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Classe delle Lauree Specialistiche in  

SCIENZE ECONOMICO-AZIENDALI 
 

Corso di Laurea Magistrale in 

Economia e direzione delle imprese 

Indirizzo: Management dell’impresa 

 
Accesso integrato con totale riconoscimento dei crediti (180) dal corso di Laurea Triennale (L) 

Economia Aziendale – Marketing 
 

Accesso semplificato dai corsi di Laurea Triennale (L) 
Economia Aziendale – Amministrazione, controllo e finanza 
Economia Aziendale – Management internazionale 
Economia e legislazione  per l’impresa 
Economia e gestione delle imprese di servizi 

 
 

PRIMO ANNO 
 
Insegnamenti di I semestre  Crediti 

Economia e gestione delle imprese internazionali Caroli 
  

8  

Matematica finanziaria (corso progredito) Olivieri / Bruno/Staffa 8  

Metodologie e determinazioni quantitative d'azienda Di Lazzaro  8  

Politica economica europea  Neri  6  

 
 
Insegnamenti di II semestre  Crediti 

Diritto commerciale (corso progredito) Donativi  8  

Economia e gestione delle tecnologie della 
comunicazione 

Napolitano / Pugliese 8  

Organizzazione aziendale (avanzato) Fontana  
 

6  

Sistemi di controllo di gestione (programmazione e 
controllo) 

Steve 8  

 

Totale crediti I anno 60  
 

 

I semestre:  13 settimane (dal 17/01/05 al 16/04/05) 
 
II semestre:  12 settimane (dal 12/9/05 al 3/12/05) 
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Corso di Laurea Magistrale in 

Economia e direzione delle imprese 

Indirizzo: Management dell’impresa 

 

SECONDO ANNO 
 

Insegnamenti di I semestre  Crediti 

Economia della concorrenza e della regolamentazione Sarra 4  

Marketing industriale Marcati 6  

Strategie di impresa Fontana 8  

Tecnica bancaria  (Corporate investment banking)   Comana 8  

 
 
II semestre Crediti 

Prova finale 21  

Conoscenza della lingua inglese 4 

Conoscenza della seconda lingua 1 

Insegnamento a scelta 8  

 
Totale crediti II anno 60  

 
 
TOTALE CREDITI FORMATIVI 120  

 
 
 

I semestre:  14 settimane (dal 27/02/06 al 03/06/06) 
 
II semestre:  settembre-dicembre 2006  

 
 
Note: 

 a) gli eventuali insegnamenti obbligatori già sostenuti (o riconosciuti) nel corso di 
Laurea Triennale (L) devono essere sostituiti con insegnamenti del medesimo settore 
scientifico disciplinare o di settore affine (da scegliere tra quelli elettivi specifici di 
indirizzo) previa approvazione della variazione da parte del Preside. 
 b) gli insegnamenti a scelta per un totale di 8 crediti potranno essere scelti tra gli 
insegnamenti attivati nella Facoltà, purché non già sostenuti (o riconosciuti) nel corso 
di Laurea Triennale (L). 
 c) nel passaggio dalla Laurea Triennale (L) alla Laurea Magistrale, in presenza di 
eventuali debiti formativi, si procederà ad una valutazione caso per caso.  
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Corso di Laurea Magistrale in 

Economia e direzione delle imprese 

Indirizzo: Management dell’impresa 

 
Insegnamenti a scelta specifici 

 
I semestre  Crediti 

Diritto commerciale internazionale Figà-Talamanca 8  

Economia del mercato mobiliare                (mutuato da L) Barone 8  

Economia pubblica Segre 8  

Finanza aziendale (avanzato)                (mutuato da LM) Donna 4  

Gestione del rischio nelle banche e nelle imprese  4  

International marketing (topics)  IN LINGUA  INGLESE 

          (mutuato da L) 

Marcati 4  

Operazioni di finanza straordinaria      Pansa 4  

Organizzazione dei sistemi informativi aziendali (corso 

progredito)      

 4  

Organizzazione e gestione delle risorse umane   

                                                                      (mutuato da L) 

Gabrielli Gabriele 4  

Storia dell’impresa e dell’organizzazione aziendale 

(mutuato da  L) 

Di Taranto 4  

Teoria economica dell’organizzazione   4  

 
 
II semestre  Crediti 

Diritto del lavoro                                        (mutuato da L) Liso 8  

Economia e gestione dei trasporti             (mutuato da L)  4 

Economia e gestione delle imprese di servizi 

(di pubblica utilità)                                     (mutuato da L) 

Mele 8  

Economia dei gruppi e delle concentrazioni aziendali   

                                                                   (mutuato da L) 

NON ATTIVATO 4  

Economia delle aziende di credito  8 

Finanza immobiliare  4 

International finance – topics   IN LINGUA INGLESE 

                                                                      (mutuato da L) 

Vitale 4 

Gestione del risparmio                                 (mutuato da L)  4 

Gestione della produzione industriale     (mutuato da LM) Lando 8  

 
Nota:  
non possono essere scelti insegnamenti già sostenuti (o riconosciuti) nel corso di Laurea 
Triennale (L). 
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Classe delle Lauree Specialistiche in  

SCIENZE ECONOMICO-AZIENDALI 

 
Corso di Laurea Magistrale in 

Economia e direzione delle imprese 

Indirizzo: Finanza d’impresa 

 
 
Accesso integrato con totale riconoscimento dei crediti (180) dai corsi di Laurea Triennale (L) 

Economia Aziendale – Amministrazione, controllo e finanza 
Economia e legislazione per l’impresa 

 
Accesso semplificato dai corsi di Laurea Triennale (L) 

Economia Aziendale – Marketing 
Economia Aziendale – Management internazionale 
Economia e gestione delle imprese di servizi 

 
PRIMO ANNO 

 
Insegnamenti I semestre  Crediti 

Diritto tributario internazionale  Puoti  4  

Economia pubblica Segre  6  

Matematica finanziaria (corso progredito) Olivieri / Bruno/Staffa 8  

Operazioni di finanza straordinaria Pinto 4  

Organizzazione aziendale  Cicchetti  6  

 
Insegnamenti di II semestre  Crediti 

Diritto commerciale (corso progredito) (**) Carbonetti  8  

Diritto degli intermediari e dei mercati  finanziari Capriglione 8  

Economia delle aziende di credito  Arpe 8 

Sistemi di controllo di gestione (programmazione e 
controllo) 

Liberatore 8  

 
 

Totale crediti  I anno 60  
 
 
I semestre:  13 settimane (dal 17/01/05 al 16/04/05) 
 
II semestre:  12 settimane (dal 12/9/05 al 3/12/05) 
 

 
(**) Gli studenti che abbiano già sostenuto, nel corso di Laurea Triennale (L), l’esame di 
Diritto commerciale (corso progredito) devono sostituire l’insegnamento con Diritto 
commerciale internazionale o con altro insegnamento del medesimo raggruppamento 
disciplinare. 
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Corso di Laurea Magistrale in 

Economia e direzione delle imprese 

Indirizzo: Finanza d’impresa 

 
 

SECONDO ANNO 
 

Insegnamenti di I semestre  Crediti 

Economia dei mercati monetari e finanziari Rossi E. 8  

Finanza aziendale (avanzato) Donna 4  

Finanza aziendale internazionale (corso progredito) Murgia 6  

Strategie di impresa Sarmi 8  

 
 
II semestre Crediti 

Prova finale 21  

Conoscenza della lingua inglese 4 

Conoscenza della seconda lingua 1 

Insegnamento a scelta 8  

 
Totale crediti  II anno 60  

 
TOTALE CREDITI FORMATIVI 120  

 
 

I semestre:  14 settimane (dal 27/02/06 al 03/06/06) 
 
II semestre:  settembre-dicembre 2006  

 
 
Note: 

 a) gli eventuali insegnamenti obbligatori già sostenuti (o riconosciuti) nel corso di 
Laurea Triennale (L) devono essere sostituiti con insegnamenti del medesimo settore 
scientifico disciplinare o di settore affine (da scegliere tra quelli elettivi specifici di 
indirizzo) previa approvazione della variazione da parte del Preside. 
 b) gli insegnamenti a scelta per un totale di 8 crediti potranno essere scelti tra gli 
insegnamenti attivati nella Facoltà, purché non già sostenuti (o riconosciuti) nel corso 
di Laurea Triennale (L). 
 c) nel passaggio dalla Laurea Triennale (L) alla Laurea Magistrale, in presenza di 
eventuali debiti formativi, si procederà ad una valutazione caso per caso.  
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Corso di Laurea Magistrale  in Economia e direzione delle imprese 

Indirizzo: Finanza d’impresa 

Insegnamenti a scelta specifici 
 

I semestre  Crediti 

Comunicazione finanziaria                          (mutuato da L) NON ATTIVATO 4  

Diritto fallimentare (delle crisi d’impresa)  

                                                                      (mutuato da L) 

Di Brina 4  

Economia monetaria internazionale           (mutuato da L) NON ATTIVATO 4  

Economia e finanza delle assicurazioni      (mutuato da L) Galli 4  

Economia del mercato mobiliare                 (mutuato da L) Barone 8  

Economia degli intermediari finanziari      (mutuato da L) Masera 8 

Gestione del rischio nelle banche e nelle imprese  4  

Organizzazione dei sistemi informativi aziendali 

(corso progredito) 

 4  

Organizzazione e gestione delle risorse umane 

                                                                      (mutuato da L) 

Gabrielli Gabriele 4  

Revisione aziendale                                      Onesti 8  

Teoria matematica del portafoglio finanziario  

                                                                      (mutuato da L) 

Montana 4  

Tecnica delle operazioni di borsa  4  
 
 
 
 
 

II semestre  Crediti 

Analisi e contabilità dei costi                      (mutuato da L) Bastia 8  

Analisi finanziaria                                       (mutuato da L) Laghi 4  

Corporate governance  4  

Diritto del lavoro                                          (mutuato da L) Liso 8  

Diritto bancario                                            (mutuato da L) Pellegrini 8  

Econometria                                                 (mutuato da L) Bollino 4  

Economia della spesa pubblica                    (mutuato da L) NON ATTIVATO 4  

Economia e gestione delle imprese internazionali                               8  

Economia e gestione dei trasporti                 4 

Econometria dei mercati finanziari  4  

Finanza aziendale (corso progredito)          (mutuato da L) NON ATTIVATO 4  

Gestione del risparmio                                 (mutuato da L)  4  

International finance (topics)         IN LINGUA INGLESE 

                                                                      (mutuato da L) 

Vitale 4  

Project finance  4  
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Ragioneria generale ed applicata (corso progredito) 

(Sistemi contabili internazionali)                (mutuato da L) 

Pinto 4  

Statistica (corso progredito)  8  

Storia della moneta e della banca              (mutuato da L) NON ATTIVATO 4  

Statistica economica  8  

Tecnica bancaria (corso progredito)            (mutuato da L) NON ATTIVATO 4  
 

Nota: non possono essere scelti insegnamenti già sostenuti (o riconosciuti) nel corso di 
Laurea Triennale (L). 
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Classe delle Lauree Specialistiche in 

SCIENZE ECONOMICO-AZIENDALI 

 
Corso di Laurea Magistrale in 

Economia e direzione delle imprese 

Indirizzo: Economia e gestione delle imprese e delle organizzazioni internazionali 

 
Accesso integrato con totale riconoscimento dei crediti (180) dal corso di Laurea  Triennale (L) 
 Economia aziendale – Management internazionale 
 
Accesso semplificato dai corsi di Laurea Triennale (L) 
 Economia aziendale – Amministrazione, controllo e finanza 
 Economia aziendale – Marketing 
 Economia e gestione delle imprese di servizi 
 Economia e legislazione per l’impresa 
 
 
 

PRIMO ANNO 
 
Insegnamenti di I semestre  Crediti 

Diritto commerciale internazionale Figà-Talamanca  8  

Metodologie e determinazioni quantitative d’azienda  Potito 8  

Matematica finanziaria (corso progredito) Olivieri / Bruno/Staffa  8  

Politica economica europea                  Neri  6  

 

Insegnamenti di II semestre  Crediti 

Economia internazionale Manzocchi  6  

Gestione dell’innovazione (Economia e gestione 
dell’innovazione aziendale) 

Boccardelli 8  

Organizzazione aziendale (avanzato) Cicchetti A. 8  

Sistemi di controllo di gestione (programmazione e 
controllo) 

De Paolis 8  

 

Totale crediti  I anno 60  
 

 

 

I semestre:  13 settimane (dal 17/01/05 al 16/04/05) 
 
II semestre:  12 settimane (dal 12/9/05 al 3/12/05) 
 

 

 

Per gli studenti di questo indirizzo il docente di Metodologie e determinazioni quantitative d’azienda è il 
prof. Potito (vedi CdF n. 516 del 12 gennaio 2005). 
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Corso di Laurea Magistrale in 

Economia e direzione delle imprese 

Indirizzo: Economia e gestione delle imprese e delle organizzazioni internazionali 
 

 

 

                  SECONDO ANNO 
 

Insegnamenti di I semestre  Crediti 

Finanza aziendale internazionale (corso progredito) Argenio 6  

Istituzioni economiche internazionali Bartoli 4  

Joint venture e altre forme cooperative internazionali Zappa 4  

Relazioni internazionali                               Vento 4  

Strategie di impresa            

 (vedi anche AMI)        

Boccardelli 8  

 

II semestre Crediti 

Prova finale 21  

Conoscenza della lingua inglese 4 

Conoscenza della seconda lingua 1 

Insegnamento a scelta 8  

 
Totale crediti  II anno 60  

 
TOTALE CREDITI FORMATIVI 120  

 
 
 
 

I semestre:  14 settimane (dal 27/02/06 al 03/06/06) 
 
II semestre:  settembre-dicembre 2006  

 
 
 
Note: 

 a) gli eventuali insegnamenti obbligatori già sostenuti (o riconosciuti) nel corso di 
Laurea Triennale (L) devono essere sostituiti con insegnamenti del medesimo settore 
scientifico disciplinare o di settore affine (da scegliere tra quelli elettivi specifici di 
indirizzo) previa approvazione della variazione da parte del Preside. 
 b) gli insegnamenti a scelta per un totale di 8 crediti potranno essere scelti tra gli 
insegnamenti attivati nella Facoltà, purché non già sostenuti (o riconosciuti) nel corso 
di Laurea Triennale (L). 
 c) nel passaggio dalla Laurea Triennale (L) alla Laurea Magistrale, in presenza di 
eventuali debiti formativi, si procederà ad una valutazione caso per caso.  
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Corso di Laurea Magistrale in 

Economia e direzione delle imprese 

Indirizzo: Economia e gestione delle imprese e delle organizzazioni internazionali 

Insegnamenti a scelta specifici 
 

Insegnamenti di I semestre  Crediti 

Diritto privato comparato                               (mutuato da L) Pardolesi 8  

Diritto dell'Unione Europea                       (mutuato da GIU)  8  

Diritto internazionale                                   (mutuato da SP)  8  

Economia dell'impresa                                    (mutuato da L) Pozzi /Gros-Pietro 8  

Economia e gestione delle imprese di comunicazione  8  

Economia e gestione delle tecnologie della comunicazione Napolitano/Pugliese 8  

Economia monetaria internazionale              (mutuato da L) NON ATTIVATO 4  

Gestione finanziaria e valutaria (International banking)  4  

International marketing (topics)      IN LINGUA INGLESE 

                                                                          (mutuato da L) 

Marcati 4  

Organizzazione e gestione delle risorse umane 

                                                                          (mutuato da L) 

Gabrielli Gabriele 4  

Storia dell'impresa e dell'organizzazione aziendale 

                                                                        (mutuato da L) 

 

Di Taranto 

 

4  

Tecnica bancaria (Corporate investment banking)                                         8  

Teoria economica dell'organizzazione  4  

 
Insegnamenti di  II semestre  Crediti 

Diritto commerciale (corso progredito)         Donativi/Carbonetti 8  

Diritto bancario                                               (mutuato da L) Pellegrini 8  

Diritto del lavoro                                             (mutuato da L) Liso 8  

Diritto tributario                                             (mutuato da L) Marchetti 8  

Diritto tributario internazionale                  Puoti 4  

Economia e gestione dei trasporti                 (mutuato da L)  4 

Economia delle aziende di credito                   8 

Gestione del risparmio                                    (mutuato da L)  4 

Gestione della produzione industriale       (mutuato da LM) Lando 8  

International finance (topics)           IN LINGUA INGLESE 

                                                                          (mutuato da L) 

Vitale 4  

Ragioneria generale e applicata (c.p.)       (Sistemi contabili 
internazionali)                                                (mutuato da L) 

Pinto 4  

Nota: non possono essere scelti insegnamenti già sostenuti (o riconosciuti) nel corso di 
Laurea Triennale (L). 
 
 
 
 


