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Corso di Laurea Magistrale in

Amministrazione di impresa

Accesso integrato con totale riconoscimento dei crediti (180) dal corso di Laurea triennale (L)
Economia Aziendale

PRIMO ANNO
Insegnamenti di I semestre (16 gennaio-15 aprile Docente Crediti
2006)
Diritto dell'impresa G. Santoni 8
Diritto tributario e pianificazione fiscale P. Selicato 4
Economia industriale (Economics of strategy) F. Gobbo 4
Gestione della produzione industriale M. Lando 4
Metodologie e determinazioni quantitative di azienda G. Fiori 4
Sistemi informativi d'impresa A. D’Atri 4
Insegnamenti di II semestre (18 settembre -9 Docente Crediti
dicembre 2006)
Finanza aziendale (Corporate finance avanzato) I modulo G. Donna 8
Finanza aziendale (Corporate finance avanzato)Il modulo F. Conti
Metodi quantitativi per le decisioni finanziarie G. Foschini 8
Sistemi di controllo e gestione (programmazione e A. De Paolis 6
controllo)
Corso condiviso con EDI
1 insegnamento elettivo da 4 crediti 4

Totale crediti I anno| 74




Corso di Laurea Magistrale in

Amministrazione di impresa

SECONDO ANNO

Insegnamenti di I semestre (5 marzo- 26 maggio Docente Crediti
2007)
Credito ed economia degli intermediari finanziari mutuato da Tecnica 4
(Corporate investment banking) Bancaria su
Management
dell'ilmpresa (EDI)
Sistemi organizzativi aziendali modulo I S. Profili
8

Sistemi organizzativi aziendali modulo II R. Meloni
Management dell'innovazione tecnologica M. Torre 4
Marketing management A. Pastore 4
Metodi matematici per le decisioni operative D. Pacciarelli 4
Strategie di impresa (Corporate strategy) mutuato da 8
omologo corso su Economia e gestione delle imprese e
delle organizzazioni internazionali (EDI)
II semestre (settembre-dicembre 2007) Crediti
2 insegnamenti elettivi da 4 crediti 8
Tesi progettuale 21
Business english (annuale) 5

Totale crediti IT anno 66
TOTALE CREDITI FORMATIVI 120

Note:

a) gli eventuali insegnamenti obbligatori gia sostenuti (o riconosciuti) nel corso di
Laurea triennale (L) devono essere sostituiti con insegnamenti del medesimo settore
scientifico disciplinare o di settore affine (da scegliere tra quelli elettivi specifici di

indirizzo) previa approvazione della variazione da parte del Preside.

b) gli insegnamenti a scelta per un totale di 8 crediti potranno essere scelti tra gli
insegnamenti attivati nella Facolta, purché non gia sostenuti (o riconosciuti) nel corso

di Laurea triennale (L).

¢) nel passaggio dalla Laurea Triennale (L) alla Laurea Specialistica, in presenza di

eventuali debiti formativi, si procedera ad una valutazione caso per caso.
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Insegnamenti elettivi

I semestre

Docente

Crediti

Analisi e valutazioni di bilancio nei gruppi (bilancio consolidato)

Diritto commerciale internazionale

Economia e gestione delle aziende sanitarie

Economia e gestione delle imprese di comunicazione moduli I e IT

Camanzi/Leone

International finance

Project finance e finanza strutturata

Project management

Teoria economica delle organizzazioni
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II semestre

Docente

Crediti

Creazione e sviluppo di nuove imprese

Avenia

4

Corporate communication

Economia del mercato mobiliare

Economia e gestione dei trasporti (mutuato da L)*

International business

International marketing

Joint venture e altre forme cooperative

Operazioni di finanza straordinaria

Private equity

Real estate finance
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Nota:

non possono essere sceltl insegnamenti gia sostenuti (o riconosciuti) nel corso di Laurea

triennale (L).

(*) per tutti gli insegnamenti mutuati consultare 'ordinamento corrispondente




