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Procedura di valutazione comparativa, per titoli ed eventuale colloquio, per il conferimento di incarichi di 
servizi di consulenza scientifiche e di supporto alla ricerca dei progetti PRIN 2022 PNRR finanziati 
dall’Unione Europea NextGeneration EU, nell’ambito del PNRR – M4C2 Investimento 1.1 – Progetti di 
Ricerca di Rilevante Interesse Nazionale. 
 

Visto lo Statuto di autonomia della Luiss Libera Università Internazionale degli Studi Sociali Guido Carli 
emanato con Decreto Rettorale del 28/6/2022, da ultimo pubblicato nella Gazzetta Ufficiale – Serie 
Generale n. 157 del 7/7/2022; 

 
visto il Regolamento UE del 12/02/2021, n. 2021/241, istitutivo del Dispositivo per la ripresa e la resilienza; 
 
visto  il Regolamento delegato (UE) 2021/2106 della Commissione del 28 settembre 2021 che integra il 

regolamento (UE) 2021/241 del Parlamento europeo e del Consiglio, che istituisce il dispositivo per la 
ripresa e la resilienza, stabilendo gli indicatori comuni e gli elementi dettagliati del quadro di valutazione 
della ripresa e della resilienza; 

 
visto  il Regolamento (UE) 2020/852 che, all’articolo 17, definisce gli obiettivi ambientali, tra cui il principio di 

non arrecare un danno significativo (DNSH, “Do no significant harm”), e la Comunicazione della 
Commissione (UE) 2021/C 58/01 recante “Orientamenti tecnici sull’applicazione del principio «non 
arrecare un danno significativo» a norma del regolamento sul dispositivo per la ripresa e la resilienza”; 

visto il Piano Nazionale di Ripresa e Resilienza (PNRR), presentato alla Commissione Europea in data 30 
aprile 2021, ai sensi dell’art. 18 del Regolamento (UE) n. 2021/241, e approvato con decisione del 
Consiglio ECOFIN del 13 luglio 2021, notificata all’Italia dal Segretariato Generale del Consiglio con 
nota LT161/21 del 14 luglio 2021, che si compone di 6 missioni e 16 componenti, e in particolare la 
Missione 4 Componente 2 (M4C2) “Dalla Ricerca all'Impresa” che mira a sostenere gli investimenti in 
ricerca e sviluppo, a promuovere l’innovazione e la diffusione delle tecnologie, a rafforzare le 
competenze favorendo la transizione verso un’economia basata sulla conoscenza, coprendo l’intera 
filiera del processo di ricerca e innovazione, dalla ricerca di base al trasferimento tecnologico; 

 
visti gli Operational Arrangements (OA) relativi al PNRR dell'Italia, con i quali sono stabiliti i meccanismi di 

verifica periodica (validi fino al 2026) relativi al conseguimento dei traguardi ed obiettivi (Milestone e 
Target) necessari per il riconoscimento delle rate di rimborso semestrali delle risorse PNRR in favore 
dell'Italia, stipulati in data 28 dicembre 2021 e s.m.i.; 

 
vista  in paüicolare la Missione 4 “Istruzione e Ricerca” del Piano Nazionale di Ripresa e Resilienza ed in 

paüicolare la Componente 2 – Investimento 1.1, “Fondo per il Programma Nazionale di Ricerca e Progetti 
di Rilevante Interesse Nazionale (PRIN)”, dedicata ai Progetti di ricerca di Rilevante Interesse Nazionale; 

 
visti   gli Indicatori comuni associati 8. Ricercatori che lavorano in centri di ricerca beneficiari di un sostegno 

(donne; uomini) ed i target UE correlati M4C2-5 - Numero di progetti di ricerca aggiudicati - Baseline 
0 - Target 3.150 - T4 2023 M4C2-6 - Numero di progetti di ricerca aggiudicati - Baseline 3.150 - Target 
5.350 - T2 2025, previsti nell’Allegato alla Decisione del Consiglio (CID) 10160/21 e s.m.i.; 

 
visti  i principi trasversali previsti dal PNRR, quali, tra l’altro, il principio del contributo all’obiettivo climatico e 

digitale (c.d. tagging), il principio di parità di genere e l’obbligo di protezione e valorizzazione dei giovani;  
 
vista  la Circolare MEF RGS del 30 dicembre 2021, n. 32 (Guida operativa per il rispetto del principio di non 

arrecare danno significativo all’ambiente - DNSH) e successivi aggiornamenti intervenuti con Circolare 
MEF RGS del 13 ottobre 2022 n.33 e Circolare MEF RGS del 14 maggio 2024 n.22; 

 
visto   il Decreto interministeriale del 07 dicembre 2021 della PCM - Dipaüimento per le Pari Oppoüunità (linee 

guida volte a favorire la pari oppoüunità di genere e generazionali); 
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visto  il D.D. n. 1409 del 14 settembre 2022, Bando PRIN 2022 PNRR, finalizzato alla promozione del sistema 
nazionale di ricerca, al raôorzamento delle interazioni tra università ed enti di ricerca ed a favorire 
paüecipazione italiana alle iniziative relative al Programma Quadro di ricerca e innovazione dell'Unione 
Europea; 

 
viste  le Linee guida per la rendicontazione destinate ai soggetti attuatori degli interventi PNRR in Italia di cui 

il Ministero dell'Università e della Ricerca è amministrazione titolare M4C2 - Investimento 1.1 “Progetti di 
Ricerca di Rilevante Interesse Nazionale (PRIN)”, prot. MUR 148 del 08 febbraio 2024; 

 
visto  il D.D. n. 510 del 16 aprile 2025, con il quale il Ministero dell’Università e della Ricerca ha stabilito che 

“[…] al fine di consentire il completamento delle attività progettuali e raggiungere i previsti obiettivi 
scientifici nonché garantire il livello di spesa preventivato, il termine ultimo per la conclusione dei progetti 
PRIN 2022 PNRR di cui al decreto direttoriale n. 1409 del 14 settembre 2022 (Bando PRIN 2022 PNRR) 
è fissato al 28 febbraio 2026”, fatta salva la possibilità di concludere le attività progettuali prima della 
scadenza del 28 febbraio 2026; 

 
visto  l’Atto d’obbligo e di accettazione del Decreto di ammissione al finanziamento del Progetto di Ricerca di 

Rilevante Interesse Nazionale (PRIN), prot. P202233M9Z, dal titolo: “SETA - Studying thE impact of anti-
analysis Techniques in IoT security evAluations”, corredato degli allegati A-B, sottoscritto dal dott. 
Davide Maiorca, Coordinatore scientifico, anche per conto del soggetto beneficiario: Università degli 
Studi di Cagliari, CUP: F53D23009120001, dal dott. Emilio Coppa, già responsabile di unità di ricerca, 
anche per conto del soggetto beneficiario: Università degli Studi di ROMA "La Sapienza", CUP: 
B53D23026000001 e dal dott. Mario Polino, (responsabile di unità di ricerca), anche per conto del 
soggetto beneficiario: Politecnico di Milano, CUP: D53D23017280001; 

 
visto  il progetto scientifico prot. P202233M9Z, dal titolo: “SETA - Studying thE impact of anti-analysis 

Techniques in IoT security evAluations”, nella responsabilità del dott. Emilio Coppa, responsabile di unità 
di ricerca ed il budget; 

 
visto  l’Atto d’obbligo e di accettazione del Decreto di ammissione al finanziamento del Progetto di Ricerca di 

Rilevante Interesse Nazionale (PRIN) prot. P2022N3JTK dal titolo: “Governance of Sustainable 
Transition (GOST)”, corredato degli allegati A-B, sottoscritto dal prof. Alessandro Zattoni, responsabile 
di unità di ricerca, anche per conto del soggetto beneficiario: Luiss Libera Università Internazionale degli 
Studi Sociali Guido Carli – Roma, CUP: I53D23006310001; dal prof. Marco Minciullo, Coordinatore 
Scientifico, anche per conto del soggetto beneficiario: Università Cattolica del Sacro Cuore, CUP: 
J53D23015420001; 

 
visto  il progetto scientifico prot. P2022N3JTK dal titolo: “Governance of Sustainable Transition (GOST) nella 

responsabilità scientifica del prof. Alessandro Zattoni, responsabile di unità di ricerca ed il budget; 
 
visto  l’Atto d’obbligo e di accettazione del Decreto di ammissione al finanziamento del Progetto di Ricerca di 

Rilevante Interesse Nazionale (PRIN) prot. P20228YA5A dal titolo “The End of Christian Democracy: The 
Collapse of A Political Dream - Voices from the Margins” corredato degli allegati A-B, sottoscritto dal 
prof. Rosario Forlenza anche per conto del soggetto beneficiario: Luiss Libera Università internazionale 
degli studi sociali Guido Carli - Roma CUP: I53D23006980001, dal prof. Eugenio CAPOZZI, responsabile 
di unità di ricerca, anche per conto del soggetto beneficiario: Università degli Studi Suor Orsola 
Benincasa – Napoli, CUP: D53D23021320001, dal prof. Michele Marchi, responsabile di unità di ricerca, 
anche per conto del soggetto beneficiario: Università degli Studi di Bologna – Bologna, CUP: 
J53D23017670001, e dal prof. Paolo Carusi, responsabile di unità di ricerca, anche per conto del soggetto 
beneficiario: Università degli Studi Roma Tre – Roma, CUP: F53D23011390001; 

 
visto  il progetto scientifico prot. P20228YA5A dal titolo “The End of Christian Democracy: The Collapse of A 

Political Dream - Voices from the Margins, nella responsabilità scientifica del prof. Rosario Forlenza, 
coordinator scientifico di progetto /Principal Investigator ed il budget; 
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visto  l’Atto d’obbligo e di accettazione del Decreto di ammissione al finanziamento del Progetto di Ricerca di 

Rilevante Interesse Nazionale (PRIN) prot. P2022HXLBF dal titolo :  “Data4Innovation- Data ecosystem 
governance toward enhancing data sharing for innovation:Implications for organizations”, corredato 
degli allegati A-B, sottoscritto dal prof. Paolo Spagnoletti, responsabile di unità di ricerca, anche per 
conto del soggetto beneficiario: Luiss Libera Università Internazionale degli Studi Sociali Guido Carli – 
Roma, CUP: I53D23006250001; dal prof. Niloofar Kazemargi, Coordinatore Scientifico, anche per conto 
del soggetto beneficiario: Università degli Studi "G. d'Annunzio" Chieti-Pescara - Chieti e Pescara, CUP:: 
D53D23017780001 e dalla prof.ssa Simona Leonelli, responsabile di unità di ricerca, anche per conto del 
soggetto beneficiario Università degli Studi di Padova, Padova, CUP: C53D23008070001; 

 
visto  il progetto PRIN 2022 PNRR prot. P2022HXLBF dal titolo: “Data4Innovation- Data ecosystem 

governance toward enhancing data sharing for innovation:Implications for organizations”, nella 
responsabilità scientifica del prof. Paolo Spagnoletti, responsabile di unità di ricerca ed il budget;  

 
visto  l’Atto d’obbligo e di accettazione del Decreto di ammissione al finanziamento del Progetto di Ricerca di 

Rilevante Interesse Nazionale (PRIN) prot. P2022XMYWW dal titolo: “Global value chains, digitalisation 
and polarisation in Europe", corredato degli allegati A-B, sottoscritto dalla prof.ssa Maria Savona, 
Coordinatore scientifico, anche per conto del soggetto beneficiario: Luiss Libera Università 
internazionale degli Studi Sociali Guido Carli CUP: I53D23006330001 e, dal prof. Rinaldo Evangelista, 
(responsabile di unità di ricerca), anche per conto del soggetto beneficiario: Università degli Studi di 
Camerino, CUP: J53D23015520001; 

 
visto  il progetto PRIN 2022 PNRR prot. P2022XMYWW dal titolo: “Global value chains, digitalisation and 

polarisation in Europe", nella responsabilità scientifica della prof.ssa Maria Savona, coordinatore 
scientifico /Principal investigator ed il budget; 

 
vista   la Circolare attuativa n. 1706 ai sensi del Regolamento (UE) 2021/241 del 14 novembre 2024, aüicolo 22 

“Tutela degli interessi finanziari dell’Unione”: Indicazioni operative in merito alle attività di competenza 
dei Soggetti attuatori degli interventi finanziati a valere sulla Missione 4, Componenti 1 e 2 del PNRR in 
materia di titolarità eôettiva, conflitto di interessi e doppio finanziamento; 

 
preso atto  della decisione assunta dal prof. Rosario Forlenza, di non richiedere la proroga per il progetto PRIN 2022 

PNRR prot. P20228YA5A “The End of Christian Democracy: The Collapse of A Political Dream - Voices 
from the Margins” - CUP: I53D23006980001, di cui è il principal investigator, in conformità all’aü. 1 
comma 2 delD.D. n. 510 del 16/04/2025 sopracitato; 

 
considerate  le manifestazioni di interesse dei coordinatori scientifici/principal investigator e/o dei responsabili di 

Unità di ricerca dei progetti PRIN 2022 PNRR sopracitati, ad avvalersi di terzi, in quanto persone fisiche 
diverse dal personale facente paüe del gruppo di ricerca di progetto per prestazioni di servizi sia di tipo 
non scientifico (senza contenuto di ricerca o progettazione, o per consulenze scientifiche e/o 
collaborazioni scientifiche riguardante lo svolgimento di attività di paüicolare rilevanza nell’ambito della 
realizzazione dei rispettivi progetti; 

 
vista   la delibera CE N. 132/2025 del 17/04/2025 che ha approvato ed autorizzato l’emanazione di un Avviso 

Pubblico per la selezione di soggetti terzi; 
 
acceüata   la copeüura finanziaria dei costi dei servizi di consulenza oggetto del presente Avviso Pubblico a valere 

sul finanziamento concesso dal Ministero dell’Università e della Ricerca per ciascuno dei progetti sopra 
elencati;  

 
atteso   che la Luiss Libera Università Internazionale degli Studi Sociali Guido Carli non rientra nell’ambito 

soggettivo di applicazione del Codice degli Appalti vigente; 
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visti   il D. lgs. N. 81/ 2015 e l’accordo collettivo nazionale di riferimento per i Collaboratori delle università non 

statali ed in paüicolare, gli aüt. 13 e 14 relativi alla collaborazione per attività di ricerca ed al suppoüo 
tecnico alla ricerca stipulato in data 10 dicembre 2015; 

 
preso atto   della documentazione giustificativa richiesta ai fini della rendicontazione dei costi di servizi di consulenza 

resi da persone fisiche; 
 
atteso   che non sono oggetto del presente Avviso Pubblico le prestazioni occasionali di consulenza specialistica 

rese da persone fisiche; 
 
preso atto   che la consulenza oggetto del presente Avviso Pubblico può essere resa da prestatori d’opera non 

soggetti a regime IVA e da professionisti; 
 

Art. 1. – (Indizione) 
 
È indetta la procedura comparativa, per titoli ed eventuale colloquio, finalizzata al conferimento di incarichi di collaborazione 
individuale di natura autonoma, da porre in essere mediante la stipula di contratti di diritto privato di collaborazione, ai sensi 
del D.lgs. 81/2015 e l’Accordo collettivo nazionale di riferimento per i Collaboratori delle Università non statali stipulato in 
data 10 dicembre 2015 per le esigenze di ricerca e di supporto alla ricerca dei seguenti progetti PRIN 2022 PNRR: 
 

1. Progetto PRIN 2022 PNRR prot. P20228YA5A dal titolo “The End of Christian Democracy: The Collapse of A 
Political Dream - Voices from the Margins” - CUP:: I53D23006980001, con il prof. Rosario Forlenza, principal 
investigator e, con sede operativa, il Dipaüimento di Scienze Politiche; 

 
2. Progetto PRIN 2022 PNRR prot. P2022XMYWW dal titolo: “Global value chains, digitalisation and polarisation in 

Europe", CUP: I53D23006330001, con la prof.ssa Maria Savona, principal investigator, e con sede operativa, il 
Dipaüimento di Economia e Finanza; 

 
3. Progetto PRIN 2022 PNRR prot. P202233M9Z, dal titolo: “SETA - Studying thE impact of anti-analysis Techniques 

in IoT security evAluations” - CUP: B53D23026000001, con responsabile di unità di ricerca, il dott. Emilio Coppa, 
ricercatore a t.d. - t.pieno (L. 79/2022), e con sede operativa, il Dipaüimento di AI, Data & Decision Sciences (già, 
Dipaüimento di Impresa e Management); 

 
4. Progetto PRIN 2022 PNRR prot. P2022N3JTK dal titolo: “Governance of Sustainable Transition (GOST) con 

responsabile di unità di ricerca - CUP: I53D23006310001, con il responsabile di unità di ricerca, prof. Alessandro 
Zattoni e con sede operativa, il Dipaüimento di Impresa e Management; 

 
5. Progetto PRIN 2022 PNRR prot. P2022HXLBF dal titolo: “Data4Innovation- Data ecosystem governance toward 

enhancing data sharing for innovation:Implications for organizations” - CUP: I53D23006250001, con responsabile 
di unità di ricerca, con il responsabile di unità di ricerca, il prof. Paolo Spagnoletti e sede operativa, il Dipaüimento 
di Impresa e Management. 
 

Le attività oggetto degli incarchi di collaborazione individuale di natura autonoma sono descritte al successivo aü. 2 del 
presente Avviso. 
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Art. 2. - (Oggetto) 
 
Le attività oggetto degli incarichi sono qui di seguito specificate e dettagliate, con riferimento a ciascun progetto menzionato 
nelle premesse e all’aü. 1: 
 
1. PRIN 2022 PNRR prot. P20228YA5A “The End of Christian Democracy: The Collapse of A Political Dream - Voices 

from the Margins” - CUP: I53D23006980001, con principal investigator: prof. Rosario Forlenza. 
 
Il Progetto “The End of Christian Democracy: The Collapse of A Political Dream - Voices from the Margins” esamina la 
fine della Democrazia Cristiana da prospettive storiche e antropologiche. Il progetto esplora le esperienze vissute di 
militanti ed élites locali, svelando le loro prospettive in evoluzione su politica, società, cultura, nonché sulla loro 
paüecipazione alla sfera pubblica.  
L'obiettivo del progetto è restituire la complessità e la profondità dell'appaüenenza alla Democrazia Cristiana. Cosa 
significava la scomparsa del paüito per i militanti a livello di base? Come interpretavano la fine e il crollo del loro sogno 
politico? Qual era l'eredità del loro impegno politico precedente e come tale eredità ha influenzato le loro successive idee 
ed esperienze politiche? Il progetto ha tre obiettivi interrelati: empiricamente, condurre interviste e raccogliere dati e fonti 
da archivi locali in tre regioni; storicamente, esaminare il passaggio dell'Italia dalla "Prima" alla "Seconda" repubblica; 
teoricamente, e riflettere su come si concluda un processo politico, gettando così una luce critica sul processo politico più 
ampio. La ricerca condotta si prevede illuminerà la Democrazia Cristiana non solo come paüito, ma anche come una 
configurazione politica e culturale che ha influenzato la visione del mondo di ampi segmenti della società italiana. 
Numero incarichi da conferire: 1  
Oggetto dell’incarico: servizi di consulenza scientifica / collaborazione scientifica  
Milestone 1 – Research Design and activities, Milestone 2 Impact and Dissemination  
Task. 1.6 Theoretical Coordination Task 2.2 Comparative Synergies 
 
Dettaglio delle attività: 

- Analisi comparativa e interpretazione. 
- Coordinamento teorico. 
- Elaborazione di una strategia di pubblicazione (trasformare la ricerca in un impatto duraturo). 

Output: 
- Relazione delle attività svolte dal collaboratore / professionista nel periodo cui riferisce il pagamento vistata 

dal Principal investigator; almeno al termine dell’incarico. 
- Struttura di articolo scientifico da sottoporre a Modern Italy | Cambridge Core - Cambridge University Press. 

 
(Durata e compenso per l’incarico) 
Le attività oggetto dell’incarico saranno svolte sotto la supervisione del principal investigator, il quale verificherà il corretto 
svolgimento del contratto e la coerenza tra risultati conseguiti e obiettivi prefissati. 
 
La durata dell’incarico è stabilita in n. 4 (quattro) mesi con decorrenza dal primo giorno o dal quindicesimo giorno del mese 
successivo all’assegnazione dell’incarico, compatibilmente con le tempistiche delle procedure amministrative. 
Il termine dell’incarico non potrà essere successivo alla scadenza del progetto. 
 
L’importo massimo lordo del compenso in base al regime fiscale del candidato selezionato è pari a € 6.456,00 
(seimilaquattrocentocinauantasei/00 euro) comprensivo di oneri fiscali e previdenziali e assicurativi posti dalla legge a 
carico del collaboratore/consulente/professionista.  
Le eventuali spese di missione (viaggio, soggiorno e similari) necessarie sostenute dai titolari degli incarichi per lo 
svolgimento delle attività durante la durata del contratto sono a carico del collaboratore e non è previsto nessun rimborso a 
carico dell’ente committente. 
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Il suddetto compenso si dichiara congruo per l’attività da svolgere ed è finanziato a valere sulle risorse europee del 
Dispositivo per la ripresa e la resilienza (RRF). Verrà corrisposto in rate mensili di pari importo. 
Il corrispettivo dell’incarico graverà sul centro di costo e codice progetto dedicato: MI06-MC610. 
 
2. PRIN 2022 PNRR prot. P2022XMYWW dal titolo: “Global value chains, digitalisation and polarisation in Europe"- 

CUP: I53D23006330001, con principal Investigator: Prof.ssa Maria Savona. 
 
Il progetto “Global value chains, digitalisation and polarisation in Europe" si propone di indagare il rappoüo tra Global 
Value Chains (GVCs) e digitalizzazione e le sue implicazioni per la polarizzazione sia all'interno delle industrie nazionali che 
nell’ambito delle GVC, evidenziando le sue conseguenze in termini di disuguaglianza economica e sociale. 
 
Numero incarichi da conferire: 1  
Oggetto dell’incarico: servizi di consulenza scientifica / collaborazione scientifica in linea con i seguenti Milestones di 
progetto:   
Milestone 1 – Costruzione e validazione del dataset, Task: - Raccolta, armonizzazione e prima verifica di qualità dei dati da 
fonti multiple. Obiettivo - Rraccolta dei dati, controllo qualità preliminare e costruzione degli indicatori base per l’analisi. 
Output atteso - Base dati armonizzata e documentazione sulla metodologia di costruzione in linea con quanto svolto finora.  
Milestone 2 – Definizione del quadro teorico-metodologico, Task: Revisione della letteratura e impostazione del modello 
empirico. Obiettivo - Sistematizzazione del framework analitico con focus su GVC, digitalizzazione e polarizzazione. Output 
atteso – Working paper con sistematizzazione della letteratura, ipotesi, variabili e metodologia. 
Milestone 3 – Svolgimento delle analisi empiriche preliminari, Task: Stima del modello e interpretazione dei risultati. 
Obiettivo - Esecuzione delle analisi statistiche/econometriche e prime interpretazioni. Output atteso - Report con risultati 
e commenti preliminari, tabelle da includere nella bozza di articolo scientifico. 
Milestone 4 – Redazione e disseminazione dei risultati, Task: - Stesura della relazione finale e produzione di output 
scientifici. Obiettivo - Redazione della relazione finale sulle attività; Struttura di un articolo scientifico e materiali di 
presentazione. Output atteso - Relazione approvata dal PI; Bozza di articolo scientifico; Presentazione per 
convegno/seminario 
 
Dettaglio delle attività: 
- Analisi empirica del dataset di dati riportato nel corso del progetto. 
- Completamento del quadro concettuale/metodologico sulla base della letteratura.  
- Costruzione e integrazione dei set di dati e prima verifica di qualità dei dati e degli indicatori da utilizzare nelle 

analisi empiriche.  
- Scrittura e relazione dei risultati. 
 
Output: 

- Relazione delle attività svolte dal collaboratore / professionista nel periodo cui riferisce il pagamento vistata dal 
principal investigator; almeno al termine dell’incarico. 

- Raccolta dei risultati empirici.  
- Struttura di articolo scientifico, revisione di articolo scientifico da sottoporre a Review of Economics and Statistics, 

Industrial and Corporate Change, World Economy, Structural change and economic dynamic journal 
- Realizzazione di presentazioni per la comunicazione e la disseminazione pubbliche dei risultati delle attività oggetto 

dell’incarico. 
 
(Durata e compenso per l’incarico) 
Le attività oggetto dell’incarico saranno svolte sotto la supervisione del Principal Investigator di progetto, il quale verificherà 
il corretto svolgimento del contratto e la coerenza tra risultati conseguiti e obiettivi prefissati. 
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La durata dell’incarico è stabilita in n. 7 (sette) mesi con decorrenza dal primo giorno o dal quindicesimo giorno del mese 
successivo all’assegnazione dell’incarico, compatibilmente con le tempistiche delle procedure amministrative. 
Il termine dell’incarico non potrà essere successivo alla scadenza del progetto. 
 
L’importo massimo lordo del compenso in base al regime fiscale del candidato selezionato è pari a € 16.557,00 
(sedicimilacinquecentocinquantasette/00 euro) comprensivo di oneri fiscali e previdenziali e assicurativi posti dalla legge a 
carico del collaboratore/consulente/professionista.  
Le eventuali spese di missione (viaggio, soggiorno e similari) necessarie sostenute dai titolari degli incarichi per lo 
svolgimento delle attività durante la durata del contratto sono a carico del collaboratore e non è previsto nessun rimborso a 
carico dell’ente committente. 
Il suddetto compenso si dichiara congruo per l’attività da svolgere ed è finanziato a valere sulle risorse europee del 
Dispositivo per la ripresa e la resilienza (RRF). Verrà corrisposto in rate mensili di pari importo. 
Il corrispettivo dell’incarico graverà sul centro di costo e codice progetto dedicato:MI03 – MC316. 
 
3. PRIN 2022 PNRR prot. P202233M9Z dal titolo: “SETA - Studying thE impact of anti-analysis Techniques in IoT 

security evAluations” - CUP: B53D23026000001, con responsabile unità di ricerca: dott. Emilio Coppa. 
 
Il progetto “SETA - Studying thE impact of anti-analysis Techniques in IoT security” mira a sviluppare una 
caratterizzazione approfondita di come i produttori di dispositivi IoT possano impiegare tecniche software di anti-analisi nei 
dispositivi IoT per ostacolare le valutazioni di sicurezza.  
 
Numero incarichi da conferire: 1  
Oggetto dell’incarico: servizi di consulenza scientifica / collaborazione scientifica  
Milestone 3 - Task 3.3 - Nuovi Approcci Statici di Mitigazione per l'Anti-Analisi 
Milestone 4 -Task 4.3 Nuovi Approcci Dinamici di Mitigazione per le Tecniche di Anti-Analisi 
 
Dettaglio delle attività: 

- Esplorazioni di nuovi approcci dinamici di rilevamento per le tecniche di anti-analisi, utilizzando metodi come 
l'esecuzione concolica e il software di fuzzing per identificare compoüamenti potenzialmente nascosti, anche con 
il possibile impiego di tecniche di machine learning per elaborare le grandi quantità di dati raccolti durante 
l'emulazione e rilevare in modo eôiciente specifici modelli di codice. 

- Indagine di metodi per mitigare le tecniche di anti-analisi attraverso approcci dinamici, con la possibilità di utilizzo 
dell’esecuzione concolica per analizzare il compoüamento del programma e ricostruire una rappresentazione 
semplificata delle sue funzionalità previste. 

Output: 
- Relazione delle attività svolte dal collaboratore / professionista nel periodo cui riferisce il pagamento vistata dal 

responsabile di unità di ricerca; almeno al termine dell’incarico. 
- Strumenti e dataset utilizzati durante gli esperimenti.  

 
Le attività oggetto dell’incarico saranno svolte sotto la supervisione del responsabile di unità di ricerca, il quale verificherà 
il corretto svolgimento del contratto e la coerenza tra risultati conseguiti e obiettivi prefissati. 
 
La durata dell’incarico è stabilita in n. 7 (sette) mesi con decorrenza dal primo giorno o dal quindicesimo giorno del mese 
successivo all’assegnazione dell’incarico, compatibilmente con le tempistiche delle procedure amministrative. 
Il termine dell’incarico non potrà essere successivo alla scadenza del progetto. 
 
L’importo massimo lordo del compenso in base al regime fiscale del candidato selezionato è pari a € 6.891 
(seimilaottocentonovantuno/00 euro) comprensivo di oneri fiscali e previdenziali e assicurativi posti dalla legge a carico del 
collaboratore/consulente/professionista. 
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Le eventuali spese di missione (viaggio, soggiorno e similari) necessarie sostenute dai titolari degli incarichi per lo 
svolgimento delle attività durante la durata del contratto sono a carico del collaboratore e non è previsto nessun rimborso a 
carico dell’ente committente. 
Il suddetto compenso si dichiara congruo per l’attività da svolgere ed è finanziato a valere sulle risorse europee del 
Dispositivo per la ripresa e la resilienza (RRF). Verrà corrisposto in rate mensili di pari importo. 
Il corrispettivo degli incarichi graverà sul centro di costo e codice progetto dedicato: MI04 – MC420. 
 
4. PRIN 2022 PNRR prot. P2022HXLBF dal titolo: “Data4Innovation- Data ecosystem governance toward enhancing 

data sharing for innovation:Implications for organizations” - CUP: I53D23006250001, con responsabile unità di 
ricerca: prof. Paolo Spagnoletti. 

 
Il Progetto “Data4Innovation- Data ecosystem governance toward enhancing data sharing for innovation: Implications 
for organizations” indaga la governance e lo sviluppo degli ecosistemi di dati per comprendere le condizioni e i meccanismi 
organizzativi che rendono efficace la creazione di valore attraverso la collaborazione tra diversi attori. Sebbene il numero di 
ecosistemi di dati sia in continua crescita, molti faticano a scalare per via delle difficoltà di governance e della resistenza delle 
aziende a condividere i dati salvaguardando i propri interessi. Lo studio esplora le tensioni che emergono negli ecosistemi 
di dati, i meccanismi di governance per risolverle e il ruolo dell'infrastruttura tecnologica nel facilitare la collaborazione. 
Particolare attenzione è posta sul ruolo delle piccole e medie imprese (PMI), esaminando come siano incentivate a 
partecipare, l'impatto del loro coinvolgimento sui processi interni e la loro influenza sull'evoluzione complessiva degli 
ecosistemi di dati. Il progetto contribuisce a una più approfondita comprensione teorica dei processi costitutivi degli 
ecosistemi di dati, nonché ad approfondire le pratiche organizzative con cui le PMI partecipano all'innovazione. 
 
Numero incarichi da conferire: 3 
Oggetto dell’incarico: servizi di supporto alla ricerca: raccolta e analisi dei dati 
Milestone 3 –preliminary finding of data analysis completed, Task –3.2 – Text analysis 
Milestone 6 - submission of conference papers, organizing of a conference track, holding a workshop and seminars, Task 
6.1 submission of conference papers, Task 6.2 organizing of a conference track, holding a workshop and seminars 
 
Dettaglio delle attività: 

1. Supportare il responsabile di unità di ricerca nella raccolta, organizzazione, gestione di dati provenienti da diverse 
fonti (interviste, report, social media, dataspace radar, ecc.) in conformità ai principi FAIR (Findable, Accessible, 
Interoperable, Reusable)  

2. Trascrivere e codificare i dati qualitativi da interviste e documenti, garantendone la corretta categorizzazione e 
organizzazione, e condurre analisi qualitative anche utilizzando tecniche NLP, social network e di visualizzazione 
per mappare le relazioni tra gli attori degli ecosistemi 

3. Contribuire alla diffusione dei risultati della ricerca contribuendo alla stesura di articoli accademici e supportando 
l’organizzazione di workshop e seminari. 

 
Output: 

- Relazione delle attività svolte dal collaboratore / professionista nel periodo cui riferisce il pagamento vistata dal 
responsabile di unità di ricerca; almeno al termine dell’incarico. 

- Set di dati strutturati: dati raccolti e organizzati in repository conformi a FAIR (ad esempio, OSF, Zenodo, Airtable) 
per analisi future, incluse trascrizioni di interviste e codifica dei dati qualitativi (es. NVivo, Ncapture). 

- Schede di ricerca e presentazioni in PowerPoint: bozze di materiali di disseminazione che riassumono i risultati 
chiave dell’analisi dei dati anche in forma grafica e tabellare 

- Articoli e report: contributi a report periodici e articoli accademici che descrivono in dettaglio i metodi e i risultati 
della raccolta dati. 
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(Durata e compenso per l’incarico) 
 
Le attività oggetto di ciascun incarico saranno svolte sotto la supervisione del responsabile di unità, il quale verificherà il 
corretto svolgimento del contratto e la coerenza tra risultati conseguiti e obiettivi prefissati. 
La durata di ciascun incarico è stabilita in n. 2 (due) mesi con decorrenza dal primo giorno o dal quindicesimo giorno del 
mese successivo all’assegnazione dell’incarico, compatibilmente con le tempistiche delle procedure amministrative. 
Il termine di ciascun incarico non potrà essere successivo alla scadenza del progetto. 
L’importo massimo lordo del compenso in base al regime fiscale del candidato selezionato è pari a € 2.432,00 
(duemilaquattrocentotrentadue/00 euro) comprensivo di oneri fiscali e previdenziali e assicurativi posti dalla legge a carico 
del collaboratore/consulente/professionista.  
Le eventuali spese di missione (viaggio, soggiorno e similari) necessarie sostenute dai titolari degli incarichi per lo 
svolgimento delle attività durante la durata del contratto sono a carico del collaboratore e non è previsto nessun rimborso a 
carico dell’ente committente. 
Il suddetto compenso si dichiara congruo per l’attività da svolgere ed è finanziato a valere sulle risorse europee del 
Dispositivo per la ripresa e la resilienza (RRF). Verrà corrisposto in rate mensili di pari importo. 
Il corrispettivo dell’incarico graverà sul centro di costo e codice progetto dedicato:MI04-MC418 
 
5.  PRIN 2022 PNRR prot. P2022N3JTK dal titolo: “Governance of Sustainable Transition” (GOST) - CUP: 

I53D23006310001, con responsabile unità di ricerca: prof. Alessandro Zattoni  
           

Il progetto s’incentra sull’analisi degli ostacoli che spesso limitano l'integrazione della sostenibilità nella governance 
aziendale e delle forme innovative di governance che potrebbero facilitare tale integrazione. In paüicolare intende 
rispondere alle seguenti domande: quali sono i fattori abilitanti e le barriere rispetto all'integrazione della sostenibilità 
all'interno del piano strategico, quali sono i ruoli e le strutture organizzative che favoriscono la realizzazione di 
compoüamenti coerenti con i valori della sostenibilità, quali sono i modelli di governance strumentali a presidiare la 
sostenibilità aziendale. Il progetto di ricerca mira a fornire risposte a queste domande adottando un approccio di ricerca-
azione, coinvolgendo accademici e professionisti per avanzare sia la teoria che la pratica. Il progetto si concentra prima 
su un campione di studi incrociati approfonditi, volti a catturare i fattori ostacolanti e abilitanti dell'integrazione socio-
ambientale e a comprendere le migliori pratiche relative ai meccanismi di governance per la sostenibilità tradizionale e 
innovativa. Segue l'indagine basata sulle informazioni derivanti dall’analisi, su come le aziende tradizionali percepiscano 
la fattibilità di questi meccanismi, valutando i loro rischi e oppoüunità. Di conseguenza, i risultati attesi di questo progetto 
consistono in un insieme di modelli di meccanismi di governance per la sostenibilità innovativa e tradizionale. Attraverso 
il progetto sono descritte le caratteristiche chiave di ciascun modello, formulate raccomandazioni per la loro adozione e 
una serie di linee guida e casi d'uso per aziende specifiche. nonché raccomandazioni per i decisori politici su come 
stimolare l'adozione di tali migliori pratiche. I principali risultati saranno diôusi per favorire la consapevolezza tra i 
professionisti. 

 
Numero incarichi da conferire: 1 
Oggetto dell’incarico: servizi di consulenza scientifica / collaborazione scientifica 
Milestone 4 – Survey design, dissemination and analysis, Task: 4.1 survey design, 4.2 survey administration, 4.4 data 
analysis and coding. 
 
Dettaglio delle attività: 

1. Costruzione di un questionario sui temi di governance e sostenibilità. 
2. Identificazione campione. 
3. Gestione fornitori che somministrano il questionario. 
4. Raccolta, archiviazione e analisi dati di archivio. 
5. Analisi statistica. 
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Output: 
- Relazione delle attività svolte dal collaboratore / professionista nel periodo cui riferisce il pagamento vistata dal 

responsabile di unità; almeno al termine dell’incarico. 
- Questionario  
- Campione 
- Report dati di analisi. 

 
(Durata e compenso per l’incarico) 
 
Le attività oggetto dell’incarico saranno svolte sotto la supervisione del responsabile di unità di ricerca, il quale verificherà il 
corretto svolgimento del contratto e la coerenza tra risultati conseguiti e obiettivi prefissati. 
 
La durata dell’incarico è stabilita in n. 7 (sette) mesi con decorrenza dal primo giorno o dal quindicesimo giorno del mese 
successivo all’assegnazione dell’incarico, compatibilmente con le tempistiche delle procedure amministrative. 
Il termine dell’incarico non potrà essere successivo alla scadenza del progetto. 
 
L’importo massimo lordo del compenso in base al regime fiscale del candidato selezionato è pari a € 11.297,42 
(undicimiladuecentonovantasette/42 euro) comprensivo di oneri fiscali e previdenziali e assicurativi posti dalla legge a carico 
del collaboratore/consulente/professionista.  
Le eventuali spese di missione (viaggio, soggiorno e similari) necessarie sostenute dai titolari degli incarichi per lo 
svolgimento delle attività durante la durata del contratto sono a carico del collaboratore e non è previsto nessun rimborso a 
carico dell’ente committente. 
Il suddetto compenso si dichiara congruo per l’attività da svolgere ed è finanziato a valere sulle risorse europee del 
Dispositivo per la ripresa e la resilienza (RRF). Verrà corrisposto in rate mensili di pari importo. 
Il corrispettivo dell’incarico graverà sul centro di costo e codice progetto dedicato: MI04 – MC414 
 
Art. 3 (Modalità e termini di pagamento degli incarichi) 
 
Il pagamento sarà effettuato dall’ente committente:  

1. in caso di prestatori d’opera che svolgono servizi professionali, previa emissione della fattura che dovrà recare la 
data, il numero di protocollo e l’oggetto del contratto, il periodo di riferimento.  
Le fatture sono soggette al regime di scissione dei pagamenti (split payment) di cui all’articolo 17-ter D.P.R. 633/72. 
In caso di regime forfettario la fattura è emessa senza addebito dell’IVA per cui è necessario per giustificare il 
mancato addebito dell’IVA indicare la dicitura fattura regime forfettario e quindi: i riferimenti dovuti di legge 
“Operazione senza applicazione dell’IVA ai sensi dell’art.1, comma 58, Legge 190/2014, regime forfetario. 

2. in caso di conferimento di contratti di collaborazione coordinata e continuativa, attraverso l’emissione di busta 
paga mensile che indica il compenso pagato e i contributi versati, cioè le tasse versate anche per conto del 
lavoratore. 

 
Art. 4. – (Requisiti generali di ammissione) 
 
L’ammissione alla procedura di valutazione comparativa è consentita a condizione che siano soddisfatti i seguenti requisiti 
generali, in mancanza dei quali il candidato verrà escluso: 

• essere in possesso della cittadinanza italiana o di uno degli Stati membri dell’Unione Europea o della cittadinanza di 
paesi terzi con regolare permesso di soggiorno; 

• godere dei diritti civili e politici; 
• non aver riportato condanne penali e non essere destinatari di provvedimenti che riguardano l’applicazione di misure 

di prevenzione, di decisioni civili e di provvedimenti amministrativi iscritti nel casellario giudiziale; 
• non essere sottoposti a procedimenti penali; 
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• non versare in nessuna ipotesi di incompatibilità o conflitto di interessi con la Luiss Guido Carli. 
 
Sono automaticamente esclusi dalla partecipazione alla selezione, coloro i quali, alla data di scadenza del termine per la 
presentazione della domanda, hanno un grado di parentela o di affinità, al fino al quarto grado compreso, con un professore 
appartenente al dipartimento o alla struttura che effettua la chiamata ovvero con il Rettore, il Direttore Generale o un 
componente del Consiglio di Amministrazione dell'Ateneo. 
I candidati sono ammessi con riserva alla selezione. 
Luiss Guido Carli può disporre, con provvedimento motivato e pubblico, l’esclusione dei candidati per difetto dei requisiti 
prescritti. 
Qualora i motivi che determinano l’esclusione siano accertati dopo l’espletamento della selezione, Luiss Guido Carli dispone 
la decadenza dei candidati di cui risulti non veritiera una delle dichiarazioni previste nella domanda di partecipazione alla 
selezione o delle dichiarazioni rese ai sensi del D.P.R. n. 445/2000. 
Le dichiarazioni mendaci possono essere oggetto di segnalazione alle competenti autorità. 
 
Art. 5 (Requisiti specifici di ammissione ed ulteriori titoli oggetto di valutazione per progetto)  
 
Progetto PRIN 2022 PNRR - Prot. P20228YA5A 
 
L’ammissione alla procedura di valutazione comparativa è consentita a condizione che siano soddisfatti i seguenti requisiti 
specifici, in mancanza dei quali il candidato verrà escluso: 

 Possesso del titolo di Dottorato di Ricerca in discipline afferenti all’Area 14 Scienze Politiche e Sociali e quindi o 
all’Area 11 - Scienze storiche, filosofiche, pedagogiche e psicologiche, ai settori scientifici disciplinari in esse 
compresi, o titolo estero equivalente rispetto al titolo di dottorato italiano. 

 Adeguata conoscenza della lingua italiana, per i cittadini stranieri. 
 Conoscenza della lingua inglese (B2). 
 Comprovata conoscenza della Storia Contemporanea Italiana ed Europea. 
 Comprovata esperienza di almeno 4 (quattro) anni in ricerca di archivio anche non continuativi. 

 
(Ulteriori titoli oggetto di valutazione) 

 Curriculum Vitae. 
 Esperienza di ricerca scientifica in contesto internazionale in relazione all’oggetto dell’incarico. 
 Fino a n. 5 (cinque) pubblicazioni in Riviste di fascia A (almeno una in lingua inglese). 
 Pubblicazione di 1 (una) monografia con editore preferibilmente inglese o americano. 

 
Progetto PRIN 2022 PNRR - Prot. P2022XMYWW 
 
L’ammissione alla procedura di valutazione comparativa è consentita a condizione che siano soddisfatti i seguenti requisiti 
specifici, in mancanza dei quali il candidato verrà escluso: 
Possesso di Diploma di Laurea triennale in discipline economiche conseguita secondo le modalità di cui al D.M. n. 
509/1999 afferente alla Classe L-33   Lauree in Scienze Economiche. o titolo accademico conseguito all’estero equivalente 
rispetto a quello italiano;  

 Possesso del Diploma di Laurea (DL) in discipline economiche, conseguito ai sensi del vecchio ordinamento 
secondo le modalità anteriori all’entrata in vigore del D.M. n. 509/1999, ovvero di Laurea Specialistica (LS), 
conseguita secondo le modalità di cui al D.M. n. 509/1999 afferente alle Classi 64/S Scienze dell’economia, 84/S 
Scienze economico-aziendali, ovvero di Laurea Magistrale (LM) ), conseguita secondo le modalità di cui al D.M. n. 
270/2004  afferente alle Classi LM-56 Scienze dell'economia, LM-77 Scienze economico-aziendali, o titolo 
accademico conseguito all’estero equivalente rispetto a quello italiano;  

 Conoscenza della lingua inglese (B2). 
 Comprovata conoscenza dell’analisi input-output. 
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 Comprovata esperienza di almeno un anno, pari a 12 mesi anche non continuativi nella scrittura di relazioni 
scientifiche ed articoli scientifici. 

(Ulteriori titoli oggetto di valutazione) 

 Curriculum Vitae. 
 Pipeline di documenti di lavoro su tematiche attinenti al progetto. 

 
Progetto PRIN 2022 PNRR - Prot. P202233M9Z 
 
L’ammissione alla procedura di valutazione comparativa è consentita a condizione che siano soddisfatti i seguenti requisiti 
specifici, in mancanza dei quali il candidato verrà escluso: 

 Possesso di Diploma di Laurea triennale in Ingegneria dell’Informazione conseguita secondo le modalità di cui al 
D.M. n. 509/1999 aôerente alla Classe - 8 Ingegneria dell'informazione o titolo accademico conseguito all’estero 
equivalente rispetto a quello italiano;  

 Possesso del Diploma di Laurea (DL) in Informatica o Ingegneria Informatica, conseguito ai sensi del vecchio 
ordinamento secondo le modalità anteriori all’entrata in vigore del D.M. n. 509/1999, ovvero di Laurea Specialistica 
(LS), conseguita secondo le modalità di cui al D.M. n. 509/1999 aôerente alle Classi 23/S - Informatica o 100/S -
Tecniche e metodi per la società dell'informazione o 35/S – Ingegneria Informatica, ovvero di Laurea Magistrale 
(LM) ), conseguita secondo le modalità di cui al D.M. n. 270/2004  aôerente alle Classi LM-18 Informatica, LM-66 
Sicurezza informatica LM-91 Tecniche e metodi per la società dell'informazione LM-32 Ingegneria informatica o 
titolo accademico conseguito all’estero equivalente rispetto a quello italiano. 

 Adeguata conoscenza della lingua italiana, per i cittadini stranieri. 
 Conoscenza della lingua inglese (B2). 

 
(Ulteriori titoli oggetto di valutazione) 

 Curriculum Vitae. 
 Comprovata esperienza in attività di Ingegneria Inversa (Reverse Engineering). 
 Fino a n. 5 (cinque) pubblicazioni sulle tematiche di ricerca del progetto. 

 
Progetto PRIN 2022 PNRR - Prot. P2022HXLBF 
 
L’ammissione alla procedura di valutazione comparativa è consentita a condizione che siano soddisfatti i seguenti requisiti 
specifici, in mancanza dei quali il candidato verrà escluso: 
 Possesso di Diploma di Laurea triennale conseguita secondo le modalità di cui al D.M. n. 509/1999 afferente alle 

seguenti Classi di Laurea:  L-18 - Scienze dell'economia e della gestione aziendale; L-36 - Scienze politiche e delle 
relazioni internazionali, L-31   Lauree in Scienze e Tecnologie Informatiche, L-33   Lauree in Scienze Economiche o 
titolo accademico conseguito all’estero equivalente rispetto a quello italiano; 

 Adeguata conoscenza della lingua italiana, per i cittadini stranieri.; 
 Conoscenza della lingua inglese (B2). 
 Comprovata conoscenza di studi qualitativi e quantitativi. 
 Comprovata esperienza in analisi dei dati. 

 
(Ulteriori titoli oggetto di valutazione) 

 Curriculum Vitae. 
 Conoscenza dei principi dell'open science e di Zenodo per la pubblicazione dei dati. 
 Competenza negli strumenti di visualizzazione dei dati (ad esempio, Tableau, Power BI). 
 Competenze di base in R o Python per l'analisi dei dati. 
 Esperienza con strumenti di text mining (ad esempio, Voyant Tools, spaCy). 
 Esperienza con strumenti di codifica di dati qualitativi (ad esempio, QDA Miner Lite, Taguette). 
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 Familiarità con l'analisi dei social network (ad esempio, Gephi, Neo4j). 
 Familiarità con strumenti di organizzazione dei dati (ad esempio, Airtable, OSF). 
 Fino a 2 lettere di referenza. 

 
Progetto PRIN 2022 PNRR - Prot. P2022N3JTK 
 
L’ammissione alla procedura di valutazione comparativa è consentita a condizione che siano soddisfatti i seguenti requisiti 
specifici, in mancanza dei quali il candidato verrà escluso: 
 Possesso del Diploma di Laurea (DL) in Economia aziendale o Scienze statistiche ed economiche, conseguito ai sensi 

del vecchio ordinamento secondo le modalità anteriori all’entrata in vigore del D.M. n. 509/1999, ovvero di Laurea 
Specialistica (LS), conseguita secondo le modalità di cui al D.M. n. 509/1999 aôerente alle Classi 84/S Scienze 
economico-aziendali o 91/S Statistica economica, finanziaria ed attuariale, ovvero di Laurea Magistrale (LM) ), 
conseguita secondo le modalità di cui al D.M. n. 270/2004  aôerente alle Classi LM-77 Scienze economico-aziendali, 
LM-82 Scienze statistiche, LM-83 Scienze statistiche attuariali e finanziarie o titolo accademico conseguito all’estero 
equivalente rispetto a quello italiano. 

 Adeguata conoscenza della lingua italiana, per i cittadini stranieri. 
 Conoscenza della lingua inglese (B2). 
 Comprovata conoscenza delle tematiche di governance e sostenibilità. 
 Comprovata conoscenza in statistica per analisi di dati.  
 Comprovata esperienza di almeno 1 (uno) anno in lavori scientifici sulle tematiche di governance e sostenibilità anche 

non continuativi e condotti con l’adozione dei metodi indicati (indagine campionaria, questionario ed analisi statistica). 
 
(Ulteriori titoli oggetto di valutazione) 

 Curriculum Vitae. 
 Fino a n. 5 (cinque) pubblicazioni sulle tematiche di governance e sostenibilità e sui metodi di campionamento, 

questionario e somministrazione del questionario ed analisi statistica.  
 
I requisiti prescritti devono essere posseduti entro il termine di scadenza qui stabilito per la presentazione delle domande e 
in ogni caso i requisiti dovranno continuare a sussistere sino al momento della stipula dei contratti. 
In mancanza del possesso dei requisiti prescritti per l'ammissione o in assenza di dichiarazione del loro possesso, il candidato 
sarà escluso dalla procedura. 
 
I candidati sono ammessi con riserva.  
In qualsiasi momento e con provvedimento motivato, l'Amministrazione può escludere dalla procedura un candidato per 
mancato possesso dei requisiti prescritti. 
 
Art. 6 – (Incompatibilità e conflitto di interessi) 
 
Non possono partecipare alla presente procedura di selezione comparativa coloro che, alla data di scadenza del termine per 
la presentazione delle domande, siano legati da vincoli di parentela o di affinità fino al quarto grado compreso con un 
professore afferente al dipartimento o all'unità organizzativa cui si riferisce il presente bando di concorso, con il Rettore, con 
il Direttore generale o con un componente del Consiglio di amministrazione dell'Università, ai sensi degli articoli 18(1)(b) e 
18(1)(c) della legge n. 240/2010 e successive modifiche. 
 
Art. 7- (Sede) 
 
Le attività oggetto degli incarichi sono svolte presso la sede operativa del progetto PRIN 2022 PNRR che ne finanzia il costo. 
È ammesso lo svolgimento delle attività in modalità remota. 
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Art. 8 – (Modalità di presentazione delle domande) 
 
Le domande dovranno essere inviate tramite il form online disponibile sul sito Luiss Guido Carli al seguente link: Bandi di 
selezione | Luiss senza eccezioni, entro e non oltre le ore 15:00 (CEST, UTC+1) del decimo giorno successivo alla data di 
pubblicazione del presente bando. Qualora la scadenza cada in un giorno festivo, sarà prorogata al primo giorno lavorativo 
successivo. 
 
La domanda è resa nella forma di autocertificazione, ai sensi del D.P.R. n. 445/2000, e con assunzione delle responsabilità 
di cui agli artt. 75 e 76 del medesimo decreto, e dovrà contenere il consenso al trattamento dei dati, ai sensi e per gli effetti 
del General Data Protection Regulation (GDPR), adottato il 27 aprile 2016 e pubblicato nella Gazzetta Ufficiale dell’Unione 
europea il 4 maggio 2016, e del d.lgs. n. 196/2003 “Codice in materia di protezione dei dati personali” e ss.mm.ii 
 
Alla domanda dovranno essere allegati i seguenti documenti: 

 Curriculum vitae; 
 Copia di un documento di riconoscimento in corso di validità; 
 Dichiarazione sostitutiva della certificazione del titolo di studio (Art. 46 - lettera l, m, n - D.P.R. 28 dicembre 2000, 

n. 445); 
 Documentazione utile al fine di consentire la valutazione del titolo di studio/dei titoli di studio costituenti requisiti 

specifici di ammissione, nel rispetto della normativa vigente in Italia e nel Paese in cui è stato rilasciato il titolo e dei 
trattati o accordi internazionali.  

 Dichiarazione su eventuali conflitti di interesse e situazioni di incompatibilità dell’incarico. 
 
In caso di candidato dipendente di pubblica amministrazione con rapporto di lavoro superiore al 50%, qualora previsto 
dall’art. 53 del D. Lgs. n. 165/2001, è tenuto ad allegare il nulla osta ovvero copia semplice dell’istanza (protocollata) per il 
rilascio dell’autorizzazione allo svolgimento di incarico.  
Qualora il soggetto risulti vincitore, ai fini della sottoscrizione del contratto, dovrà produrre il nulla osta allo svolgimento 
dell’incarico rilasciato dall’ente di appartenenza. 
 
Dopo l'invio della domanda online, comprensiva dei documenti allegati forniti, i candidati riceveranno un messaggio di 
conferma all'indirizzo e-mail indicato. In caso di mancata ricezione della suddetta e-mail, contattare l'Ufficio Ricerca 
(06.8522.5989 - ricerca@luiss.it). 
 
Non saranno prese in considerazione le domande incomplete o inviate e non pervenute entro i termini stabiliti. La Luiss 
Guido Carli declina ogni responsabilità per la mancata ricezione delle domande derivante da qualsiasi causa imputabile a 
terzi, caso fortuito o forza maggiore. 
 
Si ricorda, infine, che l'Amministrazione verificherà la veridicità del contenuto delle dichiarazioni sostitutive ricevute e che, 
oltre alla decadenza dai benefici eventualmente conseguiti sulla base di dichiarazioni non veritiere, il candidato potrebbe 
incorrere in sanzioni penali per falsità in atti e dichiarazioni mendaci. 
 
La presentazione della domanda di partecipazione alla presente procedura selettiva comparativa costituisce integrale 
accettazione delle condizioni qui stabilite. 
 
I candidati diversamente abili, ai sensi dell'articolo 3 della legge 5 febbraio 1992, n. 104, possono presentare domanda per le 
agevolazioni previste dall'articolo 20 della stessa legge (tempi aggiuntivi, ausili speciali, ecc.), allegando certificazione relativa 
alla specifica disabilità rilasciata dalla competente commissione medica territoriale. 
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Art. 9 – (Modalità di selezione) 
 
L'ammissione alla procedura di valutazione comparativa sarà stabilita dalla Commissione di valutazione a tale scopo 
nominata ai sensi dell’art. 11 del presente Avviso, previa verifica del possesso dei requisiti di ammissione desunti dalle 
domande presentate dai candidati e della documentazione a corredo. 
 
La Commissione si riunirà in una prima seduta per formalizzare l’insediamento e per accertare il possesso dei requisiti di 
ammissione dei candidati e per stabilire i criteri di valutazione, con riguardo ai titoli ed all’eventuale colloquio. 
La selezione avverrà attraverso le seguenti fasi: 

- verifica del possesso dei requisiti di ammissione, valutazione dei requisiti specifici di ammissione e degli ulteriori 
titoli posseduti sulla base dei criteri stabiliti dalla Commissione di valutazione; 

- svolgimento di un eventuale colloquio individuale volto a verificare il possesso delle conoscenze e delle competenze 
specialistiche richieste, nonché l’effettiva attinenza delle esperienze maturate al profilo richiesto. 

 
Art. 10 - (Commissione di valutazione) 
 
Luiss Guido Carli, previo riscontro di completezza, regolarità ed ammissibilità della domanda e della documentazione 
presentata, procederà alla selezione dei candidati, attraverso una Commissione di valutazione nominata , secondo criteri di 
competenza, trasparenza e rotazione, in ossequio ai principi di imparzialità, di speditezza e di assenza di conflitti di interesse 
e, garantendo ove possibile una equilibrata rappresentanza di genere – su proposta del principal investigator/responsabile 
di unità di ricerca, con apposito Decreto del Rettore della Luiss Guido Carli e così composta: 
 

- Principal Investigator / Responsabile unità di ricerca; 
- un membro interno; 
- un membro esterno; 

 
La Commissione di valutazione individua al proprio interno il Presidente e il Segretario. 
 
Art. 11 – (Criteri di valutazione) 
 
I candidati che risulteranno in possesso dei requisiti generali di ammissione e dei requisiti specifici di ammissione richiesti 
saranno valutati con attribuzione di specifico punteggio per i quest’ultimi e per gli ulteriori titoli valutabili e, se previsto, per 
il colloquio.  
La commissione valutatrice avrà a disposizione fino ad un massimo di 100 punti (max 40 punti per i titoli e max 60 punti 
per il colloquio) che verranno attribuiti sulla base dei criteri stabiliti dalla commissione valutatrice  
 
Il punteggio minimo pe l’idoneità al conferimento dell’incarico, in assenza di colloquio è di 24 punti. 
Il punteggio minimo per l’idoneità al conferimento dell’incarico, con colloquio è di 60 punti. 
 
Nel caso di parità prevale il candidato anagraficamente più giovane. 
 
Art. 12 – (Esito della valutazione) 
 
L'esito della valutazione comparativa e la graduatoria finale sono pubblicati sul sito Luiss Guido Carli all'indirizzo Bandi di 
selezione | Luiss, unitamente all'elenco dei candidati convocati per un eventuale colloquio e il calendario e le modalità/sede 
dello stesso.  
In caso di colloquio, questi potranno essere svolti in modalità remota, in presenza presso una sede designata o in modalità 
elettronica tramite apposita applicazione. 
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La pubblicazione sul sito equivale, a tutti gli effetti, a notifica della stessa data e del luogo di svolgimento del colloquio ai 
candidati convocati. 
I candidati che non si presenteranno alla data e orario stabilito saranno automaticamente esclusi ad eccezione del caso in 
cui, essendo impossibilitati a sostenere il colloquio alla data stabilita per infortunio, malattia, parto o altra causa, ne diano 
tempestiva comunicazione all’ente, inviando una e-mail a: ricerca@luiss.it, entro 24 ore dalla data stabilita per lo svolgimento 
del colloquio.  
Il colloquio consisterà nell’esposizione delle esperienze di studio e lavorative svolte dal candidato e nella verifica dell’idoneità 
per lo svolgimento delle attività previste all’art. 2 del presente Avviso (motivazione e predisposizione all’incarico). 
Infine, la Commissione formulerà un giudizio complessivo per ciascun candidato e compilerà una graduatoria in ordine 
decrescente in base alla somma dei punteggi ottenuti. La graduatoria di cui sopra rimarrà valida fino alla data di conclusione 
del progetto per esigenze direttamente connesse al progetto e alla sua attuazione. In caso di parità di punteggio ottenuto, 
avrà la precedenza il candidato più giovane. La pubblicazione avrà valore di notifica a tutti gli effetti. 
I candidati vincitori saranno avvisati per iscritto dell'offerta di contratto all'indirizzo di posta elettronica ordinaria fornito al 
momento della presentazione della domanda. La posizione deve essere accettata entro 5 giorni dalla data di ricezione 
dell'offerta, in caso contrario il contratto verrà annullato. 
Se il vincitore è un candidato straniero, dovrà soddisfare tutti i requisiti di legge sul lavoro applicabili ai cittadini stranieri al 
momento della firma del contratto. Il contratto è individuale e indivisibile. Il contratto si concluderà e il relativo rapporto di 
lavoro cesserà alla scadenza del termine e non sarà tacitamente rinnovabile. 
 
Art. 13 – (Pubblicazione)  
 
Il presente bando è pubblicato sul sito Luiss Guido Carli all’indirizzo: Bandi di selezione | Luiss 
 
Art. 14 – (Obblighi specifici derivanti dal PNRR) 
 
Il collaboratore è tenuto: 

a) al rispetto degli obblighi in materia di comunicazione e informazione previsti dall’art. 34 del Regolamento (UE) 
2021/241, indicando nello svolgimento dell’incarico e nella realizzazione delle attività che il progetto è finanziato 
nell’ambito del PNRR, con esplicito riferimento al finanziamento da parte dell’Unione europea e all’iniziativa 
NextGenerationEU, (ad es. utilizzando la frase “finanziato dall’Unione europea – NextGenerationEU”), riportando 
nella documentazione progettuale l’emblema dell’Unione europea e fornire un’adeguata diffusione e promozione 
del progetto, anche online, sia web che social, in linea con quanto previsto dalla Strategia di Comunicazione del 
PNRR in collaborazione con il principal Investigator / responsabile di unità di ricerca. 

b) ad assicurare che la realizzazione delle attività progettuali sia coerente con i principi e gli obblighi specifici del 
PNRR relativamente al principio “non arrecare un danno significativo” (DNSH) ai sensi dell'articolo 17 del Reg. (UE) 
2020/852 e, ove applicabili, con i principi del tagging digitale, della parità di genere (Gender Equality) in relazione 
agli articoli 2, 3, paragrafo 3, del TUE, 8, 10, 19 e 157 del TFUE, e 21 e 23 della Carta dei diritti fondamentali 
dell’Unione europea, della protezione e valorizzazione dei giovani e del superamento dei divari territoriali, laddove 
applicabili; 

c) al rispetto degli obblighi di tracciabilità dei flussi finanziari previsti dalla Legge 13 agosto 2010 n. 136 e s.m.i., a pena 
di nullità assoluta del contratto. 

d) ad informare il pubblico in merito al finanziamento dell’Unione Europea NextGeneration EU; pertanto, dovrà avere 
cura di riportare in qualsiasi documento e/o materiale prodotto relativo allo svolgimento dell’incarico, una 
dichiarazione da cui risulti che l’azione è stata finanziata con fondi del PNRR, secondo le linee guida ministeriali 
vigenti in uso in merito emanate dall’Amministrazione Titolare della Misura. 
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Art. 15 – (Trattamento dei dati personali) 
 
Ai sensi dell'articolo 13 del D.Lgs. n. 196/2003 (di seguito "Codice in materia di protezione dei dati personali") e dell'articolo 
13 del Regolamento (UE) 2016/679 (di seguito "GDPR 2016/679") sulla tutela delle persone e di altri soggetti rispetto al 
trattamento dei dati personali, i dati personali forniti dai candidati saranno trattati nel rispetto della normativa sopra citata 
e degli obblighi di riservatezza. 
I dati saranno raccolti da Luiss Libera Università Internazionale degli Studi Sociali Guido Carli, con sede legale in Viale Pola 
12 a Roma, titolare del trattamento dei dati in questione, e trattati ai fini della gestione della presente procedura di selezione 
comparativa e dell'eventuale affidamento di un contratto di collaborazione per la ricerca accademica e la diffusione dei 
risultati. 
 
Art. 16 – (Controversie)  
 
Per qualsiasi controversia relativa all'interpretazione e all'esecuzione del presente bando è competente in via esclusiva il Foro 
di Roma. 
 
Art. 17 – (Altre norme) 
 
Per tutto quanto non espressamente previsto dal presente Avviso si fa riferimento al Codice civile italiano e alle vigenti 
disposizioni legislative e regolamentari comunitarie e nazionali in materia. 
 
 
 
 
Luiss Guido Carli 
Il Direttore Generale 
Rita Paola Maria Carisano 
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