STATUTO ASSOCIAZIONE LUISS per PINNOVAZIONE (ALI).

11 Novembre 2011

Articolo 1. Costituzione e sede

E’ costituita la “Associazione LUISS Guido Carli per I’Innovazione (ALI)” con sede in Roma, Via

di Val Tellina 69, 00151.

Articolo 2. Scopi

L’azione dell’ALI sara volta alla realizzazione dei seguenti scopi:

1.

Presentare progetti innovativi alla Direzione della LUISS Guido Carli per cercare di
migliorare continuamente I’immagine ed il prestigio dell’Universita, favorendo un suo
posizionamento sempre piu competitivo nelle graduatorie universitarie internazionali.

Creare occasioni di incontro tra tutti i soci per favorire il sorgere di un dibattito costruttivo
in merito ad idee innovative e migliorative per la LUISS, al fine di una loro formulazione in
progetti definiti.

Favorire I’internazionalizzazione della LUISS, promuovendo iniziative volte ad aumentare il
prestigio internazionale dell’Universita attraverso attivita che favoriscano il miglioramento
delle competenze linguistiche degli studenti italiani, anche grazie al coinvolgimento degli
studenti stranieri.

Permettere la nascita di un confronto stabile e duraturo tra studenti di diverse Facolta ed anni
di studio, considerando la diversita di percorsi di studio come una opportunita fondamentale
da cogliere per arricchire il dibattito associativo e permettere la nascita di idee veramente
innovative.

Offrire ’opportunita a tutti i soci interessati di presentare le proprie critiche costruttive per
migliorare il servizio universitario, in un clima volto all’ascolto ed imperniato sui principi
della democrazia e trasparenza.

Permettere la realizzazione di iniziative personali che rivelino avere un diffuso interesse tra
gli studenti, agevolando lo sviluppo dell’iniziativa attraverso la partecipazione dei soci
interessati, nel rispetto del principio della collaborazione che deve regolare tutti i rapporti

associativi.



7. Rappresentare le esigenze degli studenti soci di fronte agli organi universitari, dopo aver
dibattuto apertamente delle singole questioni ed aver individuato possibili risposte in
assemblea.

8. Favorire 1’aggregazione tra gli studenti, attraverso la predisposizione di eventi culturali,
sportivi e ricreativi, riconoscendo nello spirito aggregativo una determinante per il sorgere
di idee innovative ed il sostegno delle stesse.

9. Sviluppare le competenze relazionali e professionali dei soci attraverso la partecipazione alla
vita ed alle cariche dell’Associazione, che si caratterizza per la sua struttura decisamente
piatta, con livelli decisionali decentrati e dove prevalgono i principi della moral suasion e
della maggioranza assoluta in caso di scelte ove vi sia diversita di opinioni.

10. L’Associazione LUISS per I’Innovazione ¢ senza scopo di lucro.

Articolo 3. Requisiti di partecipazione.

Sono ammessi di diritto a partecipare all’ ALI tutti gli studenti Luiss ed i laureati a partire dall’anno

accademico 2010/2011 senza alcun tipo di distinzione.

Articolo 4. I soci.

I soci si distinguono in fondatori, senior, attivi, tesserati ed onorari.

I soci fondatori sono coloro che hanno sottoscritto 1’atto costitutivo e sono garanti del regolare
funzionamento dell’ ALI, nel rispetto dei principi di onorabilita, professionalita e democraticita.

I soci senior sono coloro che ricoprono o hanno ricoperto congiuntamente il ruolo di socio
fondatore e di membro del Board, il quale ¢ costituito dal Presidente, Vice-Presidente, Tesoriere e
Segretario.

I soci attivi sono tutti i soci fondatori, con I’aggiunta dei soci tesserati che abbiano preso parte a 2
riunioni dell’ Assemblea e che abbiano superato la votazione di ammissione da parte della stessa.

I soci tesserati sono gli individui che ricevono la tessera e che vengono registrati all’interno del
libro soci.

I soci onorari sono coloro che pur essendo esterni alla realta Luiss, sono ammessi su presentazione

di un membro della Associazione e votato a maggioranza assoluta dai soci fondatori.



Articolo 5. Organi direttivi.

Gli organi dell’ ALI sono:
1. 1l Consiglio dei soci fondatori.
I1 Consiglio dei soci Senior.
I1 Presidente.
Il Vice-presidente.

I1 Segretario generale.
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6. Il Vice- Segretario generale.
7. 1l Tesoriere.

8. I Responsabili della Relazioni Esterne.
9. I Responsabili delle Attivita Culturali.
10. I Responsabili degli Eventi Sportivi.

11. 1 Responsabili dell’ ALI per le singole Facolta.

Articolo 6. Consiglio dei soci fondatori.

I soci fondatori che hanno sottoscritto 1’atto costitutivo hanno gli stessi diritti e doveri.

La loro attivita deve esser volta a garantire il perseguimento degli scopi associativi di cui all’art.2,
impedendo con una maggioranza dei % iniziative potenzialmente non coerenti con tali finalita.
Deliberano con maggioranza dei % eventuali modifiche dello Statuto, purché sia mantenuta sempre
chiara e palese la fondamentale presenza di uno spirito associativo democratico, trasparente,
costruttivo, collaborativo e volto all’internazionalizzazione ed all’integrazione tra gli studenti.

Il consiglio pud sfiduciare con maggioranza dei % tutte le persone incaricate, nel caso in cui si
ravvedano comportamenti dissonanti o lesivi del prestigio dell’ Associazione.

In caso di silenzio dei singoli soci fondatori, il loro voto viene considerato favorevole al
cambiamento di Statuto, al fine di privilegiare la dinamicita ed evoluzione, idee decisamente
ispiratrici del nostro spirito innovativo.

I soci fondatori non possono essere sfiduciati in quanto padri dell’Associazione, a meno di

votazione unanime del Consiglio in seguito ad eventi di assoluta gravita.



Articolo 7. Il Consiglio dei soci Senior.

Il Consiglio dei soci Senior ¢ composto dai soci fondatori che ricoprono o hanno ricoperto
congiuntamente le cariche di Presidente, Vice-Presidente, Segretario o Tesoriere.
Hanno un diritto di veto sulle decisioni approvate dall’assemblea, nel caso che il Consiglio

raggiunga una maggioranza dei % dei suoi componenti.

Articolo 7. Il Presidente.

Rappresenta pubblicamente 1’ ALI.

Svolge una funzione principalmente di indirizzo della discussione e di moral suasion, rimettendosi
sempre pero alla maggioranza assoluta per le decisioni operative in merito alle attivita associative.
In caso di parita il suo voto vale doppio.

La sua carica ¢ annuale e pud essere occupata solo da chi ha ricoperto nell’anno precedente un
incarico associativo, a meno che non venga votato dai % del Consiglio dei soci fondatori.

Puo delegare determinati soci per 1’esecuzione di specifici progetti, previa consultazione

dell’assemblea.

Articolo 8. Vicepresidente.

Sostituisce il Presidente in tutte le sue funzioni in caso di impedimento o di delega dello stesso.

La sua carica ha durata annuale.

Articolo 9. Il segretario generale.

Il Segretario generale ¢ colui che tiene e redige il verbale delle riunioni della Assemblea e ha la
funzione fondamentale di raccordo tra i soci, favorendo lo sviluppo dello spirito collaborativo
nell’associazione.

La sua carica ha durata annuale.

Articolo 10. Il Vice-Segretario generale

Svolge le medesime funzioni del segretario, aiutandolo nel suo lavoro e rappresentandolo in caso di

impossibilita o delega dello stesso.



La sua carica ha durata annuale.

Articolo 11. Il Tesoriere.

E’ il responsabile delle risorse finanziarie dell’ALI, che gestisce secondo i principi di trasparenza e
chiarezza.
Svolge un decisivo ruolo consultivo in merito alle modalita di recupero di risorse ritenute necessarie

per permettere una continua crescita e sviluppo dell’ Associazione.

Articolo 12. I Responsabili delle relazioni esterne.

Hanno la funzione di occuparsi del rapporto tra I’ Associazione e le varie realta esterne, curando la

crescita del prestigio e migliorando continuamente I’immagine dell’ ALIL

Articolo 13. I Responsabili delle attivita culturali.

Si occupano di organizzare eventi culturali come seminari, conferenze, cicli di incontri, visite
guidate, gite ed attivita ricreative che possano favorire I’accrescimento dello spessore culturale e

conoscitivo dei soci, favorendo allo stesso tempo una loro aggregazione.

Articolo 14. 1 responsabili delle attivita sportive.

Svolgono la funzione di organizzatori di eventi sportivi come tornei, esibizioni, partite nelle varie

discipline sportive, potendosi occupare, inoltre, anche di trovare convenzioni per i soci.

Articolo 15. T responsabili delle Facolta.

Sono i portavoce all’interno dell’ Associazione delle necessita ed esigenze dei singoli studenti,
fungendo da referenti per gli stessi e configurandosi come immediati intermediari tra 1’ Associazione
e gli studenti.

Hanno il determinante e precipuo ruolo di accrescere la compagine associativa, ricercando studenti
che possano condividere ed abbracciare i principi dell’ Associazione e favorendo in tal modo il
continuo rinnovamento ed ampliamento dell’ALI, ponendo cosi i presupposti per il perseguimento

di una continua INNOVAZIONE, nostro primo principio ispiratore.



Articolo 16. L’Assemblea.

E’ I’organo piu importante dell’ Associazione LUISS per I’Innovazione.

E’ composta da tutti i soci dell’ALI ed ¢ deputata alla formulazione di un continuo programma di
iniziative e progetti in sintonia con gli scopi associativi di cui all’art.2.

Si deve riunire con una cadenza almeno mensile, mantenendo un continuo contatto tra i soci per
aggiornamenti sull’avanzamento dei lavori.

Viene convocata dal Segretario Generale in seguito a quanto concordato nella riunione precedente,
oppure sentito il parere di Presidente e Vice-Presidente, con comunicazione dell’ordine del giorno
almeno un giorno prima della riunione.

Vige sempre il principio democratico, per cui le decisioni vengono prese dalla maggioranza assoluta
dei presenti.

L’assemblea decide le attivita da svolgere, come investire le risorse dell’ Associazione e le nomine
alle differenti cariche.

Il quorum costitutivo dell’assemblea ¢ dato dalla presenza di almeno 1/3 dei soci attivi.

E’legittimo 1’uso della delega, purché la sua presenza sia resa nota agli altri soci prima dell’utilizzo

della stessa.

Articolo 17. Durata delle cariche.

Tutte le cariche durano un anno.

Per poter essere eletti alle cariche di Presidente, Vice-Presidente e Segretario Generale ¢ necessario
aver ricoperto per almeno un anno un incarico da Responsabile in qualche campo o attivita
dell’ Associazione, mostrando una partecipazione continuativa.

Per poter essere eletti a Responsabili di qualunque campo o attivita, ¢ necessaria una partecipazione
continuativa all’ Associazione di almeno un anno.

Eventuali deroghe a tali nomine potranno essere effettuate solo con una maggioranza qualificata dei

%, del Consiglio dei Soci Fondatori.



Articolo 18. Modifiche dello Statuto.

Il presente Statuto puo essere sottoposto a modifica dai soci fondatori con maggioranza qualificata

dei 3/4.

Articolo 19. Scioglimento.

La durata dell’ALI ¢ a tempo indeterminato.

Puo essere sciolta solo con maggioranza dei ¥ dei soci fondatori.



