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1. Analisi finanziamenti 2022 (in parentesi le variazioni rispetto al 2021) 

Si precisa che Luiss nel 2021 ha ricevuto la visita di accreditamento ANVUR, ricevendo il giudizio di 

accreditamento A – molto positivo (punteggio finale 7,52). Tale risultato ha portato all’applicazione di un 

coefficiente moltiplicativo pari a 1,30 nell’assegnazione dei fondi della quota premiale anno solare 2022 (Note 

Allegato 1 e allegato 3b colonna a). 

I criteri per la ripartizione delle risorse destinate alle università non statali per l’anno 2022 sono indicati nel DM 

1205/2022. Si precisa che dal 2014 sono inclusi i finanziamenti relativi alla Programmazione Triennale e alle 

Borse post lauream.  

L’entità complessiva del finanziamento alle università non statali per l’anno 2022 è stata di € 54.442.509 (-

32,7%). Per il 2022 il 57,8% del finanziamento (€ 31.442.509, -39,9%) è stato ripartito in misura proporzionale al 

finanziamento ricevuto nel 2021 (fondo storico), il 20,2% circa (€ 11.000.000, -33,3%) sulla base di un modello 

(fondo premiale), € 10.000.000 quale compensazione per mancato gettito delle tasse e dei contributi universitari 

(Allegato 3a) € 2.000.000 in misura proporzionale al numero degli studenti iscritti nell’a.a. 2020/2021 esonerati 

totalmente dalla contribuzione studentesca ai sensi del d.lgs. 68/2012, pubblicati dall’ufficio di Statistica del 

Ministero. 

Il modello prevede che il 60% delle risorse sia assegnato in relazione ai risultati nella ricerca (60% dei quali sulla 

base delle componenti IRAS1 e IRAS2 (peso 90%), IRAS3 (peso 5%) e IRAS4 (peso 5%) dell’indicatore Qualità 

della Ricerca finale di struttura IRFS, il 20% sulla base dell’indicatore di efficacia delle Politiche di reclutamento 

IRAS2 relativo ai risultati della VQR 2015-2019, ovvero la qualità della produzione scientifica dei soggetti 

reclutati da ciascun ateneo nel 2015–2019) e dall’anno 2022 il 20% per la Qualità del sistema universitario e 

riduzione dei divari (Allegato 1). Dato che l’importo assegnato ad ogni voce di finanziamento è ottenuto 

moltiplicando l’importo totale assegnato alla voce per il peso (espresso in percentuale) conseguito dall’ateneo in 

quella voce, si riporta per ogni ateneo oltre all’importo assegnato il peso ottenuto (Allegato 4). 

La Luiss per il 2022 ha ricevuto complessivamente € 3.041.430 (-28,1%) collocandosi in 4a posizione in ordine 

decrescente con il 5,6% (5,2% nel 2021) del finanziamento complessivo. Di questi € 1.571.788 (il 5,0% del fondo, -

38,5%) sono stati ricevuti su base storica 2021 (5a posizione) e € 625.956 (il 5,7% del fondo, -31,2%) su base 

premiale (5a posizione). Si riporta l’andamento dei finanziamenti alle università non statali nel periodo 2012-

2022.  

 finanziamento totale (di cui premiale) finanziamento Luiss (peso) fondo storico (peso) fondo premiale (peso) 

2012 88.761.284 (11.700.000 - 13%) 5.521.626 (6,2%) 3.480.693 (5,6%) 754.114 (6,4%) 

2013 68.573.086 (10.300.000 - 15%) 4.280.364 (6,2%) 2.579.891 (5,6%) 629.713 (6,1%) 

2014 59.707.420 (10.850.000 - 18%) 3.617.760 (6,1%) 2.061.035 (5,6%) 566.707 (5,2%) 

2015 68.447.000 (11.469.600 - 17%) 4.439.206 (6,5%) 1.878.305 (5,6%) 608.140 (5,3%) 

2016 65.905.000 (11.184.000 - 17%) 3.982.262 (6,0%) 1.775.762 (4,5%) 611.607 (5,5%) 

2017 68.605.000 (11.496.000 - 17%) 4.022.673 (5,9%) 1.810.073 (5,7%) 525.742 (4,6%) 

2018 54.449.752 (11.013.000 - 20%) 2.963.134 (5,4%) 1.729.719 (5,2%) 494.896 (4,5%) 

2019 54.451.145 (11.000.000 - 20%) 2.933.818 (5,4%) 1.668.487 (5,0%) 515.163 (4,7%) 

2020 54.424.709 (11.000.000 - 20%) 3.019.353 (5,5%) 1.610.208 (5,0%) 506.532 (4,6%) 

2021 80.845.000 (16.500.000 - 20%) 4.227.746 (5,2%) 2.556.667 (4,9%) 910.456 (5,5%) 

2022 54.442.509 (11.000.000 - 20%) 3.041.430 (5,6%) 1.571.788 (5,0%) 625.956 (5,7%) 

 fondo premiale (peso) Ricerca 
Politiche di 

reclutamento 

Qualità del sistema 
universitario e riduzione dei 

divari 

2022 625.956 (5,7%) 341.067 (5,2%) 121.928 (5,5%) 162.961 (7,4%) 
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1.1 Fondo premiale 

Disaggregando il peso su base modello nelle sottosezioni Ricerca, Politiche di reclutamento, Qualità del sistema 

universitario e riduzione dei divari i pesi risultano (Allegato 3b):  

Qualità della Ricerca: 5,2% (5,0% 2021) per un importo pari a 341.067 €. 

Politiche di Reclutamento: 5,5% (4,6% 2021) per un importo pari a 121.928 €. 

Qualità del sistema universitario e riduzione dei divari: 7,4,% (8,1% 2021) per un importo pari a 162.961 €. 

Si sottolinea che per ciascuna dimensione del fondo premiale è applicato il coefficiente moltiplicativo pari a 1,30, 

avendo la Luiss conseguito un giudizio di accreditamento periodico A “molto positivo”. 

 

1.2 Fondo sostegno (e mobilità) giovani (DM 29 dicembre 2014, n. 976)  

Gli indicatori per l’assegnazione del fondo sono prevalentemente indicatori relativi all’internazionalizzazione 

(Allegato 6): 

a. Numero degli studenti regolari ai Corsi di tutti e tre i cicli, con l’esclusione degli immatricolati al primo anno 

delle Lauree di primo livello e delle Lauree Magistrali a Ciclo Unico (peso=0,35).  

b. Numero degli studenti esonerati (peso=0,20). 

c. CFU conseguiti all'estero nell’a.a. precedente da studenti iscritti entro la durata normale del corso 

(peso=0,20).  

d. Numero di laureati dell’anno solare precedente che hanno acquisito almeno 12 CFU all’estero (peso=0,20).  

e. Numero di dottori di ricerca dell’ultimo ciclo concluso che hanno trascorso almeno 3 mesi all’estero 

(peso=0,05). 

Si riportano le tre maggiori percentuali di ripartizione per il recupero fondo giovani (€ 2.500.000), in cui si osserva 

la prima posizione di Bocconi rispetto a Cattolica: 

1. Bocconi:  27,7% 

2. Cattolica:  25,9% 

3. Luiss:  11,3% (€ 283.450).  

 

1.3 Borse post lauream (Dottorati) 

I criteri per l'assegnazione del fondo pari a 8.200.000 (Allegati 2 e 5):  

• Criterio 1 - Qualità della ricerca svolta dai membri del collegio dei docenti (peso=40%): Indicatore I, 

relativo a punteggio medio ASN - collegi di dottorato nel ciclo XXXVIII 

• Criterio 2 - Qualità della ricerca svolta dottori di ricerca (peso=10%): Indicatore IRAS 3 VQR 15-19 

• Criterio 3 - Grado di internazionalizzazione del dottorato (peso=10%): % iscritti che hanno conseguito il 

titolo di accesso all'estero nel ciclo XXXVII 

• Criterio 4 – Grado di collaborazione con il sistema delle imprese e ricadute sul sistema socio-economico 

(peso=10%): % borse acquisite da enti esterni nel ciclo XXXVII 

• Criterio 5 - Attrattività del dottorato (peso=10%): % iscritti che hanno acquisito il titolo di accesso in altre 

Università italiane (XXXVII ciclo) 

• Criterio 6 - Dotazione di servizi e risorse disponibili (peso=30%): % iscritti con borsa ponderati con peso 

borse su totale iscritti (XXXVII ciclo) 

I criteri sopra esposti sono valorizzati per ogni Ateneo non come livelli assoluti ma come valori percentuali, 

relativi a tutti gli Atenei non statali considerati nella ripartizione del fondo; pertanto, fatto 100 il totale del singolo 
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parametro, la percentuale attribuita al singolo ateneo su quello specifico parametro, rappresenta il peso relativo 

di quell'Ateneo all'interno della distribuzione complessiva del parametro rilevato, di conseguenza l’indice finale 

sintetico è funzione non solo della performance assoluta del nostro Ateneo ma anche delle performance degli 

altri atenei non statali. 

La Luiss sperimenta un incremento sul grado di internazionalizzazione, grazie all’aumento dei dottorandi con 

titolo di accesso conseguito in Ateneo estero, un lieve decremento sulla qualità scientifica dei collegi docenti e 

sulla percentuale di borse acquisite da enti esterni e un decremento maggiore sull’indice di attrattività, che 

misura i dottorandi con titolo di accesso italiano non Luiss e sul criterio 6, che sconta ancora la presenza di 

iscritti senza borsa di studio: 

• Criterio 1: la qualità scientifica dei collegi docenti mostra un decremento del peso su scala nazionale da 

6,8% a 6,3%.  

• Criterio 2 (nuovo): la qualità della ricerca svolta dai dottori di ricerca mostra un valore di 7,1%.  

• Criterio 3: il grado di internazionalizzazione del dottorato mostra un incremento del peso su scala 

nazionale da 9,1% a 11,0%. 

• Criterio 4: il grado di collaborazione con il sistema delle imprese e ricadute sul sistema socio-economico 

mostra un decremento del peso su scala nazionale da 5,7% a 5,2%.  

• Criterio 5: l’attrattività del dottorato mostra un decremento del peso su scala nazionale da 6,2% a 3,7%. 

• Criterio 6: la dotazione di servizi e risorse disponibili mostra un decremento del peso su scala nazionale da 

8,4% a 5,4%. 

Normalizzando per tutti gli Atenei e applicando la clausola di salvaguardia prevista, la Luiss riceve una 

percentuale del fondo pari a 7,8% del fondo totale, sostanzialmente analoga allo scorso anno (8,0%), registrando 

un ammontare di finanziamenti di circa 640.334 €. 

 

1.4 Fondo Programmazione triennale 2021-23 (Senato Accademico 30-06-2021 e Comitato 

Esecutivo 15-07-2021)  

In base al Decreto Ministeriale n.289 del 25 marzo 2021 gli Atenei sono chiamati a definire le linee generali d'indirizzo 

della programmazione delle Università 2021-2023 e gli indicatori per la valutazione periodica dei risultati. Le risorse 

per la programmazione ammontano a 1 milione di euro annuo per le Università non statali e sono ripartite tra gli 

Atenei in proporzione al peso del costo standard dell’anno 2020. 

Ai fini dell’assegnazione delle risorse la Luiss è tenuta a comunicare: 

a) almeno uno degli obiettivi e due azioni relative tra quelli riportate nella tabella n.1 del decreto  

b) almeno due indicatori con i relativi target per ogni obiettivo scelto, assicurando la coerenza tra azioni e 

indicatori selezionati 

c) le risorse necessarie per ciascun obiettivo rispetto al budget attribuito, incluse le eventuali ulteriori quote di 

co-finanziamento a carico del proprio bilancio o di terzi. 

Gli indicatori sono individuati dagli Atenei tra quelli riportati nell’allegato 2 al Decreto, cui può essere aggiunto al 

massimo un ulteriore indicatore per obiettivo autonomamente proposto dall’Ateneo, purché idoneo a consentire in 

modo oggettivo la misurazione dei risultati conseguiti.  

I target indicati devono comportare, rispetto alla situazione iniziale, un significativo miglioramento dell’indicatore 

al termine del triennio. 

Considerando dunque il criterio evolutivo, sono stati esclusi gli indicatori sui quali è noto da programmazione e 

piano strategico che l’Ateneo non punterà nei prossimi anni. Inoltre, sono stati esclusi gli indicatori che segnalano 

già una eccellenza e sui quali quindi è difficile prevedere un ulteriore miglioramento. 

Per queste ragioni Luiss ha selezionato le azioni e gli indicatori (con relativo target) dell’Obiettivo D – Essere 

protagonisti di una dimensione internazionale così come riportato in tabella: 
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 Indicatore 2021 2022 

 Obiettivo D – INTERNAZIONALIZZAZIONE   

D_a Proporzione di CFU conseguiti all’estero dagli studenti (Target 2023 0,05) 0,046 0,038 

D_h 
Numero di insegnamenti erogati in lingua estera sul totale degli insegnamenti dell’anno accademico 
(Target 2023 0,5) (KPI 141 – Global and Regional Engagement Strategy) 0,397 0,445 

D_j Partecipazione all’iniziativa European Universities, o iniziative corrispondenti (Target 2023 Si) Si Si 

Luiss 
Numero studenti partecipanti a ITP e TP (International Combined Programs e Twinning Programs) 
(Target 2023 16) 6 10 

 

Queste azioni sono in linea con la strategia di Global and Regional Engagement Strategy di Luiss riportata nel Piano 

Strategico 2021-2024, improntata su un’azione pervasiva, d’impatto e selettiva. Tale strategia ha l’obiettivo di 

contribuire alla realizzazione della missione dell’Ateneo attraverso il potenziamento del suo profilo internazionale.  

 

1.5 Quota programmazione triennale 

Ai fini del riparto del 20% della quota premiale del Fondo di Finanziamento Ordinario sono presi in 

considerazione il migliore risultato per ciascuno degli obiettivi della programmazione, con riferimento sia ai 

livelli assoluti (per il 50%) che ai miglioramenti conseguiti (per il 50%), considerando i seguenti indicatori:  

 

LIVELLI DI RISULTATO. Viene preso in considerazione il peso percentuale della variabile considerata al 

numeratore dell’indicatore rispetto al sistema universitario. Per quanto riguarda l’obiettivo C, l’indicatore b) 

viene calcolato moltiplicando il fattore dimensionale relativo al peso del costo standard (ovvero relativo al peso 

della quota base, per le istituzioni cui non trova applicazione il costo standard) per un coefficiente pari a 1 per gli 

Atenei con un rapporto studenti/docenti non superiore al primo quartile calcolato a livello nazionale e ridotto 

linearmente per gli Atenei con un rapporto superiore a tale valore. 

MIGLIORAMENTI DI RISULTATO. Vengono prese in considerazione le differenze dell’indicatore rispetto 

all’anno precedente. Al fine di rendere variazioni di differente natura confrontabili tra loro, ciascun indicatore 

viene preventivamente standardizzato in modo tale che: 
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1. la variabilità media nazionale, misurata attraverso la deviazione standard, sia sempre pari a 1; 

2. la variabilità annuale dell’indicatore, del singolo Ateneo sia comunque compresa nell’intervallo [0; 0,5]. 

Per il finanziamento 2022 si fa riferimento ai livelli 2022 e alle variazioni 2022 su 2021. Si riportano i valori 2021, 

2022 e 2023 (da sito ProTre). 

 Indicatore 2021 2022 2023 

 Obiettivo A – DIDATTICA    

A_a 

Proporzione di studenti che si iscrivono al II anno della stessa classe di laurea o laurea magistrale 
a ciclo unico (L, LMCU) avendo acquisito almeno 40 CFU in rapporto alla coorte di immatricolati 
nell'a.a. precedente 0,867 0,792 0,811 

A_b 

Proporzione dei docenti di ruolo indicati come docenti di riferimento che appartengono a settori 
scientifico-disciplinari (SSD) di base e caratterizzanti nei corsi di studio (L, LMCU, LM) attivati 
(KPI 60 – Luiss Uniqueness – Il modello educativo) 0,890 0,917 0,920 

 Obiettivo B – RICERCA, TRASFERIMENTO TECNOLOGICO E DI CONOSCENZA    

B_a 
Rapporto fra gli iscritti al primo anno dei corsi di dottorato con borsa di studio rispetto al totale 
dei docenti 0,286 0,257 0,295 

 Obiettivo C – SERVIZI AGLI STUDENTI    

C_a 
Proporzione dei laureandi complessivamente soddisfatti del corso di studio (KPI 46 – 
Sustainability “at large”) 0,949 0,938 0,937 

C_b Rapporto studenti regolari/Docenti e riduzione di tale rapporto 81,375 81,612 77,385 

 Obiettivo D – INTERNAZIONALIZZAZIONE    

D_a Proporzione di CFU conseguiti all’estero dagli studenti 0,046 0,038 0,057 

D_b Proporzione di Dottori di ricerca che hanno trascorso almeno 3 mesi all’estero 0,571 0,143 0,111 

 
Obiettivo E – INVESTIRE SUL FUTURO DEI GIOVANI RICERCATORI E DEL PERSONALE 
DELLE UNIVERSITÀ    

E_b Proporzione dei ricercatori di cui all’art. 24, co. 3, lett. a) e b), sul totale dei docenti di ruolo 0,161 0,121 0,107 

 

Il calcolo delle variazioni standardizzate 2021-2022 degli indicatori fornisce una percentuale pari a 7,41 di 

attribuzione del fondo totale (pari a 2.200.000) per un importo pari a 162.961 (Allegato 3b colonna h e successive). 

Il peso attribuito osserva un lieve decremento. 

Il Nucleo ha potuto effettuare gli opportuni controlli di dettaglio sui valori dei singoli indicatori con l’Ufficio Studi 

mediante accesso al sito della Programmazione Triennale. 

Il Nucleo con il supporto dell’Ufficio Studi monitora periodicamente il valore di tutti gli indicatori. 

 

2. Osservazioni 

Si precisa che Luiss nel 2021 ha ricevuto la visita di accreditamento ANVUR, ricevendo il giudizio di accreditamento 

A – molto positivo (punteggio finale 7,52). Tale risultato ha portato all’applicazione di un coefficiente moltiplicativo 

pari a 1,30 nell’assegnazione dei fondi della quota premiale anno solare 2022 (Note Allegato 1 e allegato 3b colonna 

a). 

Il fondo totale è diminuito rispetto all’anno precedente; in diminuzione anche il fondo storico e il fondo premiale.  

La Luiss riceve € 3.041.430 (5,6% del fondo totale rispetto a 5,2% nel 2021), collocandosi in 4a posizione in ordine 

decrescente. Di questi € 1.571.788 (il 5,0% del fondo rispetto a 4,9% nel 2021) sono stati ricevuti su base storica (5a 

posizione) e € 625.956 (il 5,7% del fondo rispetto a 5,5% nel 2021) su base premiale (5a posizione). Il peso Luiss aumenta 

in tutte le voci. 

Con riferimento al fondo premiale il peso Luiss aumenta nelle le voci Qualità della ricerca, Politiche di reclutamento, 

mentre diminuisce lievemente nella voce Qualità del sistema universitario e riduzione dei divari. Su questa 
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riduzione pesano le difficoltà riscontrate per alcuni indicatori di internazionalizzazione riconducibili alla mancata 

mobilità internazionale dovuta alla guerra in corso tra Ucraina e Russia. 

La Luiss non migliora su alcuni indicatori delle Borse post lauream (ad esclusione del Criterio 3: grado di 

internazionalizzazione del dottorato), in particolare va migliorata l’attrattività nazionale (Criterio 5) e vanno ridotti 

i posti senza borsa di studio (Criterio 6), fino ad eliminarli; bisogna inoltre proseguire sul potenziamento delle azioni 

relative al reperimento di borse aggiuntive finanziate da enti esterni (Criterio 4). 

La dimensione dell’ateneo pesa negli indicatori utilizzati per l’assegnazione del Fondi su base storica, e anche 

premiale, in particolare Qualità della Ricerca, penalizzando l’elevato livello assoluto degli indicatori. 

Si sottolinea che i risultati ottenuti derivano dall’azione di costante monitoraggio dei processi e degli indicatori. 

 
2022 54.442.509 (11.000.000 - 20%) 3.041.430 (5,6%) 1.571.788 (5,0%) 625.956 (5,7%) 

 

 fondo premiale (peso) Ricerca 
Politiche di 

reclutamento 

Qualità del sistema 
universitario e riduzione dei 

divari 

2022 625.956 (5,7%) 341.067 (5,2%) 121.928 (5,5%) 162.961 (7,4%) 
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Allegato 3a – assegnazioni MIUR 
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Allegato 3b – assegnazioni MIUR modello premiale 
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Allegato 4 – pesi percentuali per ateneo (si omettono le università telematiche), elaborazione Data Lab su dati MIUR 

 

 

 

 

 

 

Fo ndo  to tale S to ric o P remiale

C attolic a S ac ro C uore  - Milano 40, 0% C attolic a S ac ro C uore  - Milano 43, 5% C attolic a S ac ro C uore  - Milano 39, 2%

Boc c oni - Milano 1 3, 2% Boc c oni - Milano 1 4, 1 % Boc c oni - Milano 1 1 , 2%

Is t.  Univ. S uor Ors ola Beninc as a - Napoli 5, 9% Unive rs ità Vita S alute  S . Raffae le  - Milano 5, 6% Bolzano 8, 3%

Luis s  -  Libera Univ . Inte rn. S tudi S o c . -  R o ma 5,6% Bolzano 5, 1 % Unive rs ità Vita S alute  S . Raffae le  - Milano 6, 6%

Unive rs ità Vita S alute  S . Raffae le  - Milano 5, 6% Luis s  -  Libera Univ . Intern. S tudi S o c . -  R o ma 5,0% Luis s  -  Libera Univ . Intern. S tudi S o c . -  R o ma 5,7 %

Bolzano 5, 2% Is t.  Univ. S uor Ors ola Beninc as a - Napoli 4, 6% Libe ro Is t. Univ.  C ampus  Biomedic o - Roma 4, 8%

Is t.  Univ.  Lingue  Moderne   - Milano 4, 8% Libero Is t. Univ.  C ampus  Biomedic o - Roma 3, 8% Kore  - E nna 3, 7 %

Libera Univ. Maria S S . As s unta - Roma 4, 0% Is t.  Univ.  Lingue  Moderne   - Milano 3, 7 % Is t.  Univ. S uor Ors ola Beninc as a - Napoli 3, 2%

Libero Is t. Univ.  C ampus  Biome dic o - Roma 3, 7 % Kore  - E nna 3, 6% Libe ra Univ. Maria S S . As s unta - Roma 3, 1 %

Kore  - E nna 3, 0% Libera Univ. Maria S S . As s unta - Roma 3, 5% Valle  D'Aos ta 1 , 2%

Libera univ. degli s tudi per innov. e  le  org.  E x Is t. Univ. S . P IO V - Roma 2, 1 % Libera Univ. C attaneo - C as te llanza Vares e 1 , 3% Is t.  Univ.  Lingue  Moderne   - Milano 2 , 8%

Libera Univ. C attaneo - C as te llanza Vare s e 1 , 5% Valle  D'Aos ta 1 , 3% Humanitas 3, 1 %

LUM Univ.   - Gius eppe  Degennaro - C as amas s ima Bari 1 , 3% E uropea - Roma 1 , 2% Libe ra Univ. C attaneo - C as te llanza Vare s e 1 , 3%

Valle  D'Aos ta 1 , 1 % LUM Univ.   - Gius eppe  Degennaro - C as amas s ima Bari 1 , 1 % LUM Univ.   - Gius eppe  Degennaro - C as amas s ima Bari 1 , 2%

Humanitas 1 , 1 % Libera univ. degli s tudi per innov. e  le  org.  E x Is t. Univ. S . P IO V - Roma 1 , 0% E uropea - Roma 1 , 5%

E uropea - Roma 1 , 0% Humanitas 0, 7 % Link C ampus 1 , 2%

Link C ampus 0, 4% S c ienze  gas tronomic he  - BRA ( C N) 0, 4% Libe ra univ. degli s tudi per innov. e  le  org.  E x Is t. Univ. S . P IO V - Roma 1 , 1 %

S c ienze  gas tronomic he  - BRA ( C N) 0, 3% Link C ampus 0, 3% S c ienze  gas tronomic he  - BRA ( C N) 0, 4%

Unive rs ità pe r s tranieri " Dante  Alighie ri" 0, 2% Unive rs ità per s tranieri " Dante  Alighieri" 0, 2% Unive rs ità per s tranieri " Dante  Alighieri" 0, 4%

A -  Q ualità (IR FS  VQ R  2 01 5/1 9) B  -  P o litic he  di rec lutamento  po nderate  no rmaliz z ate C  -  R iduz io ne dei div ari po nderata no rmaliz z ata

C attolic a S ac ro C uore  - Milano 41 , 9% C attolic a S ac ro C uore  - Milano 34, 6% C attolic a S ac ro C uore  - Milano 35, 7 %

Boc c oni - Milano 1 0, 9% Bolzano 1 0, 5% Boc c oni - Milano 1 3, 5%

Bolzano 7 , 7 % Boc c oni - Milano 9, 7 % Bolzano 7 , 7 %

Unive rs ità Vita S alute  S . Raffae le  - Milano 6, 2% Unive rs ità Vita S alute  S . Raffae le  - Milano 8, 1 % Luis s  -  Libera Univ . Intern. S tudi S o c . -  R o ma 7 ,4%

Luis s  -  Libera Univ . Inte rn. S tudi S o c . -  R o ma 5,2% Luis s  -  Libera Univ . Intern. S tudi S o c . -  R o ma 5,5% Unive rs ità Vita S alute  S . Raffae le  - Milano 6, 1 %

Libero Is t. Univ.  C ampus  Biome dic o - Roma 4, 9% Libero Is t. Univ.  C ampus  Biomedic o - Roma 5, 3% Libe ro Is t. Univ.  C ampus  Biomedic o - Roma 4, 0%

Kore  - E nna 3, 8% Humanitas 4, 8% Is t.  Univ. S uor Ors ola Beninc as a - Napoli 3, 9%

Humanitas 3, 1 % Kore  - E nna 4, 1 % Libe ra Univ. Maria S S . As s unta - Roma 3, 9%

Is t.  Univ. S uor Ors ola Beninc as a - Napoli 3, 0% Is t.  Univ. S uor Ors ola Beninc as a - Napoli 3, 2% Is t.  Univ.  Lingue  Moderne   - Milano 3, 6%

Libera Univ. Maria S S . As s unta - Roma 2, 9% Libera Univ. Maria S S . As s unta - Roma 3, 0% Kore  - E nna 3, 2%

Is t.  Univ.  Lingue  Moderne   - Milano 2 , 6% Is t.  Univ.  Lingue  Moderne   - Milano 2 , 4% Libe ra Univ. C attaneo - C as te llanza Vare s e 1 , 8%

E uropea - Roma 1 , 5% E uropea - Roma 1 , 9% Humanitas 1 , 5%

Valle  D'Aos ta 1 , 3% Link C ampus 1 , 7 % Valle  D'Aos ta 1 , 3%

Libera Univ. C attaneo - C as te llanza Vare s e 1 , 2% Libera Univ. C attaneo - C as te llanza Vares e 1 , 2% Link C ampus 1 , 3%

Link C ampus 1 , 0% Valle  D'Aos ta 0, 8% E uropea - Roma 0, 9%

Unive rs ità pe r s tranieri " Dante  Alighie ri" 0, 4% Unive rs ità per s tranieri " Dante  Alighieri" 0, 5% Unive rs ità per s tranieri " Dante  Alighieri" 0, 5%

Libera univ. degli s tudi per innov. e  le  org.  E x Is t. Univ. S . P IO V - Roma - Libera univ. degli s tudi per innov. e  le  org.  E x Is t. Univ. S . P IO V - Roma - Libe ra univ. degli s tudi per innov. e  le  org.  E x Is t. Univ. S . P IO V - Roma -

LUM Univ.   - Gius eppe  Degennaro - C as amas s ima Bari - LUM Univ.   - Gius eppe  Degennaro - C as amas s ima Bari - LUM Univ.   - Gius eppe  Degennaro - C as amas s ima Bari -

S c ienze  gas tronomic he  - BRA ( C N) - S c ienze  gas tronomic he  - BRA ( C N) - S c ienze  gas tronomic he  - BRA ( C N) -
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Allegato 5 – assegnazioni MIUR post lauream 
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Allegato 6 – Assegnazioni Miur Fondo giovani 
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