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Contributo per il funzionamento ordinario delle Universita non Statali 2025: analisi assegnazioni e confronto con 2024

1. Analisi finanziamenti 2025 (in parentesi le variazioni rispetto al 2024)

Si precisa che Luiss nel 2021 ha ricevuto la visita di accreditamento ANVUR, ricevendo il giudizio di
accreditamento A - molto positivo (punteggio finale 7,52). Tale risultato ha portato all’applicazione di un
coefficiente moltiplicativo pari a 1,30 nell’assegnazione dei fondi della quota premiale anno solare 2025 (Note
Allegato 1 e allegato 3b colonna a).

| criteri per la ripartizione delle risorse destinate alle universita non statali per 'anno 2025 sono indicati nel DM
752/2025. Si precisa che dal 2014 sono inclusi i finanziamenti relativi alla Programmazione Triennale e alle Borse
post lauream.

L’entita complessiva del finanziamento alle universita non statali per lanno 2025 e stata di
€ 76.982.235 (-1,3%). Per il 2025 il 48,0% del finanziamento (€ 36.982.235, -5]1%) & stato ripartito in misura
proporzionale al finanziamento ricevuto nel 2024 (fondo storico), il 33,8% (€ 26.000.000, +4,0%) sulla base di un
modello (fondo premiale), € 10.000.000 quale compensazione per mancato gettito delle tasse e dei contributi
universitari (Allegato 3a) e € 4.000.000 in misura proporzionale al numero degli studenti iscritti nell'a.a. 2023/2024
esonerati totalmente dalla contribuzione studentesca ai sensi del d.lgs. 68/2012, pubblicati dall'ufficio di Statistica
del Ministero.

Il modello prevede che il 60% delle risorse sia assegnato in relazione ai risultati nella ricerca (60% dei quali sulla
base delle componenti IRAST e IRAS2 (peso 90%), IRAS3 (peso 5%) e IRAS4 (peso 5%) dell'indicatore di ricerca
finale di struttura IRFS, il 20% sulla base dell'indicatore di efficacia delle politiche di reclutamento IRAS2 relativo
ai risultati della VOR 2016-2020, ovvero la qualita della produzione scientifica dei soggetti reclutati da ciascun
ateneo nel 2016-2020 e dall'anno 2024 i1 20% per la qualita del sistema universitario e riduzione dei divari (Allegato
1). Dato che importo assegnato ad ogni voce di finanziamento € ottenuto moltiplicando limporto totale assegnato
alla voce per il peso (espresso in percentuale) conseguito dallateneo in quella voce, si riporta per ogni ateneo oltre
allimporto assegnato il peso ottenuto (Allegato 4).

Tenendo conto del contributo Borse post lauream (11.000.000) e del Fondo sostegno giovani e mobilita (2.500.000)
il fondo ammonta a 90.482.235 euro, e aggiungendo gli interventi di Programmazione Triennale 2024-26 (947.515)
il finanziamento totale risulta 91.429.750 euro.

La Luiss per il 2025 ha ricevuto complessivamente € 6.358.812, collocandosi in 42 posizione in ordine decrescente con il

7,0% del peso.

Il fondo storico+premiale ammonta a € 5.499.273 (+8,5%) collocandosi in 32 posizione in ordine decrescente con il 7,1%

53-6,5% nel2024) del peso. Di questi € 2.075.657 (peso 5,6%, -0,5%) sono stati ricevuti su base storica 2024 (52 posizione),
1.652.556 (peso 6,4%, +6,4%) su base premiale (42 posizione) e € 1.771.060 per lettera b (quota esoneri) e lettera c

(DSU). Aggiungendo 740.586 di assegnazione Borse post lauream (peso 6,7%, -0,7%) e € 118.953 di Fondo sostegno

giovani e mobilita (peso 4,8%, -8,5%) lammontare complessivo risulta di € 6.358.812.

Siriporta landamento dei finanziamenti alle universita non statali nel periodo 2015-2025.

finanziamento finanziamento base+premiale finanziamento  fondo storico fondo premiale
totale (di cui premiale) Luiss (peso) (peso) (peso)
2024 93.397.348 77958188 (25.000.000 - 32%)  5.069.939 (6,5%) 2.085.792 (5,4%) 1.553.550 (6,2%)
2025 91.429.750 76.982.235(26.000.000 - 34%)  5.499.273 (70%)  2.075.657 (5,6%) 1.652.556 (6,4%)
rimborso
fondo totale storif::go remi;?:((:)o esoneri+ parziale fondo Borse fondo S?:‘t;?‘?g
parziale+e+f (pesog P (peso; mancato getti(tcc)v atb+c post lauream (e) mgbiliti ()
6.358.812 2075657 1652556 . .
2025 (7,0%) (5,6%) (6,4%) 1.771.060 5.499.273 740.586(6,7%) 118.953 (4,8%)
Qualita del sistema
fondo premiale a+b+c Politiche di reclutamento universitario e riduzione
(peso) Ricerca a) b) divari c)
2025 1.652.556 (6,4%) 815.309 (5,2%) 365.162 (7,0%) 472.085 (9,1%)
Ateneo finanziamento %

totale
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Cattolica Sacro Cuore - Milano 31.591.470 34,9%
Bocconi - Milano 10.537.430 1,6%
Bolzano 6.951.081 7,7%
LUISS - libera Univ. Intern. Studi Soc. - Roma 6.358.812 7,0%
Universita Vita Salute S.Raffaele - Milano 5.574.265 6,2%
Ist. Univ.Suor Orsola Benincasa - Napoli 5.250.042 5,8%
Libero Ist.Univ. Campus Biomedico - Roma 4.101.017 4,5%
Libera Univ.Maria SS.Assunta - Roma 3.842118 4.2%
Ist. Univ. Lingue Moderne - Milano 3.425.649 3,83%
Kore - Enna 3.257.140 3,6%
Humanitas 2.311.247 2,6%
Libera Univ.Cattaneo - Castellanza Varese 1.245.779 1,4%
Libera univ.degli studi per innov.e le org. Ex Ist.Univ.S.PIO V - Roma 1.208.688 1,3%
LUM Univ. - Giuseppe Degennaro - Casamassima Bari 1.202.017 1,3%
Link Campus 995.089 11%
Europea - Roma 940.467 1,0%
Valle D'Aosta 844315 0,9%
Unicamillus 384.356 0,4%
Scienze gastronomiche - BRA (CN) 265.81 0,3%
Universita per stranieri "Dante Alighieri" 195.442 0,2%
Totale (esclusi interventi di Programmazione Triennale 2024-26) 90.482.235

approssimazioni per decimali

1.1 Fondo premiale
Disaggregando il peso su base modello nelle sottosezioni Ricerca, Politiche di reclutamento, Qualita del sistema
universitario e riduzione dei divari i pesi risultano (Allegato 3b):

RICERCA: 5,2% (52% 2024)
POLITICHE DI RECLUTAMENTO: 7,0% (7,7% 2024)
QUALITA’ DEL SISTEMA UNIVERSITARIO E RIDUZIONE DEI DIVARI: 9,1% (7,7% 2024)

Si sottolinea che per ciascuna dimensione del fondo premiale é applicato il coefficiente moltiplicativo pari a 1,30,
avendo la Luiss consequito un giudizio di accreditamento periodico A “molto positivo”.

1.2 Fondo sostegno (e mobilita) giovani (DM 29 dicembre 2014, n. 976)
Gli indicatori per 'assegnazione del fondo sono prevalentemente indicatori relativi all'internazionalizzazione
(Allegato 6):

a.  Numero degli studenti regolari ai Corsi di tutti e tre i cicli, con Uesclusione degli immatricolati al primo anno
delle Lauree di primo livello e delle Lauree Magistrali a Ciclo Unico (peso=0,35).

b.  Numero degli studenti esonerati (peso=0,20).

c¢ CFU conse?ulti allestero nell’a.a. precedente da studenti iscritti entro la durata normale del corso
peso=0,20).

d. S\lumero di laureati dell’anno solare precedente che hanno acquisito almeno 12 CFU all’estero (peso=0,20).

e.  Numero di dottori di ricerca dell’ultimo ciclo concluso che hanno trascorso almeno 3 mesi all’estero

(peso=0,05).

Siriportano le tre maggiori percentuali di ripartizione per il recupero fondo giovani (€ 2.500.000), in cui si osserva la
prima posizione di Bocconi rispetto a Cattolica:

1. Bocconi: 29,4%
2. Cattolica: 257%
3. LUMSA: 6,8%
4. |ULM: 6,5%

5. Luiss:  4,8% (€118.953).

1.3 Borse post lauream (Dottorati)
| criteri per lassegnazione del fondo pari a11.000.000 (Allegati 2 e 5):
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CRITERIOT- Qualita della ricerca svolta dai membri del collegio dei docenti (peso=30%):
Indicatore |, relativo a punteggio medio ASN - collegi di dottorato nel ciclo XLI

CRITERIO 2 - Qualita della ricerca svolta dottori di ricerca (peso=10%):
Indicatore IRAS 3 VOR15-19

CRITERIO 3 - Grado di internazionalizzazione del dottorato (peso=10%):
% iscritti che hanno conseguito il titolo di accesso all'estero nel ciclo XL (peso=5%)
% Numero di dottori di ricerca nel 2024 che hanno trascorso almeno 6 mesi all’estero (peso=5%)

CRITERIO 4 - Grado di collaborazione con il sistema delle imprese e ricadute sul sistema socio-economico
gpe50—10%)
% borse acquisite da enti esterni nel ciclo XL

CRITERIO 5 - Attrattivita del dottorato (peso=10%):
% iscritti che hanno acquisito il titolo di accesso in altre Universita italiane (XL ciclo)

CRITERIO 6 - Dotazione di servizi e risorse disponibili (peso=30%):
% iscritti con borsa ponderati con peso borse su totale iscritti (XL ciclo)

| criteri sopra esposti sono valorizzati per ogni Ateneo non come livelli assoluti ma come valori percentuali, relativi
a tutti gli Atenei non statali considerati nella ripartizione del fondo; pertanto, fatto 100 il totale del singolo
parametro, la percentuale attribuita al singolo ateneo su quello specifico parametro, rappresenta il peso relativo di
quellAteneo allinterno della distribuzione complessiva del parametro rilevato, di conseguenza lindice finale
sintetico € funzione non solo della performance assoluta del nostro Ateneo ma anche delle performance degli altri
atenei non statali.

La Luiss sperimenta incrementi in quasi tutti i parametri.

Criterio 1: la qualita scientifica dei collegi docenti mostra un incremento del peso su scala nazionale da 6,3% a
7,0%. Tale risultato ¢ il riflesso della delibera di Senato Accademico relativa all'applicazione del criterio di
misurazione della qualita scientifica dei collegi docenti dei Dottorati stabilito dal MUR. Il Senato Accademico ha
fissato Uobiettivo per ogni collegio docenti di Dottorato leggermente al di sopra della soglia conservativa,
innalzando complessivamente la media dell'indice di qualita scientifica dei collegi docenti dei Dottorati.

Criterio 2: la qualita della ricerca svolta dai dottori di ricerca mostra un valore del peso su scala nazionale di 7,1%
stabile rispetto allanno precedente.

Criterio 3:

- il grado diinternazionalizzazione del dottorato mostra un incremento del peso su scala nazionale da
10,1% a 11,5%;

- ilnumero di dottori di ricerca nel 2024 che hanno trascorso almeno 3 mesi all'estero mostra un incremento
del peso su scala nazionale da 6,0% a 8,8%. Il primo parametro ha sperimentato un incremento grazie alle
azioni pil mirate di recruiting su scala internazionale attuate negli ultimi anni, grazie alle quali si va
sedimentando una percentuale sempre maggiore di iscritti ai dottorati Luiss con titolo di accesso
conseguito all’estero. Il secondo parametro beneficia della piena ripresa degli spostamenti internazionali
post-pandemia, sia del lavoro dei coordinatori sui dottorandi, che sono sempre piuincentivati a trascorrere
un periodo di studio e ricerca all’estero.

Criterio 4: il grado di collaborazione con il sistema delle imprese e ricadute sul sistema socio-economico mostra
un incremento del peso su scala nazionale da1,6% a 2,6%.

Criterio 5: l'attrattivita del dottorato mostra un incremento del peso su scala nazionale da 2,7% a 4,2%. Le
collaborazioni che 'Ateneo ha stabilito negli anni del PNRR con numerosi altri Atenei italiani hanno avuto come
ricaduta positiva una maggiore conoscenza diretta del nostro Ateneo che, anche grazie all'incremento generale
della reputation per i pit diversi fattori, sperimenta un numero crescente di application provenienti da candidati
che hanno conseguito il titolo di accesso al dottorato in altri atenei italiani.

Criterio 6: la dotazione di servizi e risorse disponibili mostra un decremento del peso su scala nazionale da 7,4% a
7% rispetto all’anno precedente. Il parametro misura il rapporto tra il numero di posti con borsa e il numero di
posti totali, premiando tanto piu quanto piu il rapporto si avvicina a 1; pertanto, i posti senza borsa incidono
negativamente sul parametro. | posti messi a concorso dalla Luiss sono tutti posti con borsa di studio, tranne uno
nel Dottorato in Diritto e Impresa, riservato a dipendenti pubblici. Tuttavia, puo accadere che qualche dottorando
rinunci alla borsa in itinere per incompatibilita con altri incarichi e questo fenomeno finisce per incidere
negativamente su questo parametro.

Normalizzando per tutti gli Atenei ed essendo rimasta stabile la disponibilita totale del fondo, la Luiss riceve una
percentuale del fondo pari a 6,7% del fondo totale, stabile rispetto all’anno precedente, registrando un ammontare
di finanziamenti di € 740.586.
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Luiss ha registrato un incremento in tutti i criteri, tranne Uultimo e per fattori esogeni rispetto alle strategie di
miglioramento dei parametri. Nonostante lottima performance sui criteri di finanziamento, la normalizzazione non
ha prodotto incrementi del finanziamento per le borse post-lauream, ma ha permesso allAteneo di conservare
stabile il finanziamento, rispetto agli anni precedenti. | processi di quallta basati sul monitoraggio preventlvo dei
parametri finalizzato alla definizione di misure correttive e migliorative, rimangono la strategia piu razionale e
premiante in uno scenario di incertezza, come quello determinato dall’algoritmo di assegnazione dei finanziamenti
da destinare alle borse post-lauream.

1.4 Fondo Programmazione triennale 2024-2026
Programmi di Ateneo

Le risorse per la programmazione di cui all’art. 5, co. 1, lett. ¢), della legge 24 dicembre 1993, n.537, e della legge 7
agosto 1990, n. 24, pari a un massimo di 2 milioni di euro annuo per le Universita non statali, sono destinate alla
valutazione dei risultati dei programmi degli Atenei e fanno riferimento alle seguenti azioni in Tabella. Le
Universita non statali articolano il loro programma in massimo due progetti riferiti agli obiettivi di cui all’art. 3 e 4.
Ciascun progetto prevede lindicazione di almeno una azione e due indicatori e non oltre tre con i relativi target e
comunque almeno un indicatore per ogni azione selezionata, assicurando la coerenza tra azione e indicatori
selezionati.

Tabella 1- Obiettivi A, C e D e relative azioni

Obiettivi /azioni

A Innovare la didattica universitaria e ampliare I’accesso alla formazione
universitaria

Al Valutazione delle competenze acquisite dagli studenti e riduzione della dispersione
studentesca

A2 Innovazione delle metodologie didattiche (TLC) e potenziamento della docenza
strutturata nei corsi di studio

A3 Attrattivita dei corsi di studio e formazione a distanza

C Potenziare i servizi per il benessere degli studenti e per la riduzione delle
diseguaglianze

C.1 Accessibilita delle sedi, aule e spazi per lo sport e lo studio (aule, spazi di studio,
biblioteche, software per la didattica a distanza, infrastrutture digitali e spazi per lo
sport)

C2 Qualificazione dell’offerta formativa in relazione alle caratteristiche della
popolazione studentesca

C3 Ampliamento degli interventi per il benessere degli studenti, il diritto allo studio e la
disabilita

D Promuovere la dimensione internazionale dell’alta formazione e della ricerca

D.1 Esperienze di studio e di ricerca all’estero

D.2 Integrazione della didattica nelle reti internazionali e europee

D.3 Attrazione di studenti internazionali e attivita di internazionalizzazione

Luiss ha scelto 'Obiettivo D e i sequenti indicatori con target.

202
Obiettivo D - INTERNAZIONALIZZAZIONE Iniziale 2024 4 target 2026
D_j - Partecipazione all’iniziativa European Universities, o iniziative corrispondenti SISl Sl
D_h - Numero di insegnamenti erogati in lingua estera sul totale degli insegnamenti 0,518 0,515 0,530

della.a.

D.2 - Integrazione della didattica nelle reti internazionali e europee.
Indicatore: D_j - Partecipazione alliniziativa European Universities, o iniziative corrispondenti
Livello Iniziale 2024 S| Target Indicatore finale 2026 SI

D.3 - Attrazione di studenti internazionali e attivita di internazionalizzazione.

Indicatore: D_h - Numero di insegnamenti erogati in lingua estera sul totale degli insegnamenti dell’a.a.
Livello Iniziale 2024 0,518 Livello 2025 0,515 Target Indicatore finale 2026 0,530
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Con DM n. 561 del 5 agosto 2025 é stata disposta lammissione a finanziamento dei programmi presentati dalle
Universita in attuazione dell’articolo 5 del DM. n. 773 del 10 giugno 2024 (linee generali d’indirizzo della
programmazione delle Universita 2024-2026).

La valutazione dei programmi da parte del Comitato MUR/ANVUR e gli importi dei contributi assegnati sono
stati pubblicati il 7 agosto 2025 sul sito Pro3. Il Comitato ha assegnato alla Luiss 264.544,00 euro (2024:141.790;
2025: 61.377;2026: 61.377), pari al 73% del budget potenziale inserito (362.389,000 euro), conferendo ai
progetti/azioni presentati un punteggio buono, con riferimento a due dei tre criteri su cui il Comitato doveva
esprimere il suo giudizio: “Coerenza progettuale” e “Sostenibilita e integrazione”; un punteggio sufficiente
relativamente al criterio della “Pertinenza degli indicatori con azione e obiettivo e capacita dellintervento di
apportare un reale miglioramento rispetto alla situazione di partenza, tenuto conto del target individuato”.

| risultati consequiti dall'attuazione dei programmi sono oggetto di monitoraggio annuale e valutazione al termine
del triennio sulla base degli indicatori scelti per ciascun obiettivo e dei relativi target. In caso di raggiungimento
dei target prefissati al termine del triennio, viene disposta la conferma dell’assegnazione del predetto importo;
diversamente si provvede al recupero, a valere sul FFO o sul contributo di cui alla legge 243/1991, delle somme
attribuite per ciascun obiettivo in misura proporzionale allo scostamento medio tra i risultati consequiti riferiti ai
relativi indicatori e ai rispettivi target.

Quota premiale, qualita del sistema universitario e benessere degli studenti

La percentuale del 20% della quota premiale ¢ ripartita tenendo conto dei risultati consequiti rispetto allanno
precedente con riferimento agli indicatori ritenuti prioritari per ciascuno degli obiettivi A, B, C, D ed E di cui all’art.
1, secondo le modalita indicate nell’allegato 2, punto 2, nel seguente modo:

a) per il 50%, in base ai livelli di risultato di ogni ateneo relativamente agli indicatori;
b) per il 50%, in base ai miglioramenti di risultato rispetto allanno precedente rispetto ai medesimi indicatori.

Al fine di tenere conto dell’efficienza dell’utilizzo delle risorse destinate dal Ministero alle Universita in attuazione

del Piano nazionale di ripresa e resilienza (PNRR), lindicatore complessivo dei sopraindicati risultati & ponderato

con un fattore correttivo che tiene conto in misura crescente in ciascuno degli anni 2024, 2025 e 2026 del grado di
utilizzo delle risorse assegnate.

Scuole Superiori

c . Universita . Universita non
Obiettivo Statali a ordlmfmento Statali
speciale
A. Ampliare I’accesso alla
formazione universitaria Indicatori a) e b) | Non applicabile | Indicatori a) e b)

B. Promuovere la ricerca a livello
globale e
contributo alla competitivita del

valorizzare il

paese, guidando la transizione
digitale ed ecologica;

Indicatori a) e b)

Indicatori a) e b)

Indicatore a)

C. Innovare 1 servizi agli studenti per

la riduzione delle disuguaglianze | Indicatoria)eb) | Non applicabile | Indicatori a) e b)
D.Essere  protagonisti di  una

dimensione internazionale Indicatori a) e b) | Indicatorib)e d) | Indicatori a) e b)
E. Investire sul futuro dei giovani

ricercatori ¢ del personale delle Indicatori a) eb) | Indicatori a) e b) Indicatore b)

universita

Per il finanziamento 2025 si fa riferimento ai livelli 2024 e alle variazioni 2024 su 2023. Si riportano i valori 2023,
2024 e 2025 (da sito ProTre).

Obiettivo A - DIDATTICA

2023 2024 2025

a) Proporzione di studenti che si iscrivono al I anno della stessa classe di laurea o laurea
magistrale a ciclo unico (L, LMCU) avendo acquisito almeno 40 CFU in rapporto alla coorte di
immatricolati nella.a. precedente

0,811 0,848 0,860
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b) Proporzione dei docenti di ruolo indicati come docenti di riferimento che appartengono a
settori scientifico-disciplinari (SSD) di base e caratterizzanti nei corsi di studio (L, LMCU, LM) 0,920 0,908 0,940
attivati

Obiettivo B - RICERCA, TRASFERIMENTO TECNOLOGICO E DI CONOSCENZA 2023 2024 2025
a) Rapporto fra gli iscritti al primo anno dei corsi di dottorato con borsa di studio rispetto al 0295 0314 0242
totale dei docenti: ’ ’ ’
Obiettivo C - SERVIZI AGLI STUDENTI 2023 2024 2025
a) Proporzione dei laureandi complessivamente soddisfatti del corso di studio: 0,937 0,945 0,956
b) Rapporto studenti regolari/Docenti e riduzione di tale rapporto 77,385 78,842 77,288
Obiettivo D - INTERNAZIONALIZZAZIONE 2023 2024 2025
a) Proporzione di CFU maturati all'estero dagli studenti 0,057 0,057 0,051
b) Proporzione di Dottori di ricerca che hanno trascorso almeno tre mesi all’estero 0,111 0,100 0,300

Obiettivo E - INVESTIRE SUL FUTURO DEI GIOVANI RICERCATORI E DEL PERSONALE
DELLE UNIVERSITA 2023 2024 2025

a) Proporzione dei Professori di | e I fascia assunti dallesterno nel triennio precedente, sul totale 0568 0567 0.688
dei professori reclutati: > ) )

b) Proporzione dei ricercatori di cui all’art. 24, co. 3, lett. a) e b), sul totale dei docenti di ruolo: 0,107 0,165 0,240

Il calcolo delle variazioni standardizzate 2023-2024 degli indicatori fornisce una percentuale pari a 8,14 (7,58 nel
2024) di attribuzione del fondo totale (pari a 5.200.000) incrementato a 9,08 (tenendo conto del grado di utilizzo
delle risorse PNRR) per un importo pari a 472.085 (Allegato 3b colonna i) e successive).

[l Nucleo ha potuto effettuare i controlli di dettaglio sui valori dei singoli indicatori con UUfficio Studi mediante
accesso al sito della Programmazione Triennale e monitora periodicamente il valore di tutti gli indicatori (Verbale
Nucleo 24 ottobre 2025).

2. Osservazioni

[l fondo totale € diminuito rispetto allanno precedente; in diminuzione anche il fondo storico mentre aumenta il fondo
premiale.

La Luiss per il 2025 ha ricevuto complessivamente € 6.358.812, collocandosi in 42 posizione in ordine decrescente con il
7,0% del peso.

I fondo storico+premiale ammonta a € 5.499.273 (+8,5%) collocandosi in 3 posizione in ordine decrescente con il 7,1%
(+6,5% nel 2024) del peso. Di questi € 2.075.657 (peso 5,6%, -0,5%) sono stati ricevuti su base storica 2024 (5° posmone)
€ 1.652.556 (peso 6,4%, +6,4%) su base premiale (4 posmone) e € 1.771.060 per lettera b (quota esoneri) e lettera ¢
(DSU). Agglungendo 740586 di assegnaznone Borse post lauream (peso 6,7%, -0,7%) e € 118.953 di Fondo sostegno
giovani e mobilita (peso 4,8%, -8,5%) lammontare complessivo risulta di € 6.358.812.

[l peso Luiss aumenta in tutte le voci, a eccezione del fondo borse post lauream e fondo sostegno giovani e mobilita.

Con riferimento al fondo premiale il peso Luiss rimane invariato nella voce Qualita della ricerca, mentre diminuisce
nella voce Politiche di Reclutamento e aumenta nella voce Qualita del sistema universitario e riduzione dei divari.

La Luiss migliora negli indicatori delle Borse post lauream, a esclusione del Criterio 6: Dotazione di servizi e risorse
disponibili.

La dimensione dell’Ateneo pesa negli indicatori utilizzati per l'assegnazione del Fondi su base storica, e anche
premiale, in particolare Qualita della Ricerca, penalizzando elevato livello assoluto degli indicatori.

Si sottolinea che i risultati ottenuti derivano dall'azione di costante monitoraggio dei processi e degli indicatori.
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rimborso

fondo totale storif;;‘go premi;?:((:)o esoneri+ parziale fondo Borse fondo ;?;‘t;?‘?g
parziale+e+f (pesog (peso; mancato gettl(tcc)v a+b+c post lauream (e) mobilita (f)

6.358.812 2075657 1652556 . .
2025 (7,0%) (5,6%) (6,4%) 1.771.060 5.499.273 740.586 (6,7%)  118.953 (4,8%)
Qualita del sistema
fondo premiale a+b+c Politiche di reclutamento universitario e riduzione
(peso) Ricercaa) divari c)
2025 1.652.556 (6,4%) 815.309 (5,2%) 365.162 (7,0%) 472.085 (9,1%)
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Contributo per il funzionamento ordinario delle Universita non Statali 2025: analisi assegnazioni e confronto con 2024

Allegato 1 - QUOTA PREMIALE - Criteri e indicatori per la ripartizione della quota di cui
all’art. 12 della legge 30 dicembre 2010, n. 240

L'importo di cui all’art. 3 del presente decreto viene ripartito secondo i seguenti criteri e pesi percentuali:

aprile 2025

Dimensione I::::’ Descrizione Peso
Risultati della VQR 2015 - 2019 in relazione all'indicatore finale di Ateneo IRFS con i
seguenti pesi:

IRFS = (90% IRAS] e 2 + 5% x IRAS3 + 5% x IRAS4)
Dove:
Qualita della e IRAS 1 e2 = Indicatore quali-quantitativo del personale permanente e delle politiche
N A X 609%
Ricerca di reclutamento.
e IRAS 3 =Indicatore quali-quantitativo della formazione della ricerca.
e IRAS 4 = Indicators quali-quanttativo delle amivita di valorizzazione della ricerca
(terza missione).
Qualita delle politiche di reclutamento con riferimento all'indicatore finale di Ateneo IRAS2
po_2018-2022, indicatore quali-quantitativo dei prodotti di ricerca dei docenti che negli anni
2018-2022 sono stati reclutati dall’ateneo o incardinati in una fascia superiore. L'indicatore
& calcolato prendendo in considerazi
e Vanabile qualitativa:
a) per i soggetti che hanno partecipato alla VQR. 2015-2019. 1a valutazione relativa at
prodott dagli stessi conferiti;
b) per i soggetti che non hanno partecipato alla VQR 2015-2019, la valutazione media
B riportata nella VQR 2015-2019 dai soggett reclutati dall’atenso nel periodo di 150
riferimento della VQR.
e Vanabile quanatativa:
peso in termini di punt organico (po) dei soggetti reclutati nel periodo di nfenimento
2018 -2022
Nuovi ingressi nell’organico dell’Ateneo: PO=1;PA=07;RUA-RUB-RUTI=
Politiche di 0,5; Professori ex art. 1, comma 12, L. 230/05=05.
reclatamento Passagzi di qualifica interni all’Ateneo: daPAaPO=03:daRUBoRUTIaPA=
0.2:daRUBoRUTI aPO=0.5.
Qualita delle politiche di reclutamento con riferimento all'indicatore finale di Ateneo IRAS2
po_2023-2024, indicatore quali-quantitativo dei prodotti di ricerca dei professon che negli
anni 2023-2024 sono stati reclutad dall’Ateneo e che precedentemente non erano ne
professori né ricercatori dell’ Ateneo. L indicatore & calcolato preadendo in considerazi
e Vanabile qualitativa:
a) per i professori che hanno partecipato alla VQR 2015-2019, la valutazione relativa
ai prodotti dagli stessi conferiti;
B-i b) per i professori che non hanno partecipato alla VQR 2015-2019, la valutazione media | 5%
riportata nella VQR 2015-2019 dai professon reclutati dall’ateneo nel periodo di
riferimento della VQR.
e Vanabile quanatativa:
peso in termini di punti organico (po) dei soggetti reclutati nel periodo di nferimento
2023 -2024
Nuovi ingressi nell’organico dell’Ateneo: PO=1: PA=0.7.
I criteri di riparto sono definiti dall'art. 6, comma 4 e dall’allezato 2 del DM 773/2024
relatvo alla programmazione 2024-2026. I relativi indicatori sono moltiplicati per il un
fattore comettivo, comp malel05, calcolando 1a media ponderata dei rapporti
Qualita del sistema normalizzati tra risorse rendicontate al 31 dicembre 2024 e risorse assegnate al 31 dicembre
universitario e C 2023 per le seguenn misure PNRR: 200
riduzione dei divani a) M4ClI1.6-0n nella transizione attiva scuola-universita
b) M4C2I1.3 - Partenariati estesi
c) M4C2I1.4 - Centri Nazionali
d) M4C2I1.5 — Ecosistemi dell'innovazione
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LTty

. . Indica .
Dimensione tol'e. Descrizione Peso

e) M4C1-I14.1 - Estensione del numero di dottorati di ricerca e dottorati innovativi
per la PA e il patrimonio culturale
f) M4C1-13.4 - Finanziamento di borse di dottorato nelle materie digital e green
g) M4C2-13.3 — Dottorati innovativi che rispondono ai fabbisogni di innovazione
delle imprese
Tali rapporti sono stati normalizzati rispetto ai rispettivi valori medi di sistema; ai fini del
calcolo della media sono posti pari a zero 1 valori riferiti ad atenei che non hanno avuto
alcuna assegnazione per la relativa misura. La ponderazione della media é effettuata
considerando il peso relativo delle assegnazioni conseguite da ciascun Ateneo per ciascun
investimento. E infine assegnato peso 1 all’Ateneo che consegue il valore medio pm basso
e un peso linearmente crescente agli altri Atenei con valon medi piu elevati. fino al limite di
1.05 assegnato all’ateneo con il valore medio piu elevato. Per le misure relative al dottorato
s1 & fatto riferimento al rapporto tra semestri rendicontati e semestri assegnati.

TOTALE 100%

*per ciascuna dimensione & altresi applicato un coefficiente moltiplicativo pari rispettivamente:

aprile 2025

0.9 per coloro che hanno ricevuto un giudizio di accreditamento periodico “condizionato™. Il medesimo
coefficiente & attribuito, agli Atener che hanno in corso piani di raggiungimento de1 requisiti minimi di
docenza necessari all’accreditamento iniziale dei corsi di studio per oltre 1/3 della propria offerta
formativa, secondo quanto previsto dall’art. 7, comma 1. del dm 6 dicembre 2024. n 1835,
indipendentemente dal giudizio di accreditamento periodico conseguito;

1 per coloro che hanno ricevuto un giudizio di accreditamento periodico “soddisfacente™ in applicazione
del modello AVA 2:

1.1 per coloro che hanno ricevuto un giudizio di accreditamento peniodico “soddisfacente™ in applicazione
del modello AVA 3;

1.2 per coloro che hanno ricevuto un giudizio di accreditamento periodico “pienamente soddisfacente™ in
applicazione del modello AVA 2:

1.3 per coloro che hanno ricevuto un giudizio di accreditamento periodico “molto positivo™ in applicazione
del modello AVA2. o “pienamente soddisfacente™ in applicazione del modello AVA3.
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Allegato 2 - Criteri e indicatori per la ripartizione del Fondo Borse Post lauream

L’importo di cui all’art. 4, comma 1. lett. a). viene ripartito secondo i seguenti criteri:

CRITERIO DESCRIZIONE PESO
Per ciascun corso di dottorato accreditato nel 2025 (XLI ciclo) € preso in
considerazione I'indice I, calcolato per ogni corso di dottorato sulla base del
punteggio medio attribuito ai docenti (professori e ricercatori in atenei
italiani) componenti il collegio con riferimento all’indice di qualificazione
del collegio utilizzato a1 fini dell’accreditamento. L’indice I (compreso tra
0 e 3.6) e costituito dal valore medio della somma dei punteggi attribuiti ad
ogni docente del collegio. indipendentemente dalla qualifica. sulla base del
raggiungimento dei valori soglia dei 3 indicatori ASN per il ruolo di
professore di IT fascia. professore di I fascia e commissario ASN.
Qualita della ricerca svolta dai Per ciascuno dei 3 indicatori ASN sara attribuito il segupnte punteggio
membri del collegio dei docenti | massimo 30%
Punteggio Ruolo piu elevato per il quale st raggiunge
MAassimo il comrispondente valore soglia
0 -
04 II fascia
0.8 I fascia
1.2 commissario ASN
Per ciascuna universita, I'indicatore finale utilizzato é ottenuto sommando
per tutti 1 corst di dottorato il prodotto tra I'indicatore I relativo a ciascun
corso e il numero di borse di studio del corso.
Qualita della ricerca svolta Indicatore IRAS 3 VQR 15-19 10%
ttori di ricerca
Numero di iscritti ai corst di dottorato attivati nel 2024 (XL ciclo) che hanno 5%
Grado di internazionalizzazione | conseguito il titolo di accesso al dottorato in Universita straniere.
del dottorato Numero di dottori di ricerca nel 2024 che hanno trascorso almeno 6 mesi 5%
all’estero.
Grado di collaborazione con il
‘s:lt ?:::;1:: sul!sis ‘e:nn::gl:e_ Numero di borse di dottorato acquisite da enti esterni nel 2024 (XL ciclo). 10%
econonico
Numero di iscritti ai corsi di dottorato attivati nell’anno 2024 (XL ciclo) che
Attrattivita del dottorato hanno conseguito il titolo di accesso al dottorato in altre Universita italiane, | 10%
diverse da quella sede del corso di dottorato.
Dotazione di servizi, risorse
infrastrutturali e risorse Numero di iscritti ai corsi di dottorato attivati nell anno 2024 (XL ciclo) con
finanziarie a disposizione del borsa di dottorato o forma di finanziamento equivalente moltiplicato per il 30%
dottorato e dei dottorandi, anche | rapporto tra iscritti con borsa e iscritti totali nel medesimo ciclo e, per le °
a seguito di processi di fusione | Istituzioni ad ordinamento speciale, per la durata del corso.
o di federazione tra atenei

aprile 2025

ndi1z



Contributo per il funzionamento ordinario delle Universita non Statali 2025: analisi assegnazioni e confronto con 2024

Allegato 3a - assegnazioni MIUR

TABELLA 1 - I ASSEGNAZIONE 2025 - d.m 752 del 20 ottobre 2025
articolo 2 (quota base) articolo 3 (quota premiale) Assegnazione 2025
C= Qualita del
- " sistema
B=Politiche di R Peso %
lett. a (quota lett. b .| lett. ¢ (DSU) Totale A=VQR (80%) | reclutamento universitario € Totale TOT 2025 assegnazione
storica) (quota esoneri) art. 2 benessere degli art. 3
(20%) - 2025
studenti
(20%)
Bocconi - Milano 4.327.056 322.030 1.373.742 6.022.828 1.722.285 456.354 639.240 2.817.879 | _ 8.840.707 11,5%
Cattolica Sacro Cuore - Milano 14.257.989 | 1.183.853 2.510.836 17.952.678 6.601.258 | 1.340.960 | 1.555.758 9.497.976 | 27.450.654 35,7%
mégg“" Lingue Modeme - 1.249.243 220.838 723.512 2.193.593 412,197 182.222 210.062 804.481 2.998.074 3,9%
it Univ Suor Orsdl Berincasa ™
LS;DCL)"?'V ek 1.925.224 826.759 1.360.277 4.112.260 430.582 90.164 231.654 752400 |  4.864.660 6,3%
Libera Univ.Cattaneo - 460.061 40.600 155.787 656.448 178.494 43.823 65.723 288.040 944.488 1,2%
Castellanza Varese
Egner‘: Univ.Maria 55.Assunta - 1.355.156 369.089 641.648 2.365.893 456.705 208.155 253.175 918.035 |  3.283.928 4,3%
Lhero ISEUN. Campus 1.503.900 52.595 431.903 1.988.398 775.209 201.400 212.546 1.189.155 |  3.177.553 4,1%
Biomedico - Roma
E&IS? };c')'::a Univ. Intern. Studi 2.075.657 226.990 1.544.070 3.846.717 815.309 365.162 472.085 1.652.556 |  5.499.273 7,1%
Libera univ.degli studi per innov.e
le org. Ex Ist.Univ.S.PIO V - 473.499 74.125 259.185 806.809 126.589 85.338 71.318 283.245|  1.000.054 1,4%
Roma
::}Z:;S‘ta Vita Salute S.Raffacle - 246,656 69.204 675.178 2.991.038 898.699 372.406 353.688 1624793 |  4.615.831 6,0%
Bolzano* 2.825.703 258.055 154.012 3.238.670 1.216.941 559.981 438.532 2.215454 | 5.454.124 7.1%
Valle D'Aosta 433.350 48.289 27.670 509.309 191,040 26,606 48.065 285.911 795.220 1,0%
LUM Univ. - Gluseppe Degennaro 438.932 55.978 141.280 636.190 147.752 142.631 70.959 361.342 007.532 1,3%
- Casamassima Bari
(ng)”ze gastronomiche - BRA 145.067 615 - 145.682 69.038 29.292 21.125 119.455 265.137 0,3%
Europea - Roma 446.186 B : 446.186 215.341 72.688 43.349 331.378 777.564 1,0%
Kore - Enna 1.463.891 231.911 - 1.695.802 599.935 283.031 226.110 1.109.076 | 2.804.878 3,6%
Universita per stranieri “Dante 112.110 1.230 . 113.340 50.252 18.090 10.713 79.055 192.395 0,2%
Alighieri
Link Campus 365.135 8.304 B 373.439 140.234 314.610 84.105 538.949 012.388 1,2%
Humanitas 877.420 9.535 i 886.955 446.139 250.343 148.435 844917 |  1.731.872 2,2%
Unicamillus - - - - 105.801 136.744 43.358 285.903 285.903 0,4%
TOTALE 36.982.235 | 4.000.000 | _10.000.000 | 50.982.235 | 15.600.000 | 5.200.000 | 5.200.000 | _26.000.000 | 76.982.235 100%

* Somme da accantonare e rendere indisponibili
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Allegato 3b - assegnazioni MIUR modello premiale

TABELLA 2 - QUOTA PREMIALE 2025 UNIVERSITA' NON STATALI di cui all'art.3, DM 752 del 20 ottobre 2025

a b c=(axb) [(totaxb) | 9= € X auota e f go=;s))(+[ ?fa: h=g x quota i I m=(axid)ftetal n=mxquota o=d+h+n
premiale A premiale B xixl) premiale C
0,25])/ tot
% Politiche di % Politiche o % Qualita del % Qualita del )
coeflidents | o \op 2015-2019 | % IRFS ponderata | PREMIALE | Reclutzmento. Tuttoil Pe:mmiﬁ or/:;dpjtam::;m‘: PREMIALE 2025 | sistema | oo i iz uni?es'h;gna-io e Pr;un:;:: io;s TOTALE
Ateneo accreditamento T Personale docente (IRAS |~ - Politiche universitario e : " N
periodico (IRFS) con accreditamento | 2025 VQR A 2 po__ 2018- 2022) peso professori (IRAS 2 padqabe con | Jutamento B e degli risorse PNRR beneseve degli _ sustx?ma_ PREMIALE 2025
— 34 po_ 2022-2023) | accreditamento ctudenti C studenti con par e universitario C
peso 1/4 accreditamento
Bocconi - Milano 1,20 10,65% 11,04%, 1.722.285 9,31% 5,36% 8,78% 456.354 11,79% 1,022 12,29% 639.240 2.817.879
Cattolica Sacro Cuore - Milano 1,20 40,83% 42,32% 6.601.258 28,98%| 10,89% 25,7%% 1.340.960 28,51% 1,028 29,92% 1.555.758 9.497.976
Ist. Univ. Lingue Moderne - Milano 1,10 2,78% 2,64% 412.197 2,26% 7.71% 3,50% 182.222 4,27% 1,012 4,04%) 210.062 804.481
Ist. Univ.Suor Orsola Benincasa - Napoli 1,00 3,20%) 2,76%) 430.582 2,50% 0,39% 1,73% 90.164 5,17% 1,013 4,45% 231.654 752.400
Libera Univ.Cattaneo - Castellanza Varese 1,00 1,32% 1,14% 178.494] 1,28%| 0,00% 0,84% 43.823 1,46% 1,017 1,26% 65.723 288.040
Libera Univ.Maria SS.Assunta - Roma 1,10 3,08%) 2,93%) 456.705 3,89% 4,89% 4,00% 208.155 5,16% 1,008 4,87%) 253.175 918.035
Libero Ist.Univ. Campus Biomedico - Roma 1,10 5,23%| 4,97%) 775.209 5,15%| 0,58% 3,87% 201.400 4,27% 1,023 4,09% 212.546 1.189.155
LUISS - libera Univ. Intern. Studi Soc. - Roma 1,30 4,65% 5.23% 815.309 5,59% 7,82% 7,02% 365.162 8,14% 1,009 9,08% 472.085 1.652.556
Libera univ.degli studi per innov.e le org. Ex Ist.Univ.S.PIO V - Roma 1,00 0,94%| 0,81%| 126.589 1,34%| 3,44% 1,64% 85.338 1,60% 1,007 1,37% 71.318 283.245
Universita Vita Salute S.Raffaele - Milano 1,10 6,06%) 5,76%) §98.699 7,54% 7,03% 7,16% 372.406 7,07% 1,028 6,80% 353.688 1.624.793
Bolzano 1,20 7,53%) 7,80%) 1.216.941 11,19% 7,29% 10,77% 559.981 8,03% 1,029 8,43% 438.532 2.215.454
Valle D'Aosta 1,00 1,42%) 1,23% 191.240 0,50%) 1,38% 0,50% 46.606 1,07% 1,013 0,92%) 48.065 285.911
LUM Univ. - Git D -G Bari 1,00 1,10% 0,95% 147.752 2,50%| 4,99% 2,74% 142,631 1,60% 1,002 1,36%) 70.959 361.342
Scienze iche - BRA (CN) 1,20 0,43%) 0,44%) 69.038 0,55% 0,49% 0,56% 29.292 0,38% 1,050 0,41%) 21.125 119.455
Europea - Roma 1,00 1,60% 1,38% 215.341 1,24%| 2,66% 1,40%) 72.688 0,96% 1,021 0,83%) 43.349 331.378
Kore - Enna 1,10 4,05% 3,85%) 599.935 3,85% 10,98% 5,44% 283.031 4,53% 1,025 4,35% 226.110 1.109.076
Universita per shanieri "Dante Alighieri” 1,00 0,37%) 0,32%) 50.252 0,53% 0,00% 0,35% 18.090 0,24% 1,016 0,21% 10.713 79.055
Humanitas 1,10 3,01%] 2,86%) 446.139 5,95%| 2,07% 4,81% 250.343 3,00% 1,017 2,85% 148.435 844.917
Link Campus 1,00 1,04% 0,90%] 140.234] 2,81% 19,13% 6,05% 314.610 1,86% 1,024 1,62% 84.105 538.949
Unicamillus 1,10 0,71%| 0,68%) 105.801 2,66% 2,90% 2,63% 136.744 0,89% 1,000 0,83% 43.358 285.903
totale 100% 100%)| 15.600.000 100,00% 100,00% 100% 5.200.000 100% 100% 5.200.000 26.000.000
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Allegato 4 - pesi percentuali per ateneo (si omettono le universita telematiche), elaborazione Data Lab su dati MIUR

Fondo parziale (storico+premiale) Storico Premiale

Cattolica Sacro Cuore - Milano 35,7%  Cattolica Sacro Cuore - Milano 38,6%  Cattolica Sacro Cuore - Milano 36,5%
Bocconi - Milano 11,5%  Bocconi - Milano 11,7%  Bocconi - Milano 10,8%
LUISS - libera Univ. Intern. Studi Soc. - Roma 7,1%  Bolzano 7,6%  Bolzano 8,5%
Bolzano 7,1%  Universita Vita Salute S.Raffaele - Milano 6,1% LUISS - libera Univ. Intern. Studi Soc. - Roma 6,4%
Ist. Univ.Suor Orsola Benincasa - Napoli 6,3%  LUISS - libera Univ. Intern. Studi Soc. - Roma 5,6%  Universita Vita Salute S.Raffaele - Milano 6,2%
Universita Vita Salute S.Raffaele - Milano 6,0%  Ist. Univ.Suor Orsola Benincasa - Napoli 5,2%  Libero Ist.Univ. Campus Biomedico - Roma 4,6%
Libera Univ.Maria SS.Assunta - Roma 4,3%  Libero Ist.Univ. Campus Biomedico - Roma 4,1% Kore - Enna 4,3%
Libero Ist.Univ. Campus Biomedico - Roma 41% Kore - Enna 4,0%  Libera Univ.Maria SS.Assunta - Roma 3,5%
Ist. Univ. Lingue Moderne - Milano 39%  Libera Univ.Maria SS.Assunta - Roma 3,7%  Humanitas 3,2%
Kore - Enna 3,6%  Ist. Univ. Lingue Moderne - Milano 34%  Ist. Univ. Lingue Moderne - Milano 3,1%
Humanitas 2,2%  Humanitas 2,4%  Ist. Univ.Suor Orsola Benincasa - Napoli 2,9%
Libera univ.degli studi per innov.e le org. Ex Ist.Univ.S.PIO V- Ron  1,4%  Libera univ.degli studi per innov.e le org. Ex Ist.Univ.S.PIO V -Romr  1,3%  Link Campus 2,1%
LUM Univ. - Giuseppe Degennaro - Casamassima Bari 1,3%  LUM Univ. - Giuseppe Degennaro - Casamassima Bari 1,2%  LUM Univ. - Giuseppe Degennaro - Casamassima Bari 1,4%
Libera Univ.Cattaneo - Castellanza Varese 1,2%  Libera Univ.Cattanco - Castellanza Varese 1,2%  Europea - Roma 1,3%
Link Campus 1,2%  Europea - Roma 1,2%  Libera univ.degli studi per innov.e le org. Ex Ist.Univ.S.PIO V - Romr  1,1%
Europea - Roma 1,0%  Valle D'Aosta 1,2%  Libera Univ.Cattaneo - Castellanza Varese 1,1%
Valle D'Aosta 1,0%  Link Campus 1,0%  Valle D'Aosta 1,1%
Unicamillus 0,4%  Scienze gastronomiche - BRA (CN) 0,4%  Unicamillus 1,1%
Scienze gastronomiche - BRA (CN) 0,3%  Universita per stranieri "Dante Alighieri" 0,3%  Scienze gastronomiche - BRA (CN) 0,5%
Universita per stranieri "Dante Alighieri" 0,2%  Unicamillus - Universita per stranieri "Dante Alighieri" 0,3%
A - Qualita (IRFS VQR 2015/19) B - Politiche di reclutamento ponderate normalizzate C - Riduzione dei divari ponderata normalizzata

Cattolica Sacro Cuore - Milano 42,3%  Cattolica Sacro Cuore - Milano 25,8%  Cattolica Sacro Cuore - Milano 29,9%
Bocconi - Milano 11,0%  Bolzano 10,8%  Bocconi - Milano 12,3%
Bolzano 7,8%  Bocconi - Milano 8,8% LUISS - libera Univ. Intern. Studi Soc. - Roma 9,1%
Universita Vita Salute S.Raffaele - Milano 5,8%  Universita Vita Salute S.Raffaele - Milano 72%  Bolzano 8,4%
LUISS - libera Univ. Intern. Studi Soc. - Roma 5,2%  LUISS - libera Univ. Intern. Studi Soc. - Roma 7,0%  Universita Vita Salute S.Raffaele - Milano 6,8%
Libero Ist.Univ. Campus Biomedico - Roma 5,0%  Link Campus 6,1%  Libera Univ.Maria SS.Assunta - Roma 4,9%
Kore - Enna 3,9% Kore - Enna 54%  Ist. Univ.Suor Orsola Benincasa - Napoli 4,5%
Libera Univ.Maria SS.Assunta - Roma 2,9%  Humanitas 4,8% Kore - Enna 4,4%
Humanitas 2,9%  Libera Univ.Maria SS.Assunta - Roma 4,0%  Libero Ist.Univ. Campus Biomedico - Roma 4,1%
Ist. Univ.Suor Orsola Benincasa - Napoli 2,8%  Libero Ist.Univ. Campus Biomedico - Roma 3,9%  Humanitas 2,9%
EBuropea - Roma 1,4%  Unicamillus 2,6%  Link Campus 1,6%
Valle D'Aosta 1,2%  Ist. Univ.Suor Orsola Benincasa - Napoli 1,7%  Libera univ.degli studi per innov.e le org. Ex Ist.Univ.S.PIO V - Roor  1,4%
Libera Univ.Cattaneo - Castellanza Varese 1,1%  Libera univ.degli studi per innov.e le org. Ex Ist.Univ.S.PIO V - Ror  1,6%  Libera Univ.Cattaneo - Castellanza Varese 1,3%
Link Campus 0,9%  Europea - Roma 1,4% Valle D'Aosta 0,9%
Libera univ.degli studi per innov.e le org. Ex Ist.Univ.S.PIO V - Ronr  0,8%  Valle D'Aosta 0,9%  Europea - Roma 0,8%
Unicamillus 0,7%  Libera Univ.Cattaneo - Castellanza Varese 0,8%  Unicamillus 0,8%
Scienze gastronomiche - BRA (CN) 0,4%  Scienze gastronomiche - BRA (CN) 0,6%  Scienze gastronomiche - BRA (CN) 0,4%
Universita per stranieri "Dante Alighieri" 0,3%  Universita per stranieri "Dante Alighieri" 0,4%  Universita per stranieri "Dante Alighieri" 0,2%
Ist. Univ. Lingue Moderne - Milano - Ist. Univ. Lingue Moderne - Milano - Ist. Univ. Lingue Moderne - Milano -
LUM Univ. - Giuseppe Degennaro - Casamassima Bari - LUM Univ. - Giuseppe Degennaro - Casamassima Bari - LUM Univ. - Giuseppe Degennaro - Casamassima Bari -
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Allegato 5 - assegnazioni MIUR post lauream

TABELLA 3 - DOTTORATO E POST LAUREAM 2025 - Atenei non statali (art. 4, comma 1, lett. a) DM 752/2025)

A B c D E F G _
H=media
ponderata I=H xtot | 1 L=(H/I-1) x 100 M** N=H+M 0=N/-1
peso criteri 30% 10% 5% 5% 10% 10% 30% (A,B,C,D,EF,G)
. . CRITERIO 4 (Grado di
CRITERIO 1 (Qualita CRITERIO 2 (Qualita collal ione con il sistema CRITERIO S CRITERIO 6
della ricerca svolta dai | della ricerca svolta dai | CRITERIO 3 (Grado di internazionalizzazione del P SS— (Attrattivita del | (Dotazione di servizi
membri del collegio dei dottori di ricerca) dottorato) peso=10% N oy N e e _esu dottorato) e risorse disponibili) differen:
docenti) peso =30% 10% S 10% =30% = Risorse per
= == peso 10% === = o P percentuale prima )
Ateneo® finale su fondo dottorato e ¢ R clasuola di S s =
N R o della clausola di -~ totale 2025 2024
N ~ R Numero di dottori di % iscritti che hanno N modello post-laurea ~ salvaguardia
Indicatore |, relativo a % iscritti che hanno . L _| 9 iscritti con borsa salvaguardia
nteggio medio ASN - | Indicatore IRAS 3VOR | conseguitoil titolo di | "o "o 228 RE | o acquisite daenti | 2SI HROIO G ot con peso max 5% %
- S ! ' hanno trascorso N <5 N ! accessoinaltre | P b=
collegi di dottorato nel 15-13 accesso all'estero nel N esterni nel ciclo XL SRy borse su totale
N N almeno 6 mesi Universita italiane P N
ciclo XLl cido XL B iscritti (XL ciclo)
all'estero (XL ciclo)
Bocconi MILANO 8,46%)| 6,98% 23,28% 7,35% 137% 2,96% 8,23%) 7.67% 843.695 985.993 -14,4% 118548 962.243 -2,4%
Cattolica del Sacro Cuore 32,16% 47,13% 19,09% 23,51% 21,46% 31,39% 28,03% 30,19% 3.320.603 3.540.013 -6,2%| 177.031 3.497.634 -1,2%
EUROPEA di ROMA 2,15% 3,02% 0,05% 0,00% 0,41% 1,40% 1,29% 1,52% 167.136| 114.158 46,4%|- 45.508 121.628 6,5%
IULM - MILANO 2,02% 2,66% 0,00% 441% 0,55% 3,85% 2,64% 2,33% 255.760 268452 4,7%| 10.058 265.819 -1,0%
Libera Univ. "Maria SS.Assunta"-
LUMSA - ROMA 3,57% 1,98% 1,21% 11,76% 453% 4,29% 4,66% 4,20% 461.884 376.640 22,6%|- 73.774 388.110 3,0%
Libera Universita di BOLZANO 11,30% 5,43% 31,64% 10,2%% 20,02% 10,45% 14,34% 13,38% 1471521 1411465 4,3%|(- 55.243 1.416.278 0,3%
LIUC - CASTELLANZA 1,42% 2,11% 1,94% 4,41% 0,9%% 1,19% 0,00% 1,17% 128.773 200672 -35,8% 61.865 190.638 -5,0%
LUISS "Guido Carli" - ROMA 6,95% 7,07% 11,48% 8,82% 2,57% 4,19% 7,06% 6,60% 726.262 745.550 -2,6%| 14324 740.586 -0,7%
LUM "Giuseppe Degennaro"” 2,74% 1,38% 0,00% 0,00% 0,69% 1,78% 2,17% 1,86% 204.143 166.117 22,9%|- 32.904 171.239 31%
S. Raffaele MILANO 9,09%)| 6,43% 1,94% 14,70% 7,15% 8,53% 8,27%) 8,25% 907.358 932.032 -2,6%| 18386 925.744 -0,7%
Suor Orsola Benincasa - NAPOLI 1,82% 0,76% 0,06% 0,00% 2,97% 2,59% 2,90% 2,05% 225.773 295.663 -23,6% 58.763 284.536 -3,8%
UKE - Universita Kore di ENNA 4,50%] 3,94% 0,38% 4,41% 513% 7,90%] 4,27%) 4,57% 502.541 360.235 39,5%| - 122393 380.148' 5,5%
:3::";“'“"“‘ Bio-Medico” di 6,39% 11,12% 2,00% 5,88% 18,99% 8,37% 7,47% 8,40% 923912 878.116 5,2%|- 41561 882351 05%
Univ. Studi Internazionali di
0,919%) 0,00% 0,00% 0,00% 0,00% 0,89% 0,82%) 0,61% 66.600 74348 -10,4% 6.396 72.99 -1,.8%
|ROMA (UNINT) 6.
LINK CAMPUS University 1,42% 0,00% 0,00% 0,00% 0,00% 1,78% 0,13%) 0,64% 70.847 79.827 -11,2% 7431 78.278 -1,9%
HUMANITAS University 3,06% 0,00% 6,93% 4,48% 13,17% 8,43% 7,72% 5,96% 656.017 538.902 21,7%| - 101.418 554.599 2,9%
Saint Camillus University 2,04% 0,00% 0,00% 0,00% 0,00% 0,00% 0,00% 0,61% 67.173 67.173
Stranieri REGGIO CALABRIA®***
Universita degli Studi di SCIENZE
GASTRONOMICHE*** 387
Aosta®**
TOTALE 100%| 100% 100% 100% 100% 100% 100% 11.000.000 11.000.000 11.000.000

**L'assegnazione disposta nei confronti di ciascun Ateneo non pud essere inferiore al -5% di quella disposta nel 2024.

***Non & disposta in ogni caso alcuna assegnazione per gli Atenei che non hanno corsi di dottorato accreditati nel 2025.

Ai fini del riparto per i criteri 3, 5 e 6 & stato fatto riferimento agli studenti inseriti in ANS-PL prendendo come riferimento il valore maggiore tra i dati inseriti alla scadenza del 3 aprile 2025 e 29 ottobre 2025.

*1 dati relativi ai corsi di dottorato in convenzione o consorzio con altri Atenei italiani sono presi in considerazione per ognuno degli Atenei partecipanti in proporzione al numero di borse o forme di finanziamento equivalente da ciascuno assicurato.
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Allegato 6 - Assegnazioni Miur Fondo giovani

TABELLA 4 - ASSEGNAZIONE FONDO GIOVANI 2025 (AILL 3, DM 773/2024 - Art.4, c.1, lett. b DM 752/2025) - Mobilita Internazionale (100%6)

aa 20232024 a.a. 20232024 as.2024" 23.2024 25,2024
Assegnazione Fondo Giovani 2025
Studenti Iscritti (0,35) Esonerati (0,2) CFU Estero (0.2) Laureati con 12 CFU estero Dottori di ricerca con 3 mesi
Ateneo ©2) all'estero (0,05)
" Riattribuzione :
ILM-IMC Ripartizione FG | o uperi Fondo recuperiper | Assegnazione finale
L v Dottorato Totale Totale pesato Totale Totale pesato Totale Totale pesato Totale Totale pesato Totale Totale pesato Totale pesato Peso 2025 Giovani 2017-2020 ‘mobilita 2025 dopo
® . L riattribuzione
internazionale
3 _ : 5 - ¢=px Totale da _
a 1) c d e=b+c+d =ex035 z b=gx02 i =ix02 k =kx02 m =mx 005 o=f+h+j+*n p=oToto r s=(p*Totr) =q+T+s

Milano Boccont 5.886 4.111 181 10.178 64.551 129102 2.284 456.8 8.0 04 17313 € 652324 | € 31442 | € 113.508 | € 734480
Milano Cattolica 18.619 8.388 840 27.848 28.905 5.781.0 971 1942 320 16 16.496 € 621542 | € 86.599 | € 108239 | € 643182
Milano IULM 3843 1234 62 5.139 8.574 17148 204 588 4.0 02 3.809 € 143516 | -€ 6.753 | € 24003 | € 161.756
Napoli Benincasa 4201 998 54 5343 3.145 6200 94 188 0 0.0 3.055 € 115105 | -€ 34304 | € 20045 | € 100846
Castellanza - LIU.C.Cattaneo 932 821 30 1783 9.017 18033 260 52,0 3.0 2 2.507 € 94469 |-€ 207 | € 16451 | € 110.653
3835 2.087 95 6.017 7.282 14564 229 458 140 07 3.848 € 144083 |-€ 151 | € 25248 | € 170.080

1.656 433 222 2311 490 98.1 47 94 30,0 15 966 € 36402 [ € 1628 | € 6339 | € 41113

4.636 3.398 142 8.176 21335 4.267.0 1233 246.6 140 07 7.617 € 287.000 |-€ 218.027 [ € 49980 | € 118953

258 807 25 1.090 2.996 94 188 0 0.0 1048 € 39.494 |-€ 734 | € 6878 | € 45.638

3.170 578 172 39019 1638 84 16.7 16.0 08 1779 € 67.017 | € 45998 | € 11671 | € 32.690

6 67 0 513 4412 52 104 0 0.0 1110 € 41813 | € - € 7282 | € 49.005

207 275 30 1212 1359 54 108 6.0 03 752 € 28315 | € - € 49031 | € 33.246

152 44 5 201 0 - 0 - 0 0.0 75 € 2838 | € 2658 | € 404 | € 674

1.007 314 30 1441 2081 416.1 43 8.6 0 0.0 933 € 35153 | € - € 6122 | € 41275

2802 408 113 3323 1152 2304 23 4.6 7.0 04 1630 € 61418 | € - € 10.696 | € 72.114

1529 520 281 2338 4023 8045 137 275 15.0 08 1824 € 68.713 | € - € 11966 | € 80.679

Universita per stranieri "Dante Alighieri” 98 73 [] 171 [ - 0 - [] 0.0 69 € 2505 | € - € 452 | € 3.047
Humanitas 1187 86 123 1396 278 35.6 2 04 5.0 03 560 € 21101 | € - € 3675 | € 24776
Link Campus 426 72 26 524 233 46.6 9 18 [] 0.0 254 € 9561 | € 6.803 | € 1.665 | € 4423
Saint Canullus 1.868 120 5 1003 X 47 94 [] - [] 0.0 707 € 26641 | € - € 4639 | € 31.280
Totale 5§7.637 24843 2437 849017 20.721 3138 161516 32303 5910 1182 154 8 66.352 2.500.000 |- 435.364 435.364 2.500.000

(1) Si precisa che si fa riferimento agli student in regola con la conmbuzione studentesca.
|Ai fini del riparto & stato farto riferimento agli smden inseriti in ANS prendendo come riferimento il valore maggiore tra i dati inseriti alla scadenza del 3 aprile 2025 @ 29 ottobre 2025.
(2) A seguito della rilevazione sull'utilizzo delle risorse del Fondo Giovani per il periodo 2017 - 2020 e sui relativi beneficiari, & disposto il recupero delle somme non wilizzate da ciascun Ateneo su base triennale per il periodo 2024 - 2026. Si provvede al recupero & una quota pari a 1/3 del totale delle somme non utilizzate e alla riassegnazione per intervent di mobilita internazionale.
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Contributo Legge 243/1991 universita non statali (quota base+premiale) - milioni di euro

96
e a1
69 68 67 66 69 69
24
17
65/: 60/: 59A> 54/3 54/: 55% ,2% 56% ,0% ,5% I7
[ |
2015 2016 2017 2018 2019 2020 2021 2022 2023 2024 2025
m finanziamento totale m contributo quota base+premiale M premiale M Luiss (peso percentuale base+premiale)

Contributo Legge 243/1991 universita non statali (quota base e quota premiale Luiss in percentuale sul totale del fondo
base+premiale)

7,1%
6,5% 6,5% \ 6.4%
o0 2% 60%  60% 6,2% :
5,6%5 30, 5,5% °5,7% 5,4%s5 99 5,4% 5,5% 5%  5,6% 5,7% 5,4% 5,6%
II I45-/I II46-/. 5% >0%4,7% 5.0%, 6o %95 5,0% 5,1%

2015 2016 2017 2018 2019 2020 2021 2022 2023 2024 2025

i Luiss totale (base+premiale) W Luiss storico M Luiss premiale
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