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PNRR MISSIONE 4, “ISTRUZIONE E RICERCA” - COMPONENTE 2, “DALLA RICERCA ALL’IMPRESA” - LINEA DI
INVESTIMENTO 1.4, “POTENZIAMENTO STRUTTURE DI RICERCA E CREAZIONE DI "CAMPIONI NAZIONALI DI R&S" SU
ALCUNE KEY ENABLING TECHNOLOGIES”- Bando a cascata CN AGRITECH - Spoke 9 "Misurazione, certificazione e
valorizzazione della qualita, del’origine, della tipicita, della sicurezza e della sostenibilita dei prodotti, dei processi, delle filiere e delle
aziende agroalimentari”- RIFERIMENTO DELL’AIUTO (CE): SA110595CAR: 28141 (22846) - ID incentivo: 2143

Procedura di valutazione comparativa per titoli ed eventuale colloquio, per il conferimento di n. 1 (uno) incarico di lavoro autonomo
(servizi di consulenza specialistica) per le esigenze del progetto “Protocollo per la misurazione della sostenibilita e qualita dei fornitori
di imprese leader di filiera agroalimentare” - PROMISILFA, FINANZIATO DALL’UNIONE EUROPEA - NEXTGENERATIONEU -
CUP: B63C22000640005 - responsabile scientifico: prof. Cristiano Busco - Avviso n. 3/2025.
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lo Statuto di autonomia della Luiss Libera Universita Internazionale degli Studi Sociali Guido Carli vigente,

Luiss Libera Universita Internazionale degli Studi Sociali Guido Carli & un’universita autonoma che ha per fine primario
lelaborazione e la trasmissione delle conoscenze scientifiche, tecnologiche e umanistiche, la promozione e lorganizzazione
della ricerca, la preparazione culturale e professionale, il trasferimento dellinnovazione;

Luiss Libera Universita Internazionale degli Studi Sociali Guido Carli non rientra nellambito di applicazione soggettiva del
Codice dei Contratti Pubblici (D.lgs. n. 36/2023);

il Regolamento UE del12/02/2021, n. 2021/241, istitutivo del Dispositivo per la ripresa e la resilienza;

il Piano Nazionale di Ripresa e Resilienza (PNRR), presentato alla Commissione Europea in data 30 aprile 2021, ai sensi
dellart. 18 del Regolamento (UE) n. 2021/241, e approvato con decisione del Consiglio ECOFIN del 13 luglio 2021,
notificata all'ltalia dal Segretariato Generale del Consiglio con nota LT161/21 del 14 luglio 2021, che si compone di 6
missioni e 16 componenti, e in particolare la Missione 4 Componente 2 (M4C2) “Dalla Ricerca alllmpresa” che mira a
sostenere gli investimenti in ricerca e sviluppo, a promuovere l'innovazione e la diffusione delle tecnologie, a rafforzare
le competenze favorendo la transizione verso un’economia basata sulla conoscenza, coprendo lintera filiera del processo
di ricerca e innovazione, dalla ricerca di base al trasferimento tecnologico;

gli Operational Arrangements siglati fra la Commissione Europea e il Ministero dellEconomia e delle Finanze in data 22
dicembre 2021 e s.m.i,

larticolo 17 Regolamento UE 2020/852 che definisce gli obiettivi ambientali, tra cui il principio di non arrecare un danno
significativo (DNSH, “Do no significant harm”), e |a relativa Comunicazione della Commissione Europea C (2021) 1054
final del 12 febbraio 2021, recante “Orientamenti tecnici sullapplicazione del principio "'non arrecare un danno
significativo” a norma del regolamento sul dispositivo per la ripresa e la resilienza”;

i principi trasversali previsti dal PNRR, quali, tra laltro, il principio del contributo allobiettivo climatico e digitale (c.d.
tagging), il principio di parita di genere e Uobbligo di protezione e valorizzazione dei giovani;

gli obblighi di assicurare il conseguimento di target e milestone e degli obiettivi finanziari stabiliti nel PNRR;

la Circolare MEF RGS del 30 dicembre 2021, n. 32 (Guida operativa per il rispetto del principio di non arrecare danno
significativo all’ambiente - DNSH) e successivi aggiornamenti intervenuti con Circolare MEF RGS del 13 ottobre 2022

n.33 e Circolare MEF RGS del 14 maggio 2024 n.22;

il Decreto 7 dicembre 2021 di adozione delle linee guida volte a favorire la pari opportunita di genere e generazionali,
nonché' linclusione lavorativa delle persone con disabilita nei contratti pubblici finanziati con le risorse del PNRR e del
PNG;

ilD.D. MUR 16 dicembre 2021, n. 3138, modificato con Decreto Direttoriale 18 dicembre 2021, n. 3175, di indizione dell’Avviso
pubblico per la presentazione di Proposte di intervento per il Potenziamento di strutture di ricerca e creazione di “Campioni
Nazionali” di R&S su alcune Key Enabling Technologies da finanziare nellambito del Piano Nazionale di Ripresa e
Resilienza, Missione 4 Componente 2 Investimento 1.4 finanziato dall’Unione europea - NextGenerationEU;

il D.D. MUR del 17 giugno 2022, n. 1032 di assegnazione del finanziamento al Soggetto Attuatore del “National Research
Centre for Agricultural Technologies” che si & costituito nella forma di Fondazione denominata “Centro Nazionale di
Ricerca per le tecnologie dell’Agricoltura - Agritech” (CF 10069531217), partecipata anche dallUniversita degli Studi di
Siena, che assume il ruolo di Hub ai sensi dell’art. 4 del DD MUR nr. 3138/2021;

il Bando a cascata CN AGRITECH - Spoke 9 "Misurazione, certificazione e valorizzazione della qualita, dell’origine, della
tipicita, della sicurezza e della sostenibilita dei prodotti, dei processi, delle filiere e delle aziende agroalimentari" emanato
dallUniversita degli Studi di Siena in esito al quale, & stato ammesso al finanziamento PNRR; il Progetto di Luiss Libera
Universita Internazionale degli Studi Sociali Guido Carli dal titolo: “Protocollo per la misurazione della sostenibilita e
qualita dei fornitori di imprese leader di filiera agroalimentare” (di seguito, per brevita, anche il “progetto”), per un
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ammontare totale massimo di € 199.834,14 (centonovantanove ottocento trentaquattro/14 mila euro) per la realizzazione
del progetto di durata pari a n. 9 (nove) mesi, con decorrenza dal 01 novembre 2024;

la registrazione della misura attuativa sul Registro Nazionale degli Aiuti di Stato all'ID 2143 (CAR 28141 - 22846);

UAtto d’obbligo Prot. UNISI N. 0216453 del 29/10/2024 [UOR:2-DACP-Calssif. 111/13] tra UUniversita degli Studi di Siena
per lo Spoke 9 del National Research Centre for Agricultural Technologies, e la Luiss Libera Universita Internazionale
degli Studi Sociali Guido Carli finalizzato a disciplinare i rapporti tra lo Spoke 9 ed il soggetto beneficiario/attuatore,
nonché i relativi termini e condizioni, le modalita di attuazione e gli obblighi di rendicontazione del Progetto che ha come
obiettivo la digitalizzazione della tracciabilita nei settori di qualita certificata;

le “Linee guida per la rendicontazione destinate ai soggetti attuatori delle iniziative di sistema missione 4 componente 2"
(in seguito "Linee guida per la rendicontazione") del 10 ottobre 2022, rivolte ai soggetti beneficiari di finanziamenti e che
forniscono le indicazioni procedurali per un corretto espletamento delle attivita di rendicontazione delle attivita e delle
spese dei progetti approvati a valere sulle iniziative di sistema del MUR inquadrate nella M4C2 del PNRR e successive
eventuali modifiche ed integrazioni;

la Circolare MUR n.1706 del14 novembre 2024 recante “PNRR - Circolare attuativa ai sensi del Reg. (UE) 2021/241 articolo
22 “Tutela degli interessi finanziari dell’Unione: Indicazioni operative in merito alle attivita di competenza dei Soggetti
attuatori degli interventi finanziati a valere sulla Missione 4, Componenti1e 2 del PNRR in materia di titolarita effettiva,

conflitto di interessi e doppio finanziamento”;

dellammissibilita dei costi per servizi di consulenza specialistica finalizzati all’attuazione del progetto;

che la gia menzionata voce di costo comprende i costi relativi ad attivita connesse con il programma di ricerca
commissionate a terzi, sia in quanto persone fisiche sia in quanto soggetti giuridici e che la / le attivita svolte devono essere
comprovate da apposita relazione tecnica ed eventuali output prodotti con riferimento al progetto;

gli allegati allAtto d’obbligo sottoscritto con UUniversita degli Studi di Siena, Allegato n. 1.-Scheda progetto ed Allegato n.
2-Piano finanziario di progetto, che ne costituiscono parte integrante e sostanziale;

che lobiettivo del progetto & quello di definire un modello di protocollo innovativo per la misurazione della sostenibilita e
qualita dei fornitori di imprese leader di filiera agroalimentare;

la dotazione finanziaria della voce di costo a budget di progetto per la consulenza specialistica;
che il termine del progetto & stato prorogato al 31 ottobre 2025, giusta comunicazione prot n. 155393 del 25/07/2025

(2025-UNSISIE-0155393);

il mancato affidamento del servizio di consulenza specialistica in esito allespletamento dell'indagine esplorativa di cui
allAwviso Pubblico codice: 2/2025, “Indagine esplorativa di mercato volta a raccogliere preventivi finalizzati
allaffidamento di servizi di consulenza specialistica per le esigenze del progetto Protocollo per la misurazione della
sostenibilita e qualita dei fornitori di imprese leader di filiera agroalimentare” - PROMISILFA, FINANZIATO
DALL’UNIONE EUROPEA - NEXTGENERATIONEU - CUP: B63C22000640005 -, sottoscritto in data 23 maggio 2025,
per Lelaborazione di un Manuale relativo al Protocollo di Filiera nellambito del WP4, come da atti in archivio del
beneficiario del 2 luglio 2025;

lesigenza di realizzazione delloutput sopracitato nellambito dellimplementazione delle attivita di progetto entro il
termine del progetto PROMISILFA;

la delibera n. 220/2025 del Comitato Esecutivo di Luiss Guido Carli assunta in data 09 luglio 2025 che autorizza l'indizione
di una procedura comparativa, per titoli ed eventuale colloquio, finalizzata al conferimento di un incarico di collaborazione
individuale di natura autonoma, da porre in essere mediante la stipula di contratto di diritto privato di collaborazione, ai
sensi del D.lgs. 81/2015 e Accordo collettivo nazionale di riferimento per i Collaboratori delle Universita non statali
stipulato in data 10 dicembre 2015, per le finalita di progetto PROMISILFA, approvando la proposta di Avviso Pubblico
per la finalita;

la comunicazione dell’esito della procedura sopracitata del 25 agosto 2025;

la disponibilita finanziaria per la copertura del contratto di diritto privato di collaborazione oggetto del presente atto, a
valere su risorse del Fondo di Rotazione per lattuazione delliniziativa Next Generation EU - Italia ed in particolare sulle
risorse assegnate alla Luiss Guido Carli per limplementazione del progetto de quo, giusto atto d’obbligo prot. UNISI N.
0216453 del 29/10/2024 [UOR:2-DACP-Calssif. 111/13];

il costo del contratto sara imputato al centro di costo e codice progetto dedicati: KE53 e codice progetto CK635;

Articolo1- PREMESSE E FINALITA’
Luiss - Libera Universita degli Studi Sociali Guido Carli (di seguito, per brevita, anche “il Soggetto Attuatore”) intende indire una procedura
comparativa, per titoli ed eventuale colloquio, finalizzata al conferimento di un incarico di collaborazione individuale di natura autonoma, da
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porre in essere mediante la stipula di contratto di diritto privato di collaborazione, ai sensi del D.lgs. 81/2015 e I'Accordo collettivo nazionale
di riferimento per i Collaboratori delle Universita non statali stipulato in data 10 dicembre 2015, per le finalita di progetto “Protocollo per la
misurazione della sostenibilita e qualita dei fornitori di imprese leader di filiera agroalimentare”—“PROMISILFA”, finanziato dall’Unione
Europea NEXTGENERATIONEU - CUP: B63C22000640005.

Articolo 2 - OGGETTO DELL’INCARICO
Il progetto dal titolo “Protocollo per la misurazione della sostenibilita e qualita dei fornitori di imprese leader di filiera agroalimentare -
PROMISILFA” intende definire un modello di protocollo innovativo per la misurazione della sostenibilita e qualita dei fornitori di imprese
leader di filiera agroalimentare. Lo svolgimento del progetto beneficera del costante supporto di Federalimentare.
Dopo una prima fase di review della letteratura e di analisi dei modelli esistenti, il progetto fara leva sulla metodologia di misurazione e
valutazione proposta dallo Spoke 9 Wp2 e su altri approcci integrabili con essa (quali, ad esempio, il recente sviluppo dello standard
EquiPlanet).
L’obiettivo & quello di definire indicatori, metriche e algoritmi per misurare e valutare la sostenibilita delle imprese fornitrici da parte del leader
di filiera (utilizzando, laddove possibile, le esperienze gia maturate nellambito di protocolli di filiera esistenti).
Il protocollo verra redatto tenendo conto delle nuove regolamentazioni europee, dei framework internazionali in materia di sostenibilita, delle
richieste delle istituzioni finanziarie e dele nuove regolamentazioni europee sul bilancio di sostenibilita, con un’attenzione particolare riguardo
alle implicazioni, per la filiera stessa, dellintroduzione della c.d. “doppia materialita”. Successivamente, d’intesa con Federalimentare, il
protocollo verra testato su un campione di almeno 10-15 imprese, fra leader di filiera, imprese a valle e a monte.
Altermine del progetto il protocollo sviluppato sara corredato da un manuale d’uso nellambito del quale verranno esplicitate le condizioni di
utilizzo della metodologia di valutazione e le implicazioni di tale utilizzo per le imprese e gli enti coinvolti nella filiera, anche in termini di
qualita e sostenibilita delle produzioni per il leader di filiera e per le imprese a valle e monte. L’obiettivo & anche quello di giungere ad una
definizione e interpretazione innovativa del “concetto” di filiera agroalimentare estesa, dalla produzione agricola allindustria di
trasformazione, dalla distribuzione fino ai consumatori finali migliorando Uefficienza e la sostenibilita dei processi produttivi (rendendo pit
efficiente lutilizzo delle materie prime, il confezionamento e la lavorazione), distributivi (migliorando il confezionamento e il controllo) e di
consumo.
Pitin dettaglio il progetto PROMISILFA & articolato in 4 WP:
- WP1 - Review della letteratura e dei protocolli/modelli esistenti.
Inizialmente verra condotta un'analisi approfondita della letteratura e dei modelli esistenti, sia a livello nazionale che internazionale.
Traglialtri, il progetto sfruttera la metodologia di misurazione e valutazione proposta dallo Spoke 9 Wp2 e sintetizzata nel Manuale
per la Reportistica di Sostenibilita, gli Impatti Ambientali e Carbon Farming (MaRSIAC) elaborato dal Task 9.2.2, ma anche sullo
standard di recente definizione, quale EquiPlanet (che promuove un approccio olistico alla sostenibilita, attesta la conformita delle
politiche e dei processi dell’azienda agli obiettivi dallAgenda ONU 2030 e alla regolamentazione internazionale/ nazionale in
materia di sostenibilita).
- WP2- Definizione del protocollo per la misurazione della sostenibilita e qualita dei fornitori di imprese leader di filiera
La definizione del protocollo vedra il team di progetto far leva sulla letteratura e, soprattutto, su best practice e modelli esistenti, per
affinare indicatori, metriche e algoritmi utili a misurare e valutare la sostenibilita delle imprese fornitrici da parte del leader di filiera.
Il protocollo verra redatto tenendo conto delle nuove regolamentazioni europee, dei framework internazionali in materia di
sostenibilita, delle richieste delle istituzioni finanziarie e dele nuove regolamentazioni europee sul bilancio di sostenibilita.
- WP3 - Implementazione del protocollo su un campione di almeno 10-15 imprese, fra leader di filiera, imprese a valle e a monte.
In questa fase, d’intesa con Federalimentare, il protocollo verra testato su un campione di almeno 10-15 imprese, fra leader di filiera,
imprese a valle e a monte. L’obiettivo ¢ la definizione di un protocollo in cui la filiera venga percepita come uno spazio di relazioni
attuali o potenziali, in cui gli attori scambiano il piti possibile circolarmente beni tangibili e intangibili al fine di generare un aumento
del valore condiviso, della filiera tutta, inclusi i consumatori finali e "TAmbiente
- WPA4 - Finalizzazione del Manuale/Report
Al termine del progetto il protocollo sara corredato da un manuale d’uso nell’ambito del quale verranno esplicitate le condizioni di
utilizzo della metodologia di valutazione e le implicazioni di tale utilizzo per le imprese e gli enti coinvolti nella filiera, anche in
termini di qualita e sostenibilita delle produzioni per il leader di filiera e per le imprese a valle e monte.

Oggetto dell’incarico: incarico di consulenza scientifica / collaborazione scientifica per Uelaborazione di un Manuale relativo al
Protocollo di Filiera nel’ambito del WP4.
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Output:
- Draft di Manuale relativo al Protocollo di Filiera nellambito del WP4
- Relazione delle attivita svolte dal collaboratore / professionista al termine dell’incarico

Numero incarichi da conferire: 1

Durata e compenso per lincarico:
Le attivita oggetto dell'incarico saranno svolte sotto la supervisione del Responsabile Scientifico di progetto, il quale verifichera il
corretto svolgimento del contratto e la coerenza tra risultati conseguiti e obiettivi prefissati.

La durata dellincarico é stabilita in n. 45 (quarantacinque) giorni con decorrenza dal 15 Settembre 2025 al 30 Ottobre 2025,
compatibilmente con le tempistiche delle procedure amministrative.
[Ltermine dell'incarico non potra essere successivo alla scadenza del progetto.

L’importo massimo lordo del compenso in base al regime fiscale del candidato selezionato e pari a € 20.800,00
(ventimilaottocento/00 euro) comprensivo di oneri fiscali e previdenziali e assicurativi posti dalla legge a carico del
collaboratore/consulente/professionista.

Le eventuali spese di missione (viaggio, soggiorno e similari) necessarie sostenute dai titolari degli incarichi per lo svolgimento
delle attivita durante la durata del contratto sono a carico del collaboratore e non & previsto nessun rimborso a carico dell’ente
committente.

Il suddetto compenso si dichiara congruo per lattivita da svolgere ed e finanziato a valere sulle risorse europee del Dispositivo
per la ripresa e la resilienza (RRF). Verra corrisposto in rate mensili di pari importo.

[l corrispettivo dellincarico gravera sul centro di costo KE53 e codice progetto CK635.

Articolo 3 - MODALITA E TERMINI DI PAGAMENTO DEGLI INCARICHI
[l pagamento sara effettuato dall’ente committente:
1. incaso di prestatori d’opera che svolgono servizi professionali, previa emissione della fattura che dovra recare la data,
il numero di protocollo e 'oggetto del contratto, il periodo di riferimento.
Le fatture sono soggette al regime di scissione dei pagamenti (split payment) di cui all’articolo 17-ter D.P.R. 633/72. In
caso di regime forfettario la fattura & emessa senza addebito dell'IVA per cui & necessario per giustificare il mancato
addebito dellIVA indicare la dicitura fattura regime forfettario e quindi: i riferimenti dovuti di legge “Operazione senza
applicazione dell'IVA ai sensi dell’art.], comma 58, Legge 190/2014, regime forfetario.
2. in caso di conferimento di contratti di collaborazione coordinata e continuativa, attraverso 'emissione di busta paga
mensile che indica il compenso pagato e i contributi versati, cioé le tasse versate anche per conto del lavoratore.

Articolo 4 - REQUISITI GENERALI DI AMMISSIONE
L’ammissione alla procedura di valutazione comparativa & consentita a condizione che siano soddisfatti i sequenti requisiti
generali, in mancanza dei quali il candidato verra escluso:
* esserein possesso della cittadinanza italiana o di uno degli Stati membri del’Unione Europea o della cittadinanza di paesi
terzi con regolare permesso di soggiorno;
* godere dei diritti civili e politici;
* non aver riportato condanne penali e non essere destinatari di provvedimenti che riguardano Uapplicazione di misure di
prevenzione, di decisioni civili e di provvedimenti amministrativi iscritti nel casellario giudiziale;
* non essere sottoposti a procedimenti penali;
* non versare in nessuna ipotesi di incompatibilita o conflitto di interessi con la Luiss Guido Carli.

Sono automaticamente esclusi dalla partecipazione alla selezione, coloro i quali, alla data di scadenza del termine per la
presentazione della domanda, hanno un grado di parentela o di affinita, al fino al quarto grado compreso, con un professore
appartenente al dipartimento o alla struttura che effettua la chiamata ovvero con il Rettore, il Direttore Generale o un componente
del Consiglio di Amministrazione dell Ateneo.

| candidati sono ammessi con riserva alla selezione.
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Luiss Guido Carli puo disporre, con provvedimento motivato e pubblico, Uesclusione dei candidati per difetto dei requisiti
prescritti.

Qualora i motivi che determinano esclusione siano accertati dopo Uespletamento della selezione, Luiss Guido Carli dispone la
decadenza dei candidati di cui risulti non veritiera una delle dichiarazioni previste nella domanda di partecipazione alla selezione
o delle dichiarazioni rese ai sensi del D.P.R. n. 445/2000.

Le dichiarazioni mendaci possono essere oggetto di segnalazione alle competenti autorita.

Articolo 5 - REQUISITI SPECIFICI DI AMMISSIONE ED ULTERIORI TITOLI OGGETTO DI VALUTAZIONE
L’ammissione alla procedura di valutazione comparativa e consentita a condizione che siano soddisfatti i sequenti requisiti
specifici, in mancanza dei quali il candidato verra escluso:

- Possesso di Diploma di Laurea (DL), conseguito ai sensi del vecchio ordinamento secondo le modalita anteriori
allentrata in vigore del D.M. n. 509/1999; Laurea Specialistica (LS), conseguita secondo le modalita di cui al D.M. n.
509/1999; Laurea Magistrale (LM), conseguita secondo le modalita di cui al D.M. n. 270/2004.

- Possesso di Dottorato di ricerca.

(Ulteriori titoli oggetto di valutazione)
- Curriculum Vitae;
- Esperienza di ricerca scientifica in ambito sostenibilita.

Articolo 6 - INCOMPATIBILITA E CONFLITTO DI INTERESSI

Non possono partecipare alla presente procedura di selezione comparativa coloro che, alla data di scadenza del termine per la
presentazione delle domande, siano legati da vincoli di parentela o di affinita fino al quarto grado compreso con un professore
afferente al dipartimento o allunita organizzativa cui si riferisce il presente bando di concorso, con il Rettore, con il Direttore
generale o con un componente del Consiglio di amministrazione dellUniversita, ai sensi degli articoli 18(1)(b) e 18(1)(c) della legge
n.240/2010 e successive modifiche.

Articolo 7- SEDE
Le attivita oggetto degli incarichi sono svolte presso la sede operativa del progetto che ne finanzia il costo. E ammesso lo
svolgimento delle attivita in modalita remota.

Articolo 8 - MODALITA DI PRESENTAZIONE DELLE DOMANDE

Le domande dovranno essere inviate tramite il form online disponibile sul sito Luiss Guido Carli al seguente link:_Bandi di
selezione | Luiss senza eccezioni, entro e non oltre le ore 15:00 (CEST, UTC+1) del quinto giorno successivo alla data di
pubblicazione del presente bando. Qualora la scadenza cada in un giorno festivo, sara prorogata al primo giorno lavorativo
SUCCessivo.

La domanda é resa nella forma di autocertificazione, ai sensi del D.P.R. n. 445/2000, e con assunzione delle responsabilita di cui
agli artt. 75 e 76 del medesimo decreto, e dovra contenere il consenso al trattamento dei dati, ai sensi e per gli effetti del General
Data Protection Regulation (GDPR), adottato il 27 aprile 2016 e pubblicato nella Gazzetta Ufficiale dell’Unione europea il 4
maggio 2016, e del d.lgs. n. 196/2003 “Codice in materia di protezione dei dati personali” e ss.mm.ii

Alla domanda dovranno essere allegati i seguenti documenti:
e  Curriculum vitae datato e firmato;
e Copia di un documento di riconoscimento in corso di validita;
e Dichiarazione sostitutiva della certificazione dei titoli di studio (Art. 46 - letteral, m,n - D.P.R.28 dicembre 2000, n. 445);
e Documentazione utile al fine di consentire la valutazione del titolo di studio/dei titoli di studio costituenti requisiti di
ammissione, nel rispetto della normativa vigente in ltalia e nel Paese in cui & stato rilasciato il titolo e dei trattati o accordi
internazionali.
Dichiarazione su eventuali conflitti di interesse e situazioni di incompatibilita dellincarico.
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In caso di candidato dipendente di pubblica amministrazione con rapporto di lavoro superiore al 50%, qualora previsto dall’art.
53 del D. Lgs. n. 165/2001, & tenuto ad allegare il nulla osta ovvero copia semplice dell'istanza (protocollata) per il rilascio
dell'autorizzazione allo svolgimento di incarico.

Qualora il soggetto risulti vincitore, ai fini della sottoscrizione del contratto, dovra produrre il nulla osta allo svolgimento
dellincarico rilasciato dall’ente di appartenenza.

Dopo linvio della domanda online, comprensiva dei documenti allegati forniti, i candidati riceveranno un messaggio di conferma
allindirizzo e-mail indicato. In caso di mancata ricezione della suddetta e-mail, contattare [Ufficio Ricerca (06.8522.5989 -
ricerca@luiss.it).

Non saranno prese in considerazione le domande incomplete o inviate e non pervenute entro i termini stabiliti. La Luiss Guido
Carli declina ogni responsabilita per la mancata ricezione delle domande derivante da qualsiasi causa imputabile a terzi, caso
fortuito o forza maggiore.

Si ricorda, infine, che Amministrazione verifichera la veridicita del contenuto delle dichiarazioni sostitutive ricevute e che, oltre
alla decadenza dai benefici eventualmente conseguiti sulla base di dichiarazioni non veritiere, il candidato potrebbe incorrere in
sanzioni penali per falsita in atti e dichiarazioni mendaci.

La presentazione della domanda di partecipazione alla presente procedura selettiva comparativa costituisce integrale
accettazione delle condizioni qui stabilite.

| candidati diversamente abili, ai sensi dellarticolo 3 della legge 5 febbraio 1992, n. 104, possono presentare domanda per le
agevolazioni previste dallarticolo 20 della stessa legge (tempi aggiuntivi, ausili speciali, ecc.), allegando certificazione relativa alla
specifica disabilita rilasciata dalla competente commissione medica territoriale.

Articolo 9 - MODALITA DI SELEZIONE

L'ammissione alla procedura di valutazione comparativa sara stabilita dalla Commissione di valutazione a tale scopo nominata
ai sensi dell’art. 11 del presente Avviso, previa verifica del possesso dei requisiti di ammissione desunti dalle domande presentate
dai candidati e della documentazione a corredo.

La Commissione si riunira in una prima seduta per formalizzare linsediamento e per accertare il possesso dei requisiti di
ammissione dei candidati e per stabilire i criteri di valutazione, con riguardo ai titoli ed all’eventuale colloquio.
La selezione avverra attraverso le seguenti fasi:
- verifica del possesso dei requisiti di ammissione, valutazione dei requisiti specifici di ammissione e degli ulteriori titoli
posseduti sulla base dei criteri stabiliti dalla Commissione di valutazione;
- svolgimento di un eventuale colloquio individuale volto a verificare il possesso delle conoscenze e delle competenze
specialistiche richieste, nonché leffettiva attinenza delle esperienze maturate al profilo richiesto.

Articolo10 - COMMISSIONE DI VALUTAZIONE
Luiss Guido Carli, previo riscontro di completezza, regolarita ed ammissibilita della domanda e della documentazione presentata,
procedera alla selezione dei candidati, attraverso una Commissione di valutazione nominata , secondo criteri di competenza,
trasparenza e rotazione, in ossequio ai principi di imparzialita, di speditezza e di assenza di conflitti di interesse e, garantendo
ove possibile una equilibrata rappresentanza di genere - su proposta del responsabile scientifico di progetto, con apposito
Decreto del Rettore della Luiss Guido Carli e cosi composta:

- Responsabile scientifico di progetto;

- unmembro interno;

- un membro esterno;

La Commissione di valutazione individua al proprio interno il Presidente e il Segretario.
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Articolo11- CRITERI DI VALUTAZIONE

| candidati che risulteranno in possesso dei requisiti generali di ammissione e dei requisiti specifici di ammissione richiesti
saranno valutati con attribuzione di specifico punteggio per i quest’ultimi e per gli ulteriori titoli valutabili e, se previsto, per il
colloquio.

La Commissione di valutazione avra a disposizione fino ad un massimo di 100 punti (max 40 punti per i titoli e max 60 punti
per il colloquio) che verranno attribuiti sulla base dei criteri stabiliti dalla commissione valutatrice

Il punteggio minimo pe lidoneita al conferimento dell'incarico, in assenza di colloquio & di 24 punti.
Il punteggio minimo per lidoneita al conferimento dell’incarico, con colloquio & di 60 punti.

Nel caso di parita prevale il candidato anagraficamente pili giovane.

Articolo12 - ESITO DELLA VALUTAZIONE

L'esito della valutazione comparativa e la graduatoria finale sono pubblicati sul sito Luiss Guido Carli allindirizzo Bandi di
selezione | Luiss, unitamente all'elenco dei candidati convocati per un eventuale colloquio e il calendario e le modalita/sede dello
stesso.

In caso di colloquio, questi potranno essere svolti in modalita remota, in presenza presso una sede designata o in modalita
elettronica tramite apposita applicazione.

La pubblicazione sul sito equivale, a tutti gli effetti, a notifica della stessa data e del luogo di svolgimento del colloquio ai candidati
convocati.

| candidati che non si presenteranno alla data e orario stabilito saranno automaticamente esclusi ad eccezione del caso in cui,
essendo impossibilitati a sostenere il colloquio alla data stabilita per infortunio, malattia, parto o altra causa, ne diano tempestiva
comunicazione all’ente, inviando una e-mail a: ricerca@luiss.it, entro 24 ore dalla data stabilita per lo svolgimento del colloquio.
[l colloquio consistera nell’esposizione delle esperienze di studio e lavorative svolte dal candidato e nella verifica dellidoneita per
lo svolgimento delle attivita previste all’art. 2 del presente Avviso (motivazione e predisposizione all'incarico).

Infine, la Commissione formulera un giudizio complessivo per ciascun candidato e compilera una graduatoria in ordine
decrescente in base alla somma dei punteggi ottenuti. La graduatoria di cui sopra rimarra valida fino alla data di conclusione del
progetto per esigenze direttamente connesse al progetto e alla sua attuazione. In caso di parita di punteggio ottenuto, avra la
precedenza il candidato pit giovane. La pubblicazione avra valore di notifica a tutti gli effetti.

| candidati vincitori saranno avvisati per iscritto dellofferta di contratto allindirizzo di posta elettronica ordinaria fornito al
momento della presentazione della domanda. La posizione deve essere accettata entro 5 giorni dalla data di ricezione dell'offerta,
in caso contrario il contratto verra annullato.

Se il vincitore & un candidato straniero, dovra soddisfare tutti i requisiti di legge sul lavoro applicabili ai cittadini stranieri al
momento della firma del contratto. Il contratto & individuale e indivisibile. Il contratto si concludera e il relativo rapporto di lavoro
cessera alla scadenza del termine e non sara tacitamente rinnovabile.

Articolo13 - PUBBLICAZIONE
Il presente Avviso e pubblicato sul sito Luiss Guido Carli allindirizzo: Bandi di selezione | Luiss

Articolo14 - OBBLIGHI SPECIFICI DERIVANTI DAL PNRR
[l collaboratore ¢ tenuto:
a) alrispetto degli obblighi in materia di comunicazione e informazione previsti dall’art. 34 del Regolamento (UE) 2021/24]1,
indicando nello svolgimento dell'incarico e nella realizzazione delle attivita che il progetto € finanziato nellambito del
PNRR, con esplicito riferimento al finanziamento da parte del’Unione europea e all'iniziativa NextGenerationEU, (ad
es. utilizzando la frase “finanziato dallUnione europea - NextGenerationEU”), riportando nella documentazione
progettuale lemblema dell’Unione europea e fornire un’adeguata diffusione e promozione del progetto, anche online,
sia web che social, in linea con quanto previsto dalla Strategia di Comunicazione del PNRR in collaborazione con il
principal Investigator / responsabile di unita di ricerca.
b) ad assicurare che la realizzazione delle attivita progettuali sia coerente con i principi e gli obblighi specifici del PNRR
relativamente al principio “non arrecare un danno significativo” (DNSH) ai sensi dellarticolo 17 del Reg. (UE) 2020/852
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e, ove applicabili, con i principi del tagging digitale, della parita di genere (Gender Equality) in relazione agli articoli 2,
3, paragrafo 3, del TUE, 8,10,19 e 157 del TFUE, e 21 e 23 della Carta dei diritti fondamentali dell’Unione europea, della
protezione e valorizzazione dei giovani e del superamento dei divari territoriali, laddove applicabili;

c) alrispetto degli obblighi di tracciabilita dei flussi finanziari previsti dalla Legge 13 agosto 2010 n.136 e s.m.i., a pena di
nullita assoluta del contratto.

d) adinformare il pubblico in merito al finanziamento dell’Unione Europea NextGeneration EU; pertanto, dovra avere cura
di riportare in qualsiasi documento e/o materiale prodotto relativo allo svolgimento dell’incarico, una dichiarazione da
cui risulti che Uazione é stata finanziata con fondi del PNRR, secondo le linee guida ministeriali vigenti in uso in merito
emanate dallAmministrazione Titolare della Misura.

Articolo15 - TRATTAMENTO DEI DATI PERSONALI

Ai sensi dell'articolo 13 del D.Lgs. n. 196/2003 (di sequito "Codice in materia di protezione dei dati personali") e dellarticolo 13 del
Regolamento (UE) 2016/679 (di sequito "GDPR 2016/679") sulla tutela delle persone e di altri soggetti rispetto al trattamento dei
dati personali, i dati personali forniti dai candidati saranno trattati nel rispetto della normativa sopra citata e degli obblighi di
riservatezza.

| dati saranno raccolti da Luiss Libera Universita Internazionale degli Studi Sociali Guido Carli, con sede legale in Viale Pola12 a
Roma, titolare del trattamento dei dati in questione, e trattati ai fini della gestione della presente procedura di selezione
comparativa e delleventuale affidamento di un contratto di collaborazione per la ricerca accademica e la diffusione dei risultati.

Articolo16 - CONTROVERSIE
Per qualsiasi controversia relativa allinterpretazione e allesecuzione del presente bando & competente in via esclusiva il Foro di
Roma.

Articolo17 - ALTRE NORME
Per tutto quanto non espressamente previsto dal presente Avviso si fa riferimento al Codice civile italiano e alle vigenti
disposizioni legislative e regolamentari comunitarie e nazionali in materia.

Luiss Guido Carli
[l Direttore Generale
Rita Paola Maria Carisano
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