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Il Corso di Studio in breve

Il corso di studi in Economics and Business, interamente offerto in lingua
inglese, nasce con una forte vocazione internazionale e conscopo di
fornire gli strumenti necessari a comprendere il funzionamento dei
sistemi economici e delle aziende che ne costituiscono il tessuto con
particolare attenzione al contesto internazionale e alle sfide globali. A
una solida preparazione metodologica il corso affianca lo sviluppo di una
serie di competenze trasversali sempre più richieste dal mercato del
lavoro, quali le capacità relazionali, di problem solving e abilità
comunicative. La formazione assume ha una connotazione flessibile e
polivalente, fondata su conoscenze nelle quattro aree disciplinari
Economica, Giuridica, Aziendale e Matematico-Statistica, che
nell'insieme permettono di acquisire gli strumenti necessari ad una
visione generale delle problematiche del contesto economico e
istituzionale in cui gli individui e le imprese operano. Il corso mira a
formare figure professionali in grado di svolgere le funzioni di analista e
consulente economico e finanziario junior, così come a preparare gli
studenti alla frequenza di corsi di laurea magistrale e master nelle aree
economica, finanziaria e manageriale in Italia e all'estero. Il percorso
formativo è progettato per fornire una solida preparazione di base a
carattere generale nelle fondamentali discipline economiche ed una
robusta introduzione alle discipline aziendali e finanziarie. Inoltre, il corso
prevede che gli studenti acquisiscano solide basi matematiche,
statistiche ed econometriche che li rendano in grado di gestire e
analizzare i dati e le informazioni e di interpretare gli algoritmi e i modelli
utilizzati nei processi decisionali. Infine, gli studenti sono introdotti al
funzionamento e alle politiche delle principali istituzioni europee e alle
esigenze di regolamentazione dei diversi mercati, con particolare
attenzione a tematiche come la concorrenza e il diritto antitrust, anche in
un contesto comparato internazionale. L’inglese come lingua di
insegnamento e la possibilità di frequentare corsi in Università estere
grazie ai numerosi programmi di mobilità internazionale contribuiscono
alla formazione di laureati europei con una forte apertura e vocazione
internazionale. La struttura del Corso di Studi in Economics and Business
prevede un percorso formativo comune per i primi due anni e quindi un
terzo anno nel quale gli studenti scelgono un indirizzo
professionalizzante. Nei primi due anni gli studenti acquisiscono le
competenze economiche ed aziendali di base e una solida conoscenza
degli strumenti statistico-matematici necessari per affrontare corsi più
avanzati e sono introdotti alle nozioni fondamentali del diritto civile. I
corsi sui principi economici, introduzione al business economics e
matematica, forniscono agli studenti le competenze e gli strumenti



basilari e una visione di insieme per poter poi affrontare gli insegnamenti
dei semestri successivi su micro e macroeconomia, accounting, statistica
ed econometria, in maniera più articolata. Sono, inoltre, previsti
insegnamenti trasversali ai vari indirizzi volti ad approfondire alcune
delle tematiche affrontate nei corsi base. Infine, a partire dal terzo anno
vengono introdotti corsi specializzanti su ciascun indirizzo e gli studenti
possono scegliere i corsi opzionali. Ai corsi opzionali si affiancano i corsi
liberi, i seminari e le attività laboratoriali per lo sviluppo di soft skills e la
possibilità di intraprendere un periodo di tirocinio in azienda. Grazie ai
numerosi programmi di scambio e di partnership internazionali istituiti
dalla Luiss, il programma permette agli studenti di trascorrere almeno un
semestre in una delle nostre università partner in Europa e nel resto del
mondo. Inoltre, la faculty, composta sia da ricercatori accademici sia da
professionisti, fornisce un efficace supporto allo sviluppo accademico,
professionale e personale degli studenti. Infine, lo stretto legame tra la
Luiss e il settore delle imprese, permette un costante adattamento dei
curricula e delle metodologie alle esigenze del mercato del lavoro e
contribuisce all'occupabilità degli studenti al termine del loro percorso di
studi. Alla conclusione del percorso di studi il laureato è in grado di (a)
comprendere le dinamiche del contesto economico, finanziario e
normativo nel quale operano imprese, individui e istituzioni in una
prospettiva globale e multiculturale; (b) conoscere i meccanismi di
governo e funzionamento delle imprese e applicare le metodologie per la
valutazione della performance d'impresa (c) padroneggiare metodi e
strumenti matematico-statistici e utilizzare software e linguaggi di
programmazione da utilizzare in ambito economico/finanziario; (d)
interagire in due lingue dell'Unione europea sia in contesti di studio sia in
ambito lavorativo ed avere una conoscenza di base di una ulteriore
lingua. 

Progettazione del CdS

Relazione Nucleo di Valutazione per accreditamento

Il Nucleo di Valutazione esprime parere favorevole. Per la relazione
completa si rimanda alla parte generale. 
Pdf inserito:  

Parere del comitato regionale di coordinamento

https://off270.mur.gov.it/off270/sua26/agg_dati.php?parte=502&id_rad=1633483&id_testo=T72&SESSION=&ID_RAD_CHECK=bb70b52035d5e074f19c76a6db10b718


Consultazione con le organizzazioni rappresentative - a livello nazionale e
internazionale - della produzione di beni e servizi, delle professioni
(Istituzione del corso)

Nel mese di maggio 2012 sono stati attivati dall'Ateneo degli specifici
Comitati di indirizzo, composti dai massimi esponenti del mondo delle
istituzioni, delle imprese, ecc., che costituiscono il bacino di
assorbimento degli studenti e che sono quindi l'interlocutore privilegiato
di un sistema di ascolto che metta la LUISS in condizione di orientare le
proprie scelte strategiche sulla base delle reali esigenze dei principali
attori del contesto attuale e futuro. 
Dalle riunioni è emersa la necessità di un percorso formativo agile che
valorizzi l'interdisciplinarietà tipica delle scienze economiche e
manageriali, ma attraverso i diversi profili consenta l'acquisizione di
conoscenze specifiche teoriche e di competenze pratiche di elevato
livello professionale. 
Membri esterni del comitato di indirizzo del Dipartimento di Economia e
Finanza sono pertanto: Guido Bastianini, Direttore Generale di Sator;
Marco Buti, DG Economic and Financial Affairs della European
Commission; Luigi Gubitosi, Country Manager e Responsabile Corporate
Investment Banking della Bank of America; Pietro Modiano, Presidente
Nomisma; Alessandro Pansa, Direttore Generale Finmeccanica; Giovanni
Sabatini, Direttore Generale ABI; Enrico Ciai, CEO e Country Managing
Partner di Deloitte Italy. 
Sulla base delle indicazioni fornite dal Comitato di indirizzo, il
Dipartimento ha predisposto un piano strategico tenendo presente
l'offerta formativa dei competitori nazionali ed internazionali di
riferimento e le prospettive occupazionali del settore, anche alla luce di
un'accurata indagine di mercato. A dicembre 2012 si è proceduto ad un
aggiornamento del piano strategico, adeguando l'offerta formativa sulla
base di un continuo confronto con le parti sociali ai fini della
ottimizzazione dei contenuti e dei profili formativi del corso. 
In fase di predisposizione della nuova offerta formativa, è emerso dalla
consultazione con il Comitato di Indirizzo, svoltasi i primi del mese di
luglio 2013, la necessità di arricchire la specializzazione del Corso di
Laurea in Economics and Business con l’introduzione di nuovi 'tracks'
attraverso i quali gli studenti avranno l’opportunità di scegliere tra una
rosa maggiore di possibilità, e contestualmente, di connotare in modo
ancor più chiaro il quadro delle competenze acquisite.

Consultazione con le organizzazioni rappresentative - a livello nazionale e



internazionale - della produzione di beni e servizi, delle professioni
(Consultazioni successive)

L'Ateneo ha consolidato un processo di consultazioni esterne volto, da un
lato, a garantire la costante coerenza tra obiettivi strategici di Ateneo ed
offerta formativa, e dall'altro ad assicurare il monitoraggio puntuale sul
singolo Corso di Studi e a definire con efficacia e tempestività gli
interventi da proporre.

Con questo obiettivo, ogni Corso di Studi ha il proprio Comitato di
Indirizzo (CoDI).
Il CoDI, che si riunisce con cadenza almeno semestrale, è composto da
professionisti operanti in contesti e con funzioni in linea con gli sbocchi
professionali del CdS di riferimento e ha il compito di analizzare in
dettaglio l'offerta formativa e proporre modifiche e aggiornamenti.

In quest'anno accademico il Comitato di Indirizzo del Corso di Studi in
questione si è riunito due volte:
una volta per il monitoraggio dell'offerta formativa dell'anno accademico
in corso;
una seconda volta, per la presentazione dell'offerta formativa dell'anno
accademico successivo.

I verbali e le composizioni dei Comitati di Indirizzo vengono pubblicati sul
sito di Ateneo disponibile al link in calce:
https://www.luiss.it/ateneo/quality-assurance/comitati-di-indirizzo

Istituzione di più corsi nella classe

Gruppo di affinità 
Gruppo: 1

Delibera di ateneo relativa all'istituzione di ulteriori corsi nella
classe - 73 



Parte Testuale

Obiettivi formativi specifici del Corso e descrizione del percorso
formativo, anche con riferimento ai descrittori di Dublino

Il corso di laurea triennale in Economics and Business ha lo scopo di
fornire gli strumenti necessari a comprendere il funzionamento dei
sistemi economici e delle aziende che ne costituiscono il tessuto con
particolare attenzione al contesto internazionale e alle sfide globali. Il
percorso formativo è progettato per fornire una solida preparazione di
base a carattere generale nelle fondamentali discipline economiche
ed una robusta introduzione alle discipline aziendali e finanziarie.
Inoltre, il corso prevede che gli studenti acquisiscano solide basi
matematiche, statistiche ed econometriche che li rendano in grado di
gestire e analizzare i dati e le informazioni e di interpretare gli
algoritmi e i modelli utilizzati nei processi decisionali. Infine, gli
studenti sono introdotti al funzionamento e alle politiche delle
principali istituzioni europee e alle esigenze di regolamentazione dei
diversi mercati, con particolare attenzione a tematiche come la
concorrenza e il diritto antitrust, anche in un contesto comparato
internazionale. L’inglese come lingua di insegnamento e la possibilità
di frequentare corsi in Università estere grazie ai numerosi programmi
di mobilità internazionale contribuiscono alla formazione di laureati
europei con una forte apertura e vocazione internazionale. Questi
obiettivi sono perseguiti tramite una formazione flessibile e
polivalente, fondata su conoscenze nelle quattro aree disciplinari
Economica, Giuridica, Aziendale e Matematico-Statistica, che
nell'insieme permettono di acquisire gli strumenti necessari ad una
visione generale delle problematiche del contesto economico e
istituzionale in cui gli individui e le imprese operano. 
La struttura del Corso di Studi in Economics and Business prevede un
percorso formativo comune per i primi due anni e quindi un terzo
anno nel quale gli studenti scelgono un indirizzo professionalizzante.
Nei primi due anni gli studenti acquisiscono le competenze
economiche ed aziendali di base e una solida conoscenza degli
strumenti statistico-matematici necessari per affrontare corsi più
avanzati e sono introdotti alle nozioni fondamentali del diritto civile. I
corsi sui principi economici, introduzione al business economics e
matematica, forniscono agli studenti le competenze e gli strumenti



basilari e una visione di insieme per poter poi affrontare gli
insegnamenti dei semestri successivi su micro e macroeconomia,
accounting, statistica ed econometria, in maniera più articolata. Nel IV
semestre (II semestre del secondo anno) sono previsti insegnamenti
ancora trasversali ai vari indirizzi volti ad approfondire alcune delle
tematiche affrontate nei corsi base. Infine, a partire dal terzo anno
vengono introdotti corsi specializzanti su ciascun indirizzo e gli
studenti possono scegliere i corsi opzionali. Ai corsi opzionali si
affiancano i corsi liberi, i seminari e le attività laboratoriali per lo
sviluppo di soft skills e la possibilità di intraprendere un periodo di
tirocinio in azienda. Lo scopo principale di questa seconda fase del
percorso formativo, caratterizzata maggiormente da metodologie di
apprendimento basate sull'utilizzo di casi studi e su tecniche di
problem solving, è quello di fornire al laureato la capacità di utilizzare
gli strumenti e le nozioni apprese negli anni precedenti e applicarli al
contesto lavorativo.

Da ex QUADRO A4.b.1: Conoscenza e comprensione, e
Capacità di applicare conoscenza e comprensione: Sintesi

Il laureato in Economics and Business acquisisce gli strumenti
metodologici e le conoscenze economiche, quantitative, aziendali e
giuridiche che consentano di comprendere e analizzare le dinamiche
economiche a livello di impresa, di singoli mercati e macroeconomico
e le implicazioni delle scelte individuali e collettive, in ambito sia
privato, sia pubblico. Al termine del percorso formativo, il laureato
matura una solida preparazione di base a carattere generale nelle
fondamentali discipline economiche ed una robusta introduzione alle
discipline aziendali e finanziarie.
In particolare, il corso in Economics and Business fornisce:
- le conoscenze necessarie per comprendere ed analizzare in modo
critico fenomeni economici al livello macroeconomico, di mercato, di
impresa;
- i principi chiave della contabilità aziendale come strumento
fondamentale della comprensione della complessità e della
performance d'impresa
- gli strumenti statistico-econometrici necessari per l'analisi
quantitativa dei fenomeni economici-finanziari, 
- i riferimenti giuridico-istituzionali per supportare le scelte
economico-aziendali;
- la conoscenza avanzate della lingua inglese e la conoscenze
base/intermedia di un’ulteriore lingua a scelta
Lo strumento didattico per lo sviluppo di tali conoscenze sono le
lezioni frontali in alcuni casi integrate da testimonianze di ospiti
esterni, sostenute da un'ampia e mirata attività di tutoraggio. Tali
lezioni sono integrate con lo studio individuale e di gruppo dei
materiali didattici di base del programma e dei materiali didattici
integrativi che il docente rende disponibile per gli approfondimenti



facoltativi. 
La verifica dell'acquisizione delle conoscenze è effettuata con
modalità differenti, combinate secondo le specificità degli argomenti
trattati. Alla modalità di verifica in itinere attraverso prove di verifica
intermedie, valutazione della partecipazione in aula, presentazioni
individuali e/o di gruppo, valutazione di esercitazioni svolte a casa, si
associa una valutazione finale in forma di colloquio orale e/o
dell'elaborato scritto.
La presenza di contenuti multimediali disponibili su piattaforma
Moodle (video, slide, esercitazioni,
forum, gruppi di lavoro, ecc.) consente di creare un'interazione
permanente tra classe e docente e di verificare in tempo reale il grado
di assorbimento dei concetti da parte degli studenti.

Il laureato in Economics and Business ha la capacità di applicare
professionalmente le conoscenze acquisite nel corso del triennio alla
formulazione e soluzione di problemi economici e aziendali in ambiti
diversi. Il laureato è quindi in grado di razionalizzare i problemi in
termini di obiettivi in presenza di vincoli, di applicare gli strumenti
quantitativi appresi e di inquadrare i problemi nel contesto
economico-sociale e normativo di riferimento. 

In particolare, il laureato in Economics and Business è in grado di:
- applicare le metodologie contabili di base, leggere e valutare il
bilancio d'esercizio e formulare giudizi sull’operatività e profittabilità
delle imprese
- interpretare i fatti e le evoluzioni del sistema economico;
- interpretare il ruolo delle istituzioni finanziarie all'interno del
sistema economico;
- valutare le conseguenze delle disposizioni normative e
regolamentari (in Italia e all'estero) sul modus operandi di individui,
aziende e mercati
- applicare i metodi matematico-statistici di base a problematiche
economiche e finanziarie e alla valutazione e gestione dell’impresa;
- utilizzare software e linguaggi di programmazione
- comunicare in maniera fluente in due lingue dell’Unione Europea
(italiano e inglese) e utilizzare a livello base/intermedio una terza
lingua.

La capacità di applicare le conoscenze è acquisita attraverso diverse
attività svolte sia in aula (esercitazioni, focus group, analisi di casi,
analisi di testi su temi di attualità, presentazioni degli studenti di
lavori individuali e di gruppo) e che fuori aula (realizzazione di
elaborati scritti, business games, simulazioni sulle piattaforme
didattiche). Tali attività hanno l’obiettivo di sollecitare la
partecipazione attiva, l'attitudine propositiva, la capacità di
elaborazione autonoma e di comunicazione dei risultati del lavoro
svolto.
La verifica formale della capacità di applicare le conoscenze avviene
alla fine di ogni corso nei momenti di verifica conclusivi (attraverso



prove individuali in forma scritta e/orale). L'accertamento della
comprensione e delle capacità applicative dei discenti è basato - oltre
che su prove scritte e/o orali - sulla valutazione delle esercitazioni,
simulazioni, lavori di gruppo e project work, o discussioni proposte
nell'ambito dei diversi insegnamenti. 

Da ex QUADRO A4.c: Autonomia di giudizio, Abilità
comunicative, Capacità di apprendimento

Il laureato sviluppa la capacità di interpretare criticamente i dati e
altre informazioni (rapporti, articoli, e altro) relativi ai fenomeni
economici e gestionali. In particolare, è in grado di valutare
criticamente dati e grandezze micro e macroeconomiche, di valutare
criticamente i principali indicatori di performance aziendali, di
raccogliere ed analizzare dati statistici e di valutare l’operato degli
agenti economici (individui, imprese e stato) sulla base del contesto
giuridico e istituzionale in cui operano.
Il processo formativo prevede che allo studente sia continuamente
richiesto di formulare giudizi autonomi sul materiale di studio,
utilizzando la strumentazione analitica acquisita. 
L’autonomia di giudizio viene pertanto sviluppata attraverso la
partecipazione ad attività di gruppo, a quelle laboratoriali, nonché a
tutte le attività che prevedono la raccolta, l'analisi e la descrizione
scritta ed orale di fenomeni di natura economica, gestionale,
quantitativa e giuridica, l'elaborazione di ricerche e di paper tematici
previsti nell'ambito degli insegnamenti impartiti.
L'autonomia di giudizio viene valutata sia in itinere monitorando lo
studente tramite prove intermedie, lavori di gruppo, prove scritte e
orali e stesure di commenti originali su tematiche oggetto di
approfondimento, sia nella fase conclusiva di redazione della tesi.

Il laureato sviluppa la capacità di esporre contenuti, informazioni e
idee relative al proprio campo di studi utilizzando adeguate forme
comunicative a seconda degli interlocutori, è in grado di lavorare in
gruppo e sviluppare la leadership. Le capacità del laureato saranno in
particolare orientate a comunicare in modo semplificato i principi e gli
incentivi di base che guidano le scelte degli agenti economici (siano
essi le istituzioni o le imprese), elaborare dati, documenti e opinioni su
questioni rilevanti in campo economico-aziendale e economico-
giuridico, redigere relazioni scritte e rapporti di lavoro sulle analisi
effettuate, utilizzando i vari ed opportuni strumenti di comunicazione.
Il corso è interamente insegnato in inglese e contribuisce quindi alla
padronanza di questa lingua anche in ambito lavorativo. Inoltre,
acquisisce una conoscenza base-intermedia di un’altra lingua
soprattutto in relazione alla terminologia economico-aziendale. 
E’ anche obbligatorio, infatti, un corso di seconda lingua, organizzato
in piccoli gruppi a seconda del livello di competenza linguistica.
Le abilità comunicative vengono conseguite e verificate tramite le
lezioni stimolando gli studenti allo svolgimento di lavori in piccoli
gruppo ed alla presentazione alla classe dei risultati raggiunti dal



gruppo, chiedendo loro di utilizzare le principali tecnologie di supporto
alla presentazione. Inoltre, gli studenti sono incoraggiati a frequentare
workshop e laboratori con l’obiettivo specifico di potenziare le abilità
comunicative. 

Il laureato è in grado di applicare i metodi e gli strumenti di
apprendimento sviluppati per aggiornare e approfondire i contenuti
studiati e le conoscenze acquisite sia in contesti professionali ti tipo
economico-finanziario ed economico giuridico, sia in contesti
accademici ed è quindi in grado di intraprendere studi successivi in
maniera autonoma. 
Tale capacità di apprendimento è lo sbocco naturale dell’intero
processo formativo che prevede un addestramento continuo alla
preparazione di esami che valorizzano lo studio individuale e la
capacità di comprensione critica della materia e la preparazione di
progetti individuali e di gruppo.
Gli strumenti didattici con cui i risultati attesi vengono verificati sono
dibattiti e presentazioni in classe, esercitazioni pratiche, assegnazione
di progetti e analisi di casi specifici, lavori di gruppo sia svolti in
presenza sia attraverso la piattaforma Moodle, laboratori e attività
seminariali.
La capacità viene valutata in itinere monitorando lo studente tramite
prove intermedie e prove finali, lavori di gruppo, prove scritte e orali,
applicazioni di concetti teorici a casi pratici.

Profilo e sbocchi

Profilo professionale e sbocchi occupazionali e
professionali previsti per i laureati

Nome della figura professionale formata: Tecnico dell'economia

Funzione in un contesto di lavoro e competenze:

Il laureato in Economics and Business può svolgere funzioni che
prevedono la capacità di eseguire e condurre analisi e valutazioni
di natura economica e finanziaria; di supportare la gestione
dell’operatività di aziende, enti ed organizzazioni; di predisporre
ricerche e studi su questioni di natura economica, aziendale,
finanziaria ed organizzativa.

COMPETENZE



Il laureato in Economics and Business è in possesso di
competenze idonee a svolgere attività professionali in diversi
campi sia nell'ambito pubblico sia in quello privato (imprese)
ovvero di proseguire gli studi con una laurea magistrale o un
master in ambito disciplinare affine.
Nello specifico le principali competenze hard e soft fornite e
utilizzabili nei primi anni di impiego, riguardano: 
Capacità di svolgere analisi quali-quantitative dei dati economici;
Capacità di svolgere analisi empiriche di base dei fenomeni
socioeconomici e finanziari;
Capacità di valutare i rischi connessi all'utilizzo degli strumenti
finanziari.
Capacità di pianificazione, gestione e fornitura di servizi finanziari
e bancari.
Capacità di valutare gli effetti sul mercato delle scelte degli
operatori privati e dei decisori pubblici
Capacità di supporto nella redazione e definizione di contratti,
derivati finanziari e di credito
Capacità di supporto nella redazione e definizione di contratti di
acquisto di beni mobili ed immobili e di concessione in uso degli
stessi dietro corresponsione di locazioni finanziarie.
Capacità di problem solving 
Capacità relazionale e di team working 
Capacità di interagire in contesti culturali e professionali diversi;
Capacità di organizzazione autonoma dei processi lavorativi.

Sbocchi occupazionali:

Il laureato in Economics and Business può accedere ad una
posizione junior equiparata al titolo triennale conseguito, in
istituti di credito, società di consulenza finanziaria, società di
consulenza economica, strategica, gestionale, amministrativo-
contabile; assicurazioni; imprese commerciali e di produzione;
uffici studi; enti di ricerca e di analisi economica nazionali ed
internazionali; pubbliche amministrazioni.
Il corso di studi in Economics and Business consente inoltre la
prosecuzione degli studi in corsi di laurea magistrale o master di I
livello magistrale nelle aree economica, finanziaria e manageriale
in Italia e all’estero.

Il corso prepara alla professione di (codifiche ISTAT)

1. Tecnici dei contratti di scambio, a premi e del recupero crediti -
(3.3.2.6.1)

2. Tecnici del lavoro bancario - (3.3.2.2.0)
3. Tecnici della gestione finanziaria - (3.3.2.1.0)
4. Tecnici della locazione finanziaria - (3.3.2.6.2)



5. Agenti di borsa e cambio, tecnici dell'intermediazione titoli e
professioni assimilate - (3.3.2.5.0)

6. Tecnici dell'organizzazione e della gestione dei fattori produttivi -
(3.3.1.5.0)

Conoscenze richieste per l'accesso

Per essere ammesso al corso di laurea triennale, lo studente deve
essere in possesso di un diploma di scuola secondaria superiore o di
altro titolo di studio conseguito all'estero riconosciuto idoneo dalla
normativa vigente. Lo studente deve altresì' possedere un'adeguata
preparazione iniziale ed un livello di competenza della lingua inglese
almeno pari a B2.
E' altresì necessario che gli studenti stranieri posseggano una
conoscenza di base della lingua italiana.

La verifica delle conoscenze si svolge attraverso una selezione le cui
modalità' di espletamento e tempistiche vengono deliberate ogni
anno dagli Organi accademici di Ateneo e rese pubbliche attraverso il
sito di Ateneo e nel Regolamento del Corso di Studi.

Il CdS stabilisce inoltre, attraverso il Regolamento Didattico, le
attività' integrative obbligatorie finalizzate al recupero di eventuali
carenze formative. Modalità' e tempistiche vengono comunicate
tempestivamente agli studenti assegnando OFA da soddisfare nel
primo anno di corso.
Inoltre, il CdS promuove, attività' di sostegno in ingresso o in itinere,
volte ad integrare e consolidare le conoscenze richieste in ingresso, e
a favorire l'integrazione degli studenti.

Modalità di ammissione

Per essere ammesso al corso di laurea, lo studente deve essere in
possesso di un diploma di scuola secondaria superiore o di altro titolo
di studio conseguito all'estero riconosciuto idoneo dalla normativa
vigente.
Lo studente deve altresì possedere una adeguata preparazione



iniziale e un livello di competenza della lingua inglese almeno pari a
B2, che si ritiene assolto con il superamento del test in lingua inglese.
La verifica delle conoscenze è effettuata attraverso una prova di
ammissione, le cui modalità di espletamento e tempistiche vengono
deliberate ogni anno dagli Organi accademici di Ateneo.
La prova di ammissione ha lo scopo di verificare le conoscenze
richieste all'accesso.

Per l’anno accademico 2026/2027 le modalità di ammissione
prevedono le seguenti caratteristiche:
• test di ingresso uguale per tutti i CdS triennali e a ciclo unico (in
lingua inglese per i CdS erogati in inglese);
• esonero dal test di ammissione per gli studenti in possesso di
certificazione SAT, ACT e/o IB con determinato punteggio;
• somministrazione a tutti gli studenti stranieri immatricolati di un
test aggiuntivo volto a valutare il livello di lingua italiana posseduto.

Per conoscere tempistiche e modalità di ammissione si rimanda a
quanto pubblicato sul sito di Ateneo: https://www.luiss.it/entra-
luiss/ammissione-triennali-e-ciclo-unico

Da normativa ministeriale gli studenti che si iscrivono al I anno di un
corso di Laurea o Laurea Magistrale a ciclo unico devono possedere
alcune conoscenze di base che cambiano a seconda del corso di
laurea di iscrizione. 
A tutti gli studenti immatricolati ammessi a seguito delle diverse
forme di selezione verrà somministrato un ulteriore test, differenziato
per ogni Corso di Laurea, volto a verificare la personale preparazione
dello studente sulle specifiche conoscenze necessarie al Corso di
Laurea di iscrizione.
L’esito della verifica potrà comportare l’attribuzione di un Obbligo
Formativo Aggiuntivo (OFA) il cui assolvimento è necessario al fine del
sostenimento dell’esame associato a tale obbligo.

Tutti gli studenti e le studentesse immatricolati nell’a.a. 2026/2027 al
I anno del corso di laurea in Economics and Business dovranno
sostenere un test volto a verificare che non ci siano carenze
significative in ambito quantitativo e informatico.
Gli studenti che, all’esito del test, non superino la soglia minima di
idoneità avranno un Obbligo Formativo Aggiuntivo (OFA) di
Mathematics 1 e/o di Information Systems il cui assolvimento è
necessario al fine del sostenimento dell’esame obbligatorio associato
(Mathematics e/o Information Systems).
Pertanto, gli studenti e le studentesse immatricolati con OFA non
potranno iscriversi agli appelli dell’esame di Mathematics 1 e/o
Information Systems se non dopo aver assolto i relativi OFA.

Le modalità di iscrizione al test saranno comunicate agli studenti con
una e-mail dedicata.



Accedendo successivamente all’inizio dell’anno accademico al Web
Self-service nella sezione Carriera>Libretto sarà possibile verificare la
presenza dell’OFA.
Per assolvere l’OFA gli studenti dovranno ripetere il test durante le
apposite sessioni erogate durante l’anno. Le informazioni per
sostenere i test per gli OFA vengono pubblicate sulla pagina MyLuiss
o della School.

Per il recupero dell’OFA, saranno disponibili servizi a supporto e
materiali di studio, pubblicati sulla piattaforma MyLuiss, che potranno
essere visionati e approfonditi in vista di ogni specifica sessione di
test.

Link: https://www.luiss.it/entra-luiss/ammissione-triennali-e-ciclo-unico

Caratteristiche della prova finale

Il conseguimento della laurea si ottiene tramite la valutazione
collegiale di un elaborato scritto in lingua inglese, su un argomento
attinente a una disciplina nella quale il laureando abbia sostenuto
l'esame, quest'ultimo deve essere necessariamente compreso tra le
discipline inserite nel piano di studi triennale dello studente, ad
esclusione dei corsi liberi e degli insegnamenti che prevedono
un'idoneità.
L'argomento viene assegnato al laureando da un docente che
svolgendo il ruolo di Relatore e' anche il garante del lavoro svolto.
L'elaborato finale consiste in una trattazione organica di un
argomento, di carattere anche multidisciplinare, ovvero in una
bibliografia ragionata su un argomento di portata significativa. Il
numero dei crediti da attribuire all'elaborato finale è definito sulla
base dell'impegno richiesto al fine della sua stesura ed e' riportato nel
Regolamento didattico del Corso di Studio.

Modalità di svolgimento della prova finale

L'argomento viene assegnato al laureando da un docente che, all'atto
della richiesta, sia, o sia stato almeno una volta, titolare
dell'insegnamento scelto per la tesi. Quest'ultimo deve essere

https://www.luiss.it/entra-luiss/ammissione-triennali-e-ciclo-unico


Ambito Disciplinare Settore
CFU min da

D.M.
per

l'ambitomin MAX

necessariamente compreso tra le discipline inserite nel piano di studi
triennale dello studente, ad esclusione degli insegnamenti che
prevedono un'idoneità/giudizio e dei corsi liberi.

Il docente, svolgendo il ruolo di Relatore, è anche il garante del lavoro
svolto.
L'elaborato finale, una volta approvato dal Relatore, viene valutato da
una commissione nominata dal Dean della Undergraduate School. La
Commissione, formata da almeno tre membri scelti tra i docenti di
ruolo e a contratto, è presieduta da un docente di ruolo interno, al
quale spetta garantire la piena regolarità dello svolgimento della
prova e l'aderenza delle valutazioni conclusive ai criteri generali
stabiliti dagli organi preposti al Corso di studio. Le Commissioni
giudicatrici per la prova finale esprimono la loro votazione in
centodecimi e possono, all'unanimità, concedere la lode al massimo
dei voti. Il voto minimo di superamento della prova è 66/110 il
massimo è 110/110.

La lode viene proposta del Relatore e deve essere approvata
all'unanimità dalla Commissione.

Il numero dei crediti da attribuire alla tesi è definito sulla base
dell'impegno richiesto al fine della sua stesura ed è riportato nel
Regolamento.
I criteri di attribuzione del punteggio di laurea sono deliberati dal
Senato Accademico.

Tutte le relative informazioni e i dettagli sono disponibili sul sito
internet di Ateneo.

Link: http://www.luiss.it/studenti/segreteria-studenti/lauree-triennali/esame-di-laurea

Parte Tabellare

Attività di base

http://www.luiss.it/studenti/segreteria-studenti/lauree-triennali/esame-di-laurea


8

8

6

6

Discipline
economiche

ECON-01/A
Economia politica
STEC-01/B Storia
economica

8 16

Discipline aziendali ECON-06/A
Economia aziendale
ECON-07/A
Economia e gestione
delle imprese

8 16

Discipline statistiche
e matematiche

STAT-01/A Statistica
STAT-04/A Metodi
matematici
dell'economia e delle
scienze attuariali e
finanziarie

8 16

Discipline giuridiche GIUR-01/A Diritto
privato
GIUR-02/A Diritto
commerciale

6 12

Minimo di crediti riservati dall'ateneo
minimo da D.M. 28:

30  

Totale Attività di Base 30 - 60

32

Ambito Disciplinare Settore
CFU min da

D.M.
per

l'ambitomin MAX

Discipline
economiche

ECON-01/A
Economia politica
ECON-02/A Politica
economica
ECON-04/A
Economia applicata
ECON-05/A
Econometria

32 48

Attività caratterizzanti



7

14

9

Discipline aziendali ECON-06/A
Economia aziendale
ECON-07/A
Economia e
gestione delle
imprese
ECON-09/A Finanza
aziendale
ECON-09/B
Economia degli
intermediari
finanziari

8 18

Discipline
quantitative

STAT-01/A
Statistica
STAT-02/A
Statistica economica
STAT-04/A Metodi
matematici
dell'economia e
delle scienze
attuariali e
finanziarie

16 32

Discipline giuridiche GIUR-03/A Diritto
dell'economia

9 16

Minimo di crediti riservati dall'ateneo
minimo da D.M. 62:

65

Totale Attività Caratterizzanti 65 - 114

Ambito Disciplinare
CFU

min MAX

Attività formative affini o integrative 18 24

Minimo di crediti riservati dall'ateneo: -  

Attività affini



Totale Attività Affini 18 - 24

Descrizione sintetica delle attività affini o integrative

Le attività affini sono necessarie al completamento degli obiettivi
formativi del corso di studio e sono pensate in coerenza con i profili
professionali in uscita o il proseguimento verso corsi magistrali. 

La struttura del Corso di Studi in Economics and Business prevede un
percorso formativo comune per i primi due anni e un terzo anno nel
quale gli studenti scelgono un indirizzo professionalizzante o orientato
alle specializzazioni dei corsi magistrali.
Le attività affini servono quindi ad approfondire alcuni topics specifici
dell’indirizzo scelto. 
Le attività formative di area economica forniscono gli strumenti per
comprendere le sinergie tra gli aspetti fondamentali dei comportamenti
degli operatori a livello microeconomico e le dinamiche aggregate nei
mercati reali e finanziari. Attraverso attività formative dell’area
management si focalizza l'attenzione sulla gestione strategica delle
imprese e si forniscono le basi metodologiche per interpretare il
funzionamento di un'organizzazione aziendale e le sue modalità di
interazione con l'ambiente esterno, affinando gli strumenti concettuali
atti ad elaborare una efficace strategica di impresa.
Gli insegnamenti dell’area finance forniscono le basi per la comprensione
e la valutazione dei principi che regolano la finanza aziendale attraverso
la conoscenza del funzionamento dei mercati finanziari e dei mercati dei
titoli nonchè del modo in cui operano gli intermediari finanziari. Si
analizzano quindi le relazioni fra le scelte imprenditoriali e i mercati
finanziari, e le interconnessioni tra i mercati finanziari e l'economia reale 
Inoltre, si forniscono gli elementi necessari per l’utilizzo dei modelli
matematici tipicamente usati nelle istituzioni finanziarie.
Potranno, altresì, essere previste attività utili ad assicurare una
formazione multi e inter-disciplinare, con particolare riferimento a
conoscenze tecniche finalizzate alla realizzazione di progetti adeguati in
termini di soluzioni proposte, di realizzazione tecnica e di convenienza
economica ed efficacia organizzativa.

Altre attività



Ambito Disciplinare CFU

min MAX

A scelta dello studente 12 18

Per la prova finale e la
lingua straniera (art. 10,
comma 5, lettera c)

Per la prova finale 4 6

Per la conoscenza di
almeno una lingua
straniera

4 8

Minimo di crediti riservati dall'ateneo alle Attività art. 10,
comma 5 lett. c

8

Ulteriori attività
formative(art. 10, comma
5, lettera d)

Ulteriori conoscenze
linguistiche

- -

Abilità informatiche e
telematiche

4 6

Tirocini formativi e di
orientamento

- -

Altre conoscenze utili per
l'inserimento nel mondo
del lavoro

4 8

Minimo di crediti riservati dall'ateneo alle Attività art. 10,
comma 5 lett. d

8

Per stages e tirocini presso imprese, enti pubblici o
privati, ordini professionali

- -

Totale Altre Attività 28 - 46

CFU totali per il conseguimento 180

Raggruppamento settori

Per modificare il raggruppamento dei settori

Riepilogo CFU



del titolo

Range CFU totali del corso 141 - 244

Massimo numero di crediti riconoscibili (D.M. n. 931/2024) 48



Curriculum: MANAGEMENT

ECON-01/A Economia politica

MICROECONOMICS (Canale A) (1
anno) - 8 CFU - semestrale - obbl

MICROECONOMICS (Canale B) (1
anno) - 8 CFU - semestrale - obbl

MICROECONOMICS (Canale C) (1
anno) - 8 CFU - semestrale - obbl

PRINCIPLES OF ECONOMICS
(Canale A) (1 anno) - 8 CFU -
semestrale - obbl

PRINCIPLES OF ECONOMICS
(Canale B) (1 anno) - 8 CFU -
semestrale - obbl

Attività di base Settore CFU
Ins

CFU
Off

CFU
Rad

Discipline
economiche

48 16 8 -
16

Eventuale articolazione curriculare inclusi eventuali orientamenti/indirizzi
(ex Eventuali Curriculum)

Curriculum: MANAGEMENT ▼
Codice Interno Ateneo: L21BB^L21BBBM^058091

Curriculum: FINANCE ▼
Codice Interno Ateneo: L21BB^L21BBBN^058091

Curriculum: ECONOMICS ▼
Codice Interno Ateneo: L21BB^L21BBBS^058091

Offerta Didattica Programmata



PRINCIPLES OF ECONOMICS
(Canale C) (1 anno) - 8 CFU -
semestrale - obbl

ECON-07/A Economia e
gestione delle imprese

INTRODUCTION TO BUSINESS
ECONOMICS (Canale A) (1 anno) -
8 CFU - semestrale - obbl

INTRODUCTION TO BUSINESS
ECONOMICS (Canale B) (1 anno) -
8 CFU - semestrale - obbl

INTRODUCTION TO BUSINESS
ECONOMICS (Canale C) (1 anno) -
8 CFU - semestrale - obbl

STAT-04/A Metodi matematici
dell'economia e delle scienze
attuariali e finanziarie

MATHEMATICS 2 (2 anno) - 8 CFU
- semestrale - obbl

GIUR-01/A Diritto privato

PRINCIPLES OF CIVIL LAW (Canale
A) (1 anno) - 6 CFU - semestrale -
obbl

PRINCIPLES OF CIVIL LAW (Canale
B) (1 anno) - 6 CFU - semestrale -
obbl

PRINCIPLES OF CIVIL LAW (Canale
C) (1 anno) - 6 CFU - semestrale -
obbl

(minimo da D.M. 28)

Discipline
aziendali

24 8 8 -
16

Discipline
statistiche e
matematiche

8 8 8 -
16

Discipline
giuridiche

18 6 6 -
12

Minimo di crediti riservati dall'ateneo: 30  

Totale attività di Base 38 30



-
60

ECON-01/A Economia politica

MACROECONOMICS (2 anno) - 8
CFU - semestrale - obbl

INTERNATIONAL ECONOMICS (3
anno) - 8 CFU - semestrale - obbl

MONEY AND BANKING (3 anno) -
8 CFU - semestrale - obbl

ECON-04/A Economia applicata

IO & COMPETITION THEORY (3
anno) - 8 CFU - semestrale - obbl

ECON-05/A Econometria

APPLIED STATISTICS AND
ECONOMETRICS (2 anno) - 8 CFU -
semestrale - obbl

ECON-06/A Economia aziendale

ACCOUNTING (Canale A) (1 anno) -
8 CFU - semestrale - obbl

ACCOUNTING (Canale B) (1 anno) -
8 CFU - semestrale - obbl

ACCOUNTING (Canale C) (1 anno) -
8 CFU - semestrale - obbl

ECON-09/B Economia degli

Attività
caratterizzanti Settore CFU

Ins
CFU
Off

CFU
Rad

Discipline
economiche

40 32 32
-
48

Discipline
aziendali

32 16 8 -
18



intermediari finanziari

FINANCIAL MARKETS AND
INSTITUTIONS (3 anno) - 8 CFU -
semestrale - obbl

STAT-01/A Statistica

STATISTICS (Canale A) (1 anno) - 8
CFU - semestrale - obbl

STATISTICS (Canale B) (1 anno) - 8
CFU - semestrale - obbl

STATISTICS (Canale C) (1 anno) - 8
CFU - semestrale - obbl

STAT-04/A Metodi matematici
dell'economia e delle scienze
attuariali e finanziarie

MATHEMATICS 1 (Canale A) (1
anno) - 10 CFU - semestrale - obbl

MATHEMATICS 1 (Canale B) (1
anno) - 10 CFU - semestrale - obbl

MATHEMATICS 1 (Canale C) (1
anno) - 10 CFU - semestrale - obbl

GAMES AND STRATEGIES (2 anno)
- 8 CFU - semestrale - obbl

GIUR-03/A Diritto dell'economia

LAW AND ECONOMICS
(CORPORATE AND BUSINESS LAW;
ANTITRUST AND REGULATION) (2
anno) - 10 CFU - semestrale - obbl

(minimo da D.M. 62)

Discipline
quantitative

62 26 16
-
32

Discipline
giuridiche

10 10 9 -
16

Minimo di crediti riservati dall'ateneo: 65  

Totale attività caratterizzanti 84 65
-



114

ECON-07/A Economia e gestione
delle imprese

ENTREPRENEURSHIP, INNOVATION
AND TECHNOLOGY (3 anno) - 8 CFU -
semestrale - obbl

MANAGEMENT (3 anno) - 8 CFU -
semestrale - obbl

ECON-09/A Finanza aziendale

CORPORATE FINANCE (2 anno) - 8
CFU - semestrale - obbl

mi
n
18

Attività
affini Settore CFU

Ins
CFU
Off

CFU
Rad

Attività
formative
affini o
integrative

24 24 18
-
24 

Totale attività Affini 24 18
-
24

Altre attività CFU CFU
Rad

A scelta dello studente 12 12
-
18

Per la prova finale e la lingua
straniera (art. 10, comma 5,
lettera c)

Per la prova finale 4 4 -
6

Per la conoscenza di
almeno una lingua
straniera

4 4 -
8



Minimo di crediti riservati dall'ateneo alle Attività art. 10,
comma 5 lett. c

8

Ulteriori attività formative
(art. 10, comma 5, lettera d)

Ulteriori conoscenze
linguistiche

-   -  

Abilità informatiche e
telematiche

6 4 -
6

Tirocini formativi e di
orientamento

-   -  

Altre conoscenze utili per
l'inserimento nel mondo
del lavoro

8 4 -
8

Minimo di crediti riservati dall'ateneo alle Attività art. 10,
comma 5 lett. d

8

Per stages e tirocini presso imprese, enti pubblici o privati,
ordini professionali

-   -  

Totale Altre Attività 34 28
-
46

CFU totali per il conseguimento del titolo 180

CFU totali inseriti nel curriculum: MANAGEMENT 180 141
-
244

Curriculum: FINANCE

ECON-01/A Economia politica

MICROECONOMICS (Canale A) (1
anno) - 8 CFU - semestrale - obbl

Attività di base Settore CFU
Ins

CFU
Off

CFU
Rad

Discipline
economiche

48 16 8 -
16



MICROECONOMICS (Canale B) (1
anno) - 8 CFU - semestrale - obbl

MICROECONOMICS (Canale C) (1
anno) - 8 CFU - semestrale - obbl

PRINCIPLES OF ECONOMICS
(Canale A) (1 anno) - 8 CFU -
semestrale - obbl

PRINCIPLES OF ECONOMICS
(Canale B) (1 anno) - 8 CFU -
semestrale - obbl

PRINCIPLES OF ECONOMICS
(Canale C) (1 anno) - 8 CFU -
semestrale - obbl

ECON-07/A Economia e
gestione delle imprese

INTRODUCTION TO BUSINESS
ECONOMICS (Canale A) (1 anno) -
8 CFU - semestrale - obbl

INTRODUCTION TO BUSINESS
ECONOMICS (Canale B) (1 anno) -
8 CFU - semestrale - obbl

INTRODUCTION TO BUSINESS
ECONOMICS (Canale C) (1 anno) -
8 CFU - semestrale - obbl

STAT-04/A Metodi matematici
dell'economia e delle scienze
attuariali e finanziarie

MATHEMATICS 2 (2 anno) - 8 CFU
- semestrale - obbl

GIUR-01/A Diritto privato

PRINCIPLES OF CIVIL LAW (Canale
A) (1 anno) - 6 CFU - semestrale -
obbl

PRINCIPLES OF CIVIL LAW (Canale

Discipline
aziendali

24 8 8 -
16

Discipline
statistiche e
matematiche

8 8 8 -
16

Discipline
giuridiche

18 6 6 -
12



B) (1 anno) - 6 CFU - semestrale -
obbl

PRINCIPLES OF CIVIL LAW (Canale
C) (1 anno) - 6 CFU - semestrale -
obbl

(minimo da D.M. 28)

Minimo di crediti riservati dall'ateneo: 30  

Totale attività di Base 38 30
-
60

ECON-01/A Economia politica

MACROECONOMICS (2 anno) - 8
CFU - semestrale - obbl

INTERNATIONAL ECONOMICS (3
anno) - 8 CFU - semestrale - obbl

MONEY AND BANKING (3 anno) -
8 CFU - semestrale - obbl

ECON-05/A Econometria

APPLIED STATISTICS AND
ECONOMETRICS (2 anno) - 8 CFU -
semestrale - obbl

ECON-06/A Economia aziendale

ACCOUNTING (Canale A) (1 anno) -
8 CFU - semestrale - obbl

ACCOUNTING (Canale B) (1 anno) -

Attività
caratterizzanti Settore CFU

Ins
CFU
Off

CFU
Rad

Discipline
economiche

32 32 32
-
48

Discipline
aziendali

32 16 8 -
18



8 CFU - semestrale - obbl

ACCOUNTING (Canale C) (1 anno) -
8 CFU - semestrale - obbl

ECON-09/B Economia degli
intermediari finanziari

FINANCIAL MARKETS AND
INSTITUTIONS (3 anno) - 8 CFU -
semestrale - obbl

STAT-01/A Statistica

STATISTICS (Canale A) (1 anno) - 8
CFU - semestrale - obbl

STATISTICS (Canale B) (1 anno) - 8
CFU - semestrale - obbl

STATISTICS (Canale C) (1 anno) - 8
CFU - semestrale - obbl

STAT-04/A Metodi matematici
dell'economia e delle scienze
attuariali e finanziarie

MATHEMATICS 1 (Canale A) (1
anno) - 10 CFU - semestrale - obbl

MATHEMATICS 1 (Canale B) (1
anno) - 10 CFU - semestrale - obbl

MATHEMATICS 1 (Canale C) (1
anno) - 10 CFU - semestrale - obbl

GAMES AND STRATEGIES (2 anno)
- 8 CFU - semestrale - obbl

GIUR-03/A Diritto dell'economia

LAW AND ECONOMICS
(CORPORATE AND BUSINESS LAW;
ANTITRUST AND REGULATION) (2
anno) - 10 CFU - semestrale - obbl

Discipline
quantitative

62 26 16
-
32

Discipline
giuridiche

10 10 9 -
16



(minimo da D.M. 62)

Minimo di crediti riservati dall'ateneo: 65  

Totale attività caratterizzanti 84 65
-
114

ECON-09/A Finanza aziendale

CORPORATE FINANCE (2 anno) - 8
CFU - semestrale - obbl

ECON-09/B Economia degli
intermediari finanziari

CAPITAL MARKETS (3 anno) - 8 CFU -
semestrale - obbl

STAT-04/A Metodi matematici
dell'economia e delle scienze
attuariali e finanziarie

MATHEMATICAL FINANCE (3 anno) - 8
CFU - semestrale - obbl

mi
n
18

Attività
affini Settore CFU

Ins
CFU
Off

CFU
Rad

Attività
formative
affini o
integrative

24 24 18
-
24 

Totale attività Affini 24 18
-
24

Altre attività CFU CFU



Rad

A scelta dello studente 12 12
-
18

Per la prova finale e la lingua
straniera (art. 10, comma 5,
lettera c)

Per la prova finale 4 4 -
6

Per la conoscenza di
almeno una lingua
straniera

4 4 -
8

Minimo di crediti riservati dall'ateneo alle Attività art. 10,
comma 5 lett. c

8

Ulteriori attività formative
(art. 10, comma 5, lettera d)

Ulteriori conoscenze
linguistiche

-   -  

Abilità informatiche e
telematiche

6 4 -
6

Tirocini formativi e di
orientamento

-   -  

Altre conoscenze utili per
l'inserimento nel mondo
del lavoro

8 4 -
8

Minimo di crediti riservati dall'ateneo alle Attività art. 10,
comma 5 lett. d

8

Per stages e tirocini presso imprese, enti pubblici o privati,
ordini professionali

-   -  

Totale Altre Attività 34 28
-
46

CFU totali per il conseguimento del titolo 180

CFU totali inseriti nel curriculum: FINANCE 180 141
-
244

Curriculum: ECONOMICS



ECON-01/A Economia politica

MICROECONOMICS (Canale A) (1
anno) - 8 CFU - semestrale - obbl

MICROECONOMICS (Canale B) (1
anno) - 8 CFU - semestrale - obbl

MICROECONOMICS (Canale C) (1
anno) - 8 CFU - semestrale - obbl

PRINCIPLES OF ECONOMICS
(Canale A) (1 anno) - 8 CFU -
semestrale - obbl

PRINCIPLES OF ECONOMICS
(Canale B) (1 anno) - 8 CFU -
semestrale - obbl

PRINCIPLES OF ECONOMICS
(Canale C) (1 anno) - 8 CFU -
semestrale - obbl

ECON-07/A Economia e
gestione delle imprese

INTRODUCTION TO BUSINESS
ECONOMICS (Canale A) (1 anno) -
8 CFU - semestrale - obbl

INTRODUCTION TO BUSINESS
ECONOMICS (Canale B) (1 anno) -
8 CFU - semestrale - obbl

INTRODUCTION TO BUSINESS
ECONOMICS (Canale C) (1 anno) -
8 CFU - semestrale - obbl

STAT-04/A Metodi matematici
dell'economia e delle scienze
attuariali e finanziarie

Attività di base Settore CFU
Ins

CFU
Off

CFU
Rad

Discipline
economiche

48 16 8 -
16

Discipline
aziendali

24 8 8 -
16

Discipline
statistiche e
matematiche

8 8 8 -
16



MATHEMATICS 2 (2 anno) - 8 CFU
- semestrale - obbl

GIUR-01/A Diritto privato

PRINCIPLES OF CIVIL LAW (Canale
A) (1 anno) - 6 CFU - semestrale -
obbl

PRINCIPLES OF CIVIL LAW (Canale
B) (1 anno) - 6 CFU - semestrale -
obbl

PRINCIPLES OF CIVIL LAW (Canale
C) (1 anno) - 6 CFU - semestrale -
obbl

(minimo da D.M. 28)

Discipline
giuridiche

18 6 6 -
12

Minimo di crediti riservati dall'ateneo: 30  

Totale attività di Base 38 30
-
60

ECON-01/A Economia politica

MACROECONOMICS (2 anno) - 8
CFU - semestrale - obbl

MONEY AND BANKING (3 anno) -
8 CFU - semestrale - obbl

INTERNATIONAL ECONOMICS (3
anno) - 8 CFU - semestrale - obbl

ECON-04/A Economia applicata

Attività
caratterizzanti Settore CFU

Ins
CFU
Off

CFU
Rad

Discipline
economiche

40 32 32
-
48



IO & COMPETITION THEORY (3
anno) - 8 CFU - semestrale - obbl

ECON-05/A Econometria

APPLIED STATISTICS AND
ECONOMETRICS (2 anno) - 8 CFU -
semestrale - obbl

ECON-06/A Economia aziendale

ACCOUNTING (Canale A) (1 anno) -
8 CFU - semestrale - obbl

ACCOUNTING (Canale B) (1 anno) -
8 CFU - semestrale - obbl

ACCOUNTING (Canale C) (1 anno) -
8 CFU - semestrale - obbl

ECON-09/B Economia degli
intermediari finanziari

FINANCIAL MARKETS AND
INSTITUTIONS (3 anno) - 8 CFU -
semestrale - obbl

STAT-01/A Statistica

STATISTICS (Canale A) (1 anno) - 8
CFU - semestrale - obbl

STATISTICS (Canale B) (1 anno) - 8
CFU - semestrale - obbl

STATISTICS (Canale C) (1 anno) - 8
CFU - semestrale - obbl

STAT-04/A Metodi matematici
dell'economia e delle scienze
attuariali e finanziarie

MATHEMATICS 1 (Canale A) (1
anno) - 10 CFU - semestrale - obbl

Discipline
aziendali

32 16 8 -
18

Discipline
quantitative

62 26 16
-
32



MATHEMATICS 1 (Canale B) (1
anno) - 10 CFU - semestrale - obbl

MATHEMATICS 1 (Canale C) (1
anno) - 10 CFU - semestrale - obbl

GAMES AND STRATEGIES (2 anno)
- 8 CFU - semestrale - obbl

GIUR-03/A Diritto dell'economia

LAW AND ECONOMICS
(CORPORATE AND BUSINESS LAW;
ANTITRUST AND REGULATION) (2
anno) - 10 CFU - semestrale - obbl

(minimo da D.M. 62)

Discipline
giuridiche

10 10 9 -
16

Minimo di crediti riservati dall'ateneo: 65  

Totale attività caratterizzanti 84 65
-
114

ECON-01/A Economia politica

ECONOMIC GROWTH AND
DEVELOPMENT (3 anno) - 8 CFU -
semestrale - obbl

MONEY AND BANKING (3 anno) - 8
CFU - semestrale - obbl

ECON-09/A Finanza aziendale

CORPORATE FINANCE (2 anno) - 8
CFU - semestrale - obbl

mi
n
18

Attività
affini Settore CFU

Ins
CFU
Off

CFU
Rad

Attività
formative
affini o
integrative

24 24 18
-
24 



Totale attività Affini 24 18
-
24

Altre attività CFU CFU
Rad

A scelta dello studente 12 12
-
18

Per la prova finale e la lingua
straniera (art. 10, comma 5,
lettera c)

Per la prova finale 4 4 -
6

Per la conoscenza di
almeno una lingua
straniera

4 4 -
8

Minimo di crediti riservati dall'ateneo alle Attività art. 10,
comma 5 lett. c

8

Ulteriori attività formative
(art. 10, comma 5, lettera d)

Ulteriori conoscenze
linguistiche

-   -  

Abilità informatiche e
telematiche

6 4 -
6

Tirocini formativi e di
orientamento

-   -  

Altre conoscenze utili per
l'inserimento nel mondo
del lavoro

8 4 -
8

Minimo di crediti riservati dall'ateneo alle Attività art. 10,
comma 5 lett. d

8

Per stages e tirocini presso imprese, enti pubblici o privati,
ordini professionali

-   -  

Totale Altre Attività 34 28
-
46



CFU totali per il conseguimento del titolo 180

CFU totali inseriti nel curriculum: ECONOMICS 180 141
-
244

Regolamento Didattico del CdS

Pdf inserito: 

Indicazione dei piani di studio offerti agli studenti

Pdf inserito: 

Matrice di Tuning

Area Economica

Conoscenza e comprensione

Gli insegnamenti si propongono di formare laureati che posseggano un
apparato analitico adeguato a comprendere e analizzare in modo
rigoroso i fenomeni economici e sociali. Particolare attenzione viene
dedicata alla conoscenza della strumentazione analitica e quantitativa
necessaria per spiegare e rappresentare adeguatamente le dinamiche
economiche a livello di impresa, di singoli mercati e macroeconomico.
Lo strumento didattico per lo sviluppo di tali conoscenze sono le lezioni
frontali in alcuni casi integrate da testimonianze di ospiti esterni,
sostenute da un'ampia e mirata attività di tutoraggio. Tali lezioni sono
integrate dallo studio individuale e di gruppo, sia dei materiali didattici di
base del programma che dei materiali didattici integrativi che il docente
rende disponibili per gli approfondimenti facoltativi.
La verifica dell'acquisizione delle conoscenze è effettuata con modalità
differenti, combinate secondo le specificità degli argomenti trattati. Alla
modalità di verifica in itinere attraverso prove di verifica intermedie,
valutazione della partecipazione in aula, presentazioni individuali e/o di
gruppo, valutazione di esercitazioni svolte a casa, si associa una

https://off270.mur.gov.it/off270/sua26/agg_dati.php?parte=502&id_rad=1633483&id_testo=T60&SESSION=&ID_RAD_CHECK=bb70b52035d5e074f19c76a6db10b718
https://off270.mur.gov.it/off270/sua26/agg_dati.php?parte=502&id_rad=1633483&id_testo=T918&SESSION=&ID_RAD_CHECK=bb70b52035d5e074f19c76a6db10b718


valutazione finale in forma di colloquio orale e/o dell'elaborato scritto.
Le prove di valutazione intermedia costituiscono un momento
fondamentale di perfezionamento o aggiustamento della didattica in
base ai risultati raggiunti, sia a livello di singolo studente che al livello di
gruppo classe, sia di verifica degli studenti della corretta modalità di
preparazione adottata nell'acquisizione delle competenze richieste per il
superamento dell'esame. Inoltre, la presenza di contenuti multimediali
disponibili su piattaforma Moodle (video, slide, esercitazioni, forum,
gruppi di lavoro) oltre all'attività di tutorato e agli orari di ricevimento
forniti dai docenti e dai loro collaboratori fornisce la possibilità di creare
un'interazione permanente tra classe e docente dando l'opportunità di
verificare in tempo reale le competenze acquisite dagli studenti e le loro
capacità di applicazione alla soluzione di diversi problemi ed la loro
capacità di argomentare le proprie scelte.

Capacità di applicare conoscenza e comprensione

Il percorso formativo ha l'obiettivo di sviluppare la capacità di
interpretare e valutare gli accadimenti del sistema economico; applicare i
metodi matematico-statistici di base a tematiche economiche utilizzare
software e linguaggi di programmazione per operare efficacemente in
ambito economico; elaborare scenari di breve, medio e lungo periodo e
analizzare le possibili scelte di politica economica; interpretare il
comportamento della domanda e il funzionamento dell'impresa nei
mercati e nei contesti in cui opera.
La capacità di applicare le conoscenze è acquisita attraverso diverse
attività svolte sia in aula (esercitazioni, focus group, analisi di casi, analisi
di testi su temi di attualità, presentazioni degli studenti di lavori
individuali e di gruppo) e che fuori aula (realizzazione di elaborati scritti,
business games, simulazioni sulle piattaforme didattiche).
Come già indicato nel riquadro delle conoscenze e comprensione la
verifica della capacità di applicare le conoscenze, avviene alla fine di ogni
corso nei momenti di verifica conclusivi (attraverso prove individuali in
forma scritta e/orale), ed è monitorata in itinere attraverso esercitazioni
e prove intermedie di valutazione previste per ogni insegnamento.

Le conoscenze e capacità sono conseguite e verificate nelle
seguenti attività formative:

Anno di corso 1 - MICROECONOMICS (cfu 8 - L25BB - 612601267) url 
Anno di corso 1 - MICROECONOMICS (cfu 8 - L25BB - 612601268) url 
Anno di corso 1 - PRINCIPLES OF ECONOMICS (cfu 8 - L25BB -
612601274) url 
Anno di corso 1 - PRINCIPLES OF ECONOMICS (cfu 8 - L25BB -
612601275) url 
Anno di corso 1 - PRINCIPLES OF ECONOMICS (cfu 8 - L25BB -
612601276) url 
Anno di corso 2 - APPLIED STATISTICS AND ECONOMETRICS (cfu 8 -
L25BB - 612700330) url 
Anno di corso 2 - MACROECONOMICS (cfu 8 - L25BB - 612700343) url 

https://www.luiss.it/
https://www.luiss.it/
https://www.luiss.it/
https://www.luiss.it/
https://www.luiss.it/
https://www.luiss.it/
https://www.luiss.it/


Anno di corso 3 - ***ELECTIVE ABROAD*** (cfu 6 - L25BB - 612800147)
url 
Anno di corso 3 - ***ELECTIVE ABROAD*** (cfu 6 - L25BB - 612800148)
url 
Anno di corso 3 - ECONOMIC GROWTH AND DEVELOPMENT (cfu 8 -
L25BB - 612800160) url 
Anno di corso 3 - ENTREPRENEURSHIP, INNOVATION AND
TECHNOLOGY (cfu 8 - L25BB - 612800150) url 
Anno di corso 3 - INTERNATIONAL ECONOMICS (cfu 8 - L25BB -
612800152) url 
Anno di corso 3 - INTERNATIONAL ECONOMICS (cfu 8 - L25BB -
612800157) url 
Anno di corso 3 - INTERNATIONAL ECONOMICS (cfu 8 - L25BB -
612800162) url 
Anno di corso 3 - IO & COMPETITION THEORY (cfu 8 - L25BB -
612800153) url 
Anno di corso 3 - IO & COMPETITION THEORY (cfu 8 - L25BB -
612800163) url 
Anno di corso 3 - MONEY AND BANKING (cfu 8 - L25BB - 612800159)
url 
Anno di corso 3 - MONEY AND BANKING (cfu 8 - L25BB - 612800164)
url 
Anno di corso 3 - PROVA FINALE (cfu 4 - L25BB - 612800149) url 

Area Aziendale

Conoscenza e comprensione

Gli insegnamenti si propongono di formare laureati con una solida
conoscenza dei principi chiave della contabilità aziendale come
strumento fondamentale della comprensione della complessità e della
performance d'impresa. Tali principi vengono applicati allo studio del
management in termini di strategie d'impresa, teorie dell'organizzazione,
del marketing e dell'innovazione. Vengono inoltre forniti i fondamenti
teorici ed applicati della finanza d'impresa, degli strumenti finanziari e
del funzionamento del mercato dei capitali e delle istituzioni finanziarie.
Lo strumento didattico per lo sviluppo di tali conoscenze sono le lezioni
frontali in alcuni casi integrate da testimonianze di ospiti esterni,
sostenute da un'ampia e mirata attività di tutoraggio. Tali lezioni sono
integrate dallo studio individuale e di gruppo, sia dei materiali didattici di
base del programma che dei materiali didattici integrativi che il docente
rende disponibile per gli approfondimenti facoltativi.
La verifica dell'acquisizione delle conoscenze è effettuata con modalità
differenti, combinate secondo le specificità degli argomenti trattati. Alla
modalità di verifica in itinere attraverso prove di verifica intermedie,
valutazione della partecipazione in aula, presentazioni individuali e/o di
gruppo, valutazione di esercitazioni svolte a casa, si associa una
valutazione finale individuale in forma di colloquio orale e/o
dell'elaborato scritto. Le prove di valutazione intermedia costituiscono un
momento fondamentale di perfezionamento o aggiustamento della

https://www.luiss.it/
https://www.luiss.it/
https://www.luiss.it/
https://www.luiss.it/
https://www.luiss.it/
https://www.luiss.it/
https://www.luiss.it/
https://www.luiss.it/
https://www.luiss.it/
https://www.luiss.it/
https://www.luiss.it/
https://www.luiss.it/


didattica in base ai risultati raggiunti, sia a livello di singolo studente che
al livello di gruppo classe, sia di verifica degli studenti della corretta
modalità di preparazione adottata nell'acquisizione delle competenze
richieste per il superamento dell'esame. Inoltre, la presenza di contenuti
multimediali disponibili su piattaforma Moodle (video, slide,
esercitazioni, forum, gruppi di lavoro) oltre all'attività di tutorato e agli
orari di ricevimento forniti dai docenti e dai loro collaboratori fornisce la
possibilità di creare un'interazione permanente tra classe e docente
dando l'opportunità di verificare in tempo reale le competenze acquisite
dagli studenti e le loro capacità di applicazione alla soluzione di diversi
problemi e la loro di argomentare le proprie scelte. 

Capacità di applicare conoscenza e comprensione

In conclusione del percorso formativo, il laureato è in grado di applicare
le conoscenze acquisite ai fini di redigere un bilancio di esercizio sia di
analizzare un bilancio per comprendere punti di forza e di debolezza della
struttura finanziaria di un'impresa; valutare gli strumenti finanziari a
disposizione di un'azienda; definire e progettare strategie adeguate agli
obiettivi d'impresa; comprendere le scelte effettuate dalle imprese ed
impostare efficacemente le decisioni finanziarie ed organizzative di
un'impresa al fine di creare valore.
L'impostazione didattica comune a tutti gli insegnamenti prevede che la
formazione teorica sia accompagnata da esempi, applicazioni, verifiche e
lavori individuali o di gruppo che sollecitino la partecipazione attiva,
l'attitudine propositiva, la capacità di elaborazione autonoma e di
comunicazione dei risultati del lavoro svolto.
Come già indicato nel riquadro delle conoscenze e comprensione la
verifica della capacità di applicare le conoscenze, avviene alla fine di ogni
corso nei momenti di verifica conclusivi (attraverso prove individuali in
forma scritta e/orale), ed è monitorata in itinere attraverso esercitazioni
e prove intermedie di valutazione previste per ogni insegnamento. 

Le conoscenze e capacità sono conseguite e verificate nelle
seguenti attività formative:

Anno di corso 1 - ACCOUNTING (cfu 8 - L25BB - 612601254) url 
Anno di corso 1 - ACCOUNTING (cfu 8 - L25BB - 612601255) url 
Anno di corso 1 - ACCOUNTING (cfu 8 - L25BB - 612601256) url 
Anno di corso 1 - INTRODUCTION TO BUSINESS ECONOMICS (cfu 8 -
L25BB - 612601259) url 
Anno di corso 1 - INTRODUCTION TO BUSINESS ECONOMICS (cfu 8 -
L25BB - 612601260) url 
Anno di corso 1 - INTRODUCTION TO BUSINESS ECONOMICS (cfu 8 -
L25BB - 612601261) url 
Anno di corso 2 - CORPORATE FINANCE (cfu 8 - L25BB - 612700335) url
Anno di corso 3 - ***ELECTIVE ABROAD*** (cfu 6 - L25BB - 612800147)
url 
Anno di corso 3 - ***ELECTIVE ABROAD*** (cfu 6 - L25BB - 612800148)
url 
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Anno di corso 3 - CAPITAL MARKETS (cfu 8 - L25BB - 612800155) url 
Anno di corso 3 - ENTREPRENEURSHIP, INNOVATION AND
TECHNOLOGY (cfu 8 - L25BB - 612800150) url 
Anno di corso 3 - FINANCIAL MARKETS AND INSTITUTIONS (cfu 8 -
L25BB - 612800161) url 
Anno di corso 3 - MANAGEMENT (cfu 8 - L25BB - 612800154) url 

Area Giuridica

Conoscenza e comprensione

Il laureato conosce i fondamenti del diritto privato e commerciale anche
in un contesto comparato internazionale. Lo studente è introdotto anche
ai principi di "Law and Economics" e le sue implicazioni in termini di
regolamentazione, con un'enfasi sia agli aspetti giuridico-istituzionali sia
economico-sociali.
Lo strumento didattico per lo sviluppo di tali conoscenze sono le lezioni
frontali in alcuni casi integrate da testimonianze di ospiti esterni,
sostenute da un'ampia e mirata attività di tutoraggio. Tali lezioni sono
integrate dallo studio individuale e di gruppo, sia dei materiali didattici di
base del programma che, dei materiali didattici integrativi che il docente
rende disponibile per gli approfondimenti facoltativi.
La verifica dell'acquisizione delle conoscenze è effettuata con modalità
differenti. Alla modalità di verifica in itinere attraverso prove di verifica
intermedie, valutazione della partecipazione in aula, presentazioni
individuali e/o di gruppo, valutazione di esercitazioni svolte a casa, si
associa una valutazione finale individuale in forma di colloquio orale e/o
dell'elaborato scritto. Inoltre, la presenza di contenuti multimediali
disponibili su piattaforma Moodle (video, slide, esercitazioni, forum,
gruppi di lavoro) oltre all'attività di tutorato e agli orari di ricevimento
forniti dai docenti e dai loro collaboratori fornisce la possibilità di creare
un'interazione permanente tra classe e docente dando l'opportunità di
verificare in tempo reale le competenze acquisite dagli studenti e le loro
capacità di applicazione alla soluzione di diversi problemi ed la loro
capacità di argomentare le proprie scelte.

Capacità di applicare conoscenza e comprensione

Le conoscenze acquisite forniscono al laureato il necessario senso critico
per comprendere e valutare le problematiche giuridiche legate al
funzionamento del sistema economico nel suo complesso e alle
problematiche specifiche relative al sistema di impresa. Il laureato è in
grado di interpretare i testi normativi, di applicare le conoscenze
giuridiche a situazioni concrete, di ipotizzare le conseguenze giuridiche
dei diversi comportamenti dei soggetti. Oltre alle nozioni di base di diritto
civile e commerciale, il laureato è in possesso dell'apparato analitico
fornito dalla conoscenza dei principi di Law and Economics, che trova
particolare applicazione al contesto delle autorità di regolamentazione
ed in particolare al contesto della disciplina antitrust e al diritto della
proprietà intellettuale.
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L'impostazione didattica comune a tutti gli insegnamenti prevede che la
formazione teorica sia accompagnata da esempi, applicazioni, verifiche e
lavori individuali o di gruppo che sollecitino la partecipazione attiva,
l'attitudine propositiva, la capacità di elaborazione autonoma e di
comunicazione dei risultati del lavoro svolto.
Come già indicato nel riquadro delle conoscenze e comprensione la
verifica della capacità di applicare le conoscenze, avviene alla fine di ogni
corso nei momenti di verifica conclusivi (attraverso prove individuali in
forma scritta e/orale), ed è monitorata in itinere attraverso esercitazioni
e prove intermedie di valutazione previste per ogni insegnamento.

Le conoscenze e capacità sono conseguite e verificate nelle
seguenti attività formative:

Anno di corso 1 - PRINCIPLES OF CIVIL LAW (cfu 6 - L25BB -
612601271) url 
Anno di corso 1 - PRINCIPLES OF CIVIL LAW (cfu 6 - L25BB -
612601272) url 
Anno di corso 1 - PRINCIPLES OF CIVIL LAW (cfu 6 - L25BB -
612601273) url 
Anno di corso 2 - LAW AND ECONOMICS (CORPORATE AND BUSINESS
LAW; ANTITRUST AND REGULATION) (cfu 10 - L25BB - 612700342) url 
Anno di corso 3 - ***ELECTIVE ABROAD*** (cfu 6 - L25BB - 612800147)
url 
Anno di corso 3 - ***ELECTIVE ABROAD*** (cfu 6 - L25BB - 612800148)
url 
Anno di corso 3 - PROVA FINALE (cfu 4 - L25BB - 612800149) url 

Area Statistico-Matematica

Conoscenza e comprensione

L'area ha l'obiettivo di fornire allo studente una solida strumentazione
quantitativa, così da poter agilmente analizzare, spiegare e in parte
prevedere i problemi economici, aziendali, finanziari con cui si confronta.
Particolare attenzione è data all'elaborazione dei dati statistico-
finanziari, all'ottimizzazione e ai fondamenti della moderna Finanza
matematica. Lo strumento didattico privilegiato per lo sviluppo di tali
conoscenze sono le lezioni, sostenute da un'ampia e mirata attività di
tutoraggio e associate alla modalità di verifica classica del colloquio orale
e/o dell'elaborato scritto sia in itinere attraverso prove intermedie che in
conclusione del corso. La valutazione avviene alla fine di ogni corso nei
momenti di verifica conclusivi (in forma scritta e/orale), ed è monitorata
in itinere attraverso esercitazioni e prove intermedie di valutazione
previste per ogni insegnamento e attività in laboratorio. Le valutazioni
attraverso tale schema agile di prove hanno una rilevanza molteplice. Per
il docente, consentono il fine tuning della didattica in base ai risultati
raggiunti, sia a livello di singolo studente che al livello di gruppo classe;
per lo studente, sono una verifica, anche e soprattutto in itinere, della
propria adeguata elaborazione degli insegnamenti e studio individuale.
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Capacità di applicare conoscenza e comprensione

Le competenze apprese nell'area Statistico-matematica sono di
importanza chiave nell'analisi di un'ampia gamma di problematiche di
natura socio-economica, aziendale e finanziaria. Lo studente, al
momento della laurea, avrà acquisto abilità e metodologie che potrà
applicare nei più vari contesti. In particolare, una volta individuato
l'obiettivo
economico-aziendale, le conoscenze matematico-statistico acquisite
consentono di selezionare il metodo di analisi più appropriato, di
raccogliere ed analizzare i dati e di descrivere e interpretare i risultati
dell'analisi.
L'impostazione didattica comune a tutti gli insegnamenti prevede che la
formazione teorica sia accompagnata da esempi, applicazioni e verifiche
e lavori individuali o di gruppo che sollecitino la partecipazione attiva,
l'attitudine propositiva, la capacità di elaborazione autonoma e di
comunicazione dei risultati del lavoro svolto. Inoltre, la presenza di
contenuti multimediali disponibili su piattaforma Moodle, fornisce un
punto di riferimento guida e costante sulle materie dell'area durante
tutto il ciclo di studi.
Come già indicato nel riquadro delle conoscenze e comprensione la
verifica della capacità di applicare le conoscenze, avviene alla fine di ogni
corso nei momenti di verifica conclusivi (in forma scritta e/orale), ed è
monitorata in itinere attraverso esercitazioni e prove intermedie di
valutazione previste per ogni insegnamento e attività in laboratorio.

Le conoscenze e capacità sono conseguite e verificate nelle
seguenti attività formative:

Anno di corso 1 - MATHEMATICS 1 (cfu 10 - L25BB - 612601263) url 
Anno di corso 1 - MATHEMATICS 1 (cfu 10 - L25BB - 612601264) url 
Anno di corso 1 - MATHEMATICS 1 (cfu 10 - L25BB - 612601265) url 
Anno di corso 1 - OFA MATHEMATICS (cfu 0 - L25BB - 612601269) url 
Anno di corso 1 - STATISTICS (cfu 8 - L25BB - 612601277) url 
Anno di corso 1 - STATISTICS (cfu 8 - L25BB - 612601278) url 
Anno di corso 1 - STATISTICS (cfu 8 - L25BB - 612601279) url 
Anno di corso 2 - DATA ANALYSIS LAB (cfu 4 - L25BB - 612700336) url 
Anno di corso 2 - GAMES AND STRATEGIES (cfu 8 - L25BB -
612700339) url 
Anno di corso 2 - MATHEMATICS 2 (cfu 8 - L25BB - 612700344) url 
Anno di corso 3 - ***ELECTIVE ABROAD*** (cfu 6 - L25BB - 612800147)
url 
Anno di corso 3 - ***ELECTIVE ABROAD*** (cfu 6 - L25BB - 612800148)
url 
Anno di corso 3 - MATHEMATICAL FINANCE (cfu 8 - L25BB -
612800158) url 
Anno di corso 3 - PROVA FINALE (cfu 4 - L25BB - 612800149) url 

Area competenze linguistiche
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Conoscenza e comprensione

Oltre ad essere erogato interamente in inglese, il corso di studi offre la
possibilità di studiare anche un'ulteriore lingua (a scelta tra spagnolo,
francese, tedesco, arabo, russo, portoghese, cinese).
Agli studenti stranieri è garantita la possibilità di seguire un corso di
italiano. 
Il corso di lingua è obbligatorio. Il laureato deve acquisire un’adeguata
conoscenza della lingua. Il laureato deve concludere il proprio percorso
compiendo una progressione nel livello di conoscenza della lingua.
Per gli aspetti organizzativi si faccia riferimento alla pagina
https://www.luiss.it/servizi-agli-studenti/language-skills/centro-
linguistico-di-ateneo

Il corso di studi offre la possibilità di partecipare al bando Erasmus e
possono essere riconosciuti esami svolti all’estero anche nell’ambito dei
programmi Semester free mover e Summer School. 
Il corso di lingua è organizzato in piccoli gruppi a seconda del livello di
competenza linguistica. Gli strumenti didattici utilizzati sono lezioni
frontali, progetti di gruppo, seminari di approfondimento. Le conoscenze
vengono verificate attraverso prove intermedie e finali (scritte e/o orali) a
metà ed alla fine di ogni semestre. 

Capacità di applicare conoscenza e comprensione

Il laureato avrà la capacità di comprendere articoli di cultura generale e
specialistica e saprà interagire, verbalmente o in forma scritta, per
esprimente le proprie idee e saperi. 
Le competenze acquisite, oltre ad essere valutate in fase finale nei
momenti di verifica conclusivi (in forma scritta e/orale), saranno
monitorate in itinere attraverso prove intermedie e momenti di
interazione (i.e., progetti di gruppo, seminari) sia a livello di singolo
studente che al livello di gruppo classe.

Le conoscenze e capacità sono conseguite e verificate nelle
seguenti attività formative:

Anno di corso 1 - ITALIANO (cfu 4 - L25BB - 612601262) url 
Anno di corso 2 - ARABO (cfu 4 - L25BB - 612700331) url 
Anno di corso 2 - ARABO (cfu 4 - L25BB - 612700332) url 
Anno di corso 2 - CINESE (cfu 4 - L25BB - 612700333) url 
Anno di corso 2 - CINESE (cfu 4 - L25BB - 612700334) url 
Anno di corso 2 - FRANCESE (cfu 4 - L25BB - 612700337) url 
Anno di corso 2 - FRANCESE (cfu 4 - L25BB - 612700338) url 
Anno di corso 2 - PORTOGHESE (cfu 4 - L25BB - 612700345) url 
Anno di corso 2 - PORTOGHESE (cfu 4 - L25BB - 612700346) url 
Anno di corso 2 - RUSSO (cfu 4 - L25BB - 612700347) url 
Anno di corso 2 - RUSSO (cfu 4 - L25BB - 612700348) url 
Anno di corso 2 - SPAGNOLO (cfu 4 - L25BB - 612700349) url 
Anno di corso 2 - SPAGNOLO (cfu 4 - L25BB - 612700350) url 
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Anno di corso 2 - TEDESCO (cfu 4 - L25BB - 612700351) url 
Anno di corso 2 - TEDESCO (cfu 4 - L25BB - 612700352) url 

Area Information Systems

Conoscenza e comprensione

Le attività comprese in quest'area offrono un focus sugli argomenti
fondamentali dell'Information systems e dei sistemi digitali, come
sistemi informatici, comunicazioni e reti, banche dati e informazioni di
sicurezza.
Gli strumenti didattici per l'apprendimento utilizzati sono ore di lezione
tradizionale e "reverse teaching".
I metodi di valutazione consistono prove di laboratorio ed un esame
scritto.

Capacità di applicare conoscenza e comprensione

Lo studente acquisisce la capacità pratica di utilizzo e gestione delle
banche dati tramite MySQL DB Management System (creazione delle
banche dati, estrazione delle informazioni e importare ed esportare dati)
e familiarità con le principali soluzioni tecnico-pratiche per garantire la
sicurezza informatica sia a livello personale che di azienda.
Gli strumenti didattici utilizzati per l'apprendimento sono principalmente
prove di laboratorio e lezioni in aula utilizzando la metodologia didattica
del "reverse teaching"
I metodi di valutazione consistono in esami scritti e orali e prove di
laboratorio.

Le conoscenze e capacità sono conseguite e verificate nelle
seguenti attività formative:

Anno di corso 1 - OFA-INFORMATICS (cfu 0 - L25BB - 612601270) url 
Anno di corso 2 - DATA ANALYSIS LAB (cfu 4 - L25BB - 612700336) url 
Anno di corso 2 - INFORMATION SYSTEMS (cfu 4 - L25BB - 612700341)
url 
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Calendario del Corso di Studio e orario delle attività formative

Calendario del Corso di Studio e orario delle attività formative
https://undergraduate.luiss.it/it/page/servizi-agli-studenti/orario-
lezioni 

Data di inizio dell'attività didattica 07/09/2026

Calendario degli esami di profitto
https://undergraduate.luiss.it/it/page/servizi-agli-studenti/date-degli-
esami 

Calendario sessioni della Prova finale
https://undergraduate.luiss.it/it/page/servizi-agli-studenti/sessioni-di-
laurea 

Infrastrutture

Aule 
Pdf inserito:  

Laboratori e Aule Informatiche 
Pdf inserito:  

Sale Studio 
Pdf inserito:  

Biblioteche 
Link inserito: http://biblioteca.luiss.it/  

Pdf inserito:  

https://undergraduate.luiss.it/it/page/servizi-agli-studenti/orario-lezioni
https://undergraduate.luiss.it/it/page/servizi-agli-studenti/date-degli-esami
https://undergraduate.luiss.it/it/page/servizi-agli-studenti/sessioni-di-laurea
https://off270.mur.gov.it/off270/sua26/agg_dati.php?parte=502&id_rad=1633483&id_testo=T62&SESSION=&ID_RAD_CHECK=bb70b52035d5e074f19c76a6db10b718
https://off270.mur.gov.it/off270/sua26/agg_dati.php?parte=502&id_rad=1633483&id_testo=T63&SESSION=&ID_RAD_CHECK=bb70b52035d5e074f19c76a6db10b718
https://off270.mur.gov.it/off270/sua26/agg_dati.php?parte=502&id_rad=1633483&id_testo=T64&SESSION=&ID_RAD_CHECK=bb70b52035d5e074f19c76a6db10b718
http://biblioteca.luiss.it/
https://off270.mur.gov.it/off270/sua26/agg_dati.php?parte=502&id_rad=1633483&id_testo=T65&SESSION=&ID_RAD_CHECK=bb70b52035d5e074f19c76a6db10b718


Servizi a supporto

Orientamento in ingresso e in itinere 
Pdf inserito:  

Tutorato 
Pdf inserito:  

Assistenza per lo svolgimento di periodi di formazione all' esterno
(tirocini e stage) 
Pdf inserito:  

Assistenza e accordi per la mobilità internazionale Pdf inserito:  

Attraverso gli uffici Student Mobility, Sviluppo Internazionale ed
ENGAGE.EU, Luiss offre numerose opportunità di studio all'estero ai
propri studenti e alle proprie studentesse.
L'Ufficio Student Mobility promuove la mobilità internazionale
principalmente nell'ambito del programma comunitario Erasmus+ e
attraverso accordi bilaterali con Università extra-Europee. Tutte le
attività gestite e organizzate dall’ufficio Student Mobility sono rivolte a
potenziare il profilo internazionale dell’Ateneo, in linea con quanto
previsto dal piano strategico, principalmente attraverso lo sviluppo e la
gestione dei programmi di mobilità studenti per crediti.
Tra gli obiettivi principali:
• Incrementare le opportunità di studio all’estero degli studenti Luiss sia
attraverso un ampliamento del network di partner che il rafforzamento
delle partnership esistenti.
• Garantire la qualità dei partecipanti, dei programmi, e il rispetto delle
regole e procedure comunitarie.
• Incrementare le mobilità in entrata e in uscita; mobilità basata sul
principio della reciprocità e l’esonero dal pagamento delle fee.
Nell’individuazione dei nuovi partner vengono presi in considerazione:
• La qualità dell’università e gli eventuali accreditamenti.
• La compatibilità tra le offerte accademiche, i dipartimenti e livelli di
studio.
• L’offerta formativa in lingua inglese.
• Le linee guida del piano strategico.
• Le richieste e i feedback degli studenti Luiss.

L'Ufficio Sviluppo Internazionale ha un ruolo chiave nella strategia di
internazionalizzazione dell'Ateneo orientando e monitorando la propria
programmazione per concorrere al raggiungimento degli obiettivi delle
linee di azione individuate. La pianificazione e lo sviluppo delle attività

https://off270.mur.gov.it/off270/sua26/agg_dati.php?parte=502&id_rad=1633483&id_testo=T27&SESSION=&ID_RAD_CHECK=bb70b52035d5e074f19c76a6db10b718
https://off270.mur.gov.it/off270/sua26/agg_dati.php?parte=502&id_rad=1633483&id_testo=T28&SESSION=&ID_RAD_CHECK=bb70b52035d5e074f19c76a6db10b718
https://off270.mur.gov.it/off270/sua26/agg_dati.php?parte=502&id_rad=1633483&id_testo=T29&SESSION=&ID_RAD_CHECK=bb70b52035d5e074f19c76a6db10b718
https://off270.mur.gov.it/off270/sua26/agg_dati.php?parte=502&id_rad=1633483&id_testo=T30&SESSION=&ID_RAD_CHECK=bb70b52035d5e074f19c76a6db10b718


riguardano, ad esempio, il consolidamento del network degli Atenei
Partner, la definizione di nuove partnership strategiche e relativi nuovi
accordi e programmi di mobilità strutturate (International Collaborative
Degree Programs), il reclutamento internazionale studentesco
attraverso accordi di cooperazione con altre università.
La mobilità internazionale è, inoltre, al centro della missione dell’Alleanza
Europea ENGAGE.EU, intesa come opportunità per studenti e
studentesse di vivere esperienze accademiche e professionali in diverse
delle università partner, favorendo la condivisione di conoscenze,
competenze e prospettive multi-culturali. L'Alleanza non si limita a
favorire gli scambi fisici, ma offre anche percorsi online e ibridi per
garantire un accesso inclusivo e flessibile alle risorse educative.

Le opportunità di mobilità internazionale per gli studenti del corso di
studi si articolano sui seguenti livelli:
a) Programma ERASMUS+ e scambi bilaterali, programma Free-Mover
La Luiss offre ai propri studenti molte possibilità di studio all’estero in
prestigiose Università con 251 accordi in 50 paesi. Gli studenti hanno
un’opportunità unica di internazionalizzare il proprio curriculum,
affrontare un’esperienza stimolante in un diverso contesto culturale e
universitario, ampliano i propri orizzonti accademici e personali.
I programmi consentono allo studente Luiss di trascorrere un semestre
in un’università partner con il pieno riconoscimento accademico del
programma di studio svolto all’estero. La mobilità si svolge
principalmente nell’ambito del programma comunitario Erasmus+ e
attraverso Accordi Bilaterali con università extra-europee. La selezione
degli studenti per la mobilità Erasmus e scambi bilaterali avviene sulla
base dei criteri di merito accademico e di competenze linguistiche. Tutte
le informazioni sulle diverse opportunità e programmi di scambio
internazionale vengono comunicate attraverso i bandi inseriti nel sito
che riportano inoltre le procedure per la formulazione delle graduatorie,
le scadenze e tutte le informazioni necessarie.
Maggiori informazioni sono disponibili sul sito di Ateneo:
• https://www.luiss.it/studenti/scambi-internazionali/scambi-
internazionali-ed-erasmus/studenti-luiss
• https://www.luiss.it/studenti/scambi-internazionali/scambi-
internazionali-ed-erasmus/studenti-luiss/bando

Programma Free Mover
Gli studenti interessati a studiare un semestre all’estero, al di fuori di un
programma di scambio Erasmus o Bilaterale, possono partecipare alla
mobilità Free Mover.
Il Free Mover è un programma a pagamento che permette agli studenti
Luiss di svolgere un semestre all’estero e ottenere il riconoscimento di
corsi Luiss relativi al proprio anno di mobilità.
Il regolamento contenente le scadenze e tutte le informazioni
necessarie, viene pubblicato sul sito nel mese di febbraio.
Maggiori informazioni sono disponibili sul sito di Ateneo:
https://www.luiss.it/esperienze-allestero/semestre-free-mover



b) International Collaborative Degree Programs (ICDP): l'Ateneo
promuove e sviluppa anche programmi di mobilità per titoli (Double /
Triple Degree, LLM Educational Program Joint Program)
Gli International Collaborative Degree Programs relativi al CdS sono
riportati nella tabella in fondo a questa sezione.
Maggiori informazioni sono disponibili sul sito di Ateneo:
https://www.luiss.it/esperienze-estero/programmi-studio-
internazionale/double-degree

c) Network internazionali per mobilità di studenti e studentesse ed
Exchange Strutturati: l'Ateneo promuove e sviluppa anche programmi di
mobilità strutturata per crediti nell’ambito di network come QTEM
Masters Network o di collaborazioni bilaterali con prestigiosi atenei
internazionali.
Maggiori informazioni sono disponibili sul sito di Ateneo:
• https://www.luiss.it/international-programs/network/qtem-masters-
network
• https://www.luiss.it/esperienze-estero/programmi-studio-
internazionale/partnership-strutturate

d) Summer School Abroad con riconoscimento di un elettivo
Il programma di Summer Schools con riconoscimento accademico
consente a tutti gli studenti di svolgere un periodo di studio all’estero
anche se per un breve periodo (minimo 2 settimane).
Gli studenti hanno la possibilità di ottenere il riconoscimento di un corso
elettivo del proprio piano di studi frequentando un corso all’estero e
superandone il relativo esame nel periodo estivo presso università
straniera che offra questo programma. È possibile selezionare una sede
ed un corso pre-approvato oppure avanzare proposta di riconoscimento
per un nuovo corso a condizione che siano rispettati i requisiti stabiliti dal
regolamento.
Il regolamento viene pubblicato a dicembre e si può presentare la
richiesta fino a metà giugno.
Maggiori informazioni sono disponibili sul sito di Ateneo:
https://www.luiss.it/esperienze-allestero/summer-
school/riconoscimento-corsi-summer-school-proposti-dagli-studenti.

e) Programmi di mobilità per crediti all’interno dell’Alleanza ENGAGE.EU
Luiss offre ai propri studenti e alle proprie studentesse opportunità
uniche in grado di formare e ispirare una nuova generazione di cittadini,
fornendo loro un insieme di competenze e abilità necessarie per
affrontare le principali sfide sociali del nostro tempo.
Gli studenti e le studentesse Luiss potranno fare parte della vivace
comunità di ENGAGE.EU, con il vantaggio di accedere a una vasta gamma
di opportunità di mobilità internazionale, sia di breve che di lunga durata,
con possibilità di ottenere borse di studio e riconoscimenti dei crediti,
laddove previsto.



N. Nazione Ateneo in
convenzione

Codice
EACEA

Data
convenzione

Tipo
Titolo

1 Belgio Universi
tÃ©
Libre de
Bruxelle
s EU-
TriBE

12/09/2
024

multiplo

2 Bulgaria Universi
ty of
National

29/01/2
024

doppio

Di seguito, una lista dei programmi attualmente offerti agli studenti:
• ENGAGE.EU Joint Programme in Digital Transformation
• ENGAGE.EU Joint Programme in Global Sustainability Management
• ENGAGE.EU Study Tour
• ENGAGE.EU Expedition Week
• ENGAGE.EU Summer/Winter School
• ENGAGE.EU Online Exchange Initiative/ Modules/ Signature Courses
• ENGAGE.EU Students Competitions

Tutte le mobilità si svolgono all’interno del network dell’alleanza, che
raccoglie i seguenti atenei partner:
• University of Mannheim, Mannheim, Germany
• Libera Università Internazionale degli Studi Sociali Guido Carli (LUISS),
Rome, Italy
• Norwegian School of Economics (NHH), Bergen, Norway
• Tilburg University, Tilburg, Netherlands
• University of National and World Economy (UNWE), Sofia, Bulgaria
• University of Toulouse 1 Capitole, Toulouse, France
• Vienna University of Economics and Business (WU), Vienna, Austria
• Hanken School of Economics, Helsinki and Vaasa, Finland
• Ramon Llull University, Barcelona, Spain

Maggiori informazioni sono contenute su questa pagina:
https://www.engageuniversity.eu/students

Tutti i servizi sulle esperienze all'estero sono reperibili nelle pagine
specificamente dedicate all'internazionalizzazione e nel Manuale del
Servizi pubblicato sul sito di Ateneo: https://www.luiss.it/ateneo/quality-
assurance
Link inserito: https://www.luiss.it/esperienze-allestero
Link: https://www.luiss.it/ateneo/global
Link: https://www.engageuniversity.eu/
Link inserito: https://www.luiss.it/esperienze-allestero

Inserimento atenei in convenzione



and
World
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y
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3 Georgia Ivane
Javakhis
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Tbilisi
State
Universi
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31/01/2
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doppio

4 Germani
a

Goethe
Universi
ty EU-
TriBE

12/09/2
024

multiplo

5 Paesi
Bassi

Universi
teit
Utrecht

28972-
EPP-1-
2014-1-
NL-
EPPKA3
-ECHE

03/02/2
020

solo
italiano

6 Stati
Uniti

Stanford
Universi
ty

17/12/2
025

solo
italiano

Accompagnamento al lavoro 
Link inserito: http://www.luiss.it/career-service  

Pdf inserito:  

Eventuali altre iniziative 
Pdf inserito:  
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Opinioni studenti

La compilazione del questionario è prevista al completamento dei 2/3
delle lezioni ed è obbligatoria per la prenotazione agli esami. Lo studente
può accedere al questionario via Web Self Service.
I dati raccolti sono processati e resi disponibili per la consultazione
attraverso il Sistema Informativo Statistico SIS-VALDIDAT. L’accesso ai
dati aggregati è garantito all’utenza esterna via web; un meccanismo di
protezione, nel rispetto della normativa per la tutela della privacy,
prevede l’accesso con credenziali da parte del corpo docente ai dati
relativi alle valutazioni dei propri insegnamenti.
La compilazione on line agevola e accelera il processo di raccolta, lettura
ed elaborazione dati e il Nucleo di Valutazione ritiene che le informazioni
che emergono dalla rilevazione possano garantire ai responsabili
istituzionali dell’organizzazione della didattica l’affidabilità delle risposte.
In passato il Nucleo ha fatto presente che accanto agli aspetti positivi,
potevano rilevarsi delle criticità legate alla rilevazione on line e
all’intrinseco possibile sospetto, da parte degli studenti, di poter essere
in qualche modo rintracciabili.
Dopo un’attenta campagna informativa nei confronti degli studenti, sia
ad opera del Nucleo in seno alle CPDS in occasione delle Audizioni dei
Corsi di Studio (CdS), sia ad opera del Direttore dei CdS e dei docenti dei
CdS, si può affermare che questi aspetti sono stati superati con
successo.
L’Ufficio Studi svolge analisi statistiche al fine di individuare gli aspetti
che maggiormente concorrono alla soddisfazione complessiva riguardo
l’insegnamento ed elabora un indice sintetico per docente come
percentuale media di soddisfatti con riferimento alle domande D5-D10. I
risultati del singolo insegnamento sono comunicati al relativo docente
attraverso piattaforma digitale.
Il Direttore del Corso di Studio conosce gli esiti per tutti i docenti del CdS,
il Dean della School per tutti i docenti della School di riferimento, il
Prorettore alla didattica, il Rettore, il Direttore Generale e il Nucleo di
Valutazione per i docenti di entrambe le School. Le valutazioni sono rese
disponibili sia attraverso piattaforma digitale che in formato Excel,
ordinabili per docente o per insegnamento.
I risultati complessivi sono raccolti in una Relazione curata dall'Ufficio
Studi e sono consultabili sul sito istituzionale di Ateneo.
Link inserito: https://www.luiss.it/ateneo/ufficio-studi

https://www.luiss.it/ateneo/ufficio-studi


Opinioni dei laureati

Si veda: Indagine ' I laureandi Luiss'
Pdf inserito:  

Dati di ingresso, di percorso e di uscita

La tabella allegata ha lo scopo di esporre i risultati dell'osservazione dei
dati statistici sugli studenti: la loro numerosità, provenienza, percorso
lungo gli anni del Corso, durata complessiva degli studi fino al
conferimento del titolo.
Pdf inserito:  

Efficacia Esterna

L'Ateneo non svolge indagini sui laureati triennali e loro ingresso nel
mondo del lavoro visto che la quasi totalità prosegue il percorso di studi
a livello magistrale. L'Ateneo è in costante dialogo con gli enti e le
aziende di stage al fine di ricevere indicazioni e feedback sui tirocini
curriculari ed extracurriculari svolti dai propri studenti e per i quali si
rimanda al quadro C3.

Opinioni enti e imprese con accordi di stage / tirocinio curriculare o
extra-curriculare

In allegato: Report sui questionari compilati dai tutor aziendali sui
tirocinanti Luiss. 
Pdf inserito:  

https://off270.mur.gov.it/off270/sua26/agg_dati.php?parte=502&id_rad=1633483&id_testo=T51&SESSION=&ID_RAD_CHECK=bb70b52035d5e074f19c76a6db10b718
https://off270.mur.gov.it/off270/sua26/agg_dati.php?parte=502&id_rad=1633483&id_testo=T25&SESSION=&ID_RAD_CHECK=bb70b52035d5e074f19c76a6db10b718
https://off270.mur.gov.it/off270/sua26/agg_dati.php?parte=502&id_rad=1633483&id_testo=T55&SESSION=&ID_RAD_CHECK=bb70b52035d5e074f19c76a6db10b718


Struttura organizzativa e responsabilità a livello di Ateneo

Organizzazione e responsabilità della AQ a livello del Corso di Studio

Riesame annuale


