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Il Corso di Studio in breve

Obiettivo del corso di studi in Finance, interamente tenuto in lingua
inglese, è quello di sviluppare competenze specialistiche sui temi della
finanza aziendale, che includono la pianificazione e la valutazione
finanziaria, i mercati dei capitali, la corporate governance, l’asset pricing,
il risk management e la finanza straordinaria. In considerazione di tali
obiettivi generali, i singoli corsi mettono a fuoco i temi della finanza di
azienda, della valutazione finanziaria, delle banche di investimento, dei
mercati azionari, delle operazioni di finanza straordinaria. Approfondito
anche l’aspetto della regolamentazione dei mercati: l’intenso flusso
regolamentare ha infatti portato negli ultimi anni aggiornamenti della
normativa di vigilanza prudenziale, nonché una revisione dei principi e
norme fondanti l’architettura della banking union. Il Corso di Laurea
Magistrale in Finance è strutturato per fornire agli studenti una
dimensione più completa ed articolata della finanza aziendale con
particolare attenzione all’analisi finanziaria delle imprese, la finanza
straordinaria, la gestione dei rischi finanziari, l'allocazione delle risorse
finanziarie. Il corso affronta anche temi giuridici legati all’impresa, ai
mercati e alla pianificazione fiscale che costituiscono il contesto
nell’ambito del quale opera il manager finanziario. Al secondo anno lo
studente può scegliere di specializzarsi in una delle aree d'interesse
proposte e di selezionare gli insegnamenti elettivi, che concorrono,
pertanto, a caratterizzare il corso di laurea magistrale fornendo spunti di
approfondimento su settori specifici. I corsi elettivi sono stati
raggruppati in tre aree di interesse: un’area di interesse generale; un’area
in Financial management; un’area in Financial advisory. Come sopra
spiegato, le aree di specializzazione hanno l’obiettivo di fornire
conoscenze specialistiche utili per i diversi sbocchi professionali. La
continua contaminazione tra teoria e pratica che verrà realizzata
attraverso studi di casi, testimonianze e coinvolgimento di manager nelle
attività didattica mirano a fornire allo studente un’ampia comprensione
delle dinamiche finanziarie dell’impresa e lo accompagnerà nel mondo
del lavoro. 

Progettazione del CdS

Il documento di progettazione del corso è inserito in allegato
Pdf inserito: Progettazione del corso 

https://off270.mur.gov.it/off270/sua26/agg_dati.php?parte=502&id_rad=1631979&id_testo=T70&SESSION=&ID_RAD_CHECK=5dda44a560f671661b8c8d6d94ea3bf2


Relazione Nucleo di Valutazione per accreditamento

Il Nucleo di Valutazione dell'Ateneo ha espresso parere favorevole
all'attivazione del corso di studio (cfr. allegato)
Pdf inserito: Relazione Nucleo di Valutazione per attivazione Corporate Finance 

Parere del comitato regionale di coordinamento

Il Comitato Regionale di Coordinamento del Lazio, nella seduta del 1°
febbraio 2017, ha espresso parere favorevole all'istituzione del corso di
studio (cfr. allegato).
Pdf inserito: estratto verbale CRUL 1/2/2017 

Consultazione con le organizzazioni rappresentative - a livello nazionale e
internazionale - della produzione di beni e servizi, delle professioni
(Istituzione del corso)

Istituzione del Corso di Studio
Diversi esponenti della business community, impegnati in imprese
nazionali ed internazionali, consultati in merito all'istituzione del corso,
nonché i membri del Comitato di indirizzo dei due Dipartimenti consultati
in fase di progettazione dell’offerta formativa, hanno convenuto
sull’utilità di competenze specialistiche ed “applicate” per favorire il
primo ingresso dei laureati magistrali nel mondo del lavoro. Tra gli altri, è
stato richiesto un parere a: Merck; Fondo Strategico Italiano; Deloitte FA.
I commenti si sono rivelati piuttosto interessanti e puntuali: gli
interlocutori hanno suggerito, in particolare, di rafforzare i temi d Risk
management e Corporate strategies, Planning and control e
International tax planning. Tutti gli interlocutori hanno inoltre suggerito
di dedicare particolare attenzione ai metodi per la valutazione finanziaria
di titoli derivati e di altri prodotti finanziari complessi.
Essendo in forte ripresa le attività di “mergers and acquisitions” così
come le attività di ristrutturazione del debito o emissione di strumenti
finanziari la conoscenza di questi temi comporta la capacità di lavorare
sulle “due diligence” di un’azienda o di un business specifico, la
comprensione dei contratti, il “risk management” e la capacità di
suggerire le migliori strutture finanziarie per completare le operazioni.
La capacità di valutazione dei progetti, la pianificazione economica e
finanziaria, la finanza straordinaria, il controllo di gestione sono tutte
aree formative indispensabili per un lavoro nell’ambito della finanza
d’impresa.

https://off270.mur.gov.it/off270/sua26/agg_dati.php?parte=502&id_rad=1631979&id_testo=T72&SESSION=&ID_RAD_CHECK=5dda44a560f671661b8c8d6d94ea3bf2
https://off270.mur.gov.it/off270/sua26/agg_dati.php?parte=502&id_rad=1631979&id_testo=T4&SESSION=&ID_RAD_CHECK=5dda44a560f671661b8c8d6d94ea3bf2


Revisione del Corso di Studio
L'attuale composizione del Comitato di indirizzo del CdS vede la
partecipazione di rappresentanti di diverse realtà professionali
rappresentative per il CdS, quali: Mediobanca; Essilor Luxottica; RaiWay;
Deloitte; Industrials Citi.

Il Comitato di Indirizzo ha fornito indicazioni rilevanti per la
riformulazione dell’offerta formativa del CdS in Finance, evidenziando la
necessità di rafforzare l’integrazione tra preparazione teorico-
quantitativa e applicazioni pratiche nei contesti reali della finanza. È
stata sottolineata l’importanza di introdurre in modo strutturato
tematiche centrali come fintech e finanza etica e sostenibile, insieme a
un maggiore focus su bilancio bancario, financial institutions e
regolamentazione.

Particolare attenzione è stata dedicata allo sviluppo di competenze
digitali e quantitative e alla riformulazione in chiave più applicativa di
insegnamenti core. È stato inoltre ribadito il valore delle soft skills,
fondamentali per l’inserimento e l’efficacia nei contesti professionali.

La nuova architettura del corso recepisce tali indicazioni, proponendo
una formazione solida, aggiornata e orientata al mercato, capace di
coniugare competenze tecniche avanzate e visione sistemica dei
processi aziendali.

Consultazione con le organizzazioni rappresentative - a livello nazionale e
internazionale - della produzione di beni e servizi, delle professioni
(Consultazioni successive)

L'Ateneo ha consolidato un processo di consultazioni esterne volto, da un
lato a garantire la costante coerenza tra obiettivi strategici di Ateneo ed
offerta formativa, e dall'altro ad assicurare il monitoraggio puntuale sul
singolo Corso di Studi e a definire con efficacia e tempestività gli
interventi.

Con questo obiettivo, ogni Corso di Studi ha il proprio Comitato di
Indirizzo (CoDI).
Il CoDI, che si è riunisce con cadenza almeno semestrale, è composto da
professionisti operanti in contesti e con funzioni in linea con gli sbocchi
professionali del CdS di riferimento e ha il compito di analizzare in
dettaglio l'offerta formativa e proporre modifiche e aggiornamenti.

In quest'anno accademico il Comitato di Indirizzo del CdS in questione si
è riunito due volte:
- nel corso del I semestre per valutare l'offerta formativa degli anni
accademici successivi;



- nel corso del I semestre per monitorare l'offerta formativa relativa
all'a.a in corso

La composizione e i verbali dei Comitati di Indirizzo vengono pubblicati
sul sito di Ateneo disponibile al seguente link:
https://www.luiss.it/ateneo/quality-assurance/comitati-di-indirizzo

Istituzione di più corsi nella classe

Gruppo di affinità 
Gruppo: 1

Delibera di ateneo relativa all'istituzione di ulteriori corsi nella
classe - 73 



Parte Testuale

Obiettivi formativi specifici del Corso e descrizione del percorso
formativo, anche con riferimento ai descrittori di Dublino

Il nuovo Corso di Laurea Magistrale in Finance, erogato in lingua
inglese e in modalità convenzionale, offre un percorso formativo
solido, aggiornato e fortemente professionalizzante nell’ambito della
finanza d’impresa e dei mercati finanziari. L’obiettivo è quello di
formare laureati in grado di operare con competenza e
consapevolezza all’interno di un sistema economico-finanziario
complesso, internazionale e in rapida trasformazione.

Il Corso di Laurea Magistrale in Finance è progettato per offrire agli
studenti una preparazione avanzata e organica sui fenomeni
finanziari, approfondendone i fondamenti teorici e gli strumenti
empirici necessari a comprenderne l’evoluzione e le interrelazioni con
il sistema economico e con il tessuto imprenditoriale. 
L’organizzazione dei contenuti e la struttura del corso consentono ai
laureati di acquisire competenze avanzate nell’ambito dell’analisi
finanziaria, della valutazione d’impresa, della gestione del rischio e
delle dinamiche dei mercati finanziari, con una particolare attenzione
all’integrazione tra approccio teorico e applicazione pratica.
Fin dal primo anno, gli studenti sviluppano una solida preparazione in
discipline quali corporate finance, financial econometrics, asset
pricing, governance e regolamentazione dei mercati, unitamente a
strumenti quantitativi fondamentali per la modellizzazione dei dati e
la gestione di portafogli. La combinazione di corsi comuni e
insegnamenti distintivi dei percorsi di specializzazione permette agli
studenti di orientare il proprio curriculum verso l’area della finanza
aziendale oppure verso quella dei mercati finanziari, mantenendo
comunque un impianto formativo unitario e coerente.

Il CdS prevede inoltre una crescente attenzione verso le implicazioni
etiche delle scelte finanziarie e verso le trasformazioni che il settore
sta vivendo in termini di digitalizzazione, sostenibilità e innovazione
tecnologica. La didattica, erogata interamente in lingua inglese, è
supportata da metodologie attive e integrate, che favoriscono la
comprensione dei fenomeni complessi e l’interazione costante tra



teoria e prassi.

L'architettura prevede un percorso comune volto a fornire a tutti gli
studenti una preparazione integrata nei principali ambiti della finanza
aziendale, dei mercati e degli strumenti finanziari, della misurazione
del rischio, dell’economia finanziaria e dell’analisi quantitativa
applicata. Successivamente gli studenti hanno la possibilità di
scegliere tra dei curricula, distinti ma complementari, in modo da
specializzarsi in funzione delle proprie aspirazioni professionali. In tal
senso, gli studenti potranno approfondire le tematiche legate alla
finanza d’impresa, alla consulenza finanziaria e alla gestione delle
operazioni straordinarie o, in alternativa, focalizzarsi sui mercati
finanziari, la gestione degli investimenti, l’analisi dei dati finanziari e le
nuove tecnologie applicate alla finanza.

Un'attenzione particolare è dedicata allo svolgimento di internship e
altre attività professionali propedeutiche all’inserimento nel mondo
del lavoro. Lungo l’intero percorso formativo, gli studenti hanno,
infatti, la possibilità di partecipare ad attività trasversali, associate a
specifici profili professionali in uscita, e finalizzate all’acquisizione di
competenze specifiche. 

Il CdS in Finance prepara a una pluralità di sbocchi professionali: dalle
divisioni di finanza delle imprese industriali e di servizi, a quelle di
corporate banking, M&A e advisory delle investment bank, fino a ruoli
in fondi di investimento, società di consulenza finanziaria, società di
asset management e istituzioni finanziarie regolamentate. Il profilo in
uscita è quello di un professionista in grado di comprendere, valutare
e gestire la complessità dei fenomeni finanziari, con una solida base
analitica e una forte capacità di applicazione a contesti concreti e
internazionali.

In coerenza con gli obiettivi generali della classe LM-77, il CdS intende
formare professionisti in grado di:
- Integrare strumenti di finanza aziendale, analisi quantitativa e
statistica con approcci di management e strategia per supportare
processi decisionali, di pianificazione, controllo e innovazione
finanziaria.
- Interpretare e guidare i processi di innovazione finanziaria e
organizzativa nelle imprese e nelle istituzioni, promuovendo
l’adozione responsabile di modelli data-driven.
- Progettare, valutare e implementare soluzioni finanziarie complesse
utilizzando tecniche avanzate di analisi dei dati, modellizzazione
quantitativa e intelligenza artificiale.
- Operare con autonomia di giudizio, consapevolezza etica e visione
strategica, considerando le implicazioni normative, sociali ed
economiche delle scelte finanziarie.
- Lavorare e dirigere team interdisciplinari, integrando competenze
economiche, quantitative, giuridiche e organizzative.



Conoscenza e capacità di comprensione
Il laureato magistrale acquisisce una conoscenza approfondita dei
modelli teorici e degli strumenti operativi del marketing,
comprendendo le dinamiche del comportamento del consumatore, le
logiche di creazione del valore per il cliente, le strategie di branding e
comunicazione integrata, nonché le metodologie di analisi dei dati di
mercato e di misurazione delle performance. Sviluppa una visione
integrata delle interrelazioni tra marketing, innovazione tecnologica e
trasformazione digitale, valutandone le implicazioni economiche,
sociali e organizzative.
La verifica delle conoscenze avviene attraverso esami scritti e/o orali,
valutazione di project work, lavori di gruppo e attività applicative.

Il laureato magistrale acquisisce una preparazione avanzata e
organica sui fenomeni finanziari, approfondendone i fondamenti
teorici e gli strumenti empirici necessari a comprenderne l’evoluzione
e le interrelazioni con il sistema economico e con il tessuto
imprenditoriale. 
Sviluppa altresì approfondite competenze nell’ambito dell’analisi
finanziaria, della valutazione d’impresa, della gestione del rischio e
delle dinamiche dei mercati finanziari, con una particolare attenzione
all’integrazione tra approccio teorico e applicazione pratica nonché
alle implicazioni etiche delle scelte finanziarie e verso le
trasformazioni che il settore sta vivendo in termini di digitalizzazione,
sostenibilità e innovazione tecnologica. 

Le conoscenze e le competenze saranno trasmesse attraverso lezioni
frontali, attività applicative, analisi di casi concreti e seminari
specialistici. La verifica dell’apprendimento avverrà mediante prove
scritte e/o orali, volte a valutare sia la comprensione teorica sia la
capacità di applicazione operativa dei contenuti appresi.

Conoscenze di applicare conoscenza e comprensione
La capacità di applicare in modo critico e autonomo le conoscenze
acquisite costituisce uno degli elementi centrali del percorso
formativo del Corso di Laurea Magistrale in Finance. L’impostazione
didattica del CdS mira a sviluppare nei laureati la padronanza
operativa degli strumenti e dei metodi propri dell’analisi finanziaria e
della valutazione economica, in contesti caratterizzati da elevata
complessità, incertezza e internazionalizzazione.
Gli studenti sono costantemente coinvolti in attività didattiche
incentrate sull’elaborazione e la risoluzione di casi pratici,
esercitazioni quantitative, simulazioni e e-business game, che
riproducono le dinamiche decisionali e operative tipiche del contesto
professionale. Questo approccio consente loro di confrontarsi
direttamente con le problematiche dell’industria finanziaria, dalle
decisioni di investimento alla gestione del rischio, dalla strutturazione
di operazioni straordinarie alla regolamentazione dei mercati.



L’introduzione di strumenti informatici e linguaggi di programmazione,
come nel caso dell’uso del linguaggio Python, rappresenta un
ulteriore passo verso la preparazione di profili in grado di integrare
competenze economico-finanziarie con abilità tecniche e analitiche.
Tali strumenti sono utilizzati non solo come supporto
all’apprendimento teorico, ma anche come leva per acquisire
autonomia operativa, spirito critico e capacità di trasferire la
conoscenza in contesti reali e sfidanti.
La costante interazione con docenti, professionisti e imprese, favorita
anche attraverso progetti congiunti, testimonianze aziendali e tirocini,
rafforza ulteriormente l’attitudine degli studenti ad applicare ciò che
apprendono in modo concreto e professionale. Il CdS si configura così
come un’esperienza didattica immersiva, in grado di formare profili
preparati a ricoprire ruoli qualificati nel settore finanziario, bancario,
assicurativo e dell’advisory, sia in ambito nazionale che
internazionale.
La verifica delle competenze avviene attraverso prove d’esame,
interventi in aula, e la partecipazione a seminari tematici. Inoltre,
l’utilizzo della piattaforma Moodle, dove sono disponibili materiali
didattici (slide, esercitazioni, casi studio, ecc.), favorisce un’interazione
continua tra studenti e docenti, permettendo il monitoraggio costante
delle competenze sia hard che soft maturate nel percorso formativo.

Autonomia di giudizio
I laureati svilupperanno una solida autonomia di giudizio,
fondamentale per operare in modo efficace all’interno di contesti
economico-finanziari complessi e in continua evoluzione. Saranno in
grado di integrare conoscenze multidisciplinari economiche, aziendali,
giuridiche e quantitative per analizzare criticamente fenomeni
finanziari, valutare strategie aziendali e prendere decisioni anche in
situazioni caratterizzate da incertezza o incompletezza informativa.
In particolare, il laureato magistrale acquisirà la capacità di:

• identificare e interpretare in modo autonomo le implicazioni
economiche e finanziarie di decisioni strategiche;
• valutare le variabili rilevanti per l’analisi dei rischi e delle opportunità
nei mercati finanziari e nel contesto macroeconomico;
• discernere le fonti informative e giudicare l’affidabilità dei dati e
delle ipotesi sottostanti ai modelli decisionali;
• assumere posizioni argomentate e consapevoli rispetto a trade-off
finanziari, etici o normativi;
• pianificare, coordinare e valutare il lavoro proprio e altrui, anche in
team e in ambienti internazionali.

Tali competenze vengono sviluppate attraverso la costante
interazione tra contenuti teorici e applicazioni pratiche, grazie a un
modello didattico centrato su metodologie attive. In particolare,
esercitazioni su dati reali, case studies, laboratori, project work e
simulazioni consentono allo studente di applicare gli strumenti



analitici appresi in situazioni realistiche, affinando così il proprio
spirito critico e la capacità di valutazione autonoma.
La valutazione dell’autonomia di giudizio avviene durante tutto il
percorso formativo, sia attraverso la realizzazione di elaborati
individuali e di gruppo, sia tramite prove strutturate e project work
che richiedono agli studenti di elaborare scenari interpretativi e
soluzioni strategiche. La prova finale – che richiede lo sviluppo e la
discussione di una tesi magistrale – rappresenta un momento
cruciale per verificare la capacità dello studente di costruire un proprio
percorso analitico originale e argomentato, fondato sull’utilizzo
autonomo degli strumenti teorici e metodologici appresi.

Abilità comunicative
I laureati dovranno sviluppare la capacità di comunicare in modo
chiaro, efficace e strutturato i risultati delle proprie analisi, le
conclusioni tratte dai modelli teorici o empirici utilizzati, nonché le
implicazioni operative delle proprie valutazioni. Dovranno essere in
grado di trasmettere informazioni complesse in modo comprensibile
sia a interlocutori esperti, come manager, analisti finanziari e
regolatori, sia a pubblici non specialistici, quali clienti, stakeholder
istituzionali o team interfunzionali.
Questa abilità assume un rilievo centrale nell’ambito finanziario, dove
l’utilizzo di linguaggi tecnici e strumenti sofisticati richiede un attento
equilibrio tra precisione terminologica e chiarezza espositiva. Il CdS in
Finance si propone quindi di formare laureati capaci di adattare il
proprio registro comunicativo al contesto, favorendo la collaborazione
tra attori con ruoli, background e competenze differenti, incluse
istituzioni internazionali, autorità di vigilanza, società quotate e
operatori di mercato.
Per promuovere tali competenze, il percorso formativo integra, nei
diversi insegnamenti, l’utilizzo di materiali didattici complementari ai
testi istituzionali, come articoli scientifici, note di policy, report
finanziari, documenti tecnici di istituzioni economiche e finanziarie.
Inoltre, numerose attività didattiche, tra cui presentazioni orali,
discussioni di casi, laboratori e business game, favoriscono lo sviluppo
del public speaking, della scrittura tecnica e della capacità
argomentativa.

Capacità di apprendimento 
I laureati magistrali in Finance svilupperanno la capacità di aggiornare
e approfondire autonomamente le proprie conoscenze, anche in
risposta ai continui cambiamenti del contesto economico-finanziario.
Il corso fornisce una solida preparazione metodologica e analitica,
utile non solo per l’inserimento nel mondo del lavoro, ma anche per
proseguire gli studi in percorsi di formazione avanzata, come master
di secondo livello o dottorati.
Tali capacità saranno potenziate attraverso lezioni, esercitazioni,
project work e attività laboratoriali, affiancate da strumenti didattici
innovativi e collaborativi. La valutazione avverrà mediante prove



intermedie, lavori individuali e di gruppo, oltre che attraverso la prova
finale, che rappresenta un momento di sintesi critica delle
competenze acquisite.

Profilo e sbocchi

Profilo professionale e sbocchi occupazionali e
professionali previsti per i laureati

Nome della figura professionale formata: Corporate Finance
Specialist

Funzione in un contesto di lavoro e competenze:

Questa figura opera nelle aree corporate di imprese, banche o
società di consulenza, supportando le decisioni strategiche in
materia di investimenti, valutazione aziendale, strutturazione del
capitale, operazioni straordinarie (M&A, IPO, LBO) e gestione del
rischio. Collabora con il top management per analizzare la
sostenibilità economico-finanziaria di nuovi progetti,
riorganizzazioni o partnership.

Competenze associate alla funzione: 
• Analisi finanziaria e valutazione d’impresa
• Conoscenza dei mercati dei capitali e delle operazioni di finanza
straordinaria
• Strutturazione e gestione di modelli finanziari
• Padronanza degli strumenti digitali per la modellizzazione e il
reporting

Sbocchi occupazionali:

I principali sbocchi occupazionali sono in divisioni di corporate
finance di grandi imprese, nei team M&A e investment banking,
nelle società di revisione e advisory, negli uffici strategici di
multinazionali

Nome della figura professionale formata: Investment/ Fund
Analyst

Funzione in un contesto di lavoro e competenze:

Opera all’interno di fondi di investimento, asset management,



private equity o venture capital, contribuendo all’analisi dei
mercati, alla selezione degli investimenti, alla costruzione del
portafoglio e al monitoraggio delle performance. Fornisce
supporto nella valutazione di titoli azionari, obbligazionari o
alternativi.

Competenze associate alla funzione: 
• Capacità di interpretazione di bilanci e rendiconti finanziari;
• Analisi quantitativa di rischio e rendimento;
• Abilità nell’analizzare i flussi di cassa, la struttura del capitale e
la redditività attesa;
• Conoscenza dei modelli di asset pricing;
• Competenza nell’utilizzo di database e linguaggi di
programmazione (es. Python, Excel).

Sbocchi occupazionali:

L'Investment/ Fund analyst trova lavoro nei fondi comuni, fondi
pensione, hedge fund, società di gestione del risparmio, team di
private equity e venture capital.

Nome della figura professionale formata: Financial Consultant /
Advisor

Funzione in un contesto di lavoro e competenze:

Svolge attività di consulenza a imprese e famiglie nella
pianificazione finanziaria, nella gestione dei portafogli, nella
ristrutturazione del debito e nell’ottimizzazione fiscale. Lavora
anche all’interno di banche o società di consulenza per assistere
clienti retail, corporate o istituzionali.

Competenze associate alla funzione: 
• Conoscenza della normativa finanziaria e fiscale;
• Competenze tecniche in materia di prodotti finanziari, strumenti
derivati, assicurativi e previdenziali;
• Capacità relazionali e di comunicazione con clienti diversificati;
• Competenze in risk assessment e profilazione degli investitori;
• Capacità di elaborare soluzioni personalizzate di investimento;

Sbocchi occupazionali:

Il consulente/analista può operare all’interno di società e gruppi di
consulenza, nelle imprese private manifatturiere e/o di servizi di
piccole, medie e grandi dimensioni, nonché nelle aziende
pubbliche.

Nome della figura professionale formata: Risk & Compliance
Analyst



Funzione in un contesto di lavoro e competenze:

Si occupa dell’identificazione, analisi e monitoraggio dei rischi
finanziari, operativi e regolamentari all’interno di istituzioni
bancarie, assicurative o industriali. Supporta l’adeguamento
normativo (compliance) e la gestione integrata dei rischi aziendali,
contribuendo alla stabilità dell’organizzazione.

Competenze associate alla funzione:
• Conoscenza delle normative nazionali e internazionali (Basel,
MiFID, ESG, ecc.);
• Capacità di analisi quantitativa e modellizzazione del rischio;
• Familiarità con gli strumenti di compliance e audit;
• Attitudine al problem solving in contesti regolati.

Sbocchi occupazionali:

Il Risk & Compliance Analyst in banche, assicurazioni, aziende
industriali, enti di regolamentazione, società di consulenza,
settore ESG e fintech. Può ricoprire ruoli come Risk Manager,
Compliance Officer, Internal Auditor o consulente, contribuendo a
garantire la stabilità e la conformità delle organizzazioni.

Nome della figura professionale formata: Analista di Politiche
Economiche e Finanziarie

Funzione in un contesto di lavoro e competenze:

Contribuisce all’elaborazione di politiche finanziarie,
regolamentazione dei mercati e analisi economico-finanziarie
presso banche centrali, organismi sovranazionali, ministeri,
autorità di vigilanza e think tank. È coinvolto in progetti di ricerca,
monitoraggio dei mercati e valutazione delle politiche pubbliche.

Competenze associate alla funzione:
• Capacità di elaborazione e analisi di dati economici e finanziari;
• Conoscenza delle politiche economiche e del funzionamento dei
mercati regolamentati;
• Redazione di report, position paper e analisi di impatto;
• Sensibilità ai temi di sostenibilità, digitalizzazione e inclusione
finanziaria.

Sbocchi occupazionali:

È una persona che lavora in contesti come banche centrali,
organismi sovranazionali, ministeri, autorità di vigilanza o think
tank, contribuendo alla definizione di politiche finanziarie, alla
regolamentazione dei mercati e all’analisi economico-finanziaria.
Si occupa di ricerca, monitoraggio dei mercati e valutazione delle
politiche pubbliche, con competenze in analisi di dati, redazione di



report e sensibilità verso temi come sostenibilità, digitalizzazione
e inclusione finanziaria.

Il corso prepara alla professione di (codifiche ISTAT)

1. Specialisti nella commercializzazione nel settore delle tecnologie
dell’informazione e della comunicazione - (2.5.1.5.3)

2. Specialisti in attività finanziarie - (2.5.1.4.3)
3. Specialisti dell'economia aziendale - (2.5.3.1.2)
4. Specialisti in contabilità - (2.5.1.4.1)
5. Fiscalisti e tributaristi - (2.5.1.4.2)
6. Specialisti nella commercializzazione di beni e servizi (escluso il

settore ICT) - (2.5.1.5.2)
7. Specialisti della gestione e del controllo nelle imprese private -

(2.5.1.2.0)
8. Specialisti nell'acquisizione di beni e servizi - (2.5.1.5.1)
9. Analisti di mercato - (2.5.1.5.4)

10. Specialisti dei sistemi economici - (2.5.3.1.1)

Conoscenze richieste per l'accesso

Per essere ammesso al corso di laurea magistrale, lo studente deve
essere in possesso di una laurea nelle classi seguenti, o nelle
equivalenti classi ex D.M. 509/1999, oppure di altro titolo conseguito
all'estero, riconosciuto idoneo in base alla normativa vigente:
- L‐18 (DM 270/04) e 17 (DM 509/99) Scienze dell’economia e della
gestione aziendale
- L‐33 (DM 270/04) e 28 (DM 509/99) Scienze Economiche

Gli studenti provenienti da classi di laurea diverse da quelle
sopraindicate possono essere ammessi solo se in possesso di almeno
24 crediti formativi universitari complessivi (conseguiti o da
conseguire) all’interno di almeno tre dei seguenti ambiti disciplinari:
• Aziendale (ECON-06/A; ECON-07/A; ECON-08/A; ECON-09/A;
ECON-09/B)
• Economico (ECON-01/A; ECON-04/A)
• Statistico (STAT-01/A; STAT-02/A; STAT-03/A; STAT-04/A; MATH-
03/A; MATH-03/B)
• Giuridico (GIUR-01/A; GIUR-02/A; GIUR-03/A; GIUR-05/A; GIUR-
06/A; GIUR-09/A; GIUR-10/A)



Per essere ammessi è altresì necessario possedere un livello di
competenza della lingua inglese almeno pari a B2. 

L'iscrizione è subordinata al superamento di una prova di ammissione
le cui modalità sono specificate nel Regolamento didattico del corso di
studio.
Il Regolamento didattico del corso di studio specifica altresì le
modalità di verifica della preparazione personale, che vengono
definite annualmente dagli Organi Accademici secondo modalità e
criteri resi noti tramite il sito ufficiale dell'Ateneo.
La Luiss Guido Carli stabilisce annualmente, con delibera dei propri
Organi accademici, le modalità per l’espletamento delle procedure di
ammissione ai corsi di laurea magistrali. Per conoscere tempistiche e
modalità di ammissione si rimanda a quanto pubblicato sul sito di
Ateneo.

Modalità di ammissione

Per essere ammesso al corso di laurea magistrale, lo studente deve
essere in possesso di una laurea nelle classi seguenti, o nelle
equivalenti classi ex D.M. 509/1999, oppure di altro titolo conseguito
all'estero, riconosciuto idoneo in base alla normativa vigente:

- L‐18 (DM 270/04) e 17 (DM 509/99) Scienze dell’economia e della
gestione aziendale
- L‐33 (DM 270/04) e 28 (DM 509/99) Scienze Economiche

Gli studenti provenienti da classi di laurea diverse da quelle
sopraindicate possono essere ammessi solo se in possesso di almeno
24 crediti formativi universitari complessivi (conseguiti o da
conseguire) all’interno di almeno tre dei seguenti ambiti disciplinari:
• Aziendale (ECON-06/A; ECON-07/A; ECON-08/A; ECON-09/A;
ECON-09/B)
• Economico (ECON-01/A; ECON-04/A)
• Statistico (STAT-01/A; STAT-02/A; STAT-03/A; STAT-04/A; MATH-
03/A; MATH-03/B)
• Giuridico (GIUR-01/A; GIUR-02/A; GIUR-03/A; GIUR-05/A; GIUR-
06/A; GIUR-09/A; GIUR-10/A)

Per essere ammessi è altresì necessario possedere un livello di
competenza della lingua inglese almeno pari a B2. 

L'iscrizione è subordinata al superamento di una prova di ammissione
le cui modalità sono specificate nel Regolamento didattico del corso di
studio.
E' disponibile un questionario di autovalutazione, volto a verificare la



personale preparazione dello studente. 
Il test non dà luogo a valutazioni o penalità ma serve soltanto a
rendere lo studente consapevole di eventuali lacune, che possono
essere colmate attraverso lo studio o l’approfondimento di materiali
individuati dai Direttori e messi a disposizione degli studenti.
L’Ateneo mette a disposizione servizi di supporto volti ad integrare e
consolidare le conoscenze richieste in ingresso, e a favorire
l’integrazione di studenti provenienti da diverse università.
Link: http://www.luiss.it/entra-luiss/ammissione-magistrali

Caratteristiche della prova finale

L'esame di laurea consiste nella discussione e valutazione di una
dissertazione scritta (tesi), in lingua inglese, su un argomento
attinente ad una disciplina nella quale il laureando abbia sostenuto
l’esame.
L’argomento assegnato al laureando deve necessariamente essere
ricompreso tra le discipline inserite nel suo piano di studi, ad
esclusione dei corsi liberi e degli insegnamenti che prevedono
un'idoneità.
La tesi dovrà manifestare la maturità critica, letteraria, tecnico-
scientifica corrispondente alle figure culturali e professionali
specifiche di tale corso di laurea e dovrà essere elaborata in modo
originale dallo studente sotto la guida di un Relatore che, unitamente
al Correlatore, sarà garante del lavoro e seguirà lo studente nella
preparazione dell’elaborato.

Modalità di svolgimento della prova finale

Il conseguimento della Laurea Magistrale prevede la discussione
collegiale di una tesi elaborata in modo originale, su un tema di
elevata complessità relativo ad uno degli insegnamenti presenti nel
piano di studio dello studente.
Essa può consistere in un lavoro di contenuto descrittivo, applicativo
o in un lavoro di ricerca, e può essere sviluppato in varie forme e con
la finalità di produrre nuova conoscenza o nuove metodologie
scientifiche oppure finalizzato ad analizzare un problema e a fornirne
adeguata soluzione.

La tesi, una volta approvata dal relatore e dal correlatore, viene
discussa davanti ad una Commissione nominata dal Dean della

http://www.luiss.it/entra-luiss/ammissione-magistrali


24

12

Ambito Disciplinare Settore
CFU min da

D.M.
per

l'ambitomin MAX

Discipline Aziendali ECON-06/A
Economia aziendale
ECON-07/A
Economia e
gestione delle
imprese
ECON-09/A Finanza
aziendale
ECON-09/B
Economia degli
intermediari
finanziari

24 32

Discipline
Economiche

ECON-01/A
Economia politica
ECON-02/A Politica
economica
ECON-04/A
Economia applicata

12 18

Graduate School. La Commissione è formata da almeno cinque
membri ed è presieduta da un docente di ruolo interno.
Il voto di laurea, espresso in centodecimi, con eventuale lode, viene
attribuito dalla Commissione di laurea, su proposta del relatore, sulla
base del curriculum dello studente. La valutazione deve tener conto
della maturità scientifica e della preparazione attestata attraverso
l'esame di laurea. Può essere concessa all'unanimità anche una
speciale menzione.
Il numero dei crediti attribuiti alla tesi è riportato nel Regolamento
Didattico.
I criteri di attribuzione del punteggio di laurea sono deliberati dal
Senato Accademico.

Parte Tabellare

Attività caratterizzanti



6

6

ECON-05/A
Econometria

Discipline
Statistiche e
Matematiche

STAT-01/A
Statistica
STAT-02/A
Statistica economica
STAT-04/A Metodi
matematici
dell'economia e
delle scienze
attuariali e
finanziarie

6 12

Discipline Giuridiche GIUR-02/A Diritto
commerciale
GIUR-03/A Diritto
dell'economia
GIUR-08/A Diritto
tributario

6 12

Minimo di crediti riservati dall'ateneo
minimo da D.M. 48:

48

Totale Attività Caratterizzanti 48 - 74

Ambito Disciplinare
CFU

min MAX

Attività formative affini o integrative 12 18

Minimo di crediti riservati dall'ateneo: -  

Totale Attività Affini 12 - 18

Attività affini

Descrizione sintetica delle attività affini o integrative



Ambito Disciplinare
CFU

min MAX

Le attività affini sono necessarie al completamento degli obiettivi
formativi del corso di studio. Esse mirano quindi ad approfondire
tematiche con lo scopo preciso di specializzare fortemente questo corso
di laurea tracciandone nitidamente i contorni, precipitando i contenuti
teorici nei casi concreti e, soprattutto, indirizzando gli obiettivi formativi
verso gli esiti occupazionali attesi.

Le attività affini consentono di approfondire i temi della finanza
restituendo una dimensione più completa ed articolata che punta sulla
finanza aziendale, affrontando l'analisi dei flussi finanziari delle imprese,
la gestione dei rischi finanziari e l'allocazione delle risorse finanziarie.
Le attività hanno lo scopo di portare gli studenti a costruire modelli
quantitativi per decisioni di capital budgeting avanzato, valutazione di
azioni, stima delle componenti del costo del capitale e valutazione
d'azienda
Al fine di raggiungere questo obiettivo, verranno rafforzate le basi
teoriche e metodologiche degli studenti e presentati casi di studio per
applicare metodi e teorie a problemi del mondo reale.
Attraverso le attività affini si vuole inoltre offrire un focus specifico sui
temi della governance che assume importanza di rilievo anche nelle
scelte degli investitori internazionali
Il sistema di governance e l'implementazione di adeguati sistemi di
controllo interno concorrono a determinare effetti significativi. I modelli
di corporate governance devono determinare comportamenti corretti
finalizzati alla creazione del valore per gli azionisti o al raggiungimento
degli obiettivi di una istituzione. I sistemi di controllo interno hanno
appunto la finalità di ridurre il rischio che comportamenti non corretti
vengano messi in atto dal management e che, se messi in atto, possano
essere tempestivamente identificati prima che possano determinare le
loro conseguenze.
Infine, esse consentono di approfondire i temi degli intermediari e dei
mercati finanziari, che rappresentano un riferimento fondamentale per la
finanza aziendale. Gli studenti avranno la possibilità di analizzare aspetti
legati al funzionamento dei mercati finanziari, all’organizzazione e alle
strategie delle banche e degli altri intermediari, alle caratteristiche e alla
valutazione dei prodotti finanziari e alla gestione dei rischi.

Altre attività



A scelta dello studente 12 18

Per la prova finale 14 18

Ulteriori attività
formative(art. 10, comma
5, lettera d)

Ulteriori conoscenze
linguistiche

0 4

Abilità informatiche e
telematiche

0 4

Tirocini formativi e di
orientamento

6 8

Altre conoscenze utili per
l'inserimento nel mondo
del lavoro

6 12

Minimo di crediti riservati dall'ateneo alle Attività art. 10,
comma 5 lett. d

14

Per stages e tirocini presso imprese, enti pubblici o
privati, ordini professionali

- -

Totale Altre Attività 40 - 64

CFU totali per il conseguimento
del titolo

120

Range CFU totali del corso 100 - 156

Raggruppamento settori

Per modificare il raggruppamento dei settori

Riepilogo CFU

Massimo numero di crediti riconoscibili (D.M. n. 931/2024) 24



Curriculum: CORPORATE FINANCE

ECON-06/A Economia aziendale

FINANCIAL STATEMENT ANALYSIS
(Canale A) (1 anno) - 8 CFU -
semestrale - obbl

FINANCIAL STATEMENT ANALYSIS
(Canale B) (1 anno) - 8 CFU -
semestrale - obbl

FINANCIAL STATEMENT ANALYSIS
(Canale C) (1 anno) - 8 CFU -
semestrale - obbl

ECON-09/A Finanza aziendale

ADVANCED CORPORATE FINANCE
(Canale A) (1 anno) - 8 CFU -
semestrale - obbl

Attività
caratterizzanti Settore CFU

Ins
CFU
Off

CFU
Rad

Discipline
Aziendali

76 30 24
-
32

Eventuale articolazione curriculare inclusi eventuali orientamenti/indirizzi
(ex Eventuali Curriculum)

Curriculum: CORPORATE FINANCE ▼
Codice Interno Ateneo: LM26FIN^LM26FINCF^058091

Curriculum: FINANCIAL MARKETS ▼
Codice Interno Ateneo: LM26FIN^LM26FINFIN^058091

Offerta Didattica Programmata



ADVANCED CORPORATE FINANCE
(Canale B) (1 anno) - 8 CFU -
semestrale - obbl

ADVANCED CORPORATE FINANCE
(Canale C) (1 anno) - 8 CFU -
semestrale - obbl

BUSINESS VALUATION (Canale A) (1
anno) - 8 CFU - semestrale - obbl

BUSINESS VALUATION (Canale B) (1
anno) - 8 CFU - semestrale - obbl

ECON-09/B Economia degli
intermediari finanziari

M&A AND INVESTMENT BANKING
(Canale A) (1 anno) - 6 CFU -
semestrale - obbl

M&A AND INVESTMENT BANKING
(Canale B) (1 anno) - 6 CFU -
semestrale - obbl

ECON-01/A Economia politica

ASSET PRICING (Canale A) (1 anno)
- 8 CFU - semestrale - obbl

ASSET PRICING (Canale B) (1 anno)
- 8 CFU - semestrale - obbl

INTERNATIONAL FINANCIAL
ECONOMICS (Canale A) (1 anno) - 8
CFU - semestrale - obbl

INTERNATIONAL FINANCIAL
ECONOMICS (Canale B) (1 anno) - 8
CFU - semestrale - obbl

STAT-01/A Statistica

QUANTITATIVE METHODS FOR
FINANCE (Canale A) (1 anno) - 10
CFU - semestrale - obbl

QUANTITATIVE METHODS FOR

Discipline
Economiche

32 16 12
-
18

Discipline
Statistiche e
Matematiche

30 10 6 -
12



FINANCE (Canale B) (1 anno) - 10
CFU - semestrale - obbl

QUANTITATIVE METHODS FOR
FINANCE (Canale C) (1 anno) - 10
CFU - semestrale - obbl

GIUR-02/A Diritto commerciale

CASES IN BUSINESS LAW (Canale
A) (1 anno) - 6 CFU - semestrale -
obbl

CASES IN BUSINESS LAW (Canale
B) (1 anno) - 6 CFU - semestrale -
obbl

CASES IN BUSINESS LAW (Canale C)
(1 anno) - 6 CFU - semestrale -
obbl

(minimo da D.M. 48)

Discipline
Giuridiche

18 6 6 -
12

Minimo di crediti riservati dall'ateneo: 48  

Totale attività caratterizzanti 62 48
-
74

ECON-06/A Economia aziendale

CORPORATE GOVERNANCE (2 anno) -
6 CFU - semestrale - obbl

ECON-09/B Economia degli
intermediari finanziari

mi
n
12

Attività
affini Settore CFU

Ins
CFU
Off

CFU
Rad

Attività
formative
affini o
integrative

12 12 12
-
18 



RISK MANAGEMENT (2 anno) - 6 CFU
- semestrale - obbl

Totale attività Affini 12 12
-
18

Altre attività CFU CFU
Rad

A scelta dello studente 12 12
-
18

Per la prova finale 16 14
-
18

Ulteriori attività
formative
(art. 10, comma
5, lettera d)

Ulteriori conoscenze linguistiche 0 0 -
4

Abilità informatiche e telematiche 0 0 -
4

Tirocini formativi e di orientamento 6 6 -
8

Altre conoscenze utili per
l'inserimento nel mondo del lavoro

12 6 -
12

Minimo di crediti riservati dall'ateneo alle Attività art. 10,
comma 5 lett. d

14

Per stages e tirocini presso imprese, enti pubblici o privati,
ordini professionali

-   -  

Totale Altre Attività 46 40
-
64

CFU totali per il conseguimento del titolo 120



CFU totali inseriti nel curriculum: CORPORATE FINANCE 120 100
-
156

Curriculum: FINANCIAL MARKETS

ECON-06/A Economia aziendale

FINANCIAL STATEMENT ANALYSIS
(Canale A) (1 anno) - 8 CFU -
semestrale - obbl

FINANCIAL STATEMENT ANALYSIS
(Canale B) (1 anno) - 8 CFU -
semestrale - obbl

FINANCIAL STATEMENT ANALYSIS
(Canale C) (1 anno) - 8 CFU -
semestrale - obbl

ECON-09/A Finanza aziendale

ADVANCED CORPORATE FINANCE
(Canale A) (1 anno) - 8 CFU -
semestrale - obbl

ADVANCED CORPORATE FINANCE
(Canale B) (1 anno) - 8 CFU -
semestrale - obbl

ADVANCED CORPORATE FINANCE
(Canale C) (1 anno) - 8 CFU -
semestrale - obbl

ECON-09/B Economia degli
intermediari finanziari

ASSET MANAGEMENT (1 anno) - 6
CFU - semestrale - obbl

DERIVATIVES (1 anno) - 8 CFU -

Attività
caratterizzanti Settore CFU

Ins
CFU
Off

CFU
Rad

Discipline
Aziendali

62 30 24
-
32



semestrale - obbl

ECON-01/A Economia politica

INVESTMENTS (1 anno) - 8 CFU -
semestrale - obbl

ECON-05/A Econometria

FINANCIAL ECONOMETRICS (1
anno) - 8 CFU - semestrale - obbl

STAT-01/A Statistica

QUANTITATIVE METHODS FOR
FINANCE (Canale A) (1 anno) - 10
CFU - semestrale - obbl

QUANTITATIVE METHODS FOR
FINANCE (Canale B) (1 anno) - 10
CFU - semestrale - obbl

QUANTITATIVE METHODS FOR
FINANCE (Canale C) (1 anno) - 10
CFU - semestrale - obbl

GIUR-02/A Diritto commerciale

CASES IN BUSINESS LAW (Canale
A) (1 anno) - 6 CFU - semestrale -
obbl

CASES IN BUSINESS LAW (Canale
B) (1 anno) - 6 CFU - semestrale -
obbl

CASES IN BUSINESS LAW (Canale C)
(1 anno) - 6 CFU - semestrale -
obbl

(minimo da D.M. 48)

Discipline
Economiche

16 16 12
-
18

Discipline
Statistiche e
Matematiche

30 10 6 -
12

Discipline
Giuridiche

18 6 6 -
12

Minimo di crediti riservati dall'ateneo: 48  



Totale attività caratterizzanti 62 48
-
74

ECON-01/A Economia politica

FINANCIAL INTERMEDIARIES AND
MONETARY POLICY (2 anno) - 6 CFU -
semestrale - obbl

ECON-09/B Economia degli
intermediari finanziari

EQUITY MARKETS AND ALTERNATIVE
INVESTMENTS (2 anno) - 6 CFU -
semestrale - obbl

mi
n
12

Attività
affini Settore CFU

Ins
CFU
Off

CFU
Rad

Attività
formative
affini o
integrative

12 12 12
-
18 

Totale attività Affini 12 12
-
18

Altre attività CFU CFU
Rad

A scelta dello studente 12 12
-
18

Per la prova finale 16 14
-
18

Ulteriori attività
formative

Ulteriori conoscenze linguistiche 0 0 -
4



(art. 10, comma
5, lettera d)

Abilità informatiche e telematiche 0 0 -
4

Tirocini formativi e di orientamento 6 6 -
8

Altre conoscenze utili per
l'inserimento nel mondo del lavoro

12 6 -
12

Minimo di crediti riservati dall'ateneo alle Attività art. 10,
comma 5 lett. d

14

Per stages e tirocini presso imprese, enti pubblici o privati,
ordini professionali

-   -  

Totale Altre Attività 46 40
-
64

CFU totali per il conseguimento del titolo 120

CFU totali inseriti nel curriculum: FINANCIAL MARKETS 120 100
-
156

Regolamento Didattico del CdS

Pdf inserito: 

Indicazione dei piani di studio offerti agli studenti

Pdf inserito: 

Matrice di Tuning

https://off270.mur.gov.it/off270/sua26/agg_dati.php?parte=502&id_rad=1631979&id_testo=T60&SESSION=&ID_RAD_CHECK=5dda44a560f671661b8c8d6d94ea3bf2
https://off270.mur.gov.it/off270/sua26/agg_dati.php?parte=502&id_rad=1631979&id_testo=T918&SESSION=&ID_RAD_CHECK=5dda44a560f671661b8c8d6d94ea3bf2


Area Economica

Conoscenza e comprensione

Il percorso formativo consente al laureato di acquisire una solida
conoscenza dei principi e dei modelli dell’economia politica e
dell’economia dei mercati finanziari, con particolare attenzione alle
dinamiche macroeconomiche che influenzano il contesto nel quale
operano le imprese e i mercati. Le competenze sviluppate permettono di
interpretare e analizzare le variabili economiche fondamentali,
comprendere l’interazione tra politica monetaria e mercati finanziari, e
valutare le conseguenze economiche delle politiche pubbliche a livello
nazionale e internazionale.

Attraverso un’impostazione teorico-quantitativa supportata da una
costante attenzione agli sviluppi applicativi, il corso guida gli studenti
nello studio dell’allocazione efficiente delle risorse, dei cicli economici,
della stabilità finanziaria e della sostenibilità fiscale. La riflessione su
temi quali la globalizzazione, l’innovazione, i cambiamenti climatici e le
dinamiche demografiche consente di sviluppare una visione critica e
sistemica dei fenomeni economici e della loro interconnessione con la
finanza.

Le conoscenze saranno acquisite tramite insegnamenti specialistici in
economia dei mercati e delle istituzioni finanziarie, economia monetaria
e internazionale, nonché mediante l’utilizzo di strumenti digitali, dataset
macroeconomici, policy brief e simulazioni. L’insegnamento si avvarrà di
modalità innovative, che includono analisi di casi reali, esercitazioni con
dati ufficiali, presentazioni di report istituzionali, oltre al dialogo con
economisti e operatori del settore.

L’interazione costante con il corpo docente, facilitata anche da strumenti
digitali e piattaforme collaborative, consente allo studente di sviluppare
un apprendimento critico, riflessivo e aggiornato rispetto alle più recenti
trasformazioni dell’economia globale.
La verifica delle conoscenze acquisite avverrà attraverso prove scritte e
orali, lavori individuali e di gruppo, discussioni guidate e analisi di
contesto, valutando la capacità dello studente di comprendere,
argomentare e contestualizzare i fenomeni economici studiati.

Capacità di applicare conoscenza e comprensione

Il laureato sarà in grado di utilizzare in modo efficace i modelli e gli
strumenti dell’analisi economica per interpretare i principali fenomeni
macroeconomici e valutare il loro impatto sulle decisioni finanziarie,
aziendali e istituzionali. Sarà inoltre capace di integrare i dati e le
informazioni economiche disponibili per elaborare strategie finanziarie,
valutazioni di rischio e analisi prospettiche.



Grazie a una preparazione avanzata e multidimensionale, il laureato
potrà contribuire all’analisi delle politiche pubbliche, alla valutazione degli
scenari macroeconomici, alla modellizzazione di mercati e
comportamenti economici, e alla redazione di report economici destinati
a imprese, banche, istituzioni o agenzie di rating.

Le capacità saranno sviluppate attraverso lezioni, esercitazioni pratiche,
utilizzo di dataset economici, elaborazioni statistiche, e analisi empiriche.
L’approccio metodologico sarà orientato all’applicazione concreta dei
modelli teorici, promuovendo un apprendimento basato su problemi reali
e scenari attuali.

La verifica delle competenze sarà effettuata mediante project work,
analisi di casi economici, test applicativi, simulazioni e prove orali.
Particolare attenzione sarà posta sulla capacità di ragionamento critico,
sulla costruzione autonoma di argomentazioni e sulla capacità di
comunicare in modo efficace i risultati delle proprie analisi.

Le conoscenze e capacità sono conseguite e verificate nelle
seguenti attività formative:

Anno di corso 1 - ASSET PRICING (cfu 8 - LM26FIN - 612600524) url 
Anno di corso 1 - ASSET PRICING (cfu 8 - LM26FIN - 612600525) url 
Anno di corso 1 - DERIVATIVES (cfu 8 - LM26FIN - 612600533) url 
Anno di corso 1 - FINANCIAL ECONOMETRICS (cfu 8 - LM26FIN -
612600534) url 
Anno di corso 1 - INTERNATIONAL FINANCIAL ECONOMICS (cfu 8 -
LM26FIN - 612600528) url 
Anno di corso 1 - INTERNATIONAL FINANCIAL ECONOMICS (cfu 8 -
LM26FIN - 612600529) url 
Anno di corso 1 - INTERNSHIP OR PROJECT WORK (cfu 6 - LM26FIN -
612600520) url 
Anno di corso 1 - INVESTMENTS (cfu 8 - LM26FIN - 612600535) url 
Anno di corso 2 - ***ELECTIVE ABROAD*** (cfu 6 - LM26FIN -
612700186) url 
Anno di corso 2 - ***ELECTIVE ABROAD*** (cfu 6 - LM26FIN -
612700187) url 
Anno di corso 2 - EQUITY MARKETS AND ALTERNATIVE INVESTMENTS
(cfu 6 - LM26FIN - 612700191) url 
Anno di corso 2 - FINANCIAL INTERMEDIARIES AND MONETARY POLICY
(cfu 6 - LM26FIN - 612700192) url 
Anno di corso 2 - PROVA FINALE (cfu 16 - LM26FIN - 612700188) url 

Area Aziendale

Conoscenza e comprensione

Il laureato acquisirà conoscenze avanzate nel campo della finanza
aziendale, della contabilità, del controllo di gestione e della governance
societaria, fondamentali per interpretare e affrontare in modo critico e
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consapevole i processi decisionali all’interno delle imprese. Tali
conoscenze permetteranno di comprendere i meccanismi di
funzionamento delle aziende in contesti complessi e internazionali,
anche alla luce delle dinamiche di corporate restructuring, delle
operazioni straordinarie e delle decisioni finanziarie strategiche.

Il percorso formativo è progettato per fornire una solida padronanza
delle principali tecniche di valutazione d’azienda, gestione del rischio e
analisi dei bilanci, oltre a un approfondimento degli strumenti finanziari
impiegati nella pratica aziendale. Tali obiettivi sono perseguiti attraverso
un approccio integrato tra contenuti teorici e casi applicativi, che
favorisce lo sviluppo di competenze operative immediatamente
spendibili in ambito professionale.

Le conoscenze aziendali saranno acquisite mediante insegnamenti
erogati attraverso lezioni frontali, esercitazioni e attività laboratoriali,
oltre a momenti formativi di tipo esperienziale quali simulazioni,
business game e project work. L’approccio didattico adottato promuove
una comprensione approfondita delle logiche economico-aziendali e
delle pratiche manageriali in ambito finanziario, facilitando il
collegamento tra teoria e prassi operativa.

Durante il percorso, gli studenti avranno modo di confrontarsi con
docenti e professionisti del settore attraverso piattaforme interattive e
metodologie didattiche ibride, che favoriscono l’apprendimento
collaborativo, l’utilizzo di strumenti digitali e l’accesso a materiali e
contenuti aggiornati.

La verifica dell’apprendimento avverrà tramite prove scritte e orali,
relazioni individuali o di gruppo, case study, project work e discussioni
guidate. Particolare attenzione sarà rivolta alla valutazione della capacità
di integrare e applicare le conoscenze acquisite in contesti reali o
simulati.

Capacità di applicare conoscenza e comprensione

Il laureato magistrale sarà in grado di applicare le conoscenze acquisite
per affrontare problematiche aziendali complesse, valutare strategie
finanziarie, predisporre piani economico-finanziari, e supportare
decisioni critiche in ambito corporate finance. Sarà in grado di
interpretare e gestire i principali strumenti della pianificazione e del
controllo aziendale, anche in contesti caratterizzati da elevata incertezza
o discontinuità.

L’approccio didattico, fortemente orientato al learning by doing, prevede
l’utilizzo di metodi attivi e partecipativi, tra cui simulazioni, lavori di
gruppo, esercitazioni su dati reali, laboratori digitali e confronto diretto
con operatori del settore. Questo consente allo studente di acquisire
familiarità con i tool e le logiche operative oggi richieste in contesti
professionali complessi e internazionali.



La valutazione delle competenze applicative sarà effettuata attraverso
prove pratiche, attività laboratoriali, analisi empiriche e project work
sviluppati in collaborazione con imprese, società di consulenza o
istituzioni finanziarie. Verranno inoltre adottati strumenti di peer
evaluation e feedback continuo per monitorare l’evoluzione delle
competenze durante l’intero ciclo formativo.

Le metodologie utilizzate per verificare le capacità degli studenti
includono: analisi di casi aziendali, simulazioni strategiche, presentazioni,
business game e metodologie PBL (problem-based learning).

Le competenze vengono valutate sia nella fase conclusiva attraverso
prove scritte, sia durante il percorso formativo tramite test intermedi,
che rappresentano un momento fondamentale per il miglioramento e
l’eventuale adeguamento della didattica in base ai risultati ottenuti, sia a
livello individuale che collettivo.

Le conoscenze e capacità sono conseguite e verificate nelle
seguenti attività formative:

Anno di corso 1 - ADVANCED CORPORATE FINANCE (cfu 8 - LM26FIN -
612600511) url 
Anno di corso 1 - ADVANCED CORPORATE FINANCE (cfu 8 - LM26FIN -
612600512) url 
Anno di corso 1 - ADVANCED CORPORATE FINANCE (cfu 8 - LM26FIN -
612600513) url 
Anno di corso 1 - ASSET MANAGEMENT (cfu 6 - LM26FIN - 612600532)
url 
Anno di corso 1 - ASSET PRICING (cfu 8 - LM26FIN - 612600524) url 
Anno di corso 1 - ASSET PRICING (cfu 8 - LM26FIN - 612600525) url 
Anno di corso 1 - BUSINESS VALUATION (cfu 8 - LM26FIN - 612600526)
url 
Anno di corso 1 - BUSINESS VALUATION (cfu 8 - LM26FIN - 612600527)
url 
Anno di corso 1 - FINANCIAL STATEMENT ANALYSIS (cfu 8 - LM26FIN -
612600517) url 
Anno di corso 1 - FINANCIAL STATEMENT ANALYSIS (cfu 8 - LM26FIN -
612600518) url 
Anno di corso 1 - FINANCIAL STATEMENT ANALYSIS (cfu 8 - LM26FIN -
612600519) url 
Anno di corso 1 - M&A AND INVESTMENT BANKING (cfu 6 - LM26FIN -
612600530) url 
Anno di corso 1 - M&A AND INVESTMENT BANKING (cfu 6 - LM26FIN -
612600531) url 
Anno di corso 2 - ***ELECTIVE ABROAD*** (cfu 6 - LM26FIN -
612700186) url 
Anno di corso 2 - ***ELECTIVE ABROAD*** (cfu 6 - LM26FIN -
612700187) url 
Anno di corso 2 - CORPORATE GOVERNANCE (cfu 6 - LM26FIN -
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612700189) url 
Anno di corso 2 - PROVA FINALE (cfu 16 - LM26FIN - 612700188) url 
Anno di corso 2 - RISK MANAGEMENT (cfu 6 - LM26FIN - 612700190)
url 

Area Giuridica

Conoscenza e comprensione

Il laureato acquisirà una conoscenza approfondita dei principali istituti
del diritto dell’impresa e dei mercati finanziari, con particolare
riferimento alla regolamentazione degli intermediari finanziari, alla
disciplina delle società quotate, alla corporate governance, e al quadro
normativo europeo e internazionale che disciplina i mercati. Tali
conoscenze sono fondamentali per comprendere i vincoli giuridici e le
opportunità operative che caratterizzano l’attività finanziaria in un
contesto globale, complesso e soggetto a costante evoluzione.

Il percorso formativo fornisce le competenze necessarie per interpretare
e applicare le norme giuridiche in ambiti quali l’emissione di strumenti
finanziari, le operazioni di finanza straordinaria, la compliance normativa,
la trasparenza dei mercati e la gestione dei conflitti di interesse. Il diritto
è inoltre affrontato come strumento strategico per la gestione dei rischi
legali e reputazionali connessi alle decisioni di investimento, alla
strutturazione dei veicoli societari e alle politiche ESG (ambientali, sociali
e di governance).

L’acquisizione delle conoscenze giuridiche avviene attraverso
insegnamenti mirati, condotti con approccio interdisciplinare e casi di
studio. Gli studenti analizzano la normativa domestica ed europea, le
prassi di vigilanza delle autorità competenti, e le sentenze rilevanti in
ambito societario e finanziario. L’utilizzo di metodologie didattiche
innovative, come simulazioni ed esercitazioni, favorisce un
apprendimento attivo e critico.

La verifica delle conoscenze avverrà attraverso prove scritte e orali,
analisi di casi normativi, redazione di documenti giuridici, simulazioni ed
esercitazioni strutturate.

Capacità di applicare conoscenza e comprensione

Il laureato sarà in grado di applicare in modo autonomo e critico le
nozioni giuridiche apprese a situazioni professionali complesse, in
particolare nel campo della consulenza finanziaria, dell’asset
management, delle operazioni di M&A, del governo societario e della
regolamentazione dei mercati. Saprà interpretare e risolvere
problematiche legali relative all’operatività finanziaria, alla strutturazione
di prodotti e veicoli di investimento, alla redazione di contratti, alla due
diligence legale e alla valutazione del rischio normativo.

https://www.luiss.it/
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Attraverso un’impostazione “problem-based” fondata sull’analisi di
situazioni reali, il corso consente allo studente di sviluppare un metodo
giuridico operativo, adatto a confrontarsi con la crescente interrelazione
tra diritto e finanza nei contesti aziendali e istituzionali.

Le capacità saranno sviluppate attraverso simulazioni, laboratori
applicati, case study, project work giuridico e analisi interdisciplinari,
anche in collaborazione con professionisti del settore.
La verifica dell’apprendimento sarà basata su prove pratiche, redazione
di pareri e memorie, esercitazioni scritte e valutazioni orali. Si porrà
attenzione alla capacità di argomentare soluzioni giuridiche coerenti,
fondate e tempestive, anche in un contesto cross-border e
multiculturale.

Le conoscenze e capacità sono conseguite e verificate nelle
seguenti attività formative:

Anno di corso 1 - CASES IN BUSINESS LAW (cfu 6 - LM26FIN -
612600514) url 
Anno di corso 1 - CASES IN BUSINESS LAW (cfu 6 - LM26FIN -
612600515) url 
Anno di corso 1 - CASES IN BUSINESS LAW (cfu 6 - LM26FIN -
612600516) url 
Anno di corso 2 - PROVA FINALE (cfu 16 - LM26FIN - 612700188) url 

Area Matematico-statistica

Conoscenza e comprensione

Il laureato acquisirà conoscenze avanzate nell’ambito dell’analisi
quantitativa applicata alla finanza, con un focus specifico sulla
modellizzazione matematica dei fenomeni finanziari, sull’analisi
statistica dei dati e sull’uso di strumenti computazionali per la
valutazione dei rischi e delle performance. Le competenze sviluppate in
questa area permetteranno allo studente di comprendere e utilizzare in
modo critico modelli di asset pricing, strumenti per l’analisi dei dati
storici e previsionali, tecniche di simulazione e metodi di stima statistica
di grandezze economiche e finanziarie complesse.

Il percorso di apprendimento fornisce una solida base in matematica
finanziaria, probabilità e statistica applicata, al fine di costruire capacità
analitiche fondamentali per interpretare i dati dei mercati e supportare
decisioni finanziarie complesse. Particolare attenzione è riservata
all’utilizzo di software e linguaggi di programmazione per l’elaborazione
statistica e la modellazione finanziaria, come Python, Excel avanzato e
altri ambienti di calcolo quantitativo.
Le conoscenze saranno acquisite attraverso corsi teorici ed esercitazioni
applicate, che prevedono anche l’analisi di dataset reali e lo sviluppo di
modelli previsionali per l’andamento dei prezzi, dei rendimenti e dei
rischi. Le metodologie didattiche adottate combinano lezioni frontali,
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attività pratiche in laboratorio, simulazioni e approfondimenti
progettuali.

La verifica delle conoscenze avviene mediante prove scritte e pratiche,
esercitazioni, sviluppo di modelli quantitativi, presentazioni di gruppo e
test individuali, con l’obiettivo di misurare la padronanza dei concetti
matematici e statistici in contesti reali di applicazione.

Capacità di applicare conoscenza e comprensione

Il laureato sarà in grado di applicare le conoscenze matematico-
statistiche per la costruzione e l’analisi di modelli finanziari, per la
valutazione di strumenti derivati e per l’implementazione di strategie di
investimento basate su approcci quantitativi. Saprà utilizzare tecniche
avanzate di data analysis e di financial modeling per l’interpretazione di
fenomeni di mercato, la gestione del rischio, la valutazione degli asset e
la previsione degli scenari macro-finanziari.

Grazie a un apprendimento centrato sull’esperienza, gli studenti saranno
chiamati a lavorare su problemi reali tratti dal mondo dell’asset
management, del risk management, dell’investment banking o delle
policy macro-finanziarie, impiegando metodi quantitativi rigorosi per
supportare la presa di decisioni.

Le capacità applicative verranno sviluppate attraverso project work,
analisi empiriche, simulazioni su dataset reali, programmazione e
costruzione di report quantitativi. I laboratori e i moduli pratici
contribuiranno a consolidare tali competenze in ambienti operativi e
digitali coerenti con gli standard internazionali del settore finanziario.

La verifica delle capacità sarà effettuata attraverso la valutazione di
modelli costruiti dagli studenti, analisi statistiche svolte su casi reali,
report tecnici, presentazioni e prove scritte basate sull’interpretazione di
dati e risultati di simulazione.

Le conoscenze e capacità sono conseguite e verificate nelle
seguenti attività formative:

Anno di corso 1 - DERIVATIVES (cfu 8 - LM26FIN - 612600533) url 
Anno di corso 1 - FINANCIAL ECONOMETRICS (cfu 8 - LM26FIN -
612600534) url 
Anno di corso 1 - QUANTITATIVE METHODS FOR FINANCE (cfu 10 -
LM26FIN - 612600521) url 
Anno di corso 1 - QUANTITATIVE METHODS FOR FINANCE (cfu 10 -
LM26FIN - 612600522) url 
Anno di corso 2 - ***ELECTIVE ABROAD*** (cfu 6 - LM26FIN -
612700186) url 
Anno di corso 2 - ***ELECTIVE ABROAD*** (cfu 6 - LM26FIN -
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612700187) url 
Anno di corso 2 - PROVA FINALE (cfu 16 - LM26FIN - 612700188) url 

Area Linguistica

Conoscenza e comprensione

Il laureato svilupperà una solida conoscenza della lingua inglese, idonea
ad affrontare in modo efficace sia contesti accademici internazionali sia
ambienti professionali nei quali l’inglese rappresenta il principale
strumento di comunicazione. Il percorso formativo, erogato interamente
in lingua inglese, permette di acquisire un lessico specialistico avanzato
nell’ambito della finanza, del management e dell’economia, nonché di
padroneggiare strutture linguistiche complesse, utili per la redazione di
report finanziari, presentazioni tecniche, documentazione ufficiale e
scambi professionali.

L’uso sistematico della lingua inglese nei diversi insegnamenti facilita lo
sviluppo di abilità linguistiche integrate con particolare attenzione alla
terminologia tecnica di settore. Inoltre, la partecipazione a seminari,
incontri con esperti internazionali, laboratori e business game svolti in
lingua inglese potenzia la familiarità con l’inglese accademico e
professionale, consolidando la comprensione delle dinamiche
comunicative proprie del mondo finanziario globale.

Capacità di applicare conoscenza e comprensione

Il laureato sarà in grado di utilizzare la lingua inglese in modo fluente e
preciso per affrontare le esigenze comunicative tipiche dell’ambiente
lavorativo internazionale, in particolare nell’ambito finanziario. Saprà
elaborare documenti tecnici, esporre in modo chiaro e convincente
argomentazioni complesse, partecipare attivamente a discussioni
specialistiche, interagire con interlocutori internazionali e comprendere
in profondità testi professionali, scientifici e normativi in lingua.

La formazione acquisita permetterà allo studente di svolgere
efficacemente presentazioni in contesti pubblici, di condurre trattative e
interviste in ambienti multiculturali, nonché di contribuire a progetti
transnazionali attraverso una comunicazione scritta e orale appropriata,
coerente con le aspettative dei diversi contesti professionali.

Le conoscenze e capacità sono conseguite e verificate nelle
seguenti attività formative:

Anno di corso 2 - ***ELECTIVE ABROAD*** (cfu 6 - LM26FIN -
612700186) url 
Anno di corso 2 - ***ELECTIVE ABROAD*** (cfu 6 - LM26FIN -
612700187) url 
Anno di corso 2 - PROVA FINALE (cfu 16 - LM26FIN - 612700188) url 

https://www.luiss.it/
https://www.luiss.it/
https://www.luiss.it/
https://www.luiss.it/
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09/B

Luigi
DE
VECC
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24

https://www.luiss.it/faculty/320205
https://off270.mur.gov.it/off270/sua26/riepilogo_erogata.php?parte=3&cf=MNZSFN63P16H501Z&ID_RAD=1631979&sede=&SESSION=&ID_RAD_CHECK=5dda44a560f671661b8c8d6d94ea3bf2
https://www.luiss.it/faculty/90626
https://off270.mur.gov.it/off270/sua26/riepilogo_erogata.php?parte=3&cf=BRRNCL76S29A662I&ID_RAD=1631979&sede=&SESSION=&ID_RAD_CHECK=5dda44a560f671661b8c8d6d94ea3bf2
https://www.luiss.it/faculty/352950
https://off270.mur.gov.it/off270/sua26/riepilogo_erogata.php?parte=3&cf=TTLLLD63P20Z103H&ID_RAD=1631979&sede=&SESSION=&ID_RAD_CHECK=5dda44a560f671661b8c8d6d94ea3bf2
https://www.luiss.it/faculty/350987
https://off270.mur.gov.it/off270/sua26/riepilogo_erogata.php?parte=3&cf=DVCLGU64S10H501C&ID_RAD=1631979&sede=&SESSION=&ID_RAD_CHECK=5dda44a560f671661b8c8d6d94ea3bf2
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https://www.luiss.it/faculty/350988
https://off270.mur.gov.it/off270/sua26/riepilogo_erogata.php?parte=3&cf=PTTLNE68D24D969H&ID_RAD=1631979&sede=&SESSION=&ID_RAD_CHECK=5dda44a560f671661b8c8d6d94ea3bf2
https://www.luiss.it/faculty/357000
https://off270.mur.gov.it/off270/sua26/riepilogo_erogata.php?parte=3&cf=CPNMTT89A30G702Q&ID_RAD=1631979&sede=&SESSION=&ID_RAD_CHECK=5dda44a560f671661b8c8d6d94ea3bf2
https://www.luiss.it/faculty/357443
https://off270.mur.gov.it/off270/sua26/riepilogo_erogata.php?parte=3&cf=NGLFLV65A19H501T&ID_RAD=1631979&sede=&SESSION=&ID_RAD_CHECK=5dda44a560f671661b8c8d6d94ea3bf2
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S
FOR
FINA
NCE 
seme
strale

STAT
-
01/A

Chris
tian-
Timo
thy
BRO
WNL
EES
CV 
Profe
ssore
Assoc
iato
confe
rmat
o

ECO
N-
05/A

74

44 2026 6126
0052
1

QUA
NTIT
ATIV
E
MET
HOD
S
FOR
FINA
NCE 
seme
strale

STAT
-
01/A

Aless
andr
o
RAM
PONI
CV 
Profe
ssore
Assoc
iato
(L.
240/
10) 
Unive
rsità
degli
Studi
di
ROM
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-
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https://www.luiss.it/faculty/357399
https://off270.mur.gov.it/off270/sua26/riepilogo_erogata.php?parte=3&cf=BRWCRS79L13D612Z&ID_RAD=1631979&sede=&SESSION=&ID_RAD_CHECK=5dda44a560f671661b8c8d6d94ea3bf2
https://www.luiss.it/faculty/351387
https://off270.mur.gov.it/off270/sua26/riepilogo_erogata.php?parte=3&cf=RMPLSN64C29H501W&ID_RAD=1631979&sede=&SESSION=&ID_RAD_CHECK=5dda44a560f671661b8c8d6d94ea3bf2
https://www.luiss.it/faculty/353977
https://off270.mur.gov.it/off270/sua26/riepilogo_erogata.php?parte=3&cf=PNZDNL71D11H501P&ID_RAD=1631979&sede=&SESSION=&ID_RAD_CHECK=5dda44a560f671661b8c8d6d94ea3bf2
https://off270.mur.gov.it/off270/sua26/riepilogo_erogata.php?parte=3&cf=BRNRCR59S14F839M&ID_RAD=1631979&sede=&SESSION=&ID_RAD_CHECK=5dda44a560f671661b8c8d6d94ea3bf2
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-
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N. Settori
Anno

di
corso

InsegnamentoCognome
Nome Ruolo Crediti Ore

Docente
di 

riferimento
per

corso

1. ECO
N-
09/A

Anno
di
corso
1

ADV
ANC
ED
COR
POR
ATE
FINA
NCE
link

MUR
RO
PIER
LUIGI
CV

PO 8 64

2. ECO
N-
09/A

Anno
di
corso
1

ADV
ANC
ED
COR
POR
ATE
FINA
NCE
link

ORIA
NI
RAFF
AELE
CV

PO 8 64

3. ECO
N-
09/A

Anno
di
corso
1

ADV
ANC
ED
COR

POL
O
AND

PA 8 64

Didattica programmata per coorte

Sono garantiti i collegamenti informatici alle pagine del portale di ateneo
dedicate a queste informazioni.

https://www.luiss.it/faculty/350968
https://off270.mur.gov.it/off270/sua26/riepilogo_erogata.php?parte=3&cf=BRNRCR59S14F839M&ID_RAD=1631979&sede=&SESSION=&ID_RAD_CHECK=5dda44a560f671661b8c8d6d94ea3bf2
https://www.luiss.it/
https://www.luiss.it/faculty/10632
https://www.luiss.it/
https://www.luiss.it/faculty/260409


POR
ATE
FINA
NCE
link

REA
CV

4. ECO
N-
09/B

Anno
di
corso
1

ASSE
T
MAN
AGE
MEN
T link

MICI
LLO
MAU
RO
CV

6 48

5. ECO
N-
01/A

Anno
di
corso
1

ASSE
T
PRICI
NG
link

8

6. ECO
N-
09/A

Anno
di
corso
1

BUSI
NESS
VALU
ATIO
N
link

CAN
ZONI
ERI
FRA
NCES
CO
CV

8 32

7. ECO
N-
09/A

Anno
di
corso
1

BUSI
NESS
VALU
ATIO
N
link

COP
PER
RAFF
AELL
A
LEVA
NTES
I CV

8 32

8. ECO
N-
09/A

Anno
di
corso
1

BUSI
NESS
VALU
ATIO
N
link

VITA
LE
MARI
O CV

8 32

9. ECO
N-
09/A

Anno
di
corso
1

BUSI
NESS
VALU
ATIO
N
link

ROC
CO
MARI
O CV

8 32

10. GIUR Anno CASE GIOR 6 24

https://www.luiss.it/
https://www.luiss.it/faculty/353601
https://www.luiss.it/
https://www.luiss.it/faculty/30717
https://www.luiss.it/
https://www.luiss.it/
https://www.luiss.it/faculty/357694
https://www.luiss.it/
https://www.luiss.it/faculty/357803
https://www.luiss.it/
https://www.luiss.it/faculty/351126
https://www.luiss.it/
https://www.luiss.it/faculty/355501


-
02/A

di
corso
1

S IN
BUSI
NESS
LAW
link

DAN
O
ENRI
CO
CV

11. GIUR
-
02/A

Anno
di
corso
1

CASE
S IN
BUSI
NESS
LAW
link

PIST
OCC
HI
CATE
RINA
CV

6 48

12. GIUR
-
02/A

Anno
di
corso
1

CASE
S IN
BUSI
NESS
LAW
link

CRIS
OST
OMO
MICH
ELE
CV

6 24

13. GIUR
-
02/A

Anno
di
corso
1

CASE
S IN
BUSI
NESS
LAW
link

MAN
NI
EDO
ARD
O CV

6 24

14. GIUR
-
02/A

Anno
di
corso
1

CASE
S IN
BUSI
NESS
LAW
link

LOCC
I
LORE
NZO
CV

6 24

15. ECO
N-
09/B

Anno
di
corso
1

DERI
VATI
VES
link

OTTA
VIAN
I
ALES
SIO
CV

8 32

16. ECO
N-
09/B

Anno
di
corso
1

DERI
VATI
VES
link

MAM
MOL
A
PAOL
O CV

8 32

17. ECO
N-
05/A

Anno
di
corso
1

FINA
NCIA
L
ECO

SAN
TUCC
I DE
MAGI

PO 8 64

https://www.luiss.it/
https://www.luiss.it/faculty/357989
https://www.luiss.it/
https://www.luiss.it/faculty/354270
https://www.luiss.it/
https://www.luiss.it/faculty/357987
https://www.luiss.it/
https://www.luiss.it/faculty/354026
https://www.luiss.it/
https://www.luiss.it/faculty/354805
https://www.luiss.it/
https://www.luiss.it/faculty/353780
https://www.luiss.it/
https://www.luiss.it/faculty/357397
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S
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1
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NCIA
L
STAT
EME
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FIORI
GIOV
ANNI
CV

PO 8 32

19. ECO
N-
06/A

Anno
di
corso
1

FINA
NCIA
L
STAT
EME
NT
ANAL
YSIS
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BOZ
ZOLA
N
SAVE
RIO
CV

PO 8 64

20. ECO
N-
06/A

Anno
di
corso
1

FINA
NCIA
L
STAT
EME
NT
ANAL
YSIS
link

MAG
NAN
ELLI
BAR
BAR
A
SVEV
A CV

ID 8 32

21. ECO
N-
06/A

Anno
di
corso
1

FINA
NCIA
L
STAT
EME
NT
ANAL
YSIS
link

BOZ
ZOLA
N
SAVE
RIO
CV

PO 8 32

22. ECO
N-
01/A

Anno
di
corso
1

INTE
RNA
TION
AL
FINA
NCIA

PEY
DRO
ALCA
LDE
JOSE

PO 8 32

https://www.luiss.it/
https://www.luiss.it/faculty/353449
https://www.luiss.it/
https://www.luiss.it/faculty/50403
https://www.luiss.it/
https://www.luiss.it/faculty/351717
https://www.luiss.it/
https://www.luiss.it/faculty/60621
https://www.luiss.it/
https://www.luiss.it/faculty/351717
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1
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L
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NOM
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TE
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8 32
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1
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WOR
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6
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N-
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1

INVE
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link

BOR
RI
NICO
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CV

PA 8 64

26. ECO
N-
09/B
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1

M&A
AND
INVE
STM
ENT
BAN
KING
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DE
VECC
HI
LUIGI
CV

6 24

27. ECO
N-
09/B
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corso
1

M&A
AND
INVE
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ENT
BAN
KING
link

ATTO
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LEOP
OLD
O
MARI
A CV

6 48

https://www.luiss.it/
https://www.luiss.it/faculty/357390
https://www.luiss.it/
https://www.luiss.it/faculty/340306
https://www.luiss.it/
https://www.luiss.it/
https://www.luiss.it/faculty/90626
https://www.luiss.it/
https://www.luiss.it/faculty/350987
https://www.luiss.it/
https://www.luiss.it/faculty/352950
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LEO
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CV

6 24
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-
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1
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NTIT
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E
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HOD
S
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IACO
PINI
MAT
TEO
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1
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NTIT
ATIV
E
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HOD
S
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NCE
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ANG
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IO CV
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-
01/A
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corso
1
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E
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HOD
S
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NCE
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BRO
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THY
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1

QUA
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E
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https://www.luiss.it/
https://www.luiss.it/faculty/350988
https://www.luiss.it/
https://www.luiss.it/faculty/357000
https://www.luiss.it/
https://www.luiss.it/faculty/357443
https://www.luiss.it/
https://www.luiss.it/faculty/357399
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2
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6
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N-
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E link

6

35. ECO
N-
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2
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link

6

36. ECO
N-
01/A
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2

FINA
NCIA
L
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Y
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6

https://www.luiss.it/
https://www.luiss.it/faculty/351387
https://www.luiss.it/
https://www.luiss.it/
https://www.luiss.it/
https://www.luiss.it/
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2
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38. ECO
N-
09/B

Anno
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2

RISK
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6

https://www.luiss.it/
https://www.luiss.it/


Calendario del Corso di Studio e orario delle attività formative

Calendario del Corso di Studio e orario delle attività formative
https://graduate.luiss.it/it/page/servizi-agli-studenti/orario-lezioni 

Data di inizio dell'attività didattica 07/09/2026

Calendario degli esami di profitto
https://graduate.luiss.it/it/page/servizi-agli-studenti/date-degli-esami 

Calendario sessioni della Prova finale
https://graduate.luiss.it/it/page/servizi-agli-studenti/sessioni-di-laurea 

Infrastrutture

Aule 
Pdf inserito:  

Laboratori e Aule Informatiche 
Pdf inserito:  

Sale Studio 
Pdf inserito:  

Biblioteche 
Link inserito: https://biblioteca.luiss.it/  

Pdf inserito:  

Servizi a supporto

https://graduate.luiss.it/it/page/servizi-agli-studenti/orario-lezioni
https://graduate.luiss.it/it/page/servizi-agli-studenti/date-degli-esami
https://graduate.luiss.it/it/page/servizi-agli-studenti/sessioni-di-laurea
https://off270.mur.gov.it/off270/sua26/agg_dati.php?parte=502&id_rad=1631979&id_testo=T62&SESSION=&ID_RAD_CHECK=5dda44a560f671661b8c8d6d94ea3bf2
https://off270.mur.gov.it/off270/sua26/agg_dati.php?parte=502&id_rad=1631979&id_testo=T63&SESSION=&ID_RAD_CHECK=5dda44a560f671661b8c8d6d94ea3bf2
https://off270.mur.gov.it/off270/sua26/agg_dati.php?parte=502&id_rad=1631979&id_testo=T64&SESSION=&ID_RAD_CHECK=5dda44a560f671661b8c8d6d94ea3bf2
https://biblioteca.luiss.it/
https://off270.mur.gov.it/off270/sua26/agg_dati.php?parte=502&id_rad=1631979&id_testo=T65&SESSION=&ID_RAD_CHECK=5dda44a560f671661b8c8d6d94ea3bf2


Orientamento in ingresso e in itinere 
Pdf inserito:  

Tutorato 
Pdf inserito:  

Assistenza per lo svolgimento di periodi di formazione all' esterno
(tirocini e stage) 
Pdf inserito:  

Assistenza e accordi per la mobilità internazionale Pdf inserito:  

Attraverso gli uffici Student Mobility, Sviluppo Internazionale ed
ENGAGE.EU, Luiss offre numerose opportunità di studio all'estero ai
propri studenti e alle proprie studentesse. 

L'Ufficio Student Mobility promuove la mobilità internazionale
principalmente nell'ambito del programma comunitario Erasmus+ e
attraverso accordi bilaterali con Università extra-Europee. Tutte le
attività gestite e organizzate dall’ufficio Student Mobility sono rivolte a
potenziare il profilo internazionale dell’Ateneo, in linea con quanto
previsto dal piano strategico, principalmente attraverso lo sviluppo e la
gestione dei programmi di mobilità studenti per crediti. 

Tra gli obiettivi principali:
- Incrementare le opportunità di studio all’estero degli studenti Luiss sia
attraverso un ampliamento del network di partner che il rafforzamento
delle partnership esistenti.
- Garantire la qualità dei partecipanti, dei programmi, e il rispetto delle
regole e procedure comunitarie.
- Incrementare le mobilità in entrata e in uscita; mobilità basata sul
principio della reciprocità e l’esonero dal pagamento delle fee.

Nell’individuazione dei nuovi partner vengono presi in considerazione:
- La qualità dell’università e gli eventuali accreditamenti.
- La compatibilità tra le offerte accademiche, i dipartimenti e livelli di
studio.
- L’offerta formativa in lingua inglese.
- Le linee guida del piano strategico.
- Le richieste e i feedback degli studenti Luiss.

L'Ufficio Sviluppo Internazionale ha un ruolo chiave nella strategia di
internazionalizzazione dell'Ateneo orientando e monitorando la propria
programmazione per concorrere al raggiungimento degli obiettivi delle

https://off270.mur.gov.it/off270/sua26/agg_dati.php?parte=502&id_rad=1631979&id_testo=T27&SESSION=&ID_RAD_CHECK=5dda44a560f671661b8c8d6d94ea3bf2
https://off270.mur.gov.it/off270/sua26/agg_dati.php?parte=502&id_rad=1631979&id_testo=T28&SESSION=&ID_RAD_CHECK=5dda44a560f671661b8c8d6d94ea3bf2
https://off270.mur.gov.it/off270/sua26/agg_dati.php?parte=502&id_rad=1631979&id_testo=T29&SESSION=&ID_RAD_CHECK=5dda44a560f671661b8c8d6d94ea3bf2
https://off270.mur.gov.it/off270/sua26/agg_dati.php?parte=502&id_rad=1631979&id_testo=T30&SESSION=&ID_RAD_CHECK=5dda44a560f671661b8c8d6d94ea3bf2


linee di azione individuate. La pianificazione e lo sviluppo delle attività
riguardano, ad esempio, il consolidamento del network degli Atenei
Partner, la definizione di nuove partnership strategiche e relativi nuovi
accordi e programmi di mobilità strutturate (International Collaborative
Degree Programs), il reclutamento internazionale studentesco
attraverso accordi di cooperazione con altre università. 

La mobilità internazionale è, inoltre, al centro della missione dell’Alleanza
Europea ENGAGE.EU, intesa come opportunità per studenti e
studentesse di vivere esperienze accademiche e professionali in diverse
delle università partner, favorendo la condivisione di conoscenze,
competenze e prospettive multi-culturali. L'Alleanza non si limita a
favorire gli scambi fisici, ma offre anche percorsi online e ibridi per
garantire un accesso inclusivo e flessibile alle risorse educative.

Le opportunità di mobilità internazionale per gli studenti del corso di
studi si articolano sui seguenti livelli:

a) Programma ERASMUS+ e scambi bilaterali, programma Free-Mover

- La Luiss offre ai propri studenti molte possibilità di studio all’estero in
prestigiose Università con 251 accordi in 50 paesi. Gli studenti hanno
un’opportunità unica di internazionalizzare il proprio curriculum,
affrontare un’esperienza stimolante in un diverso contesto culturale e
universitario, ampliano i propri orizzonti accademici e personali.
I programmi consentono allo studente Luiss di trascorrere un semestre
in un’università partner con il pieno riconoscimento accademico del
programma di studio svolto all’estero. La mobilità si svolge
principalmente nell’ambito del programma comunitario Erasmus+ e
attraverso Accordi Bilaterali con università extra-europee. La selezione
degli studenti per la mobilità Erasmus e scambi bilaterali avviene sulla
base dei criteri di merito accademico e di competenze linguistiche. Tutte
le informazioni sulle diverse opportunità e programmi di scambio
internazionale vengono comunicate attraverso i bandi inseriti nel sito
che riportano inoltre le procedure per la formulazione delle graduatorie,
le scadenze e tutte le informazioni necessarie.
Maggiori informazioni sono disponibili sul sito di Ateneo:
https://www.luiss.it/studenti/scambi-internazionali/scambi-
internazionali-ed-erasmus/studenti-luiss
https://www.luiss.it/studenti/scambi-internazionali/scambi-
internazionali-ed-erasmus/studenti-luiss/bando

- Programma Free Mover
Gli studenti interessati a studiare un semestre all’estero, al di fuori di un
programma di scambio Erasmus o Bilaterale, possono partecipare alla
mobilità Free Mover.
Il Free Mover è un programma a pagamento che permette agli studenti
Luiss di svolgere un semestre all’estero e ottenere il riconoscimento di
corsi Luiss relativi al proprio anno di mobilità.



Il regolamento contenente le scadenze e tutte le informazioni
necessarie, viene pubblicato sul sito nel mese di febbraio.
Maggiori informazioni sono disponibili sul sito di Ateneo:
https://www.luiss.it/esperienze-allestero/semestre-free-mover

b) International Collaborative Degree Programs (ICDP): l'Ateneo
promuove e sviluppa anche programmi di mobilità per titoli (Double /
Triple Degree, LLM Educational Program Joint Program).
Gli International Collaborative Degree Programs relativi al CdS sono
riportate nella tabella in fondo a questa sezione.
Maggiori informazioni sono disponibili sul sito di Ateneo:
https://www.luiss.it/esperienze-estero/programmi-studio-
internazionale/double-degree

c) Network internazionali per mobilità di studenti e studentesse ed
Exchange Strutturati: l'Ateneo promuove e sviluppa anche programmi di
mobilità strutturata per crediti nell’ambito di network come QTEM
Masters Network o di collaborazioni bilaterali con prestigiosi atenei
internazionali.
Maggiori informazioni sono disponibili sul sito di Ateneo:
https://www.luiss.it/international-programs/network/qtem-masters-
network 
https://www.luiss.it/esperienze-estero/programmi-studio-
internazionale/partnership-strutturate

d) Summer School Abroad con riconoscimento di un elettivo
Il programma di Summer Schools con riconoscimento accademico
consente a tutti gli studenti di svolgere un periodo di studio all’estero
anche se per un breve periodo (minimo 2 settimane).
Gli studenti hanno la possibilità di ottenere il riconoscimento di un corso
elettivo del proprio piano di studi frequentando un corso all’estero e
superandone il relativo esame nel periodo estivo presso università
straniera che offra questo programma. È possibile selezionare una sede
ed un corso pre-approvato oppure avanzare proposta di riconoscimento
per un nuovo corso a condizione che siano rispettati i requisiti stabiliti dal
regolamento.
Il regolamento viene pubblicato a dicembre e si può presentare la
richiesta fino a metà giugno.
Maggiori informazioni sono disponibili sul sito di Ateneo:
https://www.luiss.it/esperienze-allestero/summer-
school/riconoscimento-corsi-summer-school-proposti-dagli-studenti

e) Programmi di mobilità per crediti all’interno dell’Alleanza ENGAGE.EU
Luiss offre ai propri studenti e alle proprie studentesse opportunità
uniche in grado di formare e ispirare una nuova generazione di cittadini,
fornendo loro un insieme di competenze e abilità necessarie per
affrontare le principali sfide sociali del nostro tempo.
Gli studenti e le studentesse Luiss potranno fare parte della vivace
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comunità di ENGAGE.EU, con il vantaggio di accedere a una vasta gamma
di opportunità di mobilità internazionale, sia di breve che di lunga durata,
con possibilità di ottenere borse di studio e riconoscimenti dei crediti,
laddove previsto. 
Di seguito, una lista dei programmi attualmente offerti agli studenti:
- ENGAGE.EU Joint Programme in Digital Transformation 
- ENGAGE.EU Joint Programme in Global Sustainability Management
- ENGAGE.EU Study Tour 
- ENGAGE.EU Expedition Week 
- ENGAGE.EU Summer/Winter School 
- ENGAGE.EU Online Exchange Initiative/ Modules/ Signature Courses
- ENGAGE.EU Students Competitions

Tutte le mobilità si svolgono all’interno del network dell’alleanza, che
raccoglie i seguenti atenei partner:
- University of Mannheim, Mannheim, Germany
- Libera Università Internazionale degli Studi Sociali Guido Carli (LUISS),
Rome, Italy
- Norwegian School of Economics (NHH), Bergen, Norway
- Tilburg University, Tilburg, Netherlands
- University of National and World Economy (UNWE), Sofia, Bulgaria
- University of Toulouse 1 Capitole, Toulouse, France
- Vienna University of Economics and Business (WU), Vienna, Austria
- Hanken School of Economics, Helsinki and Vaasa, Finland
- Ramon Llull University, Barcelona, Spain

Maggiori informazioni sono contenute su questa pagina:
https://www.engageuniversity.eu/students/

Tutti i servizi sulle esperienze all'estero sono reperibili nelle pagine
specificamente dedicate all'internazionalizzazione e nel Manuale del
Servizi pubblicato sul sito di Ateneo:
https://www.luiss.it/ateneo/quality-assurance
Link inserito: https://www.luiss.it/esperienze-allestero
Link: https://www.luiss.it/ateneo/global 
Link: https://www.engageuniversity.eu/

Link inserito: https://www.luiss.it/esperienze-allestero

Inserimento atenei in convenzione

https://www.luiss.it/esperienze-allestero
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Accompagnamento al lavoro 
Link inserito: http://www.luiss.it/career-services  

Pdf inserito:  

Eventuali altre iniziative 
Pdf inserito:  

http://www.luiss.it/career-services
https://off270.mur.gov.it/off270/sua26/agg_dati.php?parte=502&id_rad=1631979&id_testo=T32&SESSION=&ID_RAD_CHECK=5dda44a560f671661b8c8d6d94ea3bf2
https://off270.mur.gov.it/off270/sua26/agg_dati.php?parte=502&id_rad=1631979&id_testo=T33&SESSION=&ID_RAD_CHECK=5dda44a560f671661b8c8d6d94ea3bf2




Opinioni studenti

Opinioni studenti
La compilazione del questionario è prevista al completamento dei 2/3
delle lezioni ed è obbligatoria per la prenotazione agli esami. Lo studente
può accedere al questionario via Web Self Service.
I dati raccolti sono processati e resi disponibili per la consultazione
attraverso il Sistema Informativo Statistico SIS-VALDIDAT. L’accesso ai
dati aggregati è garantito all’utenza esterna via web; un meccanismo di
protezione, nel rispetto della normativa per la tutela della privacy,
prevede l’accesso con credenziali da parte del corpo docente ai dati
relativi alle valutazioni dei propri insegnamenti.
La compilazione on line agevola e accelera il processo di raccolta, lettura
ed elaborazione dati e il Nucleo di Valutazione ritiene che le informazioni
che emergono dalla rilevazione possano garantire ai responsabili
istituzionali dell’organizzazione della didattica l’affidabilità delle risposte.
In passato il Nucleo ha fatto presente che accanto agli aspetti positivi,
potevano rilevarsi delle criticità legate alla rilevazione on line e
all’intrinseco possibile sospetto, da parte degli studenti, di poter essere
in qualche modo rintracciabili.
Dopo un’attenta campagna informativa nei confronti degli studenti, sia
ad opera del Nucleo in seno alle CPDS in occasione delle Audizioni dei
Corsi di Studio (CdS), sia ad opera del Direttore dei CdS e dei docenti dei
CdS, si può affermare che questi aspetti sono stati superati con
successo.
L’Ufficio Studi svolge analisi statistiche al fine di individuare gli aspetti
che maggiormente concorrono alla soddisfazione complessiva riguardo
l’insegnamento ed elabora un indice sintetico per docente come
percentuale media di soddisfatti con riferimento alle domande D5-D10. I
risultati del singolo insegnamento sono comunicati al relativo docente
attraverso piattaforma digitale.
Il Direttore del Corso di Studio conosce gli esiti per tutti i docenti del CdS,
il Dean della School per tutti i docenti della School di riferimento, il
Prorettore alla didattica, il Rettore, il Direttore Generale e il Nucleo di
Valutazione per i docenti di entrambe le School. Le valutazioni sono rese
disponibili sia attraverso piattaforma digitale che in formato Excel,
ordinabili per docente o per insegnamento.
I risultati complessivi sono raccolti in una Relazione curata dall'Ufficio
Studi e sono consultabili sul sito istituzionale di Ateneo.
Link inserito: https://www.luiss.it/ateneo/ufficio-studi

https://www.luiss.it/ateneo/ufficio-studi


Opinioni dei laureati

Si veda: Indagine 'I laureandi Luiss'
Pdf inserito:  

Dati di ingresso, di percorso e di uscita

La tabella allegata ha lo scopo di esporre i risultati dell'osservazione dei
dati statistici sugli studenti: la loro numerosità, provenienza, percorso
lungo gli anni del Corso, durata complessiva degli studi fino al
conferimento del titolo.
Pdf inserito:  

Efficacia Esterna

In allegato: Indagine sull'inserimento professionale dei laureati Luiss. 
Pdf inserito:  

Opinioni enti e imprese con accordi di stage / tirocinio curriculare o
extra-curriculare

In allegato: Report sui questionari compilati dai tutor aziendali sui
tirocinanti Luiss. 
Pdf inserito:  

https://off270.mur.gov.it/off270/sua26/agg_dati.php?parte=502&id_rad=1631979&id_testo=T51&SESSION=&ID_RAD_CHECK=5dda44a560f671661b8c8d6d94ea3bf2
https://off270.mur.gov.it/off270/sua26/agg_dati.php?parte=502&id_rad=1631979&id_testo=T25&SESSION=&ID_RAD_CHECK=5dda44a560f671661b8c8d6d94ea3bf2
https://off270.mur.gov.it/off270/sua26/agg_dati.php?parte=502&id_rad=1631979&id_testo=T26&SESSION=&ID_RAD_CHECK=5dda44a560f671661b8c8d6d94ea3bf2
https://off270.mur.gov.it/off270/sua26/agg_dati.php?parte=502&id_rad=1631979&id_testo=T55&SESSION=&ID_RAD_CHECK=5dda44a560f671661b8c8d6d94ea3bf2


Struttura organizzativa e responsabilità a livello di Ateneo

Organizzazione e responsabilità della AQ a livello del Corso di Studio

Riesame annuale


