STATUTO DELL’ASSOCIAZIONE STUDENTESCA UNIVERSITARIA
“HORTENSIA”

Articolo 1.
Denominazione e sede

E costituita I’associazione studentesca universitaria denominata “Hortensia”, con sede legale in
LUISS Guido Carli, viale Pola, n. 12 (00198) Roma.

Articolo 2
Definizioni

At fini del presente statuto, si definisce:

a)
b)

d)

Socio come qualsiasi persona studente presso 1’Universita Luiss “Guido Carli”;

Consiglio Direttivo come organo esecutivo dell’associazione, responsabile dell’attuazione
delle deliberazioni dell’ Assemblea Generale, nonché della gestione ordinaria e straordinaria
delle attivita associative. Esso coordina le iniziative e i progetti dell’associazione, definisce
le linee operative per il perseguimento delle finalita statutarie e il corretto funzionamento
organizzativo dell’associazione. Il Consiglio opera collegialmente ed esercita le proprie
funzioni nel rispetto dello statuto.

Sezioni come articolazioni dell’associazione, istituite dal Consiglio Direttivo. Esse operano
nell’ambito delle attivita dell’associazione, promuovendo iniziative, progetti e momenti di
approfondimento coerenti con gli scopi statutari. Le sezioni attualmente sono: i) Sezione
eventi; i1) Sezione Social Media. At fini della creazione di nuove Sezioni, € necessaria una
delibera a maggioranza semplice del Consiglio direttivo.

Assemblea Generale come organo composto da tutts 1o socio in regola con le disposizioni
statutarie. All’Assemblea Generale spettano 1’approvazione delle linee programmatiche
dell’associazione, I’elezione degli organi associativi e ogni altra competenza ad essa
attribuita dal presente statuto. L’ Assemblea ¢ convocata secondo le modalita previste dal
presente statuto e delibera validamente nei limiti e con le modalita ivi stabilite.

Articolo 3
Finalita

L’associazione ¢ apolitica e non persegue scopo di lucro. L’associazione persegue finalita di carattere
culturale, ricreativo e sociale. Piu in particolare, la finalita dell’associazione ¢ quella di promuovere
la sensibilizzazione alle tematiche femministe attraverso attivitd di informazione. In un’ottica
transfemminista e intersezionale, lo spirito di questo spazio ¢ quello di coinvolgere il piu ampio
numero di persone su base trasversale, al fine di trattare della narrativa femminista contestualizzando
le dinamiche di marginalizzazione, discriminazione e violenza costruite su basi identitarie legate al
genere e all’orientamento sessuale, e fornendo quindi uno strumento di interpretazione originale
rispetto all’attualita politica, sociale e culturale.

L’associazione non svolge attivita diverse da quelle di cui al presente articolo, ad eccezione di quelle
ad esse direttamente connesse o di quelle accessorie per natura a quelle statutarie, in quanto
integrative delle stesse.



Articolo 4
Socid

Sono Socia dell’associazione coloro che aderiscono, sostengono e collaborano alle finalita e alle
modalita di intervento della stessa. Ai fini della qualita di socia, ¢ necessario dichiarare di condividere
lo scopo sociale di cui all’articolo 3 e di attenersi alle linee-guida del Comitato direttivo.

Articolo 5
Domanda di ammissione

Chi intende aderire all’associazione deve rivolgere espressa domanda, dichiarando di condividere le
finalita che essa persegue e di accettare senza riserve lo Statuto, indicando la volonta di partecipare e
di contribuire alle finalita di cui all’articolo 2.

Coloro che desiderano entrare a far parte di una specifica sezione operativa dovranno motivare la loro
richiesta e dichirare di voler partecipare attivamente alle rubriche del giornale. La decisione finale in
merito all’ammissione spetta al capo della sezione per la quale lo candidato avanza richiesta di
ammissione.

Articolo 6
Diritti e doveri delld associata

Per lo socia dell’associazione ¢ riconosciuto il diritto a ricoprire cariche diverse all’interno delle
Sezioni e il diritto di partecipare agli eventi, iniziative e progetti promossi dalla stessa.

Tutta 1o soca hanno il dovere di osservare le norme statutarie.

Articolo 7
Perdita della qualita di associato

La qualita di associats si perde per:

- il venir meno dei requisiti di cui all’art. 3, salvo deroghe del Comitato Direttivo.

- Recesso: ogni socio generale pud comunicare la sua volonta di recedere dal Giornale. Per
lo components del Comitato Direttivo, ¢ stabilito un preavviso di almeno 15 gg, in modo da
permettere alla presidenza di effettuare le idonee sostituzioni; il recesso ha effetto 15 gg
successivi alla notifica della relativa istanza al Comitato Direttivo.

- esclusione per gravi motivi su proposta di uno o piu membri su decisione del Comitato
Direttivo.

- morte.



Articolo 8
Organi dell’ Associazione

Sono Organi dell’associazione:

1. 1l Consiglio Direttivo, composto da:
- Pesidents;
- Vice - Presidents;
- Capo Sezione Eventi;
- Capo Sezione Social Media;
- Direttora del giornale universitario “Hortensia The Post”.

2. Sezione Eventi, composta da:
- Capo Sezione Eventi;
- Socis che manifestano la volonta di aderire come previsto all’articolo 4 del presente
statuto.

3. Sezione Social Media, composta da:
- Capo Sezione Social Media;
- Socis che manifestano la volonta di aderire come previsto all’articolo 4 del presente
statuto.

Articolo 9
Consiglio Direttivo

Il Consiglio Direttivo ¢ composto dal(lo) Direttors, dal(lo) Vice-Direttora, e dal(lo) Direttors
Esecutivo

Il Consiglio Direttivo viene eletto all’inizio di ogni anno accademico dalls associats tra 1o candidats
approvato dal Consiglio Direttivo uscente, con modalita libere e democratiche, nella maniera ritenuta
piu idonea. Il mandato ha durata annuale.

In caso di dimissioni di uno componente del Consiglio Direttivo, il nuovo membro sara eletto dalls
associata tra i candidati approvati dal Consiglio Direttivo.

11 Consiglio Direttivo ha tutti i poteri di ordinaria amministrazione.

Il Consiglio Direttivo ¢ validamente costituito alla presenza della maggioranza des consigliera in
carica e delibera validamente con il voto favorevole della maggioranza semplice dei presenti. In caso
di parita prevale il voto dells Direttora.

Di ogni riunione del Consiglio ¢ redatto apposito verbale.

Articolo 10
Scioglimento



Lo scioglimento dell’associazione ¢ deliberato dallo associato su proposta formale e approvazione del
Consiglio Direttivo.

Articolo 11
Controversie

Qualunque controversia concernente l'esecuzione o ’interpretazione del presente contratto, sara
rimessa al giudizio di un arbitro amichevole compositore che giudichera secondo equita e senza
formalita di procedura, dando luogo ad arbitrato irrituale. L’arbitro sara scelto di comune accordo
dalle parti contendenti; in mancanza di accordo alla nomina dell’arbitro provvedera il Presidente del
Tribunale di Roma.

Articolo 12
Disposizioni finali

Per tutto quanto non previsto dal presente statuto valgono le norme di legge vigenti in materia.

FIRME
Stefania Lubelli

Matteo Brancia



