CONTRIBUTO PER IL FUNZIONAMENTO ORDINARIO DELLE UNIVERSITA NON STATALI 2019: ANALISI
ASSEGNAZIONI E CONFRONTO CON 2018
(a cura del CEFOP e dell’ Ufficio Studi)

1. Analisi finanziamenti 2019 (in parentesi le variazioni rispetto al 2018)

| criteri per la ripartizione delle risorse destinate alle universita non statali per I'anno 2019 sono indicati nel
DM 1174/2019. Si precisa che dal 2014 sono inclusi i finanziamenti relativi alla Programmazione Triennale e
alle Borse post lauream.

L’entita complessiva del finanziamento alle universita non statali per 'anno 2019 é stata di € 54.4451.145
(+0,003%). Per il 2019 il 61,5% del finanziamento (€ 33.465.000, +0,04%) €& stato ripartito in misura
proporzionale al finanziamento ricevuto nel 2018 (fondo storico), il 20,2% circa
(€ 11.000.000, -0,12%) sulla base di un modello (fondo premiale), € 10.000.000 quale compensazione per
mancato gettito per esoneri (Allegato 3a).

Il modello prevede che I’80% delle risorse sia assegnato in relazione ai risultati nella ricerca (60% dei quali
sulla base delle componenti IRAS1 (peso 85%), IRAS3 (peso 7,5%) e IRAS4 (peso 7,5%) dell'indicatore di
ricerca finale di struttura IRFS e 20% sulla base dell’indicatore di efficacia delle politiche di reclutamento
IRAS2 QUA 15-17, ovvero la qualita della produzione scientifica dei soggetti reclutati da ciascun ateneo nel
triennio 2015-2017) e da anno 2017 il 20% per i risultati nella valorizzazione dell’Autonomia Responsabile
degli Atenei della Programmazione Triennale 2016-18 (risultato dei 2 Indicatori scelti da ogni ateneo
rispetto agli obiettivi: ambiente di ricerca, qualita della didattica e strategia di internazionalizzazione),
secondo quanto previsto all’art. 5 e al relativo Allegato 2 del DM n. 635 del 8 agosto 2016 (Allegato 1). Si
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voce per il peso (espresso in percentuale) conseguito dall’ateneo in quella voce, si riporta per ogni ateneo
oltre all'importo assegnato il peso ottenuto (Allegato 4).

La Luiss per il 2019 ha ricevuto complessivamente € 2.933.818 (-1,00%) collocandosi in 3a posizione in
ordine decrescente con il 5,4% (5,4% nel 2018) del finanziamento complessivo. Di questi € 1.668.487 (il 5,0%
del fondo, -3,5%) sono stati ricevuti su base storica 2018 (3a posizione) e € 515.163 (il 4,7% del fondo,
+4,1%) su base premiale (6a posizione). Si riporta 'andamento dei finanziamenti alle universita non statali
nel periodo 2012-2019. Si osserva che i finanziamenti sono diminuiti in livello e che, in aggiunta, sono
aumentati i soggetti beneficiari del finanziamento stesso.

finanziamento totale (di cui finanziamento Luiss fondo storico fondo premiale
premiale) (peso) (peso) (peso)

2012 88.761.284 (11.700.000 - 13%) 5.521.626 (6,2%) 3.480.693 (5,6%) 754.114 (6,4%)
2013 68.573.086 (10.300.000 - 15%) 4.280.364 (6,2%) 2.579.891 (5,6%) 629.713 (6,1%)
2014 59.707.420 (10.850.000 - 18%) 3.617.760 (6,1%) 2.061.035 (5,6%) 566.707 (5,2%)
2015 68.447.000 (11.469.600 - 17%) 4.439.206 (6,5%) 1.878.305 (5,6%) 608.140 (5,3%)
2016 65.905.000 (11.184.000 - 17%) 3.982.262 (6,0%) 1.775.762 (4,5%) 611.607 (5,5%)
2017 68.605.000 (11.496.000 - 17%) 4.022.673 (5,9%) 1.810.073 (5,7%) 525.742 (4,6%)
2018 54.449.752 (11.013.000 - 20%) 2.963.134 (5,4%) 1.729.719 (5,2%) 494.896 (4,5%)
2019 54.451.145 (11.000.000 - 20%) 2.933.818 (5,4%) 1.668.487 (5,0%) 515.163 (4,7%)

fondo premiale (peso) Ricerca Autonomia Responsabile

2019 515.163 (4,7%) 387.063 (4,4%) 128.100 (5,8%)

1.1 Fondo premiale
Disaggregando il peso su base modello nelle sottosezioni Ricerca e Valorizzazione dell’Autonomia
Responsabile i pesi risultano (Allegato 3b):

RICERCA:
IRFS-VQR 2011-14:
Reclutamento-VQR 2011-14:

4,4% (4,4% 2018)
4,5% (4,5% 2018)
4,2% (4,1% 2018)

AUTONOMIA RESPONSABILE:

5,8%




1.2 Fondo sostegno (e mobilita) giovani (DM 29 dicembre 2014, n. 976)

Gli indicatori per [Il'assegnazione del fondo sono prevalentemente indicatori relativi

all'internazionalizzazione:

a. Numero degli studenti regolari ai Corsi di tutti e tre i cicli, con I'esclusione degli immatricolati al primo
anno delle Lauree di primo livello e delle Lauree Magistrali a Ciclo Unico (peso=0,35).
Numero degli studenti esonerati (peso=0,20).

c. CFU conseguiti all'estero nell’a.a. precedente da studenti iscritti entro la durata normale del corso
(peso=0,20).

d. Numero di laureati dell’anno solare precedente che hanno acquisito almeno 12 CFU all’'estero
(peso=0,20).

e. Numero di dottori di ricerca dell’ultimo ciclo concluso che hanno trascorso almeno 3 mesi all’estero
(peso=0,05).

Si riportano le tre maggiori percentuali di ripartizione per il recupero fondo giovani (€ 2.513.855), in cui si
osserva la prima posizione di Bocconi rispetto a Cattolica:

1. Bocconi: 28,5%

2. Cattolica: 24,0%

3. Luiss: 15,6% (€ 391.934).

1.3 Borse post lauream
| criteri per I'assegnazione del fondo pari a 8.738.996 (Allegati 2 e 5):

CRITERIO 1 - Qualita della ricerca svolta dai membri del collegio dei docenti (peso=30%) - XXXV Ciclo
(2019/2020)

CRITERIO 2 - Grado di internazionalizzazione del dottorato (peso=10%) suddiviso in:
% iscritti che hanno conseguito il titolo di accesso all'estero nel ciclo XXXIV (2018/2019)
% borse di dottorato destinate a dottorati innovativi internazionali nel ciclo XXXV (2019/2020)

CRITERIO 3 - Grado di collaborazione con il sistema delle imprese e ricadute del dottorato sul sistema socio-
economico (peso=10%) suddiviso in:

% borse acquisite da enti esterni nel ciclo XXXIV (2018/2019)

% borse di dottorato destinate a dottorati innovativi interdiscip.e interset. nel ciclo XXXV (2019/2020)

CRITERIO 4 — Attrattivita del dottorato (peso=10%) misurata come % iscritti che hanno acquisito il titolo di
accesso in altre Universita italiane (XXXIV ciclo - 2018/2019)

CRITERIO 5 - Dotazione di servizi, risorse infrastrutturali e risorse finanziarie a disposizione del dottorato e
dei dottorandi, anche a seguito di processi di fusione o di federazione tra atenei (peso=40%) misurata come
% iscritti con borsa ponderati con peso borse su totale iscritti (XXXIV ciclo - 2018/2019)

| criteri sopra esposti sono valorizzati per ogni Ateneo non come livelli assoluti ma come valori percentuali,
relativi a tutti gli Atenei non statali considerati nella ripartizione del fondo; pertanto, fatto 100 il totale del
singolo parametro, la percentuale attribuita al singolo ateneo su quello specifico parametro, rappresenta il
peso relativo di quell'Ateneo all'interno della distribuzione complessiva del parametro rilevato.

La Luiss sperimenta un miglioramento in quasi tutti i parametri:

Criterio 1: la qualita scientifica dei collegi docenti mostra un incremento del peso su scala nazionale
passando da 6,28% a 7,24%. Tale incremento e da attribuirsi all'effetto dell'introduzione di controlli da parte
dell'Ateneo sulla qualita scientifica non pil del collegio in media ma di ogni singolo membro che compone i
4 collegi docenti e sulla selezione che i coordinatori hanno scelto di fare eliminando dai collegi non solo i
docenti che non rispettavano le soglie (sebbene ci fosse una tolleranza del 10%), ma anche i docenti con le
soglie minime.



Criterio 2: il grado di internazionalizzazione dei Dottorati Luiss migliora in entrambe le componenti:

% iscritti che hanno conseguito il titolo di accesso all'estero nel ciclo XXXIV (2018/2019): il peso aumenta da
0a2,70%;

% borse di dottorato destinate a dottorati innovativi internazionali nel ciclo XXXV (2019/2020): il peso passa
da 5,06% a 6,45%.

Pertanto, il peso complessivo della Luiss su scala nazionale rispetto al parametro dell'internazionalizzazione
del Dottorato aumenta da 2,53% a 4,58%. Tale incremento & da attribuirsi alla selezione di un numero
crescente di studenti con titolo di accesso al dottorato conseguito all'estero, frutto di una maggiore
diffusione e promozione del dottorato su canali esteri e di un incremento del network internazionale del
dottorato in termini di partnership e di didattica e di ricerca sul dottorato. Inoltre, per il XXXV Ciclo sia il
dottorato in Politics che il Dottorato in Management hanno avuto l'accreditamento come dottorati
innovativi - internazionali (Politics grazie alla composizione internazionale del Collegio docenti e
Management grazie alla presenza di un numero rilevante di dottorandi stranieri iscritti); questo ha fatto si
che le borse collegate a questi due dottorati fossero considerate su un dottorato innovativo - internazionale.

Criterio 3: il grado di collaborazione con le imprese subisce una flessione complessiva; il parametro si
suddivide in:

% borse acquisite da enti esterni nel ciclo XXXIV (2018/2019) passa da 11,9% a 0 in quanto I'Ateneo
sperimenta la grande differenza di finanziamenti esterni da un ciclo all'altro dovuta alla mancanza delle
borse AAL (13 borse) che erano state attribuite sul ciclo precedente (XXXIII)

% borse di dottorato destinate a dottorati innovativi interdiscip.e interset. nel ciclo XXXV (2019/2020)
migliora passando da 0 a 4,49%, grazie all'accreditamento del Dottorato in Diritto e Impresa come dottorato
innovativo - intersettoriale in virtu della convenzione sottoscritta con ANCE.

Il parametro complessivo diminuisce quindi da 6% a 2,24% in quanto il miglioramento dovuto
all'accreditamento innovativo - intersettoriale mitiga ma non compensa totalmente la diminuzione della
percentuale di borse acquisite da enti esterni.

Criterio 4: il grado di attrattivita, misurato come percentuale di iscritti che hanno acquisito il titolo di
accesso in altre Universita italiane, migliora passando da 3,02% a 3,74% grazie alla volonta di selezionare
dottorandi non solo provenienti dall'estero ma anche provenienti da altri Atenei italiani.

Criterio 5: che misura la percentuale di iscritti con borsa ponderati con peso borse su totale iscritti,
diminuisce passando da 7,23% a 6,85% essendo variato di poco il rapporto tra dottorandi iscritti con borsa e
senza borsa.

La rilevazione di questi 5 parametri e sintetizzata nella composizione dell'Indicatore Finale che sperimenta
un miglioramento passando dal 5,74% al 5,97%.

Nonostante questo, normalizzando per tutti gli Atenei e essendo diminuita la disponibilita totale del fondo,
la Luiss riceve una percentuale del fondo pari a 8,4% del fondo totale, sostanzialmente analoga allo scorso
anno (8,5%).

L'ateneo necessita di iniziative per migliorare il grado di collaborazione con il sistema delle imprese in
termini di borse di studio finanziate.

1.4 Fondo Programmazione triennale 2019-21
La Programmazione triennale 2019-21 é stata presentata nel DM n. 989/2019.

1.4.1 Quota premiale — Valorizzazione dell’autonomia responsabile

PROGRAMMII DI ATENEO OBIETTIVIAeB

In coerenza con le aree prioritarie del Piano Strategico la Luiss ha selezionato un obiettivo D -
Internazionalizzazione e due indicatori.

L'ateneo si impegna a mantenere il livello gia alto degli indicatori relativi agli altri obiettivi. Peraltro nella
valorizzazione dell'autonomia responsabile viene valutata un'ampia rosa di indicatori sia con riferimento al
livello di risultato che al miglioramento del risultato. Si riportano 2 sotto-obiettivi.



SOTTO-OBIETTIVO 1: INCREMENTO CORSI DI STUDIO INTERNAZIONALI.

Per gli anni 2019-2020 si & proceduto alla revisione dell'Offerta Formativa nel rispetto dei requisiti e delle linee
guida definiti nei documenti di Politiche per la Qualita e nel Piano Strategico 2018-2020.

Anche per gli anni successivi al 2020 i Dipartimenti stanno gia progettando I'offerta nella consapevolezza che le
politiche di internazionalizzazione continueranno a permeare il prossimo Piano Strategico di Ateneo. La strategia
di Global Engagement di Luiss &€ improntata su un'azione pervasiva, d'impatto e selettiva. Ha |'obiettivo di
contribuire alla realizzazione della missione dell'Ateneo attraverso il potenziamento del suo profilo
internazionale.

La Global Engagement Strategy costituisce un pilastro permeante l'intera strategia dell'Ateneo e si fonda su
gueste priorita strategiche:

a. Potenziare posizionamento della Luiss nei ranking internazionali

b. Attrarre studenti e docenti internazionali

c. Sviluppare programmi con DNA internazionale attraverso partnership strategiche

d. Divulgare risultati dell'attivita di ricerca Luiss

e. Creare un contesto accademico internazionale

Coerentemente con la Global Engagement Strategy i Dipartimenti si sono, pertanto, focalizzati sull'apertura vero
I'estero, anche per cercare di comprendere le ricadute dei cambiamenti del contesto globale.
L'internazionalizzazione rimane una delle aree di maggior sviluppo prospettico dell'Ateneo e, di conseguenza,
dell'offerta formativa dei Dipartimenti, insieme alla qualita della ricerca e alla gestione dei rapporti con le
imprese e gli Alumni, cruciali tanto per innovare la didattica con I'immissione di competenze e conoscenze non
accademiche, quanto per la crescente richiesta di multidisciplinarieta, di mobilita e di riscontro tra offerta
formativa e fabbisogni a livello globale.

SOTTO-OBIETTIVO 2: PROGRAMMI DI MOBILITA INTERNAZIONALE PER TITOLI E PER CREDITI

La Luiss garantisce educazione di alta qualita e un ampio raggio internazionale allo studio delle scienze sociali.
Mira ad essere riconosciuta tra le migliori Universita europee per la capacita formativa e di ricerca. Si pone
I'obiettivo di offrire programmi didattici innovativi allineati con le esigenze delle organizzazioni e istituzioni
globali, disegnando i curricula in base alle esigenze dello scenario globale, in continua evoluzione. Si prefigge di
dotare i propri studenti di autonomia di pensiero, di capacita di problem solving, di visione interdisciplinare,
senso etico e competenze specialistiche. Il processo d'internazionalizzazione dell'universita ha registrato
un'importante accelerazione negli ultimi anni che ha permesso di raggiungere obiettivi rilevanti quali la
certificazione EQUIS. L'accelerazione deriva dall'adozione di una strategia d'internazionalizzazione articolata su
piu dimensioni: reclutamento di docenti di standing internazionale che migliorano la qualita della ricerca;
aumento del numero dei corsi di studio in lingua inglese e delle partnership internazionali.
L'internazionalizzazione rappresenta una priorita strategica e definisce il modello educativo Luiss. L'universita ha
identificato un numero limitato di partnership strategiche di maggiore impatto per I'ateneo. Offre programmi
con DNA internazionale. Incrementa le esperienze internazionali degli studenti attraverso investimenti in
partnership strategiche con eminenti istituzioni accademiche. La strategia di Global Engagement e una delle
priorita del piano strategico. Ha I'obiettivo di contribuire alla realizzazione della missione dell'Ateneo attraverso
il potenziamento del suo profilo internazionale.

BUDGET PER IL PROGRAMMA (DD n. 2503 del 09/12/2019). L'importo richiesto su programmazione triennale
MIUR non puo essere superiore a: 132.000 € (150% dell'assegnazione per PRO3 2016 - 2018).

D_g - Numero di Corsi di Studio internazionali ai sensi del decreto ministeriale del 7 gennaio 2019, n. 6
VALORE INIZIALE 2019: 6 VALORE TARGET 2021: 8
Costo complessivo: 800.000 euro

D_d - Proporzione di laureati (L, LM, LMCU) entro la durata normale dei Corsi che hanno acquisito almeno
12 CFU all’estero nel corso della propria carriera universitaria

VALORE INIZIALE 2019: 0,335 VALORE TARGET 2021: 0,360

Costo complessivo: 540.000 euro

Con riferimento agli obiettivi D_g e D_d, risulta che I'importo 2019 non é stato assegnato per motivi legati
all’emergenza COVID.



1.4.2 Quota programmazione triennale

Ai fini del riparto del 20% della quota premiale del Fondo di Finanziamento Ordinario sono presi in
considerazione il migliore risultato per ciascuno degli obiettivi della programmazione, con riferimento sia ai
livelli assoluti che ai miglioramenti conseguiti, considerando i seguenti indicatori:

Universita Statali

Scuole Superiori a
Ordinamento Speciale

Universita non Statali

Obigttive A — DIDATTICA

Indicatori a) e b)

Non applicabile

Indicatori a) e b)

Obigttive B — RICERCA,
TRASFERIMENTO
TECNOLOGICO E DF
CONSCENZA

Indicatori a) e b). Per I'anno
2019 l'indicatore b) sara
considerato limitatamente al
livello raggiunto, di cui all’art.
3, c.1, lett. a)

Indicatori a) e b). Per I'anno
2019 l'indicatore b) sara
considerato limitatamente al

livello raggiunto, di cui all'art.

3, c.1, lett. a).

Indicatore a)

Obiettive C — SERVIZT AGLT
STUDENTT

Indicatori a) e b)

Nen applicabile

Indicatori a) e b)

Obiettivo D -
INTERNAZIONALIZZAZTONE

Indicatori a) e b). Per I'anno
2019 l'indicatore b) sara
considerato limitatamente al
livello raggiunto, di cui all’art.
3, c.1, lett. a).

Indicatori b) e ). Per l'anno
2019 l'indicatore b) sara
considerato limitatamente al

livello raggiunto, di cui all'art.

3, c.1, lett. a).

Indicatori a) e b). Per I'anno
2019 l'indicatore b) sara
considerato limitatamente al
livello raggiunto, di cui all'art.
3, c.1, lett. a).

Obiettive £ — POLITICHE DI

Indicatori a) e b)

Indicatori a) e b)

Mon applicabile

RECLUTAMENTO

LIVELLI DI RISULTATO. Viene preso in considerazione il peso percentuale della variabile considerata al
numeratore dell’indicatore rispetto al sistema universitario. Per quanto riguarda I’obiettivo C, I'indicatore b)
viene calcolato moltiplicando il fattore dimensionale relativo al peso del costo standard (ovvero relativo al
peso della quota base, per le istituzioni cui non trova applicazione il costo standard) per un coefficiente pari
a 1 per gli Atenei con un rapporto studenti/docenti non superiore al primo quartile calcolato a livello
nazionale e ridotto linearmente per gli Atenei con un rapporto superiore a tale valore.

MIGLIORAMENTI DI RISULTATO. Vengono prese in considerazione le differenze dell’indicatore rispetto
all’lanno precedente. Al fine di rendere variazioni di differente natura confrontabili tra loro, ciascun
indicatore viene preventivamente standardizzato in modo tale che:

1. la variabilita media nazionale, misurata attraverso la deviazione standard, sia sempre pari a 1;

2. la variabilita annuale dell’indicatore, del singolo Ateneo sia comunque compresa nell’intervallo [0; 0,5].

Obiettivo A — DIDATTICA

Indicatori di riferimento per la valutazione dei risultati:

a) Proporzione di studenti che si iscrivono al Il anno della stessa classe di laurea o laurea magistrale a ciclo
unico (L, LMCU) avendo acquisito almeno 40 CFU in rapporto alla coorte di immatricolati nell'a.a.
precedente;

b) Proporzione dei docenti di ruolo indicati come docenti di riferimento che appartengono a settori
scientifico-disciplinari (SSD) di base e caratterizzanti nei corsi di studio (L, LMCU, LM) attivato.

Obiettivo B — RICERCA, TRASFERIMENTO TECNOLOGICO E DI CONOSCENZA

Indicatori di riferimento per la valutazione dei risultati:

a) Rapporto fra gli iscritti al primo anno dei corsi di dottorato con borsa di studio rispetto al totale dei
docenti.

Obiettivo C — SERVIZI AGLI STUDENTI

Indicatori di riferimento per la valutazione dei risultati:

a) Proporzione dei laureandi complessivamente soddisfatti del corso di studio;
b) Rapporto studenti regolari/Docenti e riduzione di tale rapporto.

Obiettivo D — INTERNAZIONALIZZAZIONE

Indicatori di riferimento per la valutazione dei risultati:

a) Proporzione di CFU conseguiti all’estero dagli studenti;

b) Proporzione di Dottori di ricerca che hanno trascorso almeno 3 mesi all’estero.

Il calcolo delle variazioni standardizzate 2019-2020 degli indicatori fornisce una percentuale pari a 5,82 di
attribuzione del fondo totale (pari a 2.200.000) per un importo pari a 128.100 (Allegato 3b colonna h) e
successive).



Il Nucleo non é stato in grado, per mancato aggiornamento del sito della Programmazione Triennale, di
effettuare gli opportuni controlli di dettaglio.

Il Nucleo con il supporto dell’Ufficio Studi monitora periodicamente il valore di tutti gli indicatori.

2. Osservazioni

Il fondo totale & rimasto stabile; stabili anche il fondo storico e il fondo premiale. Dal 2014 il fondo totale
include il fondo relativo alla Programmazione Triennale e il fondo relativo alle Borse post lauream. Dal 2017
il modello premiale include la parte di programmazione triennale relativa all’Autonomia Responsabile.

La Luiss riceve € 2.933.818 (5,4% del fondo totale, -1,00% rispetto al 2018), collocandosi in 3a posizione in
ordine decrescente. Di questi € 1.668.487 (il 5,0% del fondo, -3,5%) sono stati ricevuti su base storica 2018
(3a posizione) e € 515.163 (il 4,7% del fondo, +4,1%) su base premiale (6a posizione). La Luiss migliora in tutti
gli indicatori delle Borse post lauream (ad esclusione del Criterio 3) e migliora nell’autonomia responsabile.
Con riferimento al fondo premiale rimane pressoché invariato il peso della RICERCA.

La dimensione dell’ateneo pesa negli indicatori utilizzati per "assegnazione del Fondi su base storica,
premiale (solo Ricerca). Questo spiega il 45,04% del fondo totale assegnato all’universita Cattolica. In
particolare, con riferimento all’indicatore di qualita della produzione scientifica IRAS1, che ha il peso
maggiore nell'indicatore composito della VQR, per le aree 13 (Scienze Economiche e Statistiche) e 14
(Scienze Sociali e Politiche) Luiss presenta valori adimensionali (misurati dall’indice R di area della VQR 2004-
10) piu alti della Cattolica.
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Allegato 1 — QUOTA PREMIALE - Criteri e indicatori per la ripartizione della quota di cui
all’art. 12 della legge 30 dicembre 2010, n. 240
L’importo di € 11.000.000 & ripamito secondo § seguend criteri:
Di . Ind::am Diescrizione Pewn
Flisuliari della VQR. 2011 — 2014 in relazione all'indicatore finale di Ateneo IRFS con i saguent pesi:

FF5 =85 FASl x E, + 7 5% x IFAS3 + 7 5% x IRASS)
Diowe:
o IRAS ] =Indicatore quali-quantitstive ded prodotd della ncenca attesi di ateneo.

I{-.: = Prodotd conferit] ¥a. attes] VOR 2004 - 2000
Qualit della . Prudetr] con feritl v attes] VOR 2011 - 2014 Il
Ricerca® A

Ivalor del coefficiente K vengono a @l fine fissad in:

E=1seKl

E=FKel<K=103

E=103=K =103

» IRAS 3 =Indicatore relative ai fnansiament competitivi mazonali e infermarionali per la ricerca

o IRAS 4 = Numero di sudenti di dottorato, iscritd a souole di specializzarione di area medica e
samitaria, assesndsd di Ticerca, borsist post-doc.

Qmualita dells produzione scientifica dei sogget rechutati da cisscun ateneo pel meamio 2016 — 2018,

pari &l valore di TRAS 2 QUA 16 18

Doe:
IFAS 2 QUA_ 146 15~ Indicatore quali-quantitative dei prodott di ricerca dei docent che negli anm
2014, 2017 e 2018 sono st reclutati dall’stenes o incandinat in una fascia superiore.

Hl:ﬂiﬁch ﬂlij* B* L'indicatore & caloolate prendendo in considerazions le seomenti varishili qualitstive & quansitative 2084
Variahile qualitativa:
a)  perisogget che hanno partecipato alla VR 2011-2014, la valutarions relativa ai prodott attesi;
b) perisogpett che non hanne partecipate alla VQE. 2011-2014, 1a valutazione media riportata nella
WIQE 2011-2014 dai sozgetti rechotan nell’atenes di om alla lettera a);
ariabile quanttativa:
) peso degli addest alla ricerca in servizio presso Clasom Ateneg non statale sl 31 dicembre 2018
Valorizzazione
dell*autonomia o I criteri di ripamio sono definid nel DA 29 ottobre 2019, n. 989 relatve alla programmarions friennale | 20%
responsabile delle Universits 2019 2021 e aghi indicatori per I vahezsione periodica dai fisultad.
desh Atenmei™
TOT 10803y

*per clascuna dimensione & altresi applhicato un coefficiente moltphicatrvo pan nspetitvamente:

= .9 per coloro che hanno nesvuto un giudizio di zcereditamento penodico “condizionate™

& 11 per coloro che hanno neevuto wn miudizo di acereditamento penodico “soddisfacenta™

¢ 1 2 per coloro che hanno neevuto wn mludizio di accreditamento perodico “plenaments soddisfacents™
* 1 3 per coloro che hanno nesvuto un giudizio di zccreditamento penodice “molte positive”.
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Allegato 2 - Criteri e indicatori per la ripartizione del Fondo Borse Post lanuream

L'importo di € §.200.000 viene npartito secondo 1 seguent: criter.

CFEITERIO

DESCEIZIONE

FESO

Qualita della nieerca svolta dai
membi del collegio de1 docents

Per ciascun corso di dottorato acereditate mel 2019 Z0EIV
cicle) & preso m considerazions 'mdicatore I caleolate per
ogm corso di studio sulla base del puntegzio medio attnbwito a1
docentt component 1l collepio con nferimento all'indice di
quabificarione del collegio utilizzato a1 find dell’zecreditamento.
Il puntegzio atirtbuito al smgole docente & part a:

«); ze 1l docente non raggiunge la segliza mimma ASH
dell'indicatore 1 per 1 settori mbhometnicl, ovvers degli
mdicaton: 1 o 3 per1 settonl non lbhometricl, per 'accesso alla
quahifica di professore di seconda fascia;

#l; se 11 docente raggmmge la sogha minima ASN
dell'indicatore 1 per 1 settorn mblhiometnicl, ovverc degli
mdicaton 1 o 3 per1 setton1 non biblhiometniel, per l'aceesso alla
quahifica di professore di seconda faseia

+2; se 11 docente raggmnge la sogha munima ASN
dell'indicatore 1 per 1 setton mbliometno, ovvero degl
mdicaton 1 o 3 per 1 setton non bibliometricl, per I'aceesso alla
quakifica di professore di prima fascia

Per clascuna universita, 1'indicatore finale utilizzato & ottenuto
sommando per futh 1 corst di dottorate il prodotte ta
U'indicatore I relative a claseun corso e i mumers di borse di
studio del corso

0%

Grado di mtermamionalizzamione del
dottorato

50% WNumero di iseriti a1 corsi di dottorato attvati nel 2018
(ZODOV ciele) che hanno consegmito 1l titelo di accesso al
dottorate iIn Umversita stramere + 50% Numero di borse di
dottorate destinate 2 Dottorahh Innovativi — mtermazionall nel
2019 {eielo 200NV

10%

Grado di collaborazione con 1l
sistema delle imprese e noadute del
dottorate sul sistema socio —
BCOnOIICD

50% Numero di borse di dottorato acqusite da enti esterma nel
2018 EEIV ccle) + 50% Numero di borse di doftorato
destmate a Dottorah Innovativi —  infersettonnah e
interdisciplinari nel 2019 {eiclo X202V

10%

Attratiivita del dottorato®

Mumero di 1serith a1 corst di dottorate attrvatt nell’anne 2018
(ZODOV ciele) che hanno consegmito 1 titelo di accesso al
dottorate 1o altre Universita itahiane diverse da quella sede del
corso di dottorato.

10%

Dotazione di serviz, risorse
infrastrutturali e nsorse finanmane
a disposizione del dottorato e da1
dottorandy anche a seguito di
processl di fusione o di federazione
fra atenel

Mumers di isentil a1 corst di dottorato athvat negl anm 2018
(30IV eiclo) con borsa di dottorato o forma di fimanziamento
equivalente moltiplicate per il rapporte tra isentt con borsa e
e totalh pel medesimo ciclo e, per le Isthemom ad
ordmamento speciale, per la durata del corso.

40%

I dati relativi ai corsi di doftorate in convenrione o consorzio con almi Atenei italiani non statali sono presi in considerazione per
ognuno degli Atensi partecipanti in proporzione al numene di borse o forme di finanziamento equivalents da cascumo assicurato.

Diall"zpplicazione dei criteri di cui sopra, 1'assegnazione disposta nei confronti di cisscun atenec non potra conmingue assere
inferjore al - di quella disposta nel 2018, Noa é disposta in ogni caso alouna assegnazions per gli Atensi che non hanno corsi di

dottorate sccreditati nel 2019,




Allegato 3a — assegnazioni MIUR

TABELLA 1 - T ASSEGNAZIONE 2019- Universita non statali DM 1174 del 23 dicembre 2019

SE P>7%; | R=M/TOD
a=M- ™
E=AxTOT P=0/ U=(T:
A B= AxTOTS C D c F=B-C-D+E G H=F+G J K [ L=l M=H+L N O=M-N | 075N, | universi [S=RXTOT Q) T=M-Q+S NN V=H-0+$ W=L X=vsW
altriment | ta con
io=0 | a=0)
articoks 2 (guota base) articobo 3 (quota premiale) rideterminazione assegnazioni pertetto massimo 7% calcolo finale guota base=premiaie
UNIVERSITA'
recuperi
quota fondo quotada
contributn recuperi su | giovani su | ristribuzione Assegnazions 2019 sottrarre da
assegnato nel quots base | quota bass|  recuper ot &, nettn art. 2, lett. a) e art. | ASS 2018 art. quota base | peso% imparto da Aszegnazione art. 2 ~ n
2018 & sensi et a programmezi (da |programmezio| recuperie lex b TT:"'; A B C T':"I; 3(PRIMADL | 2 lets)enjeart i i per | riatrinuzon | ristribireaitri | lett s, sart 3oon | Varn % A’”"“im’ = A’”‘";"m - TOT
art. 2, lett, a) one tiennale | ristribuire | ne 16/18 su | riatibuzioni “ o APPLICAZIONE | 3 cel DM 2404108 incremento | & risorse aterei incrementa man T
ebe3del 20162018 | afondo | quotsbase TETTO max 795) auperiore 3
DM 240/2018 giovani %
2020)
Bocoari - Milano 14.4% 4817.031 30034 4.847.065 1.225.834 6072893 957.663 306648 397,052 161,363 6.508.428 5422608 85820 | 13% - 2 a8 655669 | 2.1% 6.120.650 1651363 7782003
Calurlu Secro Cuore - 25,4% 15208568 | 174079 94824 15129313 3913012 | 19042335 | 2517827 948,636 805.038 4674301 19.803.614 0277773 |- 47aase | 3% - 52,405 15383 18848 577 | L% 19187588 2574301 23 851889
Milano
= U':“; Lﬁ\“—n 4.1% 1,386,387 13876 8644 1.381.155 768420 1143575 181575 65.877 82,391 329843 1.7109% 1848.487 |- 137483 | 43 - 453% 12551 1723549 | 68% 2162126 329,303 2.491.968
Modeme - Milar
:1_“1“-5“9’”3;;?“ 48% 1,611,465 10,047 1621512 651199 L2711 254299 62.254 85961 402514 2.024.026 2148587 |- 124561 | 5% - 5.36% 145887 2038873 | 5.1% 2207558 02514 2700072
incasa - Napoli
Libera Univ.Cattaneo - 1,6% 519.314 3338 532552 159,612 682.164 56.917 14,437 4p43 112.007 634,559 692408 |- 57.849 | -B&% - 168% 4655 639214 | -7.7% 686.519 112.007 T98.526
Castellanza Varess
;"Sbg;’ U_':"”“"" 8% 1271219 792 1279.145 726,04 2005.189 181632 £9.443 e2882 313957 1.593.102 1694932 |- 100830 [ -60% - a2 11636 1608788 | 53% 2016875 313957 23083
surts - Roma
Libero Ist.Univ. Camy
B Rome 34% 1131442 14,463 7054 1.124.033 1.320.477 327.034 120.703 88,760 536437 1,860.530 1508566 | 151964 | 10a%|  s53s 000 - 1610166 | 70% 1273513 536.497 Lew03t0
TS~ Tieara Univ.
Interm. Studi Soc. - 50% 1,668,487 10.403 1678.830 723671 2.402.561 255,625 91,438 128,100 515,163 2194053 2224615 |- 30862 | -1 - 5% 15084 22007 | 07 241655 515.163 2335
Roma
Tibera uni.Gag Saadi
per innov.e |k org, Ex 1,0% 320608 1.039 935 1999 320633 603,264 923.897 43,803 21,795 31645 102323 422.9% 427470 |- 4514 - - 1125 2102 25058 | 03% 226,938 2323 Loz
Ist.Univ.S.PIOV - Roma
Universita Vit Salute 48% 1.597.861 9363 1607.824 370937 1.978.761 432134 132659 139.437 704290 2312114 2130448 | 181666 | 85%| 32535 oo - 2279579 | 7o 1346226 02,290 2650516
S Raffacle - Milano
Bolzand® 35% 1.305.102 8.137 1313.338 437.243 1.750.488 358.336 162781 170,021 701138 2014377 1740108 | 27828 | 18| 1s24m T - 1o61817 | 7% 1558028 01138 2299166
valle Difota 1,1% 383,912 4896 2334 381410 75.367 456,777 53715 23.869 26,482 144,066 525476 511675 13601 | 27 - 139 384 520330 | 3% 250,831 124,066 604597
[OM Unfv. -Jean
Moret - Casamassima 10% 372574 2014 324,988 139,247 464,235 78845 33.0% 28,585 140487 465475 430,625 3850 | 51% 2706 00 - 0768 | 70 259528 150287 600018
Bari
Scienze gastonomiche - 05% 153,433 £.158 355 148,930 148,930 27605 10221 11,782 45,508 198,538 w4074 |- 5638 | s - 053 1356 19008 | 205 150,358 .68 190.594
BRA ()
Europes - Roma 1.2% 402,837 n.762 2512 337.587 397.587 85934 36,232 21,963 147129 544,716 537.107 7603 | 4% - 1295 159 saaT1 | 2% 201583 17128 san712
Kore - Emna 37% 1.248.578 7.785 1.256.363 1.256.363 237.053 74.128 63.877 375,064 1631477 1664745 - 33318 | 20w - 252 11587 1438 | 3% 1288330 373,000 o333
Universits per stra 0,1% 35,907 300 230 38837 35837 16524 5.845 7.185 29.555 56,352 43.209 17183 | sa9s| 3 00 - szese | 70 23008 255 52654
“Diante Afighieri”
ik Carnpu ™™ 0,2% 73,475 - 434 79669 79.669 35522 19.978 5195 60,595 140,354 105.565 1799 | 30x| 2 000 - 112855 | 7% s2.260 s0.655 112855
TOTALE 100%| 33.465.000 | 208.653 | 13855 | 208653 | 33.451.145 | 10.000.000 | 43451145 | G.600.000 | 2.300.000 |  3.200.000 11.000.000 44451145 |  44.619.303 |- 230.140 | oe%| wman 00 Tran 51 Basiits TL.000.000 EXSEr

* Somme ca accartonare e rendere indizponiili

** Aszegnazione prowizons da confermare in relazione 3 prime giudiso di screditamento periodics




Allegato 3b — assegnazioni MIUR modello premiale

TABELLA 2 - QUOTA PREMIALE 2019 UNIVERSITA' NON STATALI di cui all'art. 3, del DM n. 1174 del 23 dicembre 2019

c=(ax b) /(tot| d=a x quota f=(axe) /{tota g=fx quota i=(ax h)/(tota| I|=ixquota m=d+g+l
a b ax b) premiale A = ¥ e) premiale B h x h) premiale C
. % Politiche % politiche di o _ % autocnomia | Premiale 2019
Ateneo a;ﬂ&”:m a5 VIR 2011 - - ";E’h PREMIALE | reclutaments | reclutamento PRE:';’:;'.‘:E"H f ammgﬂ: responsabile | Autonomia TOTALE
ndico 2014 (IRFS) vl 2019VQR A | Personale 2019 ponderate recluta B 019 ponderata Responsabile | PREMIALE 2019
(IRAS 2 QUA) normalizate normalizzata 20198- C
Bocconi - Milano 1,20 12,32% 14,51% 957.663 11,82% 13,94% 306,648 15,40% 1B,05% 397.052 1.661.363
Cattolica Sacro Cuore - Milano 1,00 45, (4% 44.21% 2.917.627 43,89% 43,12%, 048.636 37,60% 36,73% 808,038 4.674.301
Ist. Univ. Lingue Modeme - Milano 0,20 3, 115% 2,75% 181.575 3,39% 2,99%, 65.877 4, 26%| 3,75% 82.391 329.843
Ist. Univ.Suor Orsola Benincasa - Napoli 1,00 3.93% 3,85% 254.299 2,88% 2,83% 62.254 4, 00%| 3,91% 85.961 402.514
Libera Univ.Cattaneo - Castellanza Varese 1,00 0,88% 0,86% 56.927 0,67% 0,66% 14.437 1,89% 1,85% 40.643 112.007
Libera Univ.Maria S5.Assunta - Roma 0,50 3,129 2,75% 181.632 3,57% 3,16%, 69.443 3,25%, 2,86% 62.882 313.957
Libero Ist.Univ. Campus Biomedico - Roma 110 4, 59% 4,96% 327.034 5,08% 5,495 120,703 3, 75%| 4,03% 88.760 536.497
i

LUISS - libera Univ. Intern. Studi Soc. - Roma 1,00 4, 5E%G| 4.48% 295,625 4,23% 4,16%, 91438 5,069 5,.82% 128.100 515.163
'fﬁbfj:i:lr‘s'.”ﬁdgg\",' f"gfr'mpe" innov.e le org. Ex 100 0,75% 0,74% 48,883 1,01% 0,99%| 21.795 1,497%] 1,44%] 31645 102.323
Universita Vita Salute S.Raffaele - Milano 1,00 6,67%; 6,595% 432,194 6, 14% &, 03% 132.659 6, 49% 6,.34% 139.437 704.290
Bolzano 1,00 5 50%G 5. 58% 368,336 7,53% 740%, 162.781 7,019 7.73% 170.021 701.138
Valle D'fosta 1,00 1,45% 1,42% 93.715 1,10% 1,08% 23.869 1,23%, 1,200 26.482 144.066
LUM Univ. - Jean Monnet - Casamassima Bari 1,00 1,225 1,19% 78.846 1,53% 1,50% 33.056 1,339 1,.30% 28.585 140.487
Scienze gastronomiche -BRA (CN) 1,00 0,43% 0,42% 27.605 0,47% 0,96%) 10.221 0,55% 0,54%, 11.782 49.608
Europea - Roma 1,00 1,37%, 1,35% 88.934) 1,68% 1,65%, 36.232 1,02%, 1,00% 21.963 147.129
Kare - Enna 0,20 4,07% 3,59% 237.058 3,81% 3,.37% 74128 3, 30% 2,90% 63.877 375.064
Universita per stranier Dante Alighieri 1,00 0, 26% 0,25% 16,524 0,27% 0,27 5.845 0, 33% 0,33% 7.186 29.555
Link Campus 1,00 0,55% 0,54% 35.522 0,92% 0,91%] 19.578 0,24% 0,24%, 5,195 50.695
totale 100%6| 100% 6.600.000 100% 100% 2.200.000 100% 10095 2.200.000 11.0:00.000
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Allegato 4 — pesi percentuali per ateneo (si omettono le universita telematiche), elaborazione CEFOP su dati MIUR

fondo totale storico premiale

Cattolica Sacro Cuore - Milano 43,8% Cattolica Sacro Cuore - Milano 45,4% Cattolica Sacro Cuore - Milano 42,5%
Bocconi - Milano 14,3% Bocconi - Milano 14,4% Bocconi - Milano 15,1%
LUISS - libera Univ. Intern. Studi Soc. - Roma 5,4% LUISS - libera Univ. Intern. Studi Soc. - Roma 5,0% Universita Vita Salute S.Raffaele - Milano 6,4%
Ist. Univ.Suor Orsola Benincasa - Napoli 4,6% Ist. Univ.Suor Orsola Benincasa - Napoli 4,8% Bolzano 6,4%
Universita Vita Salute S.Raffaele - Milano 4,9% Universita Vita Salute S.Raffaele - Milano 4,1% Libero Ist.Univ. Campus Biomedico - Roma 4,9%
Ist. Univ. Lingue Moderne - Milano 5,0% lIst. Univ. Lingue Moderne - Milano 4,8% LUISS - libera Univ. Intern. Studi Soc. - Roma 4,7%
Libera Univ.Maria SS.Assunta - Roma 4,2% Bolzano 3,7% Ist. Univ.Suor Orsola Benincasa - Napoli 3,7%
Bolzano 4,3% Libera Univ.Maria SS.Assunta - Roma 3,9% Kore - Enna 2,9%
Libero Ist.Univ. Campus Biomedico - Roma 3,3% Kore - Enna 3,8% lIst. Univ. Lingue Moderne - Milano 3,4%
Kore - Enna 3,0% Libero Ist.Univ. Campus Biomedico - Roma 3,4% Libera Univ.Maria SS.Assunta - Roma 3,0%
Libera univ.degli studi per innov.e le org. 1,9% Libera Univ.Cattaneo - Castellanza Varese 1,6% Valle D'Aosta 1,3%
Libera Univ.Cattaneo - Castellanza Varese 1,5% Europea-Roma 1,2% Europea - Roma 1,3%
Valle D'Aosta 1,1% Valle D'Aosta 1,1% LUM Univ. - Jean Monnet - Casamassima Bari 1,0%
LUM Univ. -Jean Monnet - Casamassima Bari 1,1% Libera univ.degli studi per innov.e le org. 1,0% Libera Univ.Cattaneo - Castellanza Varese 1,3%
Europea - Roma 1,0% LUM Univ. -Jean Monnet - Casamassima Bari 1,0% Libera univ.degli studi per innov.e le org. 0,9%
Scienze gastronomiche -BRA (CN) 0,4% Scienze gastronomiche -BRA (CN) 0,5% Scienze gastronomiche -BRA (CN) 0,5%
premiale Ricerca A - Qualita della Ricerca premiale Ricerca B - politiche di reclutamento premiale Ricerca C - valorizzazione autonomia responsabile
Cattolica Sacro Cuore - Milano 44,2% Cattolica Sacro Cuore - Milano 43,1% Cattolica Sacro Cuore - Milano 36,7%
Bocconi - Milano 14,5% Bocconi- Milano 13,9% Bocconi- Milano 18,1%
Universita Vita Salute S.Raffaele - Milano 6,6% Bolzano 7,4% Bolzano 7,7%
Bolzano 5,6% Universita Vita Salute S.Raffaele - Milano 6,0% Universita Vita Salute S.Raffaele - Milano 6,3%
Libero Ist.Univ. Campus Biomedico - Roma 5,0% Libero Ist.Univ. Campus Biomedico - Roma 5,5% LUISS - libera Univ. Intern. Studi Soc. - Roma 5,8%
LUISS - libera Univ. Intern. Studi Soc. - Roma 4,5% LUISS - libera Univ. Intern. Studi Soc. - Roma 4,2% Libero Ist.Univ. Campus Biomedico - Roma 4,0%
Ist. Univ.Suor Orsola Benincasa - Napoli 3,9% Kore -Enna 3,4% Ist. Univ.Suor Orsola Benincasa - Napoli 3,9%
Kore - Enna 3,6% Libera Univ.Maria SS.Assunta - Roma 3,2% Ist. Univ. Lingue Moderne - Milano 3,8%
Ist. Univ. Lingue Moderne - Milano 2,8% Ist. Univ. Lingue Moderne - Milano 3,0% Kore-Enna 2,9%
Libera Univ.Maria SS.Assunta - Roma 2,8% Ist. Univ.Suor Orsola Benincasa - Napoli 2,8% Libera Univ.Maria SS.Assunta - Roma 2,9%
Valle D'Aosta 1,4% Europea-Roma 1,7% Libera Univ.Cattaneo - Castellanza Varese 1,9%
Europea - Roma 1,4% LUM Univ. -Jean Monnet - Casamassima Bari 1,5% Libera univ.degli studi per innov.e le org. 1,4%
LUM Univ. - Jean Monnet - Casamassima Bari 1,2% Valle D'Aosta 1,1% LUM Univ. -Jean Monnet - Casamassima Bari 1,3%
Libera Univ.Cattaneo - Castellanza Varese 0,9% Libera univ.degli studi per innov.e le org. 1,0% Valle D'Aosta 1,2%
Libera univ.degli studi per innov.e le org 0,7% Libera Univ.Cattaneo - Castellanza Varese 0,7% Europea-Roma 1,0%
Scienze gastronomiche -BRA (CN) 0,4% Scienze gastronomiche -BRA (CN) 0,5% Scienze gastronomiche -BRA (CN) 0,5%
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Allegato 5 — assegnazioni MIUR post laurea

TABELLA 3 Dottorsto & post laurea 2019 - Atensi non statali
A 8 c o E F G H 1 E==
MLxtotM N O={M/M-1) x 100 pe O=M+P R={Q/M-1) % 100
peso criteri 0% 10% 0% 10% 0% [ADGH
CRITERIO 1 {Qualit
e e CRITERIO 2 (Grado di intemazionalizzazione del dottorato) CRITERIO 3 {Grado di collaborazione con il sistema delle (LT CRITERIO 5 (Dotazione differenza
- A , : {Actrartivit3 del di servizi & risorse
membri del collegio dei peso=10% imprese e ricadute sul sistema socio-economico) peso 109 e e percentuale
p - peso=10% Assegnazions ) ) Risorse per
docenti] peso =30% . prima di ) )
o I ebeatore finale|  Risuitsto sppiicazions 018 sufonco | P | assiarare | Assegnarione totale | aifi% 20195
g % borse di dottorat % iscritt chie h :
Indicatore | relativo a | % iseritti cha hanno | % borse di dottorato % horse ; :'::E ot 2 = . I:ﬁ:"": % iscritti con borsa Tl dottorsto epost- | 4y avsotadi | US| 2013 2018
puntsggio mecio ASH - | conseguico i ttolo dif  destinate 2 dottorat | Incica criteric 2: | acquisia da enti w:v'am i' ;_ a:e Incica ritrio % L :"m ah: ' | ponderati con peso o= [
collegi di dottorato nel | accesso all'estero nel | innovativi intemazionali media (B;C) esterni nel ciclo - — media (E;F) S — borse su totale iscritti max - 7%
ciclo 000 cicko 00UV {50%6] | mel cicko 00XV (505 YOOIV (50%) oree = o ’“Nddo) OOV ciclo]
Bocconi MILANG 3,33%| 56,76% 17,20% 36,38% 0,00% 1635 0,825 7,43 3,245 1120% 318,755} 1223991 -24.9% 253.255) 1.172.010) 7%
Cattolica del Sscro Cuors 32,11%) 0,00% 34,95% 17.47% 37,42% 20,41%) 28,91% 39,57% 33.50%| 31.63%) 2593613 3101732 -16:4% 421424 3.015.037 2,8%
EURCPEA di ROMA 1,96%| 0,00% 0,00% 0,00% 0,00% 3,27% 163% 107 218%) 173% 141920 49,469 186,9% 76.810 65.110 31,6%
1ULM - MILANO 3,135 2,70% 0,00% 135% 0,00% 2,90%| 2,85% 3,78 133% 2,22 182 aag] 198 373 -8,0% 13.147] 195.592 1%
IE;;UM Maria 55 Assunta’-LUMSA - 3,52%| 0,00% 323% 1,61% 1,68% 3.27%) 2.47%) 1,60%) 211%) 2,47%] 202,384} 282335 -28,3% 66.356} 268,740 2%
Libers Universits di BOLZANO 17,523 10,81% 16,13% 13,47% 7,48% 37,96% 22,715 13,37 13,695 15.69% 1286.234) 710950 50,3% 478.097 308,197 13,7
LIUC - CASTELLANZA 142 10,81% 3,23% 7.02% 0,00% 2,45 1.22%] 0,53%| 1525 1915 156.725] 134.322] 16.7%] -18.639 138.086 2.8%
LUISS "Guido Carii - ROMA 7,245 2,70% 6.45% 4.58% 0,00% 2,49%) 2,295 3,745 6,85%| 5,97% 459.297] 743.990 34.2% 202614 691911 7.0%
LUM "Jean Monnet” 2,08% 0,00% 0,00% 0,00% 0,00% 0,00%] 0,005 0,53 207 151% 123579 175770 -29.7% 43.317] 166.896 5.0%
5. Raffacle MILANO 9,90% 13,51% 4,30% 591% 34,39% 13,82% 24,13% 12,30% 12,08%) 12,32% 1010181} 559503 80,5% 374.502 635.679 13,6%
Stranieri REGGIO CALABRIA 0,96%| 0,00% 2,15% 1,08% 3,36% 0,00%] 1,68%] 2,67%| 0,35% 121%] 55074 24779 123,7%] 45,528 53.545 20,9%
Suor Orsola Benincasa - NAFOL 1,82%] 0,00% 3,76% 1,88% 6,31% 2,863 ,58%] 2,145 2,14% 3,06% 251 277} 353 551 -30,9% 53 730] 340,457 5,3%
UKE - Universiti Kore di ENNA 2,30%] 2.70% 0,00% 135% 1,80% 0,00%] 0,315 5,35%| 2,733 3,525 282 847] 200693 43,95 73.302 215.585 7.9%
Uni. "Campus Bio-Medico” di ROMA 2,53%| 0,00% 5.45% 323% 7,56% 4,90%| 6,23% 2,813 522% 4,39%] 360.080) 33031 65% -13.339 311691 11%
T, Sttt T FONTA
o Sl inemazienaiidl 1,01% 0,00% 2,15% 1,08% 0,00% 0,00% 0,00% 1,07% 044% 0,70% 57.071] 47.361] 20,5% -8.07¢] 48,995 3,5%
UNINT)
LINK CAMPUS University 1,56%| 0,00% 0,00% 0,00% 0,00% 0,00%] 0,00%] 0,00%] 0,00%) 0.47%] 38.968] 38.458
TOTALE 100,003 100,00%] 100,00%| 100,00% 100,00%| 100,00%| 100% 100,00% 100,00%| 100% 8.200.000 8.174.257] 0,000 8.200.000]

*1 diati relativi 3i corsi di dottorato in convenzione o conserzio con altri Atenei italiani non statali sono presi in considerazione per ognuno degli Atenei partecipanti in proparzione al numero di borse o forme di finanziamento equivalents da ciascuno assicurato.

**Viene assicurato una riduzione del -7% all*Ateneo con il maggiore decrsmento sulla base dell'applicszione delliindicatore finale; agii aftri Atenei viene assicurato un importo superiore in properzione all‘indicatare finale. Agii Atensi che non partecipavanc al riparta 2018 viens assegnato un importe proporzionale al valore dell‘indicators finale
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Allegato 6 — assegnazioni MIUR fondo giovani

TABELLA 4 - Assegnazione Fondo Giovani 2018- Universiti non Statali
AL 2, d.m. 9832019 - Mobilita Internazionale 100%
aa 20172018 ™" a.a 2017/2018" as 2018™ as 2018 as. 2018 "™
Student Iscritti {0, 35) Esonerati (0,2) CFU Estero (0,2) Laureati con 12 CFU estero (0,2 | Dottori di ricerca con 3 mesi Assegnazione Fondo Giovani 2013
all'estero (0,05)
Ateneo
Totale A Assegnazione -
L LM+LMCU | Dottorato Totale Totalke pesato Totale Totale pesato Totalke Totalke pesato Totale Totale pesato Totale Totale pesate| complessivo Peso % R"":‘;:";‘ FG recuperi ee.ff AU“D:QI"‘;":I";E
pesato precadanti ' e
a b c d e=b+c+d f=ex 0,35 g h=gx 0.2 i j=ix0,2 k I=kx0,2 m n=mx 0,05 | o=f+h+j+l+n peofTato | TP X Totale da r=p*Recuperi da 5= qér
ripartire Ripartire

Wilano Bocconi ] 3788 76 o734 3406.0 824 1548 55345 11.068.0 1083 306.0 16 08 15.038 T85%| € Tiz116 | € 346 [ € 716062
Milano Cattolica 14181 7625 42| w008 75043 3300 G61.8 20428 40858 538 1271 0 0.0 12678 24.0%| € B00.305 | £ 3330 | & 605.725
Milano IULM 2668 823 F 3.500 12372 420 4.0 3180 G378 11z =4 1 0,1 ] 3T%| & 03356 | £ 517 | £ w873
Napoi Benincasa 3710 823 5 4.575 1.601.3 940 188.0 2.010) 602.0 68 13.2 1 2408 a6%| € 112863 | € 531 | € 114.484
Castellanzs - LLU.C.Catianeo 804 718 18 1.538 538.3 88 13,8 7.848 1520.1 244 288 1 . 2130 40%[ € 100.857 | € 550 | € 101.418
Foma LUMSA, 2.605 774 2 3511 12280 330 678 2475, 485.0 73 4.8 [ 0.0 [ 3% & 6533 | € a7a | € 865007
Roms Campus Biomedico 054 314 B4 1.322 4682 60 12.0 505, 118.0 27 5.4 F] 0.2 602 1% € 28.545 | € 158 [ € 28703
Romal U LS5 'G.Carfl 3170 2478 82 B.740 2.350.0 354 70.8 2B.232 55464 774 548 i 0.1 B231 15.5%] € 300774 | £ 2160 | £ 36184
Foma UN INT. 341 500 0 540 328.0 164 328 Zaid, 4828 57 74 [ 00 62 TE%| & a0E1n | & w6 | €
Milano San Raffasie 1542 343 0% 7.080 606.2 &1 16.2 Z028, 405,32 51 0.2 B 03 1128 Tim| & 53418 | £ 08 | =
Valle d/Aosta - Aosta 448 8 0 522 1827 150 30.0 4.085, 007.0 &8 13.2 0 0.0 1223 1% & s7.000 | € 321 =
Casamassima - LU.M. " Monnet 02 178 21 o 312.8 o5 i 1,008, 201 27 54 2 1 530 0 25.524 141
Bra - Scienze Gastronomiche 67 50 0 17 76.0 1 0. 0 L. 0 0.0 0 0 [ [ - - -
Roma Europes 71 157 i5 543 225.1 3 7. ESE B2, 13 FI 0 0 37 & 15.053 B3 15118
Enna - Unikore 7324 483 B1 7868 10028 0 B, 523 124 18 38 1 1 [RES 1 53617 707 53014
Boizano 1.582 524 57 z 3.0 053 100, 5302 1278, 58 7T m 0 2301 a4 02.043 | = 204 108.547
Universitd per stranier "Dante Alighier 7 T 5 z 55.0 62 12.4 0 0. 0 0.0 0 0.0 [ 0.0 - |= - -
Link Campus 5 2 0 1. 85,1 0 0 20¢| 31, 5 1.0 0 0.0 220 0.5 o0.708 | € 11z 20410
Totale 13653 20.236 1288 6. 22.815 7.858 167 138.987) 2779 1211 854 53 3] 52784 100,00 2.500.000 13.855 2513.855

"5 precisa che si fa rifermento agi studenti in regola con la contribuzions studentesca.

? & seguito delle relazions finale relativa alf'e f. 2015 per le azion di cui alfart. 1 del DM O78/2014 (rif. nota del 22 maggio 2019, n. 8224) , le eventuai risorse non spese sono state riassegnate per il co-finanziamento della mobilits internazicnale proporzionalmente alla quota di finanziamenti par il 2018 (v. allagato 2 3l DM 280/2018)
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